
ภาคผนวกท่ี 2
เอกสารประกอบการปฏิบัติตามมาตรการฯ 

 

เอกสารแนบ 2-1 แผนปฏิบัติการระงับเหตุฉุกเฉิน 

เอกสารแนบ 2-2 สําเนาหนังสือนําสงรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ 

เอกสารแนบ 2-3 Process Desing and System Overview 

เอกสารแนบ 2-4 การตรวจสอบประสิทธิภาพการทํางานของระบบดูดฝุน 

เอกสารแนบ 2-5 ผังการนํานํ้าจากกระบวนการผลิตกลับมาใชใหม (Water Treatment System) 

เอกสารแนบ 2-6 เอกสารใบอนุญาตการเก็บขนมูลฝอย 

เอกสารแนบ 2-7 เอกสารกํากับการเก็บขนมูลฝอย 

เอกสารแนบ 2-8 สรุปปริมาณส่ิงปฏิกูลหรือวัสดุไมใชแลวและวิธีกําจัด (ชวงเดือนมกราคม-มิถุนายน 2569) 

เอกสารแนบ 2-9 เอกสารการขออนุญาตนําสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไมใชแลวออกนอกบริเวณโรงงาน (กอ.1) 

เอกสารแนบ 2-10 เอกสารใบอนุญาตประกอบกิจการของบริษัทรับกําจัดกากของเสียอุตสาหกรรม 

เอกสารแนบ 2-11 เอกสารการรับคนในทองถิ่นเขาทํางาน 

เอกสารแนบ 2-12 หนังสือแตงต้ังคณะทํางานความรับผิดชอบตอสังคม (CSR) 

เอกสารแนบ 2-13 การดําเนินงานกิจกรรม CSR (ชวงเดือนมกราคม-มิถุนายน 2569) 

เอกสารแนบ 2-14 ขั้นตอนการพิจารณารับเร่ืองรองเรียน พรอมแบบบันทึกขอรองเรียน 

เอกสารแนบ 2-15 หนังสือรับรองขอมูลเรื่องรองเรียนโครงการจากหนวยงาน 

เอกสารแนบ 2-16 หนังสือแจงผลการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอมในพื้นที่รอบโรงงาน 

เอกสารแนบ 2-17 แผนงานการบํารุงรักษาอุปกรณและเครื่องจักร ประจําป 2569 

เอกสารแนบ 2-18 โครงการอนุรักษการไดยิน ประจําป 2569 

เอกสารแนบ 2-19 หนังสือแตงต้ังคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอม 

ในการทํางาน 

เอกสารแนบ 2-20 นโยบายดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และส่ิงแวดลอม 

เอกสารแนบ 2-21 รายงานการสอบสวนอุบัติเหตุจากการทํางาน (ชวงเดือนมกราคม-มิถุนายน 2569) 

เอกสารแนบ 2-22 แผนงานสิ่งแวดลอม อาชีวอนามัย และความปลอดภัย ประจําป 2569 

เอกสารแนบ 2-23 เอกสารการเบิกอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล 

เอกสารแนบ 2-24 เอกสารการตรวจสอบสภาพรถพยาบาล 

เอกสารแนบ 2-25 คูมือการปฏิบัติงานสําหรับพนักงานยึดถือปฏิบัติ 
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P-EMP04_ENERGY PLANNING 

Revision 3 

PURPOSE & SCOPE 

To define process for energy planning เพ่ือกําหนดกระบวนการวางแผนพลังงาน 

This procedure covers all energy use related 
activities at GJS Bowin excluding inbound and 
outbound. 

ระเบียบปฏิบัติน้ีครอบคลมุกิจกรรมทัง้หมดท่ีเกี่ยวของ
กับการใชพลังงาน ณ GJS บอวิน ยกเวน การขนสง
เขาและออก 

RESPONSIBILITY 

GM-Maintenance & CES responsible for energy 
planning according to this procedure. 

GM-Maintenance & CES รับผิดชอบการดําเนินการ
ใหเปนไปตามระเบยีบปฏิบัติน้ี 

REVIEW & APPROVAL 

Preparation Concurrence Reviewer Approver 

PRE QA Area Mgr - GM-Maintenance & CES 

AMENDMENT RECORD 

Revision Effective Date Description 
3 4 Mar 2016 Change criteria for High Significant Level and Responsibility 

from VP-Engineering to GM- Maintenance & CES 

2 1 Oct 2013 Append condition for energy review 
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TERMS & DEFINITIONS 

1. EMT – The Energy Management Team 1. EMT – คณะทํางานดานการจดัการพลังงาน 

2. Energy use – manner or kind of application 
of energy e.g. ventilation, lighting, heating, 
cooling, transportation, processes, 
production lines. 

2. ลักษณะการใชพลังงาน – ลักษณะ หรือ ประเภท
ของการใชพลังงาน เชน การระบายอากาศ การ
สองสวาง การใหความรอน การทําความเย็น การ
ขนสง กระบวนการ สายการผลิต 

3. Energy consumption – quantity of energy 
applied 

3. ปริมาณการใชพลงังาน – ปรมิาณของพลังงานท่ี
ใชไป 

4. Significant energy use (SEU) – energy use 
accounting for substantial energy 
consumption and/or offering considerable 
potential for energy performance 
improvement 

4. ลักษณะการใชพลงังานท่ีมีนัยสําคัญ (SEU) – 
ลักษณะการใชพลงังานท่ีมีการใชพลังงานจํานวน
มาก และ/หรือ ลักษณะการใชพลงังานท่ีมี
ศักยภาพสูงสําหรับการปรับปรุงสมรรถนะดาน
พลังงาน 

5. Energy baseline – quantitative reference(s) 
providing a basis for comparison of energy 
performance 

5. ขอมูลฐานพลังงาน – ระดับอางอิงเชิงปริมาณที่
ใหมลูฐานสําหรับการเปรยีบเทียบของสมรรถนะ
ดานพลังงาน 

6. Energy performance – measurable results 
related to energy efficiency, energy use 
and energy consumption 

6. สมรรถนะดานพลังงาน – ผลลัพธท่ีสามารถวดัได 
ซึง่เก่ียวกับประสิทธิภาพดานพลงังาน ลักษณะ
การใชพลังงาน และปริมาณการใชพลังงาน 

7. Energy efficiency – ratio or other 
quantitative relationship between an output 
of performance, service, goods or energy, 
and an input of energy 

7. ประสิทธิภาพดานพลังงาน – สัดสวนหรือ
ความสมัพันธเชิงปริมาณระหวางผลที่ไดของ
สมรรถภาพ บริการ สินคา หรอื พลังงาน กับ
พลังงานท่ีปอนเขา 

8. Energy performance indicator (EnPI) – 
quantitative value or measure of energy 
performance 

8. ดัชนีวัดสมรรถนะดานพลังงาน (EnPI) –  
คาหรือจํานวนเชิงปริมาณของสมรรถนะดาน
พลังงาน 

9. PRE – Person Responsible for Energy 
• Ordinary Person Responsible for 

Energy in Designated Factory 
• Senior Person Responsible for Energy 

in Designated Factory 

9. PRE – ผูรับผิดชอบดานพลังงาน 
• ผูรับผิดชอบดานพลงังานสามัญ ประจํา

โรงงานควบคุม (ผชร.) 
• ผูรับผิดชอบดานพลังงานอาวุโส ประจํา

โรงงานควบคุม (ผอส.) 

DOCUMENTATION & REFERENCE 

1. F-EMP04-001_แบบบันทึกขอมลูการใชพลงังานท่ีมีนัยสําคัญ 

2. F-EMP04-002_รายละเอยีดมาตรการอนุรักษพลังงาน 

3. F-EMP04-003_แบบประเมินการจดัลําดับกอนหลังของการคัดเลือกมาตรการอนุรักษพลงังาน 

4. F-EMP04-004_แผนอนุรกัษพลังงาน 

5. F-EMP04-005_แผนการฝกอบรมและกิจกรรมเพ่ือสงเสริมการอนุรักษพลังงาน 
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ACTIONS & METHODS 

1. EMT is to gather data of energy 
consumption and production output at 
least past 2 years to make an annual 
energy review report. The report contains 

1. EMT ตองรวบรวมขอมูลปริมาณการใชพลังงาน
และผลผลติยอนหลัง 2 ป เพือ่จัดทํารายงานการ
ทบทวนพลังงานประจําป  โดยในรายงาน
ประกอบดวย 

• Proportional analysis of energy 
consumption by types. 

• การวิเคราะหสัดสวนปริมาณการใชพลังงาน
แตละประเภท 

• Proportional analysis of energy 
consumption in each system and in 
production. 

• การวิเคราะหสัดสวนปริมาณการใชพลังงาน
แตละระบบและสัดสวนป ริมาณการใช
พลงังานในการผลิต 

• Identification of the significant level for 
area, process or machine corresponding 
to its energy consumption proportion. 

• ก า ร ชี้ บ ง ร ะ ดั บ นั ย สํ า คั ญ ข อ ง พ้ื น ท่ี 
กระบวนการ หรือ เครื่องจักรท่ีสอดคลองกับ
สัดสวนปรมิาณการใชพลังงาน (ดูตาราง) 

 
สัดสวนปรมิาณการใชพลังงาน 

Energy Consumption Proportion 
ระดับนัยสําคัญ 

Significant Level 

> 4.25% High 

1% – 4.25% Medium 
< 1% Low  

• Identification of variables affecting 
area, process or machine with high 
significant energy use into F-EMP04-
001. 

• การชี้บงตัวแปรท่ีมีผลกระทบตอลักษณะการ
ใชพลังงานของพื้นท่ี กระบวนการ  หรือ
เครื่องจักรท่ีมีนัยสําคัญสูง ลงใน F-EMP04-
001 

• Determination of current performance 
or efficiency of area, process or 
machine with high significant energy 
use into F-EMP04-001. 

• การหาคาสมรรถนะหรือประสิทธิภาพใน
ป จ จุ บั นข อง พ้ืน ท่ี  ก ร ะบ วนการ  ห รื อ
เครื่องจักรท่ีมีนัยสําคัญสงู ลงใน F-EMP04-
001 

• Estimation of energy use and 
consumption for the coming year. 

• การประมาณคาปริมาณการใชพลังงานและ
ลักษณะการใชพลังงานสําหรบัปตอไป 

• Identification and prioritization of 
opportunities for energy performance 
improvement. Area, process or 
machine with high significant energy 
use has to be considered for potential 
improvement. Energy conservation 
measures are filled into F-EMP04-002. 

• การช้ีบงและการจัดลําดับโอกาสสําหรับการ
ปรับป รุงสม รรถนะด านพลั ง งาน  โดย
กําหนดใหพ้ืนที่ กระบวนการ หรือเคร่ืองจักร
ท่ีมีนัยสําคัญสูงตองถูกประเมินหาโอกาสใน
การอนุรักษพลังงาน โดยระบุรายละเอียด
การปรับปรุงในมาตรการอนุรักษพลังงาน F-
EMP04-002 

2. EMT is to determine energy baseline for 
the whole plant including high significant 
energy use area, process or machine into 
F-EMP04-001. 

That energy baseline should be adjusted 
when 
• EnPI no longer reflect organizational 

energy use and consumption. 
• There have been major changes to the 

process, operational patterns or energy 
system. 

• According to predetermined method of 
company. 

2. EMT ตองหาคาขอมูลฐานพลงังานของภาพรวม
ท้ังโร งงาน  รวมถึงพื้น ท่ี  กระบวนการ  หรือ
เครื่องจักรท่ีมีนัยสําคัญสูง โดยบันทึกลงใน F-
EMP04-001 

คาขอมูลฐานพลังงานดังกลาว ควรมีการทบทวน
เมื่อ 
• ดัช นี วั ดสม รร ถนะพลั งง าน  (EnPI) ไม

สะทอนถึงการใชพลังงานหรือปริมาณการใช
พลงังานของโรงงาน 

• มี ก า ร เปลี่ ยน แปลงที่ มี นั ย สํ า คัญของ
กระบวนการผลิต วิธีการปฏิบัติงาน หรือ
ระบบพลังงานของโรงงาน 

• หรือเ ม่ือ มีปจ จัย อ่ืนที่ บริษัทกําหนดให
ทบทวน 
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3. EMT is to define energy performance 
indicator (EnPI) for the whole plant 
including high significant energy use area, 
process or machine into F-EMP04-001. 

3. EMT ตองกําหนดดัชนีวัดสมรรถนะพลังงาน 
(EnPI) ของภาพรวมทั้งโรงงานและพื้นท่ี 
กระบวนการ หรอืเคร่ืองจักรท่ีมีนัยสําคัญสูง โดย
ใชแบบบันทึก F-EMP04-001 

4. EMT is to define annual target for energy 
conservation. 

4. EMT ตองกําหนดเปาหมายการอนุรักษพลังงาน
ประจําป 

5. EMT is to prioritize and select suitable 
energy conservation measures via F-
EMP04-003, and use all legal or other 
requirements (F-QA08-002) to establish 
annual energy conservation plan composed 
of Energy conservation plan (F-EMP04-004) 
and Training & Energy conservation 
promotion plan (F-EMP04-005). 

5. EMT ตองจัดลําดับและคัดเลือกมาตรการอนุรักษ
พลังงาน โดยใช F-EMP04-003 และใชรายการ
ส่ิงท่ีตองปฏิบัติตามกฎหมายและขอกําหนดอ่ืน 
(F-QA08-002) เ พื่ อ กํ า ห น ด เ ป น แ ผ น ก า ร
ดําเนินการประจําป โดยแผนการดําเนินการ
ประกอบดวย แผนการอนุรักษพลังงาน (F-
EMP04-004) แผนการฝกอบรมและกิจกรรมการ
สงเสริมการอนุรักษพลังงาน (F-EMP04-005) 

6. Owner of each energy conservation 
measures has to report progress to EMT on 
monthly basis. 

6. ผูรับผิดชอบการดําเนินการตามแผนแตละเร่ือง
ตองรายงานความกาวหนาให EMT เปนประจํา
ทุกเดือน 

7. EMT is to follow up progress of energy 
conservation measures at least every 3 
months. 

7. EMT ตองมีการประชุมติดตามความกาวหนาของ
แผนการดําเนินการอนุรักษพลังงาน อยางนอย
ทุก 3 เดือน 

8. EMT is to perform energy review and make 
energy plan within March every year. 
Updated one may be in respond to major 
changes in facilities, equipment, systems or 
processes.  

8. EMT ตองทบทวนและวางแผนพลังงาน ภายใน
เดือนมีนาคมของทุกป และอาจมีการปรับปรุงอีก
เมื่อมกีารเปล่ียนแปลง เครื่องจักร อุปกรณ ระบบ 
หรือ กระบวนการ ท่ีมีนัยสําคญัตอการใชพลังงาน 

 
End of this Document 
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PURPOSE & SCOPE 

1. For guide to assign duty and respond in 
emergency event as well as before, during 
and after emergency event. 

1. เพ่ือใชเปนแนวทาง กําหนดหนาท่ีรับผิดชอบ 
และการโตตอบภาวะฉุกเฉินท้ังเตรียมการกอน
เกิดเหตุ ระหวางเกิดเหต ุและหลงัภาวะฉุกเฉิน 

2. For guide to training to drill follow as 
emergency plan for prepared. 

2. ใชเปนแนวทางในการฝกอบรม การฝกซอม
ตามแผนฉุกเฉินเพือ่ใหเกิดการเตรียมพรอมอยู
เสมอ 

3. This plan covers all GJS employees, 
contractor or visitor.  

3. แผนควบคุมภาวะฉุกเฉินฉบับน้ีครอบคลุม
พนักงาน ผูรบัเหมา และแขกผูมาเยือนภายใน
บริษัท จีเจ สตีล จาํกัด (มหาชน) ทกุคน 

Note ; Contractor and visitors will receive 
emergency information during their induction 

หมายเหตุ ; บริษัทจะแจงขอมูลของภาวะฉุกเฉินใน
ระหวางการใหความรูในชวง Induction ใหกับ
ผูรบัเหมาและแขกผูมาเยือน 

RESPONSIBILITY 

EHS Area Manager is responsible for control to 
do according to this procedure. 

EHS Area Manager รบัผิดชอบควบคุมใหมีการ
ปฏิบัติเปนไปตามระเบียบปฏิบัตินี้ 

REVIEW & APPROVAL 

Preparation Concurrence Reviewer Approval 

Safety Supervisor QA Area Mgr - EHS Area Mgr 

AMENDMENT RECORD 

Revision Effective Date Description 

4 9 Oct 2015 Change responsible person who is responsible for control to do 
according to this procedure. 
Add on Evacuation plan 
Add on Inspection plan 
Change responsible person to follow new version organization 
chart of company on Sep 1, 2015 

3 10 Aug 2010 Add on Awareness and training plan 
Add on Restore plan 
Add on Mitigation plan 
Add on Patrol to prevent fire and fire fighting system. 
Clearly to responsibility in emergency organize.  
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TERMS & DEFINITIONS 

1. Emergency Event: undesired event giving 
rise to injury, death, damage or other loss 
if it can not correct suddenly it can be high 
seriously. 

1 ภาวะฉุกเฉิน: สถานการณที่ไมพึงประสงค ที่
เกิดขึ้นแลวสงผลใหเกิดการบาดเจ็บ ตาย การ
สญูเสยีการผลิต ทรัพยสิน หรือส่ิงแวดลอม หาก
ไมไดรบัการแกไขทันที อาจเกิดการลุกลามเปน
เหตุการณรายแรงยิ่งข้ึนได เชน 

• Acid spills - Hydrochloric acid at Process 
Plant site. 

• การหกลนของกรด – กรดไฮโดรคลอริกใน
บริเวณโรงงาน Finishing mill  

• Radiation leak - Plant site has radiation 
monitoring equipment. 

• การพบวัตถุกัม มันตรัง สีปนเปอนในเศษ
วัตถุดิบ 

• Pressure vessel explosions - compressed 
air vessels on site. 

• ระเบิดอันเกิดจากถังแรงดัน – ถังบรรจุแรงดัน
ตาง ๆ 

• Fire - Fuel depots and systems, 
Warehouse, Process Plant site (Melt, 
Casting, Hot mill, Finishing, RTM), 
Workshops, office areas and grass fires. 

• เพลิงไหม – สถานีจายนํ้ามัน, คลังพสัดุ,พ้ืนที่
การผลิต(Melt, Casting, Hot mill, 
Finishing, RTM), โรงซอมบํารุง เขตพ้ืนท่ี
สาํนกังาน และเพลิงไหมหญา 

• Serious accident/injury to employees, 
contractor or visitor 

• อุบัตเิหตุรายแรง มกีารบาดเจ็บ 

2. Criteria of emergency level 2 ระดบัของ ภาวะฉุกเฉิน แบงเปน 
• Foundation stage; abnormal situation 

and can to control by person or resource 
of unit. This situate not has potential to 
grow to another area.   

• ภาวะฉุกเฉินข้ันตน  คือสภาวะการณที่เกิด
ความผิดปกติขึ้น  สามารถควบคุมไดดวย
ทรัพยากรท่ีมีอยูในหนวยงานท่ีเกิดเหตุ และ
ไม มีศักยภาพท่ีจะลุกลามไปยัง พ้ืนท่ีหรือ 
หนวยงานอืน่ๆ  

• First stage; abnormal situation has 
potential to grow to another area it has 
to use resource or person from ERT 
Fighting Team. 

• ภาวะฉกุเฉินระดับที่ 1 ไดแก สภาวะฉุกเฉินท่ี
เ กิดข้ึนในหนวยงานและมีแนวโนมวาจะ
ลุกลามไปยัง พ้ืน ท่ี อ่ืนๆได  ตองการการ
สนับสนุน จากหนวยงาน ทีมตอบโตสภาวะ
ฉุกเฉนิของโรงงาน  

• Second stage; abnormal situation it can 
not control by GJS must use resource 
form out site unit it potential to spread 
to out site GJS area. 

• ภาวะฉุกเฉินระดับ 2 ไดแก สภาวะฉุกเฉินท่ี
ประเมินแลววาตองใชทรัพยากรจากหนวยงาน
ภายนอกโรงงานเขามาสนับสนุน และมีโอกาส
ลุกลามไปยังพ้ืนที่ขางเคียงอื่นๆของชุมชน 

3. Emergency Control Center (ECC): ECC will 
be command to respond emergency 
situation. It install on safety area has 
communicate equipments ,Plant drawings 
and other necessary documents so 
command by EC 

3 ECC: Emergency Control Center ศูนย
บัญชาการในการสั่งการ การตอบโตภาวะฉุกเฉิน 
ตั้งอยูในพื้นท่ีปลอดภัย มีอุปกรณสื่อสาร ผัง
โรงงานและเอกสารอื่นๆท่ีจําเปน ควบคุมและส่ัง
การโดย EC  

 
4. Emergency Commander (EC): To perform 

at ECC as top commander and considerer 
for fight to emergency event. 

4 ผูบัญชาการตอบโตภาวะฉุกเฉิน: ปฏิบัติหนาท่ีที่ 
ECC เปนผูพิจารณาตัดสินใจสูงสุดในการสั่งการ 
โดยประสานงานกับ OC  

5. On-scene Commander (OC): Top 
commander at emergency area  

5 ผูสัง่การ ณ จุดเกิดเหตุ: ปฏิบัติหนาท่ีสั่งการ ณ 
พ้ืนท่ีเกิดเหต ุ 

6. Emergency  Response Team (ERT): 
Specific Team who’s had training on special 
course for respond  to emergency event, 
comprise in 

6 ทีมตอบโตภาวะฉุกเฉิน: ทีมที่ไดรับการอบรม
พิเศษและไดรับการแตงตั้งเปนทีมที่จะเขาไป
ระงับเหตแุละกูภัยโครงสรางองคกรตามแผนงาน
ประกอบดวย  

• FA&R Team: First Aid& rescue Team • FA Team: ทมีปฐมพยาบาล 
• CM Team: Communication Team • CM Team: ทมีส่ือสาร 
• EF Team: Emergency fighting • EF Team: ทมีผจญเพลิง 
• EC Team: Evacuate Team • EC Team: ทมีอพยพ   
• ST Team: Security Team • ST Team: ทมีรักษาความปลอดภัย 
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7. Muster point  7. จดุรวมพล  

• Muster Point A: Employees who work at 
Admin office, Visitor and who is in 
canteen. 

• จุดรวมพล A: พนักงานปฏิบัตงิานและผูมา
ติดตองานที่อาคาร  Admin,ผูที่อยู ในโรง
อาหาร 

• Muster Point B: Employees who work at 
Caster, Hot mill, Roll shop, CES, FM 
office, Vesuvius, EHS Include contractor 
&Visitor 

• จุดรวมพล B: พนักงานท่ีปฏิบัติงานในพื้นท่ี 
Caster, Hot mill, Roll shop, CES, FM 
office, Vesuvius, EHS, รวมถึงผูรับเหมาและ 
Visitor 

• Muster Point C: Employees who work at 
RTM, PPPL, CWH &Visitor 

• จุดรวมพล C: พนักงานปฏิบัติงานและผูมา
ติดตองานที่หนวยงาน RTM, PPPL, CWH 

• Muster Point D: Employees  who work at 
ARP, Logistic,  

• จุดรวมพล D: พนักงานปฏิบัติงานและผูมา
ติดตองานที่ ARP, Logistic, และพื้นที่
โดยรอบ 

• Muster Point E: Employees who work at 
Hot mill  office, Melt Shop, Mold 
segment, WTP, Bag house, Visitor and 
contractor 

• จุดรวมพล  E: พนักงานปฏิบัติงานและผูมา
ติดตองานท่ีอาคารสํานักงาน Hot mill, Melt 
Shop, WTP, Bag house, Visitor และ
ผูรบัเหมา 

DOCUMENTATION & REFERENCE 

1. I-EHS05-001_Fire Fighting Equipment Inspection 
2. I-EHS05-002_Guide line on discovery of hazardous material 
3. I-FM-ARP-020_Chemical Spill  
4. I-EHS07-001_Injury to persons 
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ACTIONS & METHODS 

แผนงานปองกันและระงบัอัคคีภัย 
แผนงานปองกันระงับอัคคีภัย แบงเปน 3 ระยะ ไดแก กอนเกดิเหต ุขณะเกิดเหต ุและหลังเหตุเพลิงสงบ มี
รายละเอียดดังนี้ 
1. กอนเกิดเหตุเพลิงไหม ประกอบดวยแผนปองกันอัคคีภัย 3 แผน คือ  
1.1)  แผนอบรม 

1.1.1 การอบรมหลักสูตรดับเพลิงขั้นตน ตามกฎหมายกําหนดโดยจดัเปนแผนงานประจําป เพื่อ
รองรับ พนักงานท่ีการเปลี่ยนแปลงทัง้โอนยายภายในและการรับบุคลากรเพิ่ม 

1.1.2 การอบรมหลักสูตรเทคนคิการผจญเพลิง (Technical Fire Fighting) ใหกบัผูท่ีทําหนาท่ีเปน
ทมีผจญเพลิง EF-Team 

1.1.3 การอบรมหลักสูตร การจัดการสารเคมีหกรั่วไหล 
1.1.4 การอบรมหลักสูตรการปฐมพยาบาลและการเคลื่อนยายผูปวย 
1.1.5 การอบรมหลักสูตรความรูเกีย่วกับรังสีและการปองกัน 
1.1.6 การจัดอบรมการฝกซอมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ สาํหรับผูมีหนาที่ในแผนฉุกเฉิน 
1.1.7 จดัใหมีการฝกซอมดับเพลิง และฝกซอมหนีไฟในแตละพื้นท่ี ทีไ่ดกาํหนดไวอยางนอยปละ

ครั้ง 
1.2)  แผนรณรงคปองกันอัคคีภัย  
 1.2.1   ติดโปสเตอรประชาสัมพันธการเฝาระวังอัคคีภัย 
 1.2.2   รณรงคกิจกรรม 5 ส ในพ้ืนท่ีปฏิบัติงาน 
 1.2.3   รณรงคลดการสบูบุหร่ีและใหพนักงานสบูบุหรี่ในพ้ืนท่ีท่ีกาํหนดเทานั้น 
1.3)  แผนการตรวจตราระบบปองกันอัคคีภัย และการตรวจตราสภาพแวดลอมในการทํางานเพือ่ปองกันเหตุ
อคัคีภัย 

1.3.1 การตรวจตราทีเ่กี่ยวของกับวัสดเุชื้อเพลิง การจัดเก็บ สภาพพ้ืนทีใ่นการทํางาน ใหดาํเนนิการ
ตรวจตามแผนการตรวจสอบความปลอดภยัโดยคณะกรรมการความปลอดภัย อาชวีอนามัย
และสภาพแวดลอมในการทาํงานประจาํเดือนโดยใชแบบตรวจความปลอดภัย 

1.3.2 การตรวจสอบอุปกรณปองกันและระงับอัคคีภัยใหหนวยงานเจาของพื้นที่ทําการตรวจสอบ
ความพรอมตางๆ เพื่อลดอันตรายและความเส่ียงในการเกิดอัคคีภัย และเพื่อเตรียมความ
พรอมกับสถานการณที่อาจเกิดขึน้ได จงึกําหนดรายการตรวจสอบไว ดังนี ้

 

รายการตรวจสอบ วิธีการ ความถ่ี ผูรับผิดชอบ

1.เครื่องดับเพลิงชนิดมือถือ ตรวจสอบสภาพ เดือนละครั้ง เจาของพื้นท่ี 

(ในอาคารโรงงาน, สาํนักงาน, อืน่ๆ) ตรวจสอบสภาพ 3 เดือน/คร้ัง EHS 

2. เคร่ืองสูบนํ้าดับเพลิง      

(Water plant)      

- ขบัดวยเครื่องยนต - ทดสอบเดินเครื่องยนต สปัดาหละครั้ง PUS 

- ขบัดวยมอเตอรไฟฟา - ทดสอบเดินเครื่อง เดอืนละครั้ง PUS 

- เคร่ืองสูบนํ้า - ทดสอบปริมาณการสูบนํ้า
และความดัน(ประสิทธิภาพ) 

ปละครั้ง PUS 

3.หัวดับเพลงินอกอาคาร 
(Hydrants) (รอบโรงงาน) 

- ตรวจสอบสภาพทั่วไปของ
อุปกรณ 

เดือนละครั้ง EHS 

 - ทดสอบ (เปดและปด) ปละครั้ง EHS 

  - บาํรงุรักษา(หลอลื่น) 6 เดอืน/คร้ัง EHS 

4.ถงันํ้าดับเพลิง(บอสาํหรับเก็บ
พักดับเพลิง) (Water plant) 

     

- ระดับนํ้า - ตรวจสอบระดบันํ้า เดือนละครั้ง PUS 

- สภาพถังน้ํา - ตรวจสอบสภาพถังนํ้า 6 เดอืน/คร้ัง PUS 
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รายการตรวจสอบ วิธีการ ความถ่ี ผูรับผดิชอบ

5. สายฉีดนํ้าดับเพลิงและตูเก็บ
สายฉีด(Hose and hose 
station) 

- ตรวจสอบสภาพอปุกรณ เดือนละครั้ง EHS 

6. ระบบหัวกระจายน้าํดับเพลิง
อตัโนมัติ(Sprinkler system) 

     

(ARP, Admin building)      

- จดุระบายนํ้าหลัก - ทดสอบการไหล 3 เดอืน/คร้ัง FAC 

- สัญญาณการไหลของน้ํา - ทดสอบสัญญาณเตือน 3 เดอืน/คร้ัง FAC 

- มาตรวัดความดัน - ทดสอบคาแรงดัน 5 ป/ครั้ง FAC 

- หัวกระจายน้ําดับเพลิง - ตรวจสภาพทั่วไป 50 ป/คร้ัง FAC 

- ลางทอ - ทดสอบ 5 ป/ครั้ง FAC 

- วาลวควบคุม - ตรวจสอบซีลวาลว สปัดาหละครั้ง FAC 

  - ตรวจสอบอุปกรณล็อก
วาลว 

เดือนละครั้ง FAC 

  - ตรวจสอบสวทิซสัญญาณ เดือนละครั้ง FAC 

  ปด-เปดวาลว    

7. อุปกรณตรวจจับควนัและความ
รอน (Smoke & heat detector) 

- ทดสอบการรับสัญญาณ เดือนละครั้ง FAC 

(HSM&RSH pulpit, EAF pulpit,  - ตรวจสอบสภาพทั่วไป  ปละครั้ง FAC 

LHF pulpit, Chemical lab, ARP      

Caster pulpit, หองไฟฟา Caster, 
PPPL  

     

supervisor room, Admin Build)      

8.ระบบดับเพลงิอัตโนมัติ (FM-
200) 

- ทดสอบการรับสัญญาณ เดือนละครั้ง FAC 

Automatic fire suppression 
system 

- ตรวจสอบสภาพทั่วไป  ปละครั้ง FAC 

(HSM&RSH pulpit, EAF pulpit,       

LHF pulpit, Chemical lab,  Admin 
Building 

     

Caster pulpit, หองไฟฟา Caster)      

9.สัญญาณแจงเหตุเพลิงไหม - ทดสอบสัญญาณเสยีง เดือนละครั้ง FAC 

Fire alarm      

10. ไฟฉุกเฉิน (Emergency 
light) 

- ตรวจสอบสภาพทั่วไป, การ
สองสวาง, แบตเตอรี่ 

เดือนละครั้ง 
 

FAC 
 

11.ปายทางหนีไฟ (Fire exit 
box) 

- ตรวจสอบสภาพทั่วไป, การ
สองสวาง, แบตเตอรี่ 

เดือนละครั้ง 
 

FAC 
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รายการตรวจสอบ วิธีการ ความถ่ี ผูรับผิดชอบ

12. ชดุดับเพลิงและอุปกรณชวย
หายใจ Fire fighting suit and 
SCBA 

- ตรวจสภาพทั่วไป เดือนละ 1 ครั้ง EHS 

13. ถงุบอกทิศทางลม Wind sock - ตรวจสภาพทั่วไป เดือนละ 1 ครั้ง EHS 

14. รถพยาบาล Ambulance - ตรวจสภาพทั่วไป 
- ทดสอบการเดินรถ 

สปัดาหละ1 คร้ัง 
วันละคร้ัง 

EHS 

15. รถฉุกเฉิน Emergency car - ตรวจสภาพทั่วไป, 
เคร่ืองยนต 

สปัดาหละ1 คร้ัง EHS 

 
 
2. ขณะเกิดเหตุเพลิงไหม ประกอบดวยแผนที่เกี่ยวกับกับการดับเพลิงและลดความสูญเสีย จาํนวน 3 แผนคือ 

แผนปฏิบัติการระงับเหตุเพลิงไหม, แผนอพยพหนไีฟ และแผนบรรเทาทุกข ซึ่งแผนบรรเทาทุกขน้ี จะเปน
แผนที่มีการปฏิบัติตอเนื่องไปจนถงึหลังเหตุเพลิงไหมสงบลงแลวดวย 

2.1 แผนปฏิบัติการระงับเหตุเพลิงไหม 

วิธีปฏิบัติตามแผนปองกันและระงับอัคคีภัย แบงออกได ดงันี ้

2.1.1. วิธีปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุเพลิงไหมขัน้ตน 
2.1.1.1) ผูเห็นเหตุการณเพลิงไหม อปุกรณส่ือสาร – ตะโกน/วิทยุส่ือสาร/โทรศัทพมือถือ)

• แจงหัวหนางาน ดวยวาจา หรืออุปกรณส่ือสาร 
• เขาควบคุมเหตุดวยอปุกรณพ้ืนฐาน ทราย ถังดบัเพลิง 

 
2.1.1.2) หัวหนางานในพืน้ท่ีเกิดเหต(ุอุปกรณส่ือสาร –ตะโกน/วทิยุส่ือสาร/โทรศัพทมือถือ)

• จดัทีมผจญเพลิง ภายในพ้ืนท่ีของตนเอง  
• ประเมินสถานการณ และสั่งการใหทีมผจญเพลิงในพ้ืนทีเ่ขาระงับเหตุ 
• ขอการสนับสนนุการตัดแยกพลังงานท่ีเปนเช้ือเพลิง เชน แกส/น้าํมัน หนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

 
2.1.1.3) ทมีผจญเพลิงในพ้ืนท่ีเกิดเหตุ (อุปกรณส่ือสาร –ตะโกน/วิทยุส่ือสาร) 

• เขาระงับเหตุ ตามการสั่งการของหัวหนางานในพื้นท่ีเกิดเหต ุ
 

2.1.1.4)  ทมีส่ือสารพืน้ท่ีเกิดเหตุ 
• รายงานใหผูจัดการฝายของตนเองทราบ 
• แจงศูนยควบคมุเหตุฉุกเฉิน Tel 1111, ว. ชอง 3 หรือ 
• แจงเจาหนาที่ความปลอดภัย Tel. 1352 หรือ *9021  

 
  2.1.1.5)  ศูนยควบคุมเหตุฉุกเฉิน/แจงเจาหนาที่ความปลอดภัย   

• ประสานงานทีมผจญเพลิงพ้ืนท่ีอื่นเพื่อเตรียมการสนับสนุนพืน้ท่ีเกิดเหต ุ
• ประสานงานทีมส่ือสารกลาง เพ่ือเขาประจําศนูยบัญชาการเหตุฉุเฉิน 
• แจง EC รบัทราบสถานการณการณ 

 
 2.1.1.6)  OC ผูสัง่การดับเพลิงในพ้ืนท่ีเกิดเหต ุ(อปุกรณส่ือสาร -วทิยุส่ือสาร/โทรศัพทมือถือ) 

• เขาไปยังเพ่ือที่เกิดเหตุเพ่ือประเมินสถานการณ 
• สัง่การใหทีมตดัแยกอุปกรณ ปฏิบัติการตัดแยกอุปกรณ ถามีการรองขอ  

 
 
 

แผนผังการควบคุมเหตุฉุกเฉินข้ันตน 
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ECC OC EF T CM-Team ผูพบเห็นเหตุการณ

End

รับทราบและเขา

ไปหนางาน

แจง 1353 
1.แจง EF-T

2.แจง ECC

ตะโกน ไฟไหม ไฟ

ไหม

 

Safety office
, 1352 ควบคุม

เพลิงไหมดวย

ตนเอง

- เขียนรายงาน

อุบัติเหตุอุบัติการณ

- แจงการใชถัง

ดับเพลิง

ได

ไมได

ประเมิน 
เขาคุมเหตุ

ควบคุม

เหตุ

รวมการควบคุม

เพลิง

รบัทราบและรวม
สอบสวน

End

มีแนวโนมควบคุม
ไมได

ราย
งานสถานการณ

เขาสูแผน
ระดับ1

- เขียนรายงาน

อุบัติเหตุ

อุบัติการณ

- แจงการใชถัง

ได

ไมได

ดับเพลิง
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2.1.2 วิธีการปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินระดับ 1 
2.1.2.1)  ทมีปฏิบัติการเหตุฉุกเฉนิเขารายงานตัวที ่ECC (ทมีผจญเพลิงและคนหา, ทมีตัดแยก
อุปกรณ, ทมีปฐมพยาบาล, ทมีส่ือสาร) และเตรียมพรอมรับสถานการณ 

 
2.1.2.2)  OC (ในกรณีท่ี OC ไมอยู มอบหมายให AOC ปฏิบัติหนาที่แทนจนกวา OC จะมา) 

• สัง่การใหทีมส่ือสาร ประกาศใชแผนปฏิบัติการระงับเหตุฉุกเฉนิระดับ 1  
• ขอกําลงัสนับสนุน จาก ECC  
• สัง่การใหทีมปฏิบัติการเหตุฉุกเฉิน (ทมีผจญเพลิงและคนหา) เขาระงบัเหตุ 
• รายงานความคบืหนาการควบคมุเหตุเปนระยะ ให EC รบัทราบ 

 
2.1.2.3)  ทมีส่ือสารพื้นท่ี (อืน่ๆ นอกพ้ืนท่ีเกิดเหต)ุ 

• ประกาศใชแผนปฏิบัติการระงับเหตุฉุกเฉินระดับ 1 ผานทาง Intercom โดยประกาศวา 
"ขณะนี้เกดิเหตุ เพลิงไหมที่ ........... เขาสูภาวะฉุกเฉินระดับ 1 ขอใหผูที่ไมเกี่ยวของ
หลีกเล่ียงเสนทางดงักลาว และหยุดปฏิบัติงาน เพ่ือเตรียมรับสถานการณ” โดยประกาศ 2 
คร้ัง  

 
2.1.2.4)  ทมีส่ือสารกลาง 

• ประจําการที่ ECC 
• ประสานงานแจงทีมดับเพลิงนอกพ้ืนทีเ่ขาชวยควบคมุเหตุ 
• ประสานงานหนวยงานภายนอกอื่นๆเพ่ือเตรียมกําลังสนับสนุนกรณีไมสามารถระงับได 
• ประสานงานแจงทีมส่ือสารพื้นท่ีอืน่ๆรับทราบ  

 
2.1.2.5)  ทมีผจญเพลิงกลาง

• เขาระงับเหตุตามการส่ังการของ OC 
 

2.1.2.6)  ทมีรักษาความปลอดภัย 
• รบัคําส่ัง OC ก้ันแยกพ้ืนท่ีเกิดเหต ุและควบคมุผูไมเก่ียวของเขาในพื้นท่ี 
• เตรียมรับกําลังสนับสนุนจากภายนอกท่ีไดรับการประสานงาน ทัง้น้ีอนุญาตเฉพาะ เจาหนาที่

ดับเพลิงและ รถดับเพลิงเทาน้ัน (ระมัดระวงัการแฝงตัวของนักขาว และบุคคลภายนอกอื่นๆ) 
 

2.1.2.7)  EC
• รบัขอมูลจาก OC “ควบคุมสถาณการณไดแลว ยกเลิกปฏิบัติการฉุกเฉินระดับ 1”  
• สัง่การทีมสื่อสาร ยกเลิกภาวะฉุกเฉิน โดยประกาศผานทาง Intercom วา "ขณะนี้เหตกุารณ

เพลิงไหมท่ี ……………. ไดสงบลงแลว ยกเลิกภาวะฉุกเฉินระดับ 1 ขอใหพนักงานทุกทาน
ปฏิบัติงานตามปกติได 

 
2.1.2.8)  EC

• จดัประชุม ประเมินผลและทบทวนแผนปองกันและระงับอัคคีภัย 
• ตั้งคณะกรรมการสอบสวนสาเหตุ 

 



 

 

2.1.3. วิธีปฏิบัติเม่ือเกิดเหตุฉุกเฉนิระดับ 2 
2.1.3.1)  OC

• แจง EC ขอกําลงัสนับสนุนเพ่ิม และขอประกาศสถานการณฉุกเฉินระดับ 2  
• กรณีมีการแจงขอ ทมีปฐมพยาบาล ใหจดัสงไปยังจดุเกิดเหต ุ

 
2.1.3.2)  EC & ทมีส่ือสาร 

• กดสัญญาณเตือนภัยและประกาศผาน Intercom ใชแผนปฏิบัติการระงับเหตุฉุกเฉินระดับ 2 
โดย ประกาศวา "ขณะนี้เกิดเหตุเพลิงไหมที่ .......... เขาสูภาวะฉุกเฉินระดับ 2 ขอใหผูที่ไม
มีหนาท่ีเกี่ยวของอพยพออกจาก อาคารโรงงาน โดยใชทางหนีไฟที่ใกลที่สุด ไปยังจุดรวม
พล" 

• สงทีมสนบัสนุนจากภายนอกเขาชวยระงับเหต ุ
 

2.1.3.3)  Evacuate Team 
• อพยพพนกังานในสวนรับผิดชอบ ออกจากตัวอาคารโรงงานโดยเรว็ท่ีสุด ไปตามทางหนีไฟ

ทีใ่กล แลวไปรวมกัน ณ. จดุรวมพล 
• ตรวจสอบจํานวนพนกังาน หากมกีารบาดเจ็บ หรือศูนยหายใหแจงตอ EC 
• แจงผลการตรวจสอบตอ EC 

 
2.1.3.4)  OC, ทมีปฏิบัติการเหตุฉุกเฉิน 

• ประสานงานและใหความรวมมอืกับหนวยงานภายนอกเขาระงับเหตแุละชวยชีวิต 
• สามารถระงับเหตไุด 

 
2.1.3.5)  OC 

• แจง EC หลงัจากท่ีเหตกุารณไดสงบลงแลว 
• เขาสูแผนปฏิบัติฟนฟูและแผนบรรเทาทกุข 

 
2.1.3.6)  EC

• ตั้งคณะกรรมการสอบสวนสาเหตุ 
• จดัประชุม ประเมินผลและทบทวนแผนปองกันและระงับอัคคีภัย 
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แผนระงับเหตุฉุกเฉินระดับ 2 
 

First aid team Security Team Evacuate-Team EC/ECC 

Communiction-T

OC/EF-T (พ้ืนที ่+

สวนกลาง)

ขออนุมัติแผน
ฉุกเฉนิระดับ 2อนุมัติแผน

ฉุกเฉินระดับ 2

ประกาศใชแผน
ฉุกเฉินระดับ 2

สงทีมสนับสนุนจาก
ภายนอกเขารวม
ระงบัเหตุ

อพยพ พนักงานไป
ยงัจุดรวมพล
ตรวจสอบพนักงาน

สงกําลังสนับสนุนเม่ือ
ไดรับคํารองขอจาก 
OC

ควบคุมการเขาออก
โรงงาน เพื่อกั้น
บคุคลไมพึงประสงค

ควบคุม
เหตุได

รายงานจํานวน
พนักงาน หากสูญ
หายหรอืบาดเจ็บ 
แจง Ec ขอการ
สนับสนุน

End

รายงาน
สถานการ
ณเปนระยะ

เรียกประชุมผูเกีย่ว 
ของสอบสวน และ
ทบทวนแผนฉุกเฉิน

ยกเลิกแผนฉุกเฉิน
เขาสูสภาวะ 
บรรเทาทกุและฟนฟู

กลับเขาปฏิบัตงิาน
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2.2 แผนอพยพ 
แผนอพยพเปนแผนท่ีจดัทําขึ้นเพ่ือความปลอดภยัของชีวติและทรัพทยสินของพนักงาน  

2.2.1 พนกังานทุกคน 
• เม่ือไดยินเสียงประกาศแผนฉุกเฉินระดบัที่ 2 ผานทาง intercom หรือไดยินเสียงสัญญาณ

แจงเหตุดังข้ึน ใหพนักงานทุกคนหยุดปฏิบัติงาน ปดเครื่องจกัร แลวอพยพออกจากพื้นท่ี
ปฏิบัติงานไปตามชองทางหนไีฟ โดยวิธกีารเดินเร็วและไปรวมกัน ณ จดุรวมพลท่ีท่ีใกล
ที่สดุภายใน 5 นาที นบัจากไดรับแจงหรือได 

2.2.2 Evacuate team  
• อพยพพนักงานในสวนรับผิดชอบ ออกจากตัวอาคารโรงงานโดยเรว็ท่ีสุด ไปตามทางหนีไฟ

ทีใ่กล แลวไปรวมกัน ณ จดุรวมพล 
• ตรวจสอบจํานวนพนักงาน หากมีการบาดเจ็บ หรือศูนยหายใหแจงตอ EC 
• แจงผลการตรวจสอบตอ EC 

2.2.3 EC  
• สัง่การใหทีมดับเพลิงเขาคนหาผูสูญหาย เม่ือไดรับแจงจากหวัหนาทมีอพยพ หรือพนกังาน  
• สงทมีปฐมพยาบาลเขาใหการชวยเหลือผูบาดเจ็บเม่ือมีการรองขอ  

 
3. หลังเหตุเพลิงสงบลงแลว ประกอบดวยแผนที่ท่ีจะดําเนนิการเม่ือเหตเุพลิงไหมสงบลงแลว 2 แผน คือ แผน
บรรเทาทกุขและแผนปฏิรปูฟนฟู 
3.1 แผนบรรเทาทุกข 

แผนบรรเทาทกุข จะประกอบดวยหัวขอตาง ๆ ดงันี ้
1. การประสานงานกบัหนวยงานของรัฐ 
2. การสํารวจความเสียหาย 
3. การรายงานตวัของเจาหนาที่ทุกฝาย และกําหนดจดุนัดพบของบุคคลากร เพ่ือรอรับคําสั่ง 
4. การชวยชีวิตและคนหาผูสูญหายหรือประสบภัย 
5. การเคล่ือนยายผูบาดเจ็บ, ผูประสบภยัและทรัพยสินของผูตาย 
6. การประเมินความเสียหายและผลการปฏิบัติงาน 
7. การชวยเหลือสงเคราะหผูประสบภัย 
8. การปรับปรุงแกไขปญหาเฉพาะหนาเพื่อใหธรุกิจสามารถดําเนินการไดโดยเร็วที่สุด 

 
รายละเอียดหนาที่รับผดิชอบของผูปฏิบัติการในแผนบรรเทาทกุข 

หัวขอตางๆของแผนบรรเทาทุกข ผูปฏิบัติการ ผูรบัผิดชอบ 

1. การประสานงานกับหนวยงาน
ของรัฐ 

 

หัวหนาทีม 
พนักงานรวมทีม 
 

GM-HRAD 
Group MGR-HR 
Area MGR-EHS 
Supervisor-General Affair 
Sup. HR 

2. การสํารวจความเสียหาย  
 

หัวหนาทีม 
พนักงานรวมทีม 
 

All Area Manager 
พนักงานของแตละหนวยงาน 

3. การรายงานตัวของเจาหนาที่ทุก
ฝาย และกําหนดจุดนัดพบของ
บุคลากร 

หัวหนาทีม 
พนักงานรวมทีม 
 

GM-Production 
หัวหนาทีมอพยพ แตละพื้นท่ี 
 

4. การชวยชีวิต และคนหา
ผูประสบภัย 

 

หัวหนาทีม 
พนักงานรวมทีม 

หัวหนาทีมดับเพลิงประจาํพื้นท่ี 
ทมีดับเพลิงประจําพื้นท่ี 

5. การเคล่ือนยายผูประสบภัย 
ทรัพยสินและผูตาย 

หัวหนาทีม 
พนักงานรวมทีม 

Facilities Area Manager 
พนักงานในหนวยงาน 

6. การประเมินความเสียหาย ผล
การปฏิบัติงาน และ รายงาน
สถานการณเพลิงไหม 

 

หัวหนาทีม 
พนักงานรวมทีม 

GM-Maintenance & CES  
Area MGR- EHS 
Area MGR- Production 
Area MGR- Maintenance  
Area MGR- Accounting-บญัชีตนทุน 
(โรงงาน) 
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หัวขอตางๆของแผนบรรเทาทกุข ผูปฏิบัติการ ผูรบัผิดชอบ 

7. การชวยเหลือ สงเคราะห
ผูประสบภัย 

หัวหนาทีม 
พนักงานรวมทีม 

GM-HRAD 
Group MGR-HR 
Sr.Sup  plant administration 
Sr.Sup Service Maint. 
Sup. Recruitment & Employee. 

8. การปรับปรุงแกไขปญหาเฉพาะ
หนาเพื่อใหธุรกิจสามารถ
ดําเนินการไดโดยเร็วที่สุด 

หัวหนาทีม 
พนักงานรวมทีม 

GM-HRAD 
GM-Production 
GM-Maintenance & CES  
Operation  
Area MGR-Maintenance 
Area MGR-PUS 
Area MGR-Facilities 
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3.2 แผนปฏิรูปพื้นฟู 
 

แผนปฏิรูปฟนฟู ไดแก การนํารายงานผลการประเมินจากทุกดานจากสถานการณจริงมาปรับปรุงแกไข 
โดยเฉพาะระเบียบปฏิบัติงานการปองกันอัคคีภัย (กอนเกดิเหต)ุ แผนปฏิรูปเม่ือเกิดเหตุเพลิงไหม แผนบรรเทา
ทกุข (ทนัทีท่ีเพลิงสงบ) รวมทั้งการปรับปรุงแกไขตัวบุคคลตาง ๆ ทีบ่กพรอง 

นอกจากน้ี ยงัมีโครงการที่ดาํเนินการรวมกับแผนปฏิรปูฟนฟู ไดแก 
 

โครงการ ผูรบัผิดชอบ 
1. โครงการประชาสัมพันธสาเหตุการเกดิอัคคีภัย 

และแนวทางปองกันในรูปแบบตาง ๆ 
Area MGR-EHS 

2. โครงการชวยเหลือสงเคราะหผูปวย GM-HRAD 
3. โครงการปรับปรุงซอมแซมและสรรหาสิ่งที่

สญูเสียใหกลับคืนสภาพปกต ิ
GM- Maintenance & CES 
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5. ขอมูลแผนผังทมีตอบโตภาวะฉุกเฉิน (Emergency short/Communication chart) 

EC: Emergency Commander 
ผูบญัชาการเหตุฉุกเฉิน 
นาย

OC: On Scene Commander  
ผูบญัชาการเหตุฉุกเฉิน ณ.จุดเกิดเหตุ 

Emergency Firefighting 
Team 

Leader: นาย
1.
2.
3.
4.

Communication Team 
Leader: นายสุเมธ ศรีประเสริฐ 
1. ECC Security 
2. นาย
3. นาย
 
 

Cut off Team 
1. นาย
2. นาย
3. นาย
4. นาย

 

Evacuation Team 
Leader: 
1. นาง  
2. นาย
3. นาง
4. นาย
5. นาย

GM-HRAD Support Team 
นาย

Security Team 
Leader:  

1. นาย
2. หัวหนาทีมสายตรวจรปภ. 

Emergency Firefighting 
Team: พื้นที่ 

Leader: 
1. Sup/Shift Sup. 
2. Leader/Crew Leader 
3. Operator 
(11 Zone) 

Communication Team 
พื้นที่ 
Leader ประจําพื้นที่ 

First aid Team 
Leader: น.ส
1. พยาบาลวิชาชีพ
2. น.ส
3. นาย ธ 
4. นาย
5. นาย



 

 

Communication Team : ทีมส่ือสาร ประสานงาน 
หวัหนาทีม Sr. supervisor Maintenance  Service นายสุเมธ ศรปีระเสริฐ และลูกทีมอยางนอย 2 คน 

1. รปภ.ประจําศูนยบัญชาการเหตุฉุกเฉิน 
2. นาย
3. นาย
 
1. รายงานตัวกับ EC และเขาพรอมใน ECC ทนัทีท่ีไดรับแจงเพ่ือรอรับคําสั่งจาก EC  
2. สัง่การและควบคุมใหทีมส่ือสารและประสานงานเขาปฏิบัติตามที่ EC สั่งการโดยปฏิบัติตามข้ันตอน

ปฏิบัติงานทีมสือ่สารและประสานงาน  
3. ตดิตอส่ือสารและประสานงานกบัชุดปฏิบัติการตางๆ เพือ่ใหการปฏิบัติงานตางๆเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ 
4. ตดิตอขอความชวยเหลือจากหนวยงานภายนอก ตามที่ EC สัง่การ 
5. บันทึกเหตุการณตางๆ และรายละเอียดท่ีจาํเปน เพื่อใชเปนหลักฐานและขอมูลในการดําเนนิการ 

 
SECURITY TEAM : ทีมรักษาความปลอดภัย 

หวัหนาทีม  
1. นาย
2. หัวหนาทีมสายตรวจ รปภ.  

บทบาทและหนาที่  
1. รายงานตัวกับ EC และพรอมในสถานที่ท่ีเกิดเหตุทันทีท่ีไดรบัแจง เพ่ือรอรับคําสั่งจาก EC  
2. ควบคุมและสัง่การใหทีมรักษาความปลอดภัย ปฏิบัติตามแผนงานที่วางไว 
3. จดัการจราจร และอํานวยความสะดวกใหแกหนวยงานภายนอก (รถดับเพลิงและรถพยาบาล) ทีเ่ขามา

ชวยเหลือ 
4. ควบคุมไมใหบุคคลภายนอกที่ไมมีหนาทีเ่กี่ยวของเขาไปที่เกดิเหตหุรือบริเวณอ่ืน ๆ และใหอยูเฉพาะ

บรเิวณท่ีจดัไวใหเทานั้น 
5. รายงานสถานการณพรอมทัง้ขอมูลตางๆ ที่จาํเปนแก EC เปนระยะๆ และควบคุมใหเขาปฏิบัติงานตาม

จุดท่ี EC มอบหมาย 

 

FIRST AID TEAM :ทมีปฐมพยาบาล 

Safety officer :หวัหนาทีม  นางสาว
1. พยาบาลวิชาชีพ 
2. นาง
3. นาย
4. นาย
5. นาย

บทบาทและหนาที ่
1. รายงานตัวตอหวัหนาชดุควบคมุเหตุฉุกเฉิน และพรอมในสถานที่ท่ีเกิดเหตุทันทีท่ีได รบัแจง เหตุ

ฉุกเฉิน เพ่ือรอคําสั่งจากหัวหนาชุดควบคมุเหตุฉุกเฉิน 
2. กําหนดจดุปฐมพยาบาลในสนาม โดยคํานึงถึงความรวดเร็วและปลอดภัย 
3. เขาปฏิบัติหนาที่ทันทีท่ีไดรบัคําสั่งจากหัวหนาชุดควบคมุเหตุฉุกเฉิน 
4. รายงานสถานการณ พรอมทัง้ขอมลูตางๆ ที่จาํเปนแกหัวหนาชดุควบคุมเหตุฉุกเฉิน 
5. พิจารณาและตดัสนิใจในการสงตัวผูบาดเจ็บไปยังโรงพยาบาล ถาเห็นวาการบาดเจ็บน้ันรุนแรง หรือ

อาจเปนอันตรายตอชีวิต 
6. ประเมินและวิเคราะหสถานการณ ถาจาํเปนตองขอรับความชวยเหลือจากหนวยงาน ภายนอกใหรีบ

แจง EC ทนัท ี
7. ควบคุมและประสานงานกบัหนวยงานภายนอกที่เขามาชวยเหลือ 
8. จดัทาํบันทึกและรายละเอียดเก่ียวกับผูบาดเจบ็ต้ังแตเขารบัการรักษาพยาบาลภายใน และสงตอรถ

ของโรงพยาบาล 
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CUT OFF TEAM : ทีมควบคุมตัดแยกอุปกรณ  
Area Manager Maintenance พื้นที่เกดิเหตุ 

1. คณุ
2. คณุ
3. คณุ
4. คณุ   

 

บทบาทและหนาที ่
1. จดัเตรียมแผนผังการตัดแยกระบบตางๆทีเ่ก่ียวของเพื่อรองรับสถานการณฉุกเฉิน 
2. เตรียมพรอมในสถานที่เกิดเหตุ ทนัทีท่ีไดรับแจงเหตุฉุกเฉิน 
3. สัง่การและควบคุมใหทีมควบคมุและตัดแยกอุปกรณเขาปฏิบัติการตามที ่OC มอบหมาย โดย

ปฏิบัติงานตามข้ันตอนปฏิบัติงานทีมตัดแยกเครื่องกลและทีมตัดแยกไฟฟา  
4. รายงานสถานการณความคืบหนา พรอมทั้งขอมูลท่ีจาํเปนแก OC เปนระยะ ๆ 
5. รวมกับ OC ในการตัดสินใจเลือกเทคนิค วิธีการในการตัดแยกอุปกรณ  

 

 

EVACUATION TEAM: ทีมอพยพหนีไฟ 
จุดรวมพล หัวหนาทีมอพยพประจํา

จุดรวมพล
พื้นที่ 

จดุรวมพล A คุณ Zone 10: พ้ืนท่ีอาคารสํานักงานตึกอํานวยการ 
คุณ Zone 2: พ้ืนท่ีโรงหลอ  จดุรวมพล B 
 Zone 3: Refractory & Vesuvius working   
 Zone 4: พ้ืนท่ีโรงรีดรวมโรงซอมบํารุงลูกรีด  
 Zone 6: พ้ืนท่ี Work shop  
คุณ Zone 7: พ้ืนท่ีโรงกัดกรดและเคลือบน้าํมันรวมโรงผลิตกรด จดุรวมพล C 
 Zone 8: พ้ืนท่ีคลังวัสดุสินคา  

คุณ Zone 5: พ้ืนท่ี Logistic,สาํนักงานความปลอดภัยฯ จดุรวมพล D 
คุณ Zone 1: อาคาร melt shop รวมออฟฟศ & mold segment จดุรวมพล E 
 Zone 9: พ้ืนท่ี อาคารสํานักงาน hot mill  
 Zone 11: พ้ืนที Sub station, bag house, WTP  
   

บทบาทและหนาที ่

1. พรอมในสถานที่เกิดเหต ุและสั่งการใหชุดอพยพฉุกเฉินแตละพื้นท่ีใหปฏิบัติการตามแผนอพยพ
ฉุกเฉิน ทีว่างไวตามขั้นตอนปฏิบัติงานทีมอพยพหนีไฟ 

2. รบัผิดชอบเพื่อใหแนใจวาพนกังานทุกคนอพยพฉุกเฉนิมายังจุดรวมพล (MUSTER POINT)ครบทุก
คน 
3. กรณีท่ีไมสามารถรวมพลภายในโรงงานได ใหแจง EM ทราบเพ่ือขออนุมัติจุดรวมพลภายนอกโรงงาน 
4. สัง่การใหหัวหนาชดุอพยพฉุกเฉิน พรอมทัง้ผูตรวจสอบพืน้ท่ี (FLOOR WARDER) ดําเนินการคนหา

พนักงานทีข่าดหาย จนพบและรายงาน EC ทราบ 
5. รายงานสถานการณให EC ทราบเปนระยะ ๆ 
6. สัง่การใหพนักงานในพืน้ท่ีท่ี EC มีคําสั่งใหพนักงานกลับเขาปฏิบัติงานตามปกติได 

 

 Evacuator: ผูอพยพหนีไฟ 
All GJS Staff 
บทบาทและหนาที ่

1. เมื่อไดยินเสียงสัญญาณฉุกเฉินใหหยุดงานและตั้งใจฟงประกาศ (ประกาศแจงทาง Intercom) 
2. ปฏิบัติตามประกาศอยางเครงครัด 
3. หามไปยังจดุเกิดเหตุ ถาไมมีหนาที่เกี่ยวของ 
4. กรณีไดรับคําสั่งใหอพยพเทาน้ันจึงออกจากพ้ืนท่ีไปยังจุดรวมพลดวยการเดินเร็วแตตองไมว่ิง 
5. ชวยพาคนปวยไปดวยหากมี 
6. สาํรวจเพือ่นรวมงานของตนเองหากพบวามคีนหายแจงชือ่คนที่หายไปกับหัวหนาทีมอพยพประจําจุด 
7. ไมสงขาวออกไปสูภายนอกหรือใหขาวลือที่เกินจริง 
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เบอรติดตอเม่ือเกิดเหตุการณฉุกเฉิน EMERGENCY PROCEDURES CONTACT NUMBERS 
 

เบอรติดตอเม่ือเกิดเหตุการณฉุกเฉิน EMERGENCY PROCEDURES CONTACT NUMBERS 

ชองทางสือ่สาร ตาํแหนงตามแผนฉกุเฉิน ผูรบัผดิชอบตามแผนฉุกเฉิน 

Ext Mobile Speed dial 

1. Emergency Controller EC) ผูจดัการทัว่ไปฝายผลิต 
คุณ

3120 *9 100 

2. On scene Commander ผูจดัการฝายที่เกิดเหตุ     
Zone 1 : อาคาร melt shop 
รวมออฟฟศ 

คุณ 3123  *9101 

Zone 2 : พ้ืนท่ีโรงหลอ รวม 
mold segment 

คุณ 3240  *9 200 

Zone 3 : Refractory & 
Vesuvius working  

คุณ 3190  *9106 

Zone 4 : พ้ืนท่ีโรงรีดรวมโรง
ซอมบาํรงุลูกรีด 

คุณ 3153  *9 206 

Zone 5 : พ้ืนท่ี Logistic , 
สํานักงานความปลอดภยัฯ 

คุณ 3320  *9 620 

Zone 6 : พ้ืนท่ี Work shop คุณ 4104  *9 251 

Zone 7 : พ้ืนท่ีโรงกดักรดและ
เคลือบน้าํมันรวมโรง
ผลิตกรด 

คุณ 3153  *9 206 

Zone 8 : พ้ืนท่ีคลงัวัสดุสินคา คุณ 2302  *9 060 

Zone 9 : พ้ืนท่ี อาคาร
สํานักงาน hot mill 

คุณ 3410  *9 660 

Zone 10 : พ้ืนทีอ่าคาร
สํานักงานตกึอํานวยการ 

คุณ 1330  *9 020 

Zone 11 : พ้ืนที Sub station, 
bag house, WTP  

คุณ 3250  *9 450 

3. Emergency Control center Security Emergency office 1111 - 

4. Evacuation Leader    
จดุรวมพล A คุณ 1322  *9 007 
จดุรวมพล B คุณ 3190  *9 106 
จดุรวมพล C คุณ 2400  *9 060 
จุดรวมพล D คุณ 3320  *9 620 
จดุรวมพล E คุณ 3410  *9 660 

5. Cut off Team ผูจดัการฝายซอมบํารุงในพ้ืนท่ีเกิด
เหตุ 

  

 • ผูจดัการฝายซอมบํารุงโรง
หลอม/หลอ 

3102  ว.ชอง 
21,31 

 • ผูจดัการฝายซอมบํารุงโรงรีด
รอน 

3250  ว.ชอง 41 

 • ผูจดัการฝายซอมบํารุงโรง
กดักรด เคลือบน้ํามัน 

4104  ว.ชอง 61 

6. Specialist Team  Radioactive safety officer 1332  ว.ชอง 3 
7. Supporting  ผุจดัการทัว่ไปฝายทรัพยากร

มนุษยและบริหาร 
1300   

 ผูจดัการฝายจดัซ้ือ-จดัหา 2302   

 ผูจดัการฝายเทคโนโลย ี 1400   
 ผูจดัการฝาย Facility 1340   
8. Safety Team เจาหนาทีค่วามปลอดภยัโรงงาน 1351-53  *9021, ว.

ชอง 3 

9. Main guard security Chief of security 1334 ว.ชอง 3  
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รายชือ่ติดตอหนวยงานภายนอกในกรณเีกิดเหตุฉุกเฉิน 
1. สถานีดับเพลิง 

รายชือ่สถานท่ี ระยะทาง (กม.) ขอมูลอ่ืนๆ เบอรโทร 
1. สถานี ฯ เหมราช 1 รถดับเพลิง 1 คันเปนเคมีโฟมได 038-345234  

038-345251 
038-345239 

2. สถานี ฯ บอวิน 4 รถดับเพลิง 1 คัน(เปนเคมีโฟมได) 
รถบรรทุกน้ํา 1 คัน 

038-337170 
038-337169 

3. สถานี ฯ เจาพระยา
สรุศักดิ์ 

25 รถดับเพลิง 3 คัน 
รถดับเพลิงชนิดเคมีโฟม 1 คัน 
รถ บรรทุกน้ํา 4 คัน 

038-348000 
 

4. สถานี ฯ อาวอดุม 25 รถดับเพลิง 3 คัน 
รถดับเพลิงชนิดเคมีโฟม 1 คัน 

038-351111 

5. สถานี ฯ ศรีราชา 30 รถดับเพลิง 1 คัน 
รถกระเชา 1 คัน 
รถบรรทุกน้ํา 2 คัน 

038-311666 

6. สถานี ฯ แหลมฉบัง 30 รถดับเพลงิชนิดบันไดเล่ือน 1 คัน 
รถ ดบัเพลิงชนดิเคมีโฟม 4 คัน 
รถ ดบัเพลิง 2 คัน 
รถบรรทุก 6 คัน 

038-490554 
038-490199 
038-495226  

7. สถานนี ฯ บางแสน 45 รถดับเพลิง 1 คัน 
รถบรรทุกน้ํา 4 คัน 

038-381061 

8. สถานี ฯ พัทยา-นา
เกลือ 

50 รถดับเพลิงชนิดบันไดเล่ือน 2  คัน 
รถดับเพลิง 4 คัน 
รถบรรทุกน้ํา 4 คัน 

038-221000 
038-222100  

9. สถานีฯ พัทยาใต 50 รถดับเพลิง 3 คัน 
รถกระเชา 2 คัน 
รถดับเพลงิเคมีโฟม 2 คัน 
รถบรรทุกน้ํา 3 คัน 

038-424678-9 

10.สถานี ฯ ปตท.สวน
ปฏิบัติการ เขต 1 
ชลบุรี 

60 รถดับเพลิง 2 คัน 
รถบรรทุกน้ํา 1 คัน 

038-274390-5 ตอ 
0 (Operator) 

11.สถานี ฯ บานสวน 65 รถดับเพลิง 3 คัน 
รถเคมีโฟม 1 คัน 
รถบรรทุกน้ํา 1 คัน 

038-282153 

2. สถานพยาบาล 
ขอมลูอืน่ๆ รายชือ่สถานท่ี ระยะทาง 

(กม.) เตียง
อุบัตเิหต ุ

เตียงอุบัติเหตุ  
ไฟไหม 

จาํนวน
รถพยาบาล 

หมายเลข
โทรศัพท 

โรงพยาบาลปยเวชชบอวิน 5  2 2 1 คัน 038-345111 
038-345222 
038-345333 

โรงพยาบาลอาวอุดม 26.4 
ถ.331 

5 เตียง 2 4 คัน 038-351010-2 
038-351961 
038-354260-1 

โรงพยาบาลแหลมฉบัง
อินเตอร 

28.4 
ถ.331 

7 เตียง - 3 คัน 038-491888 

โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา 36.9 
ถ.331/7 

10 เตียง - 4 คัน 038-770200-8
 

โรงพยาบาลสมเด็จ ณ ศรี
ราชา 

34.9 
ถ.331/7 

15 เตยีง 2 4 คัน 038-322157-9 
038-325590-9 

โรงพยาบาลกรงุเทพพัทยา 40.5 
ถ.331 

15 เตียง - 6 คัน 038-427751-77 
038-259911-12 

 
End of this Document 
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P-EHS05_EMERGENCY PREPAREDNESS AND 
RESPONSE  

Revision 5 

PURPOSE & SCOPE 

1. For guide to assign duty and respond in 
emergency event as well as before, during 
and after emergency event. 

1. เพื�อใชเ้ป็นแนวทาง กําหนดหนา้ที�รับผิดชอบ 
และการโตต้อบภาวะฉุกเฉินทั �งเตรียมการก่อน
เกดิเหต ุระหว่างเกดิเหตุ และหลังภาวะฉุกเฉนิ 

2. For guide to training to drill follow as 
emergency plan for prepared. 

2. ใชเ้ป็นแนวทางในการฝึกอบรม การฝึกซอ้ม
ตามแผนฉุกเฉินเพื�อใหเ้กดิการเตรียมพรอ้มอยู่
เสมอ 

3. This plan covers all GJS employees, 
contractor or visitor.  

3. แผนควบคุมภาวะฉุกเฉินฉบับนี� ครอบคลุม
พนักงาน ผูร้ับเหมา และแขกผูม้าเยือนภายใน
บรษัิท จเีจ สตลี จํากัด (มหาชน) ทุกคน 

Note; Contractor and visitors will receive 
emergency information during their induction 

หมายเหตุ; บรษัิทจะแจง้ขอ้มูลของภาวะฉุกเฉินใน
ระห ว่างการให ค้วาม รู ใ้นช่ วง  Induction ให ้กับ
ผูรั้บเหมาและแขกผูม้าเยือน 

RESPONSIBILITY 

EHS Dept. Manager is responsible for control to 
do according to this procedure. 

EHS Dept. Manager รับผิดชอบควบคุมใหม้ีการ
ปฏบัิตเิป็นไปตามระเบียบปฏบัิตนิี� 

Professional safety officer is responsible for 
considering the instruction of emergency 
response plan of each department, gather 
information for training plan and coordinate 
emergency drill, summary report of emergency 
response drills and assessment results. 

จป.วชิาชีพ รับผิดชอบในการพิจารณาขั �นตอนการ
ปฏิบัติในแผนตอบโตส้ถานการณ์ฉุกเฉินของแต่ละ
หน่วยงาน รวบรวมขอ้มูลเพื�อวางแผนการฝึกซอ้ม
และประสานงานให ้มีการฝึกซอ้ม สรุปผลการ
ฝึกซอ้มตอบโตส้ถานการณ์ฉุกเฉินและประเมินผล
การฝึกซอ้ม  

Safety committee is responsible for considering 
the summaries of the emergency response drill, 
opportunities for improvement to revise the 
process where appropriate. 

คปอ.รับผิดชอบในการพิจารณาผลสรุปการฝึกซอ้ม
แผนตอบโตส้ถานการณ์ฉุกเฉินและโอกาสในการ
ปรับปรงุ แกไ้ขขั �นตอนการปฏบัิตใิหเ้หมาะสม 

REVIEW & APPROVAL 

Preparation Concurrence Reviewer Approval 
Safety Supervisor QA Dept. Mgr. - EHS Dept. Mgr. 
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AMENDMENT RECORD 

Revision Effective Date Description 

5 5 Oct 2021 - Change new logo and correct name of procedure. 
- Change the position from Area manager to Department 
manager and Group manager to Assistant Manager 
- Correct term and definition about chemical leakage and add 
on gas leakage.  
- Add EN team and RSO team in term and definition. 
- Define action and method about how to prepare emergency 
preparedness and response. 
- Define emergency response plan for Section A to Section E.  
- Update muster point area in item 7 of term and definition. 
- Update responsible person in the Section A. 
- Update the position of responsible person in the relief plan of 
Section A.   
- Update the position of responsible person in the emergency 
reform plan Section A.    
- Update responsible person, the name of hospitals and phone 
number in the emergency plan. 

4 9 Oct 2015 Change responsible person who is responsible for control to do 
according to this procedure. 
Add on Evacuation plan 
Add on Inspection plan 
Change responsible person to follow new version organization 
chart of company on Sep 1, 2015 
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TERMS & DEFINITIONS 

1. Emergency Event: undesired event giving 
rise to injury, death, damage or other loss 
if it cannot correct suddenly it can be high 
seriously. 

1 ภาวะฉุกเฉิน: สถานการณ์ที�ไม่พึงประสงค์ ที�
เก ิดขึ�นแลว้ส่งผลใหเ้กิดการบาดเจ็บ ตาย การ
สูญเสยีการผลติ ทรัพย์สนิ หรือส ิ�งแวดลอ้ม หาก
ไม่ไดรั้บการแกไ้ขทันที อาจเกดิการลุกลามเป็น
เหตุการณรา้ยแรงยิ�งขึ�นได ้เชน่ 

ท Chemical spills such as sodium 
hypochlorite at water treatment plant. 

ท การรั�วไหลของสารเคมี – เช่น โซเดียมไฮโป
คลอไรด ์บรเิวณโรงระบบบําบัดนํ�าเสยี  

ท Radiation leak - Plant site has radiation 
monitoring equipment. 

ท การพบ วัตถุกัมมันต รังสีปน เปื� อนใน เศษ
วัตถุดบิ 

ท Pressure vessel explosions - compressed 
air vessels on site. 

ท ระเบ ิดอันเกดิจากถังแรงดัน – ถังบรรจุแรงดัน
ต่าง ๆ  

ท Fire - Fuel depots and systems, 
Warehouse, Process Plant site (Melt, 
Casting, Hot mill, Finishing, RTM) , 
Workshops, office areas and grass fires. 

ท Gas leakage such as Natural gas and 
Liquid petroleum gas. 

ท เพลงิไหม ้– สถานีจ่ายนํ�ามัน, คลังพัสดุ,พื�นที�
ก า ร ผ ลิ ต (Melt, Casting, Hot mill, 
Finishing, RTM), โรงซ่อมบํารุง เขตพื�นที�
สาํนักงาน และเพลงิไหมห้ญา้ 

ท การรั�วไหลของก๊าซ เช่น ก๊าซธรรมชาต ิ(NG) 
หรือกา๊ซหุงตม้ LPG 

ท Serious accident/injury to employees, 
contractor or visitor 

ท อุบัตเิหตุรา้ยแรง ที�มีการบาดเจ็บ 

2. Criteria of emergency level 2 ระดับของ ภาวะฉุกเฉิน แบ่งเป็น 
ท Foundation stage; abnormal situation 

and can to control by person or resource 
of unit. This situate not has potential to 
grow to another area.   

ท ภาวะฉุกเฉินขั �นตน้  คือสภาวะการณ์ที�เกิด
ความผิดปกติขึ�น  สามารถควบคุมได ด้ ว้ย
ทรัพยากรที�มีอยู่ในหน่วยงานที�เกดิเหตุ และ
ไม่มีศักยภาพที�จะลุกลามไปยังพื�นที�หรือ 
หน่วยงานอื�น ๆ  

ท First stage; abnormal situation has 
potential to grow to another area it has 
to use resource or person from ERT 
Fighting Team. 

ท ภาวะฉุกเฉินระดับที� 1 ไดแ้ก่ สภาวะฉุกเฉินที�
เก ิดขึ�น ในห น่วยงานแล ะมีแนวโน ้มว่าจะ
ลุกลามไปยังพื� นที�อื�น  ๆ ได  ้ต อ้งการการ
สนับสนุน จากหน่วยงาน ทีมตอบโตส้ภาวะ
ฉุกเฉินของโรงงาน  

ท Second stage; abnormal situation it 
cannot control by GJS must use resource 
form out site unit it potential to spread 
to out site GJS area. 

ท ภาวะฉุกเฉินระดับ 2 ไดแ้ก่ สภาวะฉุกเฉินที�
ประเมนิแลว้ว่าตอ้งใชท้รัพยากรจากหน่วยงาน
ภายนอกโรงงานเขา้มาสนับสนุน และมีโอกาส
ลุกลามไปยังพื�นที�ขา้งเคียงอื�น ๆ ของชมุชน 

3. Emergency Control Center (ECC): ECC will 
be command to respond emergency 
situation. It install on safety area has 
communicate equipment ,Plant drawings 
and other necessary documents so 
command by EC 

3 ศูนย์บัญชาการในการสั�งการ การตอบโตภ้าวะ
ฉุ ก เฉิ น  (Emergency Control Center; ECC)  
ตั �งอยู่ในพื�นที�ปลอดภัย มีอุปกรณ์สื�อสาร ผัง
โรงงานและเอกสารอื�น ๆ ที�จําเป็น ควบคุมและ
สั�งการโดย EC  

 
4. Emergency Commander (EC): To perform 

at ECC as top commander and considerer 
for fight to emergency event. 

4 ผูบ้ัญชาการตอบโตภ้าวะฉุกเฉิน: ปฏบัิติหนา้ที�ที� 
ECC เป็นผูพ้ิจารณาตัดสนิใจสูงสุดในการสั�งการ 
โดยประสานงานกับ OC  

5. On-scene Commander (OC): Top 
commander at emergency area  

5 ผูสั้�งการ ณ จุดเกดิเหตุ: ปฏิบัต ิหนา้ที�สั�งการ ณ 
พื�นที�เกดิเหตุ  

6. Emergency  Response Team (ERT): 
Specific Team who’s had training on special 
course for respond  to emergency event, 
comprise in 

6 ทีมตอบโตภ้าวะฉุกเฉิน: ทีมที�ไดรั้บการอบรม
พิเศษและไดรั้บการแต่งตั �งเป็นทีมที�จะเขา้ไป
ระงับเหตุและกูภั้ยโครงสรา้งองค์กรตามแผนงาน
ประกอบดว้ย  

ท FA&R Team: First Aid& rescue Team ท FA Team: ทมีปฐมพยาบาล 
ท CM Team: Communication Team ท CM Team: ทมีสื�อสาร 
ท EF Team: Emergency fighting ท EF Team: ทมีผจญเพลงิ 
ท EC Team: Evacuate Team ท EC Team: ทมีอพยพ   
ท ST Team: Security Team ท ST Team: ทมีรักษาความปลอดภัย 
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ท EN Team : Environment team ท EN Team : ทมีสิ�งแวดลอ้ม 

ท RSO Team : Radiation Safety Officer 
team 

ท  RSO Team: ทมีเจา้หนา้ที�ความปลอดภัยทาง   
 รังส ี

7. Muster point  7. จุดรวมพล  
ท Muster Point A: Employees who work at 

Admin office, Visitor and who is in 
canteen. 

ท จุดรวมพล A: พนักงานปฏิบัติงานและผู ม้า
ติดต่องานที� อาคาร Admin,ผู ้ที�อยู่ในโรง
อาหาร 

ท Muster Point B: Employees who work at 
Caster, Hot mill, Roll shop, CES, FM 
office, Vesuvius, EHS include contractor 
& Visitor. 

ท จุดรวมพล B: พนักงานที�ปฏิบัติงานในพื�นที� 
Caster, Hot mill, Roll shop, CES, FM 
office, Vesuvius, EHS, รวมถงึผูรั้บเหมาและ 
Visitor 

ท Muster Point C: Employees and Visitors 
who work at PPPL and CWH.  

ท จุดรวมพล C: พนักงานปฏิบัติงานและผูม้า
ตดิต่องานที� PPPL และ CWH 

ท Muster Point D: Employees  who work at 
ARP,RTM, Logistic,  

ท จุดรวมพล D: พนักงานปฏิบัติงานและผูม้า
ติดต่องานที� ARP, RTM, Logistic, และพื�นที�
โดยรอบ 

ท Muster Point E: Employees who work at 
Hot mill  office, Melt Shop, Mold 
segment, WTP, Bag house, Visitor and 
contractor 

ท จุดรวมพล E: พนักงานปฏิบัติงานและผู ม้า
ติดต่องานที�อาคารสํานักงาน Hot mill, Melt 
Shop, WTP, Bag house, Visitor แ ล ะ
ผูรั้บเหมา 

DOCUMENTATION & REFERENCE 

1. I-EHS05-001_Fire Fighting Equipment Inspection 
2. I-EHS05-002_Guide line on discovery of hazardous material 
3. I-FM-ARP-020_Chemical Spill  
4. I-EHS07-001_Injury to persons 
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ACTIONS & METHODS 

 

Emergency Preparedness and Response  การจดัเตรยีมแผนตอบโตส้ถานการณ์ฉุกเฉนิ  

1. Professional safety officer considers 
emergency response plans that the 
organization must have to do for covering 
the nature of risks associated with its 
activities. The emergency response plan 
comes from 

1. จป.ว ิชาชีพพิจารณาว่า องค์กรตอ้งจัดทําแผน
ตอบโตส้ถานการณ์ฉุกเฉินใด เพื�อใหค้รอบคลุม
ต่อลักษณะความเสี�ยงจากการดําเนินกิจกรรม
ของบรษัิทฯ โดยแผนตอบโตส้ถานการณ์ฉุกเฉิน
มทีี�มาไดจ้าก  

ท Law  ท กฎหมายกําหนด  
ท Risk assessment results that potential 

emergency situations will impact the 
serious accident or other department in 
a wide area. 

ท ผลการประเมนิความเสี�ยง ที�มีนัยสําคัญที�จะ
ส่งผลใหเ้กิดอุบัติเหตุรา้ยแรงหรือ กระทบ
กับหน่วยงานอื�น ๆ เป็นวงกวา้ง 

ท Other relevant regulations.  
 

ท ขอ้กําหนดอื�น ๆ ที�อาจเกี�ยวขอ้ง 

2. Professional safety officer/assignee prepare 
emergency response plans that in 
accordance with the relevant laws or 
regulations, if any or at least must contain 
as follow 

2. จป.วิชาชีพ หรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย จัดทําแผน
ตอบโตส้ถานการณ์ฉุกเฉิน โดยหัวขอ้ในแผน
ฉุกเฉินนั�นใหเ้ป็นไปตามกฎหมายหรือขอ้กําหนด
ที� เก ี� ย ว ข ้อ ง  (ถ ้า มี )  ห รือ อ ย่ า ง น ้อ ย ต ้อ ง
ประกอบดว้ย 

ท Inspection plan ท แผนการตรวจตรา 
ท Training and information plan 
ท Emergency action plan 

ท แผนการฝึกอบรมและการสื�อสาร 
ท แผนการเผชญิเหตุ 

ท Practice plan 
 

ท แผนการฝึกซอ้มปฏบัิต ิ 

3. In case of the plan affects multiple 
department must be discussed together 
with those involved. Then present to the 
superiors in line of command and propose 
to the Chairman of safety committee for 
approval. 

3. กรณี ที� เป็นแผนงานที�มีผล กระทบต่อหลาย
หน่ วยงาน  ต อ้งหารือ ร่วมกันกับผู เ้ก ี�ยวข ้อง 
จากนั�นนําเสนอต่อผูบั้งคับบัญชาตามสายบังคับ
บัญชา และเสนอต่อประธานคปอ. เห็นชอบและ
อนุมัตเิป็นลําดับสุดทา้ย 

4. Professional safety officer or assignee has 
to report the result of practice and 
evaluation to the chairman of safety 
committee acknowledge. The person who 
is an evaluator that in accordance relevant 
law if any. 

 

4. จป.วชิาชพี หรือผูไ้ดรั้บมอบหมายจะตอ้งรายงาน
ผลการฝึกซอ้มและผลการประเมนิผลการฝึกซอ้ม
ใหป้ระธาน คปอ. รับทราบ โดยผูป้ระเมินการ
ฝึกซอ้มนั�นใหเ้ป็นไปตามกฎหมายที�เกี�ยวขอ้งถา้
ม ี
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Section A 

แผนป้องกนัและระงบัเหตุฉุกเฉนิอคัคภียั 
Fire emergency and fire drill 

 
แผนป้องกันระงับฉุกเฉินอัคคีภัยของบรษัิท  แบ่งเป็น 3 ระยะ ไดแ้ก ่ก่อนเกดิเหต ุขณะเกดิเหตุ และหลังเกดิ
เหตุ มีรายละเอยีดดังนี� 

1. กอ่นเกดิเหตุฉุกเฉิน ประกอบดว้ยแผนย่อย 3 แผน คอื  
1.1) แผนอบรม 

1.1.1 การอบรมหลักสตูรดับเพลงิขั �นตน้ ตามกฎหมายกําหนดโดยจัดเป็นแผนงานประจําปี เพื�อ
รองรับ พนักงานที�การเปลี�ยนแปลงทั �งโอนยา้ยภายในและการรับบุคลากรเพิ�ม 

1.1.2 การอบรมหลักสตูรเทคนิคการผจญเพลงิ (Technical Fire Fighting) ใหก้ับผูท้ี�ทําหนา้ที�เป็น
ทมีผจญเพลงิ EF-Team 

1.1.3 การอบรมหลักสตูร การจัดการสารเคมีหกรั�วไหล 
1.1.4 การอบรมหลักสตูรการปฐมพยาบาลและการเคลื�อนยา้ยผูป่้วย 
1.1.5 การอบรมหลักสตูรความรูเ้กี�ยวกับรังสแีละการป้องกัน 
1.1.6 การจัดอบรมการฝึกซอ้มดับเพลงิและอพยพหนีไฟ สาํหรับผูม้ีหนา้ที�ในแผนฉุกเฉิน 
1.1.7 จัดใหม้ีการฝึกซอ้มดับเพลงิ และฝึกซอ้มหนีไฟในแต่ละพื�นที� ที�ไดกํ้าหนดไวอ้ย่างนอ้ยปีละ

ครั�ง 
1.2) แผนรณรงคป้์องกันอัคคีภัย  
 1.2.1   ตดิโปสเตอรป์ระชาสัมพันธก์ารเฝ้าระวังอัคคีภัย 
 1.2.2   รณรงคก์จิกรรม 5ส ในพื�นที�ปฏบัิตงิาน 
 1.2.3   รณรงคล์ดการสูบบุหรี�และใหพ้นักงานสบูบุหรี�ในพื�นที�ที�กําหนดเทา่นั�น 
1.3) แผนตรวจตราระบบป้องกันอัคคีภัย และการตรวจตราสภาพแวดลอ้มในการทํางานเพื�อป้องกันเหตุอัคคภัีย 

1.3.1 การตรวจตราที�เกี�ยวขอ้งกับวัสดุเชื�อเพลงิ การจัดเก็บ สภาพพื�นที�ในการทํางาน ใหด้ําเนินการ
ตรวจตามแผนการตรวจสอบความปลอดภัยโดยคณะกรรมการความปลอดภัย อาชวีอนามัย
และสภาพแวดลอ้มในการทํางานประจําเดือนโดยใชแ้บบตรวจความปลอดภัย 

1.3.2 การตรวจสอบอุปกรณ์ป้องกันและระงับอัคคภัีย ใหห้น่วยงานเจา้ของพื�นที�ทําการตรวจสอบ
ความพรอ้มต่าง ๆ เพื�อลดอันตรายและความเสี�ยงในการเกดิอัคคภัีย และเพื�อเตรียมความ
พรอ้มกับสถานการณ์ที�อาจเกดิขึ�นได ้จงึกําหนดรายการตรวจสอบไว ้ดังนี� 

รายการตรวจสอบ วธิกีาร ความถี� ผูร้บัผดิชอบ 

1.เครื�องดบัเพลงิชนดิมอืถอื ตรวจสอบสภาพ เดือนละครั�ง เจา้ของพื�นที� 

(ในอาคารโรงงาน, สํานักงาน, อื�น ๆ ) ตรวจสอบสภาพ 3 เดือน/ครั �ง EHS 

2. เครื�องสูบนํ �าดบัเพลงิ      

(Water plant)      

- ขับดว้ยเครื�องยนต ์ ทดสอบเดนิเครื�องยนต ์ สปัดาหล์ะครั �ง MFM 

- ขับดว้ยมอเตอร์ไฟฟ้า ทดสอบเดนิเครื�อง เดือนละครั �ง PUS 

- เครื�องสบูนํ�า ทดสอบปรมิาณการสบูนํ�า
และความดัน(ประสทิธภิาพ) 

ปีละครั �ง PUS/MFM 

3.หวัดบัเพลงินอกอาคาร 
(Hydrants) (รอบโรงงาน) 

ตรวจสอบสภาพทั�วไปของ
อุปกรณ์ 

เดือนละครั �ง EHS 

 ทดสอบ (เปิดและปิด) ปีละครั �ง EHS 

  บํารุงรักษา(หล่อลื�น) 6 เดือน/ครั�ง EHS 

4.ถงันํ �าดบัเพลงิ(บ่อสําหรบัเก็บ
พกัดบัเพลงิ) (Water plant) 

     

- ระดับนํ�า ตรวจสอบระดับนํ�า เดือนละครั �ง PUS 
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รายการตรวจสอบ วธิกีาร ความถี� ผูร้บัผดิชอบ 

- สภาพถังนํ�า ตรวจสอบสภาพถังนํ�า 6 เดือน/ครั�ง PUS 

5. สายฉดีนํ �าดบัเพลงิและตูเ้ก็บ
สายฉดี(Hose and hose 
station) 

ตรวจสอบสภาพอุปกรณ์ เดือนละครั�ง EHS 

6. ระบบหวักระจายนํ�าดบัเพลงิ
อตัโนมตั(ิSprinkler system) 

     

(ARP, Admin building)      

- จดุระบายนํ�าหลัก ทดสอบการไหล 3 เดือน/ครั�ง FAC 

- สญัญาณการไหลของนํ�า ทดสอบสัญญาณเตือน 3 เดือน/ครั �ง FAC 

- มาตรวัดความดัน ทดสอบค่าแรงดัน 5 ปี/ครั�ง FAC 

- หัวกระจายนํ�าดับเพลงิ ตรวจสภาพทั�วไป 50 ปี/ครั �ง FAC 

- ลา้งท่อ ทดสอบ 5 ปี/ครั�ง FAC 

- วาลว์ควบคุม ตรวจสอบซลีวาลว์ สปัดาหล์ะครั �ง FAC 

  ตรวจสอบอุปกรณ์ล็อกวาลว์ เดือนละครั �ง FAC 

  ตรวจสอบสวทิซส์ญัญาณ เดือนละครั�ง FAC 

  ปิด-เปิดวาลว์    

7. อุปกรณ์ตรวจจบัควนัและความ
รอ้น (Smoke & heat detector) 

ทดสอบการรับสัญญาณ เดือนละครั�ง FAC 

(HSM&RSH pulpit, EAF pulpit,  ตรวจสอบสภาพทั�วไป  ปีละครั �ง FAC 

LHF pulpit, Chemical lab, ARP      

Caster pulpit, หอ้งไฟฟ้า Caster, 
PPPL  

     

supervisor room, Admin Build)      

8.ระบบดบัเพลงิอตัโนมตั ิ(FM-
200) 

ทดสอบการรับสัญญาณ เดือนละครั�ง FAC 

Automatic fire suppression 
system 

ตรวจสอบสภาพทั�วไป  ปีละครั�ง FAC 

(HSM&RSH pulpit, EAF pulpit,       

LHF pulpit, Chemical lab,  Admin 
Building 

     

Caster pulpit, หอ้งไฟฟ้า Caster)      

9.สญัญาณแจง้เหตุเพลงิไหม ้ ทดสอบสัญญาณเสยีง เดือนละครั �ง FAC 

Fire alarm      

10. ไฟฉุกเฉนิ (Emergency 
light) 

ตรวจสอบสภาพทั�วไป, การ
สอ่งสว่าง, แบตเตอรี� 

เดือนละครั �ง 
 

FAC 
 

11.ป้ายทางหนไีฟ (Fire exit 
box) 

ตรวจสอบสภาพทั�วไป, การ
สอ่งสว่าง, แบตเตอรี� 

เดือนละครั �ง 
 

FAC 
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รายการตรวจสอบ วธิกีาร ความถี� ผูร้บัผดิชอบ 

12. ชุดดบัเพลงิและอุปกรณ์ชว่ย
หายใจ Firefighting suit and 
SCBA 

ตรวจสภาพทั�วไป เดือนละ 1 ครั �ง EHS 

13. ถุงบอกทศิทางลม Wind sock ตรวจสภาพทั�วไป เดือนละ 1 ครั �ง EHS 

14. รถพยาบาล Ambulance ตรวจสภาพทั�วไป 
ทดสอบการเดนิรถ 

สปัดาหล์ะ1 ครั�ง 
วันละครั�ง 

EHS 

15. รถฉุกเฉนิ Emergency car ตรวจสภาพทั�วไป, 
เครื�องยนต ์

สปัดาหล์ะ1 ครั�ง EHS 

 
2. ขณะเกดิเหตุฉุกเฉิน ประกอบดว้ยแผนที�เกี�ยวกับกับการดับเพลงิและลดความสญูเสยี จํานวน 3 แผนคือ 

แผนปฏบัิตกิารระงับเหตุฉุกเฉิน, แผนอพยพหนีไฟ และแผนบรรเทาทุกข ์ซ ึ�งแผนบรรเทาทุกขน์ี� จะเป็น
แผนที�มีการปฏบัิตติ่อเนื�องไปจนถงึหลังเหตุเพลงิไหมส้งบลงแลว้ดว้ย 

2.1) แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุเพลงิไหม ้
2.1.1 วธิปีฏบิตัเิมื�อเกดิเหตุเพลงิไหมข้ ั�นตน้ 
2.1.1.1) ผูเ้ห็นเหตุการณ์เพลงิไหม ้อุปกรณ์สื�อสาร – ตะโกน/วทิยุสื�อสาร/โทรศัทพ์มือถือ) 

ท แจง้หัวหนา้งาน ดว้ยวาจา หรืออุปกรณ์สื�อสาร 
ท เขา้ควบคุมเหตุดว้ยอุปกรณ์พื�นฐาน ทราย ถังดับเพลงิ 

 
2.1.1.2) หัวหนา้งานในพื�นที�เกดิเหตุ (อุปกรณ์สื�อสาร –ตะโกน/วทิยุสื�อสาร/โทรศัพทม์ือถือ) 

ท จัดทีมผจญเพลงิ ภายในพื�นที�ของตนเอง  
ท ประเมนิสถานการณ์ และสั�งการใหท้ีมผจญเพลงิในพื�นที�เขา้ระงับเหตุ 
ท ขอการสนับสนุนการตัดแยกพลังงานที�เป็นเชื�อเพลงิเชน่ แก๊ส/นํ�ามัน หน่วยงานที�เกี�ยวขอ้ง 

 
2.1.1.3) ทมีผจญเพลงิในพื�นที�เกดิเหตุ (อุปกรณ์สื�อสาร –ตะโกน/วทิยุสื�อสาร) 

ท เขา้ระงับเหตุ ตามการสั�งการของหัวหนา้งานในพื�นที�เกดิเหตุ 
 

2.1.1.4)  ทมีสื�อสารพื�นที�เกดิเหตุ 
ท รายงานใหผู้จั้ดการฝ่ายของตนเองทราบ 
ท แจง้ศูนยค์วบคมุเหตุฉุกเฉิน Tel 1111, ว. ช่อง 3 หรือ 
ท แจง้เจา้หนา้ที�ความปลอดภัย Tel. 1352 หรือ *9021  

 
  2.1.1.5) ศูนยค์วบคุมเหตุฉุกเฉิน/แจง้เจา้หนา้ที�ความปลอดภัย   

ท ประสานงานทีมผจญเพลงิพื�นที�อื�นเพื�อเตรียมการสนับสนุนพื�นที�เกดิเหตุ 
ท ประสานงานทีมสื�อสารกลาง เพื�อเขา้ประจําศูนยบั์ญชาการเหตุฉุเฉิน 
ท แจง้ EC รับทราบสถานการณ์การณ์ 

 
 2.1.1.6) OC ผูสั้�งการดับเพลงิในพื�นที�เกดิเหตุ (อุปกรณ์สื�อสาร -วทิยุสื�อสาร/โทรศัพทม์ือถือ) 

ท เขา้ไปยังเพื�อที�เกดิเหตุเพื�อประเมนิสถานการณ์ 
ท สั�งการใหท้มีตัดแยกอุปกรณ์ ปฏบัิตกิารตัดแยกอุปกรณ์ ถา้มีการรอ้งขอ  
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แผนผงัการควบคุมเหตุฉุกเฉนิข ั�นตน้ 

 
 
 

ECC OC EF T CM-Team ผูพ้บเห็นเหตุการณ์

End

รับทราบและเขา้

ไปหนา้งาน

แจง้ 1353 

Safety office 1.แจง้ EF-T

2.แจง้ ECC

ตะโกน ไฟไหม ้ไฟ

ไหม ้

ควบคมุ

เพลงิไหมด้ว้ย

ตนเอง

- เขียนรายงาน

อุบัติเหตุอุบัติการณ์

- แจง้การใชถ้งั

ดบัเพลิง

ได ้

ไม่ได ้

ประเมนิ 
เขา้คมุเหตุ

ควบคมุ

เหตุ

ร่วมการควบคมุ

เพลงิ

End

มแีนวโนม้ควบคุม
ไม่ได ้

รับทราบและร่วม
สอบสวน

เขา้สูแ่ผน
ระดับ1

- เขียนรายงาน

อุบัติเหตุ

อุบัติการณ์

- แจง้การใชถ้งั

ดับเพลิง

ราย
งานสถานการณ์

ได ้

ไม่ได ้

, 1352 
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2.1.2 วธิกีารปฏบิตัเิมื�อเกดิเหตุฉุกเฉนิระดบั 1 
2.1.2.1) ทมีปฏบัิตกิารเหตุฉุกเฉินเขา้รายงานตัวที� ECC (ทมีผจญเพลงิและคน้หา, ทมีตัดแยก
อุปกรณ์, ทมีปฐมพยาบาล, ทมีสื�อสาร) และเตรียมพรอ้มรับสถานการณ์ 

 
2.1.2.2) OC (ในกรณีที� OC ไม่อยู ่มอบหมายให ้AOC ปฏบัิตหินา้ที�แทนจนกว่า OC จะมา) 

ท สั�งการใหท้มีส ื�อสาร ประกาศใชแ้ผนปฏบัิตกิารระงับเหตุฉุกเฉินระดับ 1  
ท ขอกําลังสนับสนุน จาก ECC  
ท สั�งการใหท้มีปฏบัิตกิารเหตุฉุกเฉิน (ทมีผจญเพลงิและคน้หา) เขา้ระงับเหตุ 
ท รายงานความคืบหนา้การควบคุมเหตุเป็นระยะ ให ้EC รับทราบ 

 
2.1.2.3) ทมีสื�อสารพื�นที� (อื�น ๆ นอกพื�นที�เกดิเหตุ) 

ท ประกาศใชแ้ผนปฏิบัต ิการระงับเหตุฉุกเฉินระดับ 1 ผ่านทาง Intercom โดยประกาศว่า 
"ขณะนี�เก ิดเหตุ เพลิงไหมท้ี� ........... เขา้สู่ภาวะฉุกเฉินระดับ 1 ขอใหผู้ท้ ี�ไม่เกี�ยวขอ้ง
หลีกเลี�ยงเสน้ทางดังกล่าว และหยุดปฏบิัติงาน เพื�อเตรียมรับสถานการณ์” โดยประกาศ 2 
ครั�ง  

 
2.1.2.4) ทมีสื�อสารกลาง 

ท ประจําการที� ECC 
ท ประสานงานแจง้ทีมดับเพลงินอกพื�นที�เขา้ชว่ยควบคุมเหตุ 
ท ประสานงานหน่วยงานภายนอกอื�น ๆ เพื�อเตรียมกําลังสนับสนุนกรณีไม่สามารถระงับได ้
ท ประสานงานแจง้ทีมสื�อสารพื�นที�อื�น ๆ รับทราบ  

 
2.1.2.5) ทมีผจญเพลงิกลาง 

ท เขา้ระงับเหตุตามการสั�งการของ OC 
 

2.1.2.6) ทมีรักษาความปลอดภัย  
ท รับคําสั�ง OC กั �นแยกพื�นที�เกดิเหตุ และควบคุมผูไ้ม่เกี�ยวขอ้งเขา้ในพื�นที� 
ท เตรียมรับกําลังสนับสนุนจากภายนอกที�ไดรั้บการประสานงาน ทั�งนี�อนุญาตเฉพาะ เจา้หนา้ที�

ดับเพลงิและ รถดับเพลงิเท่านั�น (ระมัดระวังการแฝงตัวของนักข่าวและบุคคลภายนอกอื�น ๆ) 
 

2.1.2.7) EC 
ท รับขอ้มูลจาก OC “ควบคุมสถาณการณ์ไดแ้ลว้ ยกเลกิปฏบิัตกิารฉุกเฉินระดับ 1”  
ท สั�งการทีมสื�อสาร ยกเลกิภาวะฉุกเฉิน โดยประกาศผ่านทาง Intercom วา่ "ขณะนี�เหตุการณ์

เพลงิไหมท้ี� ……………. ไดส้งบลงแลว้ ยกเลกิภาวะฉุกเฉินระดับ 1 ขอ้ใหพ้นักงานทุกท่าน
ปฏบัิตงิานตามปกตไิด ้

 
2.1.2.8) EC 

ท จัดประชุม ประเมนิผลและทบทวนแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย 
ท ตั �งคณะกรรมการสอบสวนสาเหตุ 

 



 

 

P-EHS05_EMERGENCY PREPAREDNESS AND RESPONSE 

Rev 5 – Page 12 

2.1.3 วธิปีฏบิตัเิมื�อเกดิเหตุฉุกเฉนิระดบั 2 
2.1.3.1) OC 

ท แจง้ EC ขอกําลังสนับสนุนเพิ�ม และขอประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินระดับ 2  
ท กรณีมีการแจง้ขอ ทมีปฐมพยาบาล ใหจั้ดสง่ไปยังจุดเกดิเหตุ 

 
2.1.3.2) EC & ทมีสื�อสาร 

ท กดสัญญาณเตือนภัยและประกาศผ่าน Intercom ใชแ้ผนปฏบิัติการระงับเหตุฉุกเฉินระดับ 2 
โดย ประกาศว่า "ขณะนี�เกดิเหตุเพลงิไหมท้ี� .......... เขา้สูภ่าวะฉุกเฉินระดับ 2 ขอใหผู้ท้ี�ไม่
มีหนา้ที�เกี�ยวขอ้งอพยพออกจาก อาคารโรงงาน โดยใชท้างหนีไฟที�ใกลท้ี�สดุ ไปยังจุดรวม
พล" 

ท สง่ทมีสนับสนุนจากภายนอกเขา้ชว่ยระงับเหตุ 
 

2.1.3.3) Evacuate Team  
ท อพยพพนักงานในสว่นรับผดิชอบ ออกจากตัวอาคารโรงงานโดยเร็วที�สุด ไปตามทางหนีไฟ

ที�ใกล ้แลว้ไปรวมกัน ณ จุดรวมพล 
ท ตรวจสอบจํานวนพนักงาน หากมีการบาดเจ็บ หรือศูนยห์ายใหแ้จง้ต่อ EC 
ท แจง้ผลการตรวจสอบต่อ EC 

 
2.1.3.4) OC, ทมีปฏบัิตกิารเหตุฉุกเฉิน  

ท ประสานงานและใหค้วามร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกเขา้ระงับเหตุและชว่ยชวีติ 
ท สามารถระงับเหตุได ้

 
2.1.3.5) OC 

ท แจง้ EC หลังจากที�เหตุการณ์ไดส้งบลงแลว้ 
ท เขา้สูแ่ผนปฏบัิตฟืิ�นฟูและแผนบรรเทาทุกข ์

 
2.1.3.6) EC 

ท ตั �งคณะกรรมการสอบสวนสาเหตุ 
ท จัดประชุม ประเมนิผลและทบทวนแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย 
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แผนระงบัเหตุฉุกเฉนิระดบั 2 
 

First aid team Security Team Evacuate-Team EC/ECC 

Communiction-T

OC/EF-T (พื�นที� +

สว่นกลาง)

ขออนุมัตแิผน
ฉุกเฉินระดับ 2อนุมัตแิผน

ฉุกเฉินระดับ 2

ประกาศใชแ้ผน
ฉุกเฉินระดับ 2

สง่ทมีสนับสนุนจาก

ภายนอกเขา้ร่วม
ระงับเหตุ

อพยพ พนักงานไป
ยังจุดรวมพล
ตรวจสอบพนักงาน

สง่กําลังสนับสนุนเมื�อ
ไดร้ับคํารอ้งขอจาก 
OC

ควบคุมการเขา้ออก
โรงงาน เพื�อกั �น
บุคคลไม่พงึประสงค์

ควบคุม
เหตุได ้

รายงานจํานวน
พนักงาน หากสญู
หายหรือบาดเจ็บ 
แจง้ Ec ขอการ
สนับสนุน

End

รายงาน

สถานการ
ณ์เป็นระยะ

เรยีกประชมุผูเ้กี�ยว 
ขอ้งสอบสวน และ
ทบทวนแผนฉุกเฉิน

ยกเลกิแผนฉุกเฉิน
เขา้สูส่ภาวะ 
บรรเทาทุกและฟื�นฟู

กลับเขา้ปฏบัิตงิาน

 
2.2 แผนอพยพ 

แผนอพยพเป็นแผนที�จัดทําขึ�นเพื�อความปลอดภัยของชวีติและทรัพทยส์นิของพนักงาน โดยมี
รายละเอยีดการปฏบัิตดิังต่อไปนี� 

2.2.1 พนักงานทุกคน 

ท เมื�อไดย้นิเสยีงประกาศแผนฉุกเฉินระดับที� 1 ผ่านทาง intercom ใหพ้นักงานทุกคนหยุด
ปฏบิัตงิาน ปิดเครื�องจักร/computer  จัดเก็บสิ�งของ เพื�อเตรียมความพรอ้มสําหรับการอพยพ  
ท เมื�อไดย้นิเสยีงประกาศแผนฉุกเฉินระดับที� 2 ผ่านทาง intercom หรือไดย้นิเสยีงสัญญาณแจง้
เหตุดังขึ�น ใหพ้นักงานทุกคนอพยพออกจากพื�นที�ปฏบิัตงิานไปตามชอ่งทางหนีไฟ โดยวธิกีารเดนิเร็ว
และไปรวมกัน ณ จุดรวมพลที�ที�ใกลท้ี�สดุภายใน 5 นาที นับจากไดร้ับแจง้หรือไดย้นิเสยีงสัญญาณ 

2.2.2 Evacuate team  
ท อพยพพนักงานในสว่นรับผดิชอบ ออกจากตัวอาคารโรงงานโดยเร็วที�สุด ไปตามทางหนีไฟที�
ใกล ้แลว้ไปรวมกัน ณ จุดรวมพล โดยตอ้งตรวจสอบพนักงานระหว่างการอพยพตลอดเวลา แจง้ EC 
ทันทีหากพบมผีูส้ญูหาย หรือบาดเจ็บ  
ท เมื�อถงึจุดรวมพลตรวจสอบจํานวนพนักงาน และรายงานต่อ ต่อ EC 

รอคําสั�ง 
จาก EC 

รายงาน
สถานการณ์ 
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2.2.3 EC  
ท สั�งการใหท้มีดับเพลงิเขา้คน้หาผูส้ญูหาย เมื�อไดรั้บแจง้จากหัวหนา้ทมีอพยพ หรือพนักงาน  
ท สง่ทมีปฐมพยาบาลเขา้ใหก้ารชว่ยเหลือผูบ้าดเจ็บเมื�อมีการรอ้งขอ  
ท รวบรวมจํานวนผูอ้พยพทั �งหมด และตดิตามขอ้มูลเมื�อมีการสูญหายหรอืบาดเจ็บ ใหมั้�นใจว่าผู ้
อพยพไดรั้บการชว่ยเหลืออย่างปลอดภัยแลว้  

 
3. หลังเหตุเพลงิสงบลงแลว้ ประกอบดว้ยแผนที�ที�จะดําเนินการเมื�อเหตุเพลงิไหมส้งบลงแลว้ 2 แผน คือ แผน
บรรเทาทุกขแ์ละแผนปฏรูิปฟื�นฟ ู

3.1 แผนบรรเทาทุกข ์ แผนบรรเทาทุกข ์จะประกอบดว้ยหัวขอ้ต่าง ๆ ดังนี� 
1. การประสานงานกับหน่วยงานของรัฐ 
2. การสํารวจความเสยีหาย 
3. การรายงานตัวของเจา้หนา้ที�ทุกฝ่าย และกําหนดจุดนัดพบของบุคคลากร เพื�อรอรับคําสั�ง 
4. การชว่ยชวีติและคน้หาผูส้ญูหายหรือประสบภัย 
5. การเคลื�อนยา้ยผูบ้าดเจ็บ, ผูป้ระสบภัยและทรัพยส์นิของผูต้าย 
6. การประเมนิความเสยีหายและผลการปฏบัิตงิาน 
7. การชว่ยเหลือสงเคราะหผ์ูป้ระสบภัย 
8. การปรับปรุงแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้เพื�อใหธุ้รกจิสามารถดําเนินการไดโ้ดยเร็วที�สดุ 

 
รายละเอยีดหนา้ที�รับผดิชอบของผูป้ฏบัิตกิารในแผนบรรเทาทุกข์ 

หวัขอ้ต่าง ๆ ของแผนบรรเทา
ทุกข ์

ผูป้ฏบิตักิาร ผูร้บัผดิชอบ 

1. การประสานงานกับหน่วยงาน
ของรัฐ 

 

หัวหนา้ทมี 
พนักงานร่วมทีม 
 

Dept. Manager – HR & Admin. 
Dept. Manager-EHS 
Supervisor-General Affair 

2. การสํารวจความเสยีหาย  
 

หัวหนา้ทมี 
พนักงานร่วมทีม 
 

All Dept. Manager 
พนักงานของแต่ละหน่วยงาน 

3. การรายงานตัวของเจา้หนา้ที�ทุก
ฝ่าย และกําหนดจดุนัดพบของ
บุคลากร 

หัวหนา้ทมี 
พนักงานร่วมทีม 
 

GM-Production 
หัวหนา้ทมีอพยพ แต่ละพื�นที� 
 

4. การชว่ยชวีติ และคน้หา
ผูป้ระสบภัย 

 

หัวหนา้ทมี 
พนักงานร่วมทีม 

หัวหนา้ทมีดับเพลงิประจําพื�นที� 
ทมีดับเพลงิประจําพื�นที� 

5. การเคลื�อนยา้ยผูป้ระสบภัย 
ทรัพยส์นิและผูต้าย 

หัวหนา้ทมี 
พนักงานร่วมทีม 

Dept. Manager – HR & Admin. 
พนักงานในหน่วยงาน 

6. การประเมนิความเสยีหาย ผล
การปฏบัิตงิาน และ รายงาน
สถานการณ์เพลงิไหม ้

 

หัวหนา้ทมี 
พนักงานร่วมทีม 

GM-Maintenance & CES  
Dept. Manager - EHS 
Dept. Manager - Production 
Dept. Manager - Maintenance  
Dept. Manager - Accounting-บัญชี

ตน้ทนุ (โรงงาน) 
 

7. การชว่ยเหลือ สงเคราะห์
ผูป้ระสบภัย 

หัวหนา้ทมี 
พนักงานร่วมทีม 

Dept. Manager – HR & Admin. 
Sup. - General Affaire 
Sup. - Plant Building Service 

8. การปรับปรุงแกไ้ขปัญหาเฉพาะ
หนา้เพื�อใหธุ้รกจิสามารถ
ดําเนินการไดโ้ดยเร็วที�สดุ 

หัวหนา้ทมี 
พนักงานร่วมทีม 

CPO 
GM-Production 
GM-Maintenance & CES  
GM-HR & Admin. 
All Dept. Manager-Operation  
All Dept. Manager-Maintenance 
Dept. Manager – HR & Admin. 

 



 

 

P-EHS05_EMERGENCY PREPAREDNESS AND RESPONSE 

Rev 5 – Page 16 

4. ขอ้มูลแผนผงัทมีตอบโตภ้าวะฉุกเฉนิ (Emergency short/Communication chart) 

EC: Emergency Commander 
ผูบ้ัญชาการเหตุฉุกเฉิน 
นาย

OC: On Scene Commander  
ผูบ้ัญชาการเหตุฉุกเฉิน ณ.จุดเกดิเหตุ 

Emergency Firefighting 
Team 

Leade
1.นาย
2.นาย
3.นาย
4.นาย
5.นาย
6.นาย

Communication Team 
Leader: นายสุเมธ ศรปีระเสรฐิ 
1. ECC Security 
2. นาย
3. นาย
4. นาย
 

Cut off Team 
1. นา
2. นา
3. นา
4. นา

Evacuation Team 
Leader: 
1. นาย
2. นาย
3. นาง
4. นาย
5. นาย

 

Dep.MGR - HR & Admin.Support Team 

Security Team 
Leader:  

1. นา
2. หัวหนา้ทมีสายตรวจรปภ. 

Emergency Firefighting 
Team: พื�นที� 

Leader: 
1. Sup/Shift Sup. 
2. Technician 4 
3. Operator 
(11 Zone) 

Communication Team 
พื�นที� 
Technician 4 ประจํา
พื�นที� 

First aid Team 
Leader: น.ส
1. พยาบาลวชิาชพ 
2. นาง
3. นาย
4. นาย
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EC : Emergency Commander ผูบ้ญัชาการตอบโตภ้าวะฉุกเฉนิ  
GM-Production =คุณ (กรณีที�ไม่สามารถปฏบัิตหินา้ที�ได ้ใหม้อบหมาย Dept. 
Manager หรือ Shift Sup. ใหป้ฏบิัตหินา้ที�แทนจนกว่าจะเดนิทางมาถงึ ECC ) 
บทบาทและหน้าที�  

1. เมือรับทราบเหตุฉุกเฉิน ขั �นตน้ ใหส้อบถามความคบืหนา้เป็นระยะ  
2. กรณีวนิิจฉัยวา่อาจลุกลามในระดับต่อไป ใหเ้ตรียมการบัญชาการ ณ ศูนยบ์ัญชาการเหตุฉุกเฉิน 
3. พจิารณาและประเมนิสถานการณ์ร่วมกับ OC,EF-T ในการสั�งประกาศภาวะฉุกเฉิน/สั�งอพยพ 
4. สั�งการใหม้ีการประชุมเพื�อวเิคราะหห์าสาเหตุและกําหนดมาตรการป้องกันแกไ้ขเมื�อจบสถานะการณ์ 
5. สั�งการและจัดใหม้ีการประชุมเพื�อทบทวนแผนฉุกเฉินโรงงานเมื�อจบสถานการณ์ 
6. ควบคุมใหม้ีการทบทวนตามแผนป้องกันและระงับอัคคภัีย อยา่งนอ้ยปีละครั �ง 

 

OC : On Scene Commander :ผูบ้ญัชาการเหตุฉุกเฉนิ ณ จุดเกดิเหตุ 
Dept. Manager ณ จุดเกดิเหต ุ(กรณีที�ไม่สามารถปฏบิัตหินา้ที�ได ้ใหม้อบหมาย Assistant Manager 

หรือ Shift Sup. แลว้แต่กรณี) 
พื�นที�เกดิเหตุ OC 
Zone 1: อาคาร melt shop รวมออฟฟิศ คุณ
Zone 2: พื�นที�โรงหล่อ รวม mold segment คุณ
Zone 3: Refractory & Vesuvius working  คุณ
Zone 4: พื�นที�โรงรีดรวมโรงซอ่มบํารุงลูกรีด คุณ
Zone 5: พื�นที� Logistic , สํานักงานความปลอดภัยฯ คุณ
Zone 6: พื�นที� Work shop คุณ
Zone 7: พื�นที�โรงกัดกรดและเคลือบนํ�ามันรวมโรงผลติกรด คุณ
Zone 8: พื�นที�คลังวัสดุสนิคา้ คุณ
Zone 9: พื�นที� อาคารสํานักงาน hot mill คุณ
Zone 10: พื�นที�อาคารสํานักงานตกึอํานวยการ คุณ  
Zone 11: พื�นที Substation, bag house, WTP  คุณ
บทบาทและหน้าที�  

1. ไปที�จดุเกดิเหตุ ทันทีที�ไดรั้บแจง้เหตุ 
2. ประเมนิสถานการณ์ร่วมกับ EF-Leader/หัวหนา้ชุดควบคุมเหตุเพลงิไหมพ้ื�นที� 
3. สั�งการชว่ยผูบ้าดเจ็บถา้ม ี
4. สั�งการในการระงับเหตุและจํากัดความสญูเสยี 
5. ประสานงานและขอกําลังสนับสนุนจาก EC/ทมีสื�อสารกลาง 
6. สั�งการในการอพยพคนออกจากพื�นที�เกดิเหต ุ
7. ประสานงานกับหน่วยงานภายนอกที�เขา้มาชว่ยในการระงับเหตุเมื�อมาถงึ 

 

EF T: Emergency Firefighting Team:ทมีผจญเพลงิและคน้หา 

Safety officer : หวัหนา้ทมี คุณสงัวาล คําพนัธ ์และลูกทมีอย่างนอ้ย 5 คน 

1. หัวหนา้ทมีดับเพลงิ Zone 5 
2. หัวหนา้ทมีดับเพลงิ Zone 6 
3. หัวหนา้ทมีดับเพลงิ Zone 7 
4. หัวหนา้ทมีดับเพลงิ Zone 8 

5. หัวหนา้ทมีดับเพลงิ Zone 9 
6. หัวหนา้ทมีดับเพลงิ Zone 10 
7. หัวหนา้ทมีดับเพลงิ Zone 11 
 

ยกเวน้ หัวหนา้ทีมพื�นที�เกดิเหตุ ใหป้ฏบัิตงิานตามหนา้ที�ปกต ิ

บทบาทและหน้าที�  
1. หัวหนา้งานประสานงานลูกทีมทันที�ที�ไดรั้บแจง้เหตุฉุกเฉินขั�นตน้ เพื�อเตรียมความพรอ้ม 
2. เขา้รายงานต่อ OC และพรอ้มในสถานที�ที�เกดิเหตุทันททีี�ไดรั้บแจง้ขอกําลังสนับสนุนและร่วมปฏบัิติ

หนา้ที�กับทมีผจญเพลงิพื�นที� 
3.  ควบคุมและเขา้ผจญเพลงิและชว่ยชวีติปฏบัิตติามแผนฉุกเฉินที�วางไว ้โดยคํานึงถงึความปลอดภัยเป็น

สําคัญ 
4. ร่วมกับ OC ในการตัดสนิใจ เลือกวธิีการและเทคนิคในการควบคุมเพลงิและชว่ยชวีติ 
5. เมื�อเห็นว่าไม่สามารถควบคุมสถานการณ์ไดห้รือเหตุการณ์อาจจะยดืเยื�อหารือกับ OC ทันทีเพื�อแจง้ EC 

ขอกําลังสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก 
6. ควบคุมและประสานงานกับหน่วยงานภายนอกที�เขา้ชว่ยเหลือในการระงับเหตุการณ์ 
7. ตรวจสอบสถานที�ที�เกดิเหตุเป็นครั�งสุดทา้ยก่อนแจง้ OC เมื�อสถานการณ์สงบลงเพื�อยกเลกิภาวะฉุกเฉิน 
8. ในกรณีที�ไม่สามารถตดิต่อ OC ใหห้ัวหนา้ทีมผจญเพลงิ สามารถสั�งทมีที�เกี�ยวขอ้งตามแผนป้องกันและ

ระงับอัคคีภัยทุกทมีได ้จนกว่าจะสามารถตดิต่อผูท้ี�มีอํานาจตามแผนป้องกันและระงับอัคคีภัยได ้
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Communication Team : ทมีสื�อสาร ประสานงาน 

หวัหนา้ทมี Supervisor- Plant Building Service นาย และลูกทมีอย่างนอ้ย 2 คน 
1. รปภ.ประจําศูนยบั์ญชาการเหตุฉุกเฉิน 
2. นา
3. นา
4. นา
 

1. รายงานตัวกับ EC และเขา้พรอ้มใน ECC ทันทีที�ไดรั้บแจง้เพื�อรอรับคําสั�งจาก EC  
2. สั�งการและควบคมุใหท้ีมสื�อสารและประสานงานเขา้ปฏบิัตติามที� EC สั�งการโดยปฏบัิตติามขั �นตอน

ปฏบิัตงิานทมีสื�อสารและประสานงาน  
3. ตดิต่อสื�อสารและประสานงานกับชดุปฏบัิตกิารต่าง ๆ เพื�อใหก้ารปฏบัิตงิานตา่ง ๆ เป็นไปอย่างมี

ประสทิธภิาพ 
4. ตดิต่อขอความชว่ยเหลือจากหน่วยงานภายนอก ตามที� EC สั�งการ 
5. บันทกึเหตุการณ์ต่าง ๆ และรายละเอยีดที�จําเป็น เพื�อใชเ้ป็นหลักฐานและขอ้มูลในการดําเนินการ 

 

SECURITY TEAM : ทมีรกัษาความปลอดภยั 

หวัหนา้ทมี  
1. นาง
2. หัวหนา้ทมีสายตรวจ รปภ.  

บทบาทและหน้าที�  

1. รายงานตัวกับ EC และพรอ้มในสถานที�ที�เกดิเหตุทันททีี�ไดรั้บแจง้ เพื�อรอรับคําสั�งจาก EC  
2. ควบคุมและสั�งการใหท้ีมรักษาความปลอดภัย ปฏบัิตติามแผนงานที�วางไว ้
3. จัดการจราจร และอํานวยความสะดวกใหแ้ก่หน่วยงานภายนอก (รถดับเพลงิและรถพยาบาล) ที�เขา้มา

ชว่ยเหลือ 
4. ควบคุมไม่ใหบ้คุคลภายนอกที�ไม่มีหนา้ที�เกี�ยวขอ้งเขา้ไปที�เกดิเหตุหรือบรเิวณอื�น ๆ และใหอ้ยู่เฉพาะ

บรเิวณที�จัดไวใ้หเ้ท่านั�น 
5. รายงานสถานการณ์พรอ้มทั�งขอ้มูลต่าง ๆ ที�จําเป็นแก ่EC เป็นระยะ ๆ และควบคุมใหเ้ขา้ปฏบัิตงิาน

ตามจดุที� EC มอบหมาย 

 

FIRST AID TEAM :ทมีปฐมพยาบาล 

Safety officer: หวัหน้าทมี นางสาว
1. พยาบาลวชิาชพี 
2. นาง
3. นา
4. นา

บทบาทและหน้าที� 

1. รายงานตัวต่อหัวหนา้ชดุควบคุมเหตุฉุกเฉิน และพรอ้มในสถานที�ที�เกดิเหตุทันททีี�ได ้รับแจง้ เหตุ
ฉุกเฉิน เพื�อรอคําสั�งจากหัวหนา้ชดุควบคุมเหตุฉุกเฉิน 

2. กําหนดจุดปฐมพยาบาลในสนาม โดยคํานึงถงึความรวดเร็วและปลอดภัย 
3. เขา้ปฏบัิตหินา้ที�ทันททีี�ไดรั้บคําสั�งจากหัวหนา้ชดุควบคุมเหตุฉุกเฉิน 
4. รายงานสถานการณ์ พรอ้มทั �งขอ้มูลต่าง ๆ ที�จําเป็นแกห่ัวหนา้ชดุควบคุมเหตุฉุกเฉิน 
5. พจิารณาและตัดสนิใจในการสง่ตัวผูบ้าดเจ็บไปยังโรงพยาบาล ถา้เห็นว่าการบาดเจ็บนั�นรุนแรง หรือ

อาจเป็นอันตรายต่อชวีติ 
5. ประเมนิและวเิคราะหส์ถานการณ์ ถา้จําเป็นตอ้งขอรับความชว่ยเหลือจากหน่วยงาน ภายนอกใหร้ีบ

แจง้ EC ทันที 
6. ควบคุมและประสานงานกับหน่วยงานภายนอกที�เขา้มาช่วยเหลือ 
7. จัดทําบันทกึและรายละเอยีดเกี�ยวกับผูบ้าดเจ็บตั�งแต่เขา้รับการรักษาพยาบาลภายใน และสง่ต่อรถ

ของโรงพยาบาล 
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CUT OFF TEAM : ทมีควบคุมตดัแยกอุปกรณ์  

Dept. Manager Maintenance พื�นที�เกดิเหต ุ

1. คุณ
2. คุณ
3. คุณ
4. คุณ

 

บทบาทและหน้าที� 

1. จัดเตรยีมแผนผังการตัดแยกระบบต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้งเพื�อรองรับสถานการณ์ฉุกเฉิน 
2. เตรียมพรอ้มในสถานที�เกดิเหตุ ทันทีที�ไดรั้บแจง้เหตุฉุกเฉิน 
3. สั�งการและควบคมุใหท้ีมควบคุมและตัดแยกอุปกรณ์เขา้ปฏบัิตกิารตามที� OC มอบหมาย โดย

ปฏบัิตงิานตามขั�นตอนปฏบัิตงิานทีมตัดแยกเครื�องกลและทมีตัดแยกไฟฟ้า  
4. รายงานสถานการณ์ความคบืหนา้ พรอ้มทั �งขอ้มูลที�จําเป็นแก่ OC เป็นระยะ ๆ  
5. ร่วมกับ OC ในการตัดสนิใจเลือกเทคนิค วธิกีารในการตัดแยกอุปกรณ์  

 

 

EVACUATION TEAM: ทมีอพยพหนไีฟ 

จุดรวมพล หวัหนา้ทมีอพยพประจํา
จุดรวมพล

พื�นที� 

จุดรวมพล A คุ  Zone 10: พื�นที�อาคารสํานักงานตกึอํานวยการ 

จุดรวมพล B คุ Zone 2: พื�นที�โรงหล่อ  
  Zone 3: Refractory & Vesuvius working  
  Zone 4: พื�นที�โรงรีดรวมโรงซอ่มบํารุงลูกรดี 
  Zone 6: พื�นที� Work shop 

จุดรวมพล C คุ Zone 7: พื�นที�โรงกัดกรดและเคลือบนํ�ามันรวมโรงผลติกรด 
  Zone 8: พื�นที�คลังวัสดุสนิคา้ 

จุดรวมพล D คุ Zone 5: พื�นที� Logistic, RTM และ Plant Admin. 

จุดรวมพล E คุ Zone 1: อาคาร melt shop รวมออฟฟิศ & mold segment 
  Zone 9: พื�นที� อาคารสํานักงาน hot mill 
  Zone 11: พื�นท ีSub station, bag house, WTP 
   

บทบาทและหน้าที� 

1. พรอ้มในสถานที�เกดิเหตุ และสั�งการใหชุ้ดอพยพฉุกเฉินแต่ละพื�นที�ใหป้ฏบัิตกิารตามแผนอพยพ
ฉุกเฉิน ที�วางไวต้ามขั �นตอนปฏบิัตงิานทมีอพยพหนีไฟ 

2. รับผดิชอบเพื�อใหแ้น่ใจว่าพนักงานทุกคนอพยพฉุกเฉินมายังจุดรวมพล (MUSTER POINT)ครบทุก
คน 
3. กรณีที�ไม่สามารถรวมพลภายในโรงงานได ้ใหแ้จง้ EM ทราบเพื�อขออนุมัตจิุดรวมพลภายนอกโรงงาน 
4. สั�งการใหห้ัวหนา้ชดุอพยพฉุกเฉิน พรอ้มทั �งผูต้รวจสอบพื�นที� (FLOOR WARDER) ดําเนินการคน้หา

พนักงานที�ขาดหาย จนพบและรายงาน EC ทราบ 
5. รายงานสถานการณ์ให ้EC ทราบเป็นระยะ ๆ  
6. สั�งการใหพ้นักงานในพื�นที�ที� EC มคํีาสั�งใหพ้นักงานกลับเขา้ปฏบัิตงิานตามปกตไิด ้

 

 Evacuator: ผูอ้พยพหนไีฟ 

All GJS Staff 

บทบาทและหน้าที� 

1. เมื�อไดย้นิเสยีงสัญญาณฉุกเฉินใหห้ยุดงานและตั �งใจฟังประกาศ (ประกาศแจง้ทาง Intercom) 
2. ปฏบิัตติามประกาศอย่างเคร่งครัด 
3. หา้มไปยังจุดเกดิเหตุ ถา้ไม่มีหนา้ที�เกี�ยวขอ้ง 
4. กรณีไดรั้บคําสั�งใหอ้พยพเท่านั�นจงึออกจากพื�นที�ไปยังจุดรวมพลดว้ยการเดนิเร็วแต่ตอ้งไม่วิ�ง 
5. ชว่ยพาคนป่วยไปดว้ยหากมี 
6. สํารวจเพื�อนร่วมงานของตนเองหากพบวา่มีคนหายแจง้ชื�อคนที�หายไปกับหัวหนา้ทมีอพยพประจําจุด 
7. ไม่สง่ข่าวออกไปสูภ่ายนอกหรือใหข้่าวลือที�เกนิจรงิ 
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เบอรต์ดิต่อเมื�อเกดิเหตุการณ์ฉุกเฉนิ EMERGENCY PROCEDURES CONTACT NUMBERS 
 

เบอรต์ดิต่อเมื�อเกดิเหตุการณ์ฉุกเฉนิ EMERGENCY PROCEDURES CONTACT NUMBERS 

ตําแหน่งตามแผนฉุกเฉิน ผูรั้บผดิชอบตามแผนฉุกเฉิน ชอ่งทางสื�อสาร 

Ext Mobile Speed dial 

1. Emergency Controller EC) ผูจั้ดการทั�วไปฝ่ายผลติ 
คุณ

3120 *9 100 

2. On scene Commander ผูจั้ดการฝ่ายที�เกดิเหตุ    

Zone 1 : อาคาร melt shop 
รวมออฟฟิศ 

คุณ 3123 *9101 

Zone 2 : พื�นที�โรงหล่อ รวม 
mold segment 

คุณ 3240 *9 200 

Zone 3 : Refractory & 
Vesuvius working  

คุณ 3190 *9106 

Zone 4 : พื�นที�โรงรีดรวมโรง
ซอ่มบํารุงลูกรีด 

คุณ 3153 *9 206 

Zone 5 : พื�นที� Logistic , 
สํานักงานความปลอดภัยฯ 

คุณ 3320 *9 624 

Zone 6 : พื�นที� Work shop คุณ 3247 *9 312 

Zone 7 : พื�นที�โรงกัดกรดและ
เคลือบนํ�ามันรวมโรง
ผลติกรด 

คุณ 3153 *9 206 

Zone 8 : พื�นที�คลังวัสดุสนิคา้ คุณ 2400 *9 060 

Zone 9 : พื�นที� อาคาร
สํานักงาน hot mill 

คุณ 3410 *9 660 

Zone 10 : พื�นที�อาคาร
สํานักงานตกึอํานวยการ 

คุณ 1320 - 

Zone 11 : พื�นท ีSub station, 
bag house, WTP  

คณุ 3250 *9 450 

3. Emergency Control center Security Emergency office 1111 ว.3 - 

4. Evacuation Leader     

จุดรวมพล A คุณ 1320  
จุดรวมพล B คุณ 3190 *9 106 
จุดรวมพล C คุณ 2400 *9 060 
จุดรวมพล D คุณ 3320 *9 624 
จุดรวมพล E คุณ 3310 *9 255 

5. Cut off Team ผูจั้ดการฝ่ายซ่อมบํารุงในพื�นที�เกดิ
เหตุ 

  

 ท ผูจ้ัดการฝ่ายซ่อมบํารุงโรง
หลอม/หล่อ 

        คุณ

3102 ว.ชอ่ง
21,31 

 1. ผูจ้ัดการฝ่ายซอ่มบํารุงโรงรดี
รอ้นและปรับผวิ 
คุณ

3210 ว.ชอ่ง 41 

6. RSO Team  คุณ 1354 *9 028 

7. Supporting  คุณ 1320 - 

 คุณ 2302 - 

 คณ 1433 *9 044 

8. Safety Team เจา้หนา้ที�ความปลอดภัยโรงงาน 1351-53 *9 021 
 ว.ชอ่ง 3 

9. Main guard security Chief of security 1334 ว.ชอ่ง 3  

10. Environment Team คุณ 1354 *9 029 
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Section B 

แผนปฏบิตักิารควบคุมเหตุสารเคมหีกร ั�วไหล 
CHEMICAL SPILL EMERGENCY RESPONSE 

 แผนปฏบัิตกิารควบคุมเหตุสารเคมีหกรั�วไหล แบ่งเป็น 3 ระยะ ไดแ้ก่ ก่อนเกดิเหตุ ขณะเกดิเหตุ และ
หลังเกดิเหตุ มรีายละเอยีดดังนี� 

1. กอ่นเกดิเหตุฉุกเฉิน ประกอบดว้ยแผนย่อย 2 แผน คือ  

1.1 แผนอบรม การอบรมความปลอดภัยเกี�ยวกับสารเคมี จป.วชิาชพี จะกําหนดเป็นแผนฝึกอบรมประจําปี
เพื�อรองรับพนักงานใหม่ หรือพนักงานที�โอนยา้ยหน่วยงาน โดยจะแบ่งเป็น 2 หลักสูตร คือ 

ท ความปลอดภัยในการใชแ้ละจัดเก็บสารเคมี สําหรับบุคคลทั�วไปที�ทํางานหรือเกี�ยวขอ้งกับสารเคมี
ที�มีใชใ้นโรงงาน  

ท หลักสตูรการป้องกันและการตอบโตอุ้บัตภัิยจากสารเคมี สําหรับพนักงานที�มีหนา้ที�ตามแผน
ควบคุมเหตุ  

1.2 แผนตรวจตราการจัดเก็บและการใชง้านสารเคมี ใหเ้ป็นไปตาม Procedure P-EHS11 Chemical 
Management ทั�งนี�เจา้ของพื�นที�ที�มีการใชง้านหรอืจัดเก็บสารเคมี จะตอ้งมีการตรวจสอบใหมั้�นใจวา่ 
อุปกรณ์ สําหรับจัดการสารเคมีกรณีสารเคมีรั�วไหล ดังดา้นล่างไดรั้บการตรวจสอบใหพ้รอ้มใชง้านอยู่เสมอ 

ท พลั�ว ไมก้วาดทางมะพรา้ว วัสดุดูดซับ ที�ตักฝุ่ น ถุงดํา และภาชนะรองรับ 

2. ขณะเกดิเหตุ  เมื�อเกดิเหตุสารเคมีหกรั�วไหล ตอ้งดําเนินการดังต่อไปนี� วธิปีฏบัิตเิมื�อเกดิเหตุสารเคมีหก
รั�วไหล  
2.1 การระงับเหตุระดับตน้- สารเคมีหกรั�วไหลที�ประเมนิแลว้ว่าสามารถดําเนินการจัดการไดภ้ายในพื�นที�
เกดิเหตุ และมีปรมิาณเล็กนอ้ย  

ท ผูพ้บเหตุการณ์ แจง้หัวหนา้งานทันทีและกั�นพื�นที�หากจําเป็น 
ท ประเมนิอันตราย และการเขา้ระงับเหตุ จาก SDS  
ท รายงานหัวหนา้งานโดยดําเนินการตาม Procedure EHS07-Incident Handling  

2.2 การระงับเหตุระดับ 1 -สารเคมีหกรั�วไหลที�ประเมนิแลว้ว่า ตอ้งใหท้ีมภายในหน่วยงานเขา้ชว่ยควบคุม
และขอทมีสนับสนุนจากหน่วยงาน EHS  

ท แจง้พนักงานในหน่วยงาน-ในพื�นที� กั �นพื�นที�เกดิเหตุเพื�อป้องกันไม่ใหค้นที�เกี�ยวขอ้งเขา้ในพื�นที�
เกดิเหตุ 

ท หัวหนา้งาน ประเมนิสถานการณ์การเขา้ระงับเหตุ โดยประเมนิว่า ตอ้งใชท้ีมภายในโรงงานกรณีที�
สามารถควบคุม 

ท หัวหนา้งานทําหนา้ที�เป็นผูสั้�งการ ณ จุดเกดิเหตุ แจง้ทมีสื�อสารประสานงานขอการสนับสนุนจาก
หน่วยงาน EHS  

ท ทมีสื�อสารพื�นที� แจง้ 1111 เพื�อแจง้หน่วยงาน EHS เขา้สนับสนุน 
ท หัวหนา้งานตรวจสอบเอกสาร SDS เพื�อปฏบัิตติามคําแนะนํา และสั�งการทมีจัดการสารเคมี  

เตรียมอุปกรณ์ PPE และวัสดุดูดซับ ตามคําแนะนําที�ระบุในเอกสาร SDS ไปยังพื�นที�เกดิเหตุ 
ท ทมี EHS รายงานตัวต่อผูสั้�งการ ณ จุดเกดิเหตุ เพื�อเตรียมการใหค้วามชว่ยแหลือ 
ท ทมีจัดการสารเคมี หยุดการรั�วไหลของสารเคมี เชน่ ปิดวาลว์ พลกิจุดรั�วไหลใหอ้ยู่ดา้นบน เป็นตน้ 

จากนั�น นําวัสดุดดูซับ ดูดซับสารเคมีที�หกรั�วไหล เมื�อดูดซับสารเคมีจนแหง้ จงึเก็บรวบรวมใส่
ภาชนะรองรับ แลว้แจง้ทีมสิ�งแวดลอ้มใหนํ้าไปดําเนินการต่อ  

ท ทมีจัดการสารเคมี ตอ้งตรวจสอบใหม้ั�นใจว่า สารเคมีที�หกรั�วไหลและปนเปื�อนลงสูงธรรมชาต ิเชน่
รางระบายนํ�าฝน ดนิ จะตอ้งเขา้สูก่ระบวนการบําบัดหรือฟื�นฟอูย่างถูกตอ้ง  

ท ทมีสิ�งแวดลอ้ม นําป้ายชี�บ่งตดิที�ภาชนะรองรับ แลว้นําไปจัดเก็บที�อาคาร DRI เพื�อรอสง่กําจัด 
ท ทมีจัดการสารเคมชํีาระร่างกาย และอุปกรณ์ PPE ที�ปนเปื� อนสารเคมี  
ท เมื�อควบคุมเหตไดเ้รียบรอ้ย ใหด้ําเนินการประชุมสบิสวนหาสาเหตุ ตาม P-EHS07 Incident 

Handling ต่อไป 
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2.3 การระงับเหตุระดับ 2 สารเคมีหกรั�วไหลเป็นวงกวา้งกระทบตอ่ความปลอดภัยของหน่วยงานอื�น หรือมี
ผูบ้าดเจ็บ 

ท เมื�อหัวหนา้งานประเมนิแลว้วา่ สารเคมีมีปรมิาณมาก สามารถสง่ผลต่อหน่วยงานอื�น ๆ หัวหนา้งาน 
แจง้ผูจ้ัดการฝ่าย เพื�อทําหนา้ที�เป็นผูบั้ญชาการตอบโตเ้หตุฉุกเฉิน และโทรแจง้เบอร์ 1111 เพื�อ
เรียกทมี ERT (ทมีปฐมพยาบาล ทมีรักษาความปลอดภัย ทีมตอบโต)้ 

ท หากมีผูร้ับบาดเจ็บ ใหท้ีมจัดการสารเคมีเขา้ไปนําตัวผูไ้ดร้ับบาดเจ็บออกมาดา้นนอก เพื�อใหท้มี
ปฐมพยาบาลดําเนินการปฐมพยาบาลเบื�องตน้ และสง่ต่อโรงพยาบาลตามอาการ 

ท ทมีรปภ.กั �นพื�นที� และควบคุมไม่ใหม้ผีูไ้ม่เกี�ยวขอ้งเขา้ไปยังพื�นที�เกดิเหตุ  
ท ทมีปฐมพยาบาล เตรียมความพรอ้มชว่ยเหลือผูบ้าดเจ็บ 
ท ทมีจัดการสารเคมี นําวัสดุดูดซับ ดูดซับสารเคมทีี�หกรั�วไหล เมื�อดูดซับสารเคมีจนแหง้ จงึเก็บ

รวบรวมใสภ่าชนะรองรับ แลว้แจง้ทมีสิ�งแวดลอ้มใหนํ้าไปดําเนินการต่อ 
ท กรณีตอ้งมีการอพยพ ผูไ้ม่เกี�ยวขอ้งกับการระงับเหตุออกจากพื�นที� ใหป้ฏบัิตติามแผนอพยพเหตุ

ฉุกเฉินอัคคีภัย 
ท เมื�อกลับสูภ่าวะปกต ิแจง้ยกเลกิภาวะฉุกเฉิน และแจง้ผูเ้กี�ยวขอ้งสํารวจความเสยีหายและวางแผน

ดําเนินการแกไ้ข 
ท หัวหนา้งาน ผูจั้ดการหน่วยงาน ทมีจัดการสารเคมี และทีมจัดการส ิ�งแวดลอ้ม เขา้ร่วมการสอบสวน

อุบัตเิหตุ เพื�อคน้หาสาเหตุ เพื�อหามาตรการป้องกันต่อไปประชมุสอบสวนอบุัตเิหต/ุอุบัตกิารณ์ 
และสรุปการหาแนวทางป้องกัน และดําเนินการตามแผนบรรเทาทุกข ์และแผนปฏริูปฟื�นฟู 
เชน่เดียวกับเหตุฉุกเฉินอัคคีภัย  
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ข ั�นตอนการระงบัเหตุสารเคมรี ั�วไหล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ควบคุมไม่ได ้
 

พบเหตุการณ์สารเคมีรั�วไหล  
 

แจง้หัวหนา้งานทันทีและกั �นพื�นที�เกดิเหตุ 

 

หัวหนา้งานสั�งการใหท้มีจัดการสารเคมี
ปิดระบบหรือปิดวาลว์จ่ายสารเคมี เพื�อ

หยดุการรั�วไหล 
 

ทมีจัดการสารเคมเีก็บรวบรวม
วัสดุดูดซับสารเคมีใสภ่าชนะ แจง้

หัวหนา้งานใหรั้บทราบ 

 

แจง้หน่วยงาน EHS เรียกทมี
สิ�งแวดลอ้มมา Standby ที�จุด

เกดิเหตุ 

 

ทมีส ิ�งแวดลอ้มตดิป้ายชี�บ่งชนิด
วัสดุปนเปื� อนที�ภาชนะรอง และ

นําไปจัดเก็บ 

 

หัวหนา้ทมี ERT เรียกทีมรายงานตัว
และปฏบัิตติามหนา้ที�  

ประชมุสอบสวนอุบัตเิหตุ/
อุบัตกิารณ์ และสรุปการหา

แนวทางป้องกัน 

 

ยกเลกิการภาวะฉุกเฉิน และ
ผูเ้กี�ยวขอ้งตรวจสอบความเสยีหาย

และดําเนินการแกไ้ข 

 

ควบคุมได ้
 

กลับสูภ่าวะปกต ิ

 

แจง้ผูจ้ัดการฝ่ายทําหนา้ที�เป็นผู ้
บัญชาการตอบโตเ้หตุฉุกเฉินและ
โทรแจง้เบอร ์1111 เรียกทีม ERT 

 

ทมีจัดการสารเคมีจากภายนอกเขา้
ระงับเหตุและเก็บรวบรวมวัสดุดูดซับ
สารเคมีใส่ภาชนะ แจง้ผูบั้ญชาการ

ตอบโตเ้หตุฉุกเฉิน 

 

ทีมรปภ.กั �นพื�นที�และนําทางทมี
ชว่ยเหลือจากภายนอกไปที�เกดิเหตุ 

 

ประเมนิสถานการณ์ 
 

หัวหนา้งานตรวจสอบขอ้มูล SDS ของ
สารเคมทีี�รั�วไหล 

 

ทมีจัดการสารเคมีชําระลา้ง
ร่างกายและอุปกรณ์ปนเปื� อน

สารเคมี 

 

ทมีสื�อสารแจง้
อพยพพนักงาน 
 

ทมีปฐมพยาบาล
ชว่ยเหลือเตรียมพรอ้ม

ผูบ้าดเจ็บ 
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Section C 

แผนระงบัเหตุแก๊สร ั�วไหล 
GAS LEAK EMERGENCY RESPONSE 

กา๊ซอตุสาหกรรมที�มีใชง้านในโรงงาน มแีหล่งการจ่ายใหก้ับผูใ้ชง้าน 2 ลักษณะคอื  
ท ท่อจ่ายก๊าซ (pipe line) มีดังนี� ก๊าซออกซเิจน ก๊าซธรรมชาติ ก๊าซอารก์อน ก๊าซไนโตรเจน และลม

อัดหรอื Compressor air 
ท ทอ่แบบเคลื�อนยา้ยได ้หรือ cylinder tube มดีังนี� กา๊ซออกซเิจน ก๊าซปิโตรเลยีมเหลว และ อารก์อน  

โดยการใชง้านแบ่งไดด้ังนี�  
ท Oxygen (O2) ใชใ้นการ forming slag และชว่ยใหพ้ลังงานความรอ้นที�เตาหลอม 
ท Natural Gas หรือ แก๊สธรรมชาต ิใชใ้นกระบวนผลิตโดยทําใหเ้กดิการเผาไหม ้เพื�อเผาไหมเ้พื�อให ้

ความรอ้นในกระบวนการ โดยมีใชง้านที� Tunnel Furnace, Caster, Refractory รวมถึงจ่ายให ้
Utilities ตามจดุต่าง ๆ ในโรงงาน  

ท แก๊ส LPG มีใชง้าน 2 ลักษณะคือ ใชเ้ป็นเช ื�อเพลิงในการหุงตม้ในโรงอาหาร และมีใชใ้นการจุดเตา
อบในชว่งเร ิ�มตน้ของการ start เตาอบ และใชใ้นกจิกรรมซ่อมบํารุงซึ�งจะมี  

ท Argon (Ar)- เป็น Inert Gas (ก๊าซเฉื�อย) ธาตุหมู่ 8 ไม่ทําปฏกิริยิาเคมีกับนํ�าเหล็กหรือแร่ใด ๆ โดย
เป็นตัวชว่ยใหเ้กดิการกวนผสมและอุณหภูมใินถัง ladle มีความสมํ�าเสมอ(homogeneous) จงึใชเ้ป็น
ตัวชว่ยกวนขณะ tapping โดยใชท้ี�เตาปรุง 

ท Nitrogen (N2)-ใชเ้ป็นแหล่งพลังงานสําหรับเครื�องจักรที�ตอ้งใชล้มแรงดันสูงและเสถียร โดยอาจ
เลอืก สลับใชง้านกับ Compressed Air (ลมอัดแรงดันสูง) 

เพื�อใหเ้กดิความปลอดภัยในการจัดเก็บและการใชง้าน จงึตอ้งมีมาตรการเพื�อป้องกันไม่ใหเ้กดิเหตุฉุกเฉินขึ�น 
และมแีผนรองรับกรณีที�เกดิความผดิปกต ิดังต่อไปนี�  
 
1. ขั �นตอนการตรวจตราและตรวจสอบเพื�อป้องกัน  

1.1. หน่วยงานซ่อมบํารุงแต่ละสว่นงานตรวจสอบดูแลการทํางานของระบบส่งก๊าซที�ใชภ้ายในพื�นที�
รวมถงึก๊าซที�บรรจุในท่อแรงดันสูงและท่อแรงดันตํ�า โดยกําหนดแผนการตรวจสอบอย่างนอ้ยเดือน
ละ 1 ครั �ง รวมทั �งจัดเก็บบันทกึและเอกสารต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง 

1.2. หน่วยงาน Plant Utility Services ตรวจสอบดูแลการทํางานของระบบส่งก๊าซภายนอกอาคาร
โรงงานซึ�งกําหนดแผนการตรวจสอบอย่างนอ้ยเดือนละ 1 ครั�ง รวมทั �งจัดเก็บบันทกึและเอกสาร
ต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง 

1.3. หน่วยงาน Central Warehouse ตรวจสอบดูแลพื�นที�จัดเก็บถังก๊าซอุตสาหกรรมที�อยู่ในอาคาร
คลังสนิคา้อยา่งนอ้ยเดือนละ 1 ครั �ง รวมทั �งจัดเก็บบันทกึและเอกสารต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง 

1.4. หน่วยงาน PBSA หรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย ดําเนินาการตรวจสอบความปลอดภัยในการใชถ้ัง LPG ใน
การประกอบอาหาร อยา่งนอ้ยเดือนละ 1 ครั�ง 

ทั �งนี�ผูท้ ี�ม ีการใชง้าน ก๊าซอุตสาหกรรมตอ้งเขา้รับการอบรมในหลักสูตร ความปลอดภัยในการใชก้๊าซ
อุตสาหกรรม โดยอา้งอิงตาม Training Matrix ของแต่ละตําแหน่งงาน โดยกําหนดการฝึกอบรมจะถูก
วางแผนไวใ้นแผนการฝึกอบรมประจําปี 

2. การระงับเหตุกรณีก๊าซรั�วไหล โดยพื�นฐานใหดํ้าเนินการตามขั�นตอนดา้นล่าง และดําเนินการตาม work 
flow ที�เกี�ยวขอ้งสําหรับก๊าซแต่ละชนดิ 

2.1. ผูพ้บเห็นเหตุการณ์ ตอ้งแจง้ใหม้ีหยุดงานที�ก่อใหเ้กดิประกายไฟ กรณีที�เป็นก๊าซเชื�อเพลิง หรือ
ก๊าซที�กอ่ใหเ้กดิการออกซไิดส ์

2.2. แจง้เจา้หนา้ที�ซ่อมบํารุงประจําพื�นที�เพื�อตรวจสอบและเขา้ควบคุมการรั�วไหล โดยใหทํ้าการหยุด
การรั�วไหลของก๊าซทันท ีถา้สามารถทําได ้โดยการปิดวาลว์ที�ใกลท้ี�สดุ 

2.3. เจา้หนา้ที�ซ่อมบํารุง หรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย ทําการตรวจสอบความเขม้ขน้ของก๊าซที�รั�วไหล และทํา
การกั �นพื�นที�รัศมีโดยรอบที�ระยะปลอดภัยหรือมคี่า LEL ตามที�กําหนดในมาตรฐาน 

2.4. จัดการระบบระบายอากาศเพื�อทําการระบายก๊าซออกสูภ่ายนอกโดยเร็วที�สดุ 
2.5. แจง้ศูนยค์วบคุมเหตุฉุกเฉิน (เบอร1์111) โดยแจง้รายละเอยีดสถานที�เกดิเหตุ ชื�อผูแ้จง้ใหค้รบถว้น

สมบูรณ์ เพื�อประสานงานผูท้ี�เกี�ยวขอ้ง เพื�อเขา้ตรวจสอบ และประสานงานขั �นตอนต่อไป  
2.6. เจา้หนา้ที�ซ่อมบํารุงในพื�นที�ทําการตรวจสอบปรมิาณก๊าซที�อยู่ในระบบ จากนั�นซ่อมแซมตามวธิีการ

ที�กําหนด 
2.7. กรณีเกดิเหตุเพลงิไหมจ้ากกรณีก๊าซรั�วไหล ใหป้ฏบัิตติามแผนป้องกันและระงับอัคคภัีย 
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Section D 

แผนป้องกนัและระงบัเหตุฉุกเฉนิทางรงัส ี

แผนป้องกันและระงับเหตุฉุกเฉินทางรังส ีแบ่งเป็น 3 ระยะ ไดแ้ก่ กอ่นเกดิเหตุ ขณะเกดิเหตุ และหลังเกดิเหตุ 
มีรายละเอียดดังนี� 

1. กอ่นเกดิเหตุฉุกเฉิน ประกอบดว้ยแผนย่อย 2 แผน คอื  
1.1. แผนอบรม 

1.1.1. การอบรมหลักสตูรความรูเ้กี�ยวกับรังสแีละการป้องกัน จัดใหสํ้าหรับพนักงานที�ตอ้ง
ปฏบัิตงิานในพื�นที�ที�มาการใชง้านแหล่งกําเนดิรังส ีและสารกัมมันตรังส ีโดยจะถูกกําหนดใน 
Training matrix ตามตําแหน่งงาน และทบทวนตามที�กฎหมายกําหนด การใชง้านเครื�อง
กําเนิดรังส ีและ สารกัมมันตรังสอียู่ในพื�นที�ดังต่อไปนี� 

ท เครื�อง X-Ray Fluorescence ใชง้านในหอ้งปฏบัิตกิารเคมหีน่วยงาน QC มีวัตถุประสงค์เพื�อ
วเิคราะหธ์าตุในนํ�าเหล็ก 

ท เครื�อง X-Ray Radiography ใชง้านที�หอ้ง Measuring house HSM มวัีตถุประสงคเ์พื�อวัด
ความหนาของเหล็กแผ่นรดีรอ้น 

ท สารกัมมันตรังสโีคบอลต-์60 (Co-60) ใชง้านในพื�นที� Caster Operation  
ท สารกัมมันตรังสอีะเมรเิซยีม-241 (Am-241) ใชง้านในพื�นที� RTM และ PPPL 
ท สารกัมมันตรีงสซีเีซยีม-137 (Cs-137) ใชส้ําหรับทวนสอบเครื�องมือตรวจวัดรังส ี 

1.1.2. การจัดอบรมการฝึกซอ้มเหตุฉุกเฉินทางรังส ีสําหรับผูม้ีหนา้ที�ในแผนฉุกเฉินอย่างนอ้ยปีละ 
1 ครั �ง 

1.2. แผนตรวจตราระบบป้องกันการปนเปื� อนทางรังสแีละบุคลากรทางรังส ี
1.2.1. RSO หรือผูไ้ดรั้บมอบหมายดําเนินการตรวจสอบพื�นที�ทางรังส ีและรายงานตามแบบฟอรม์ 

Nuclear Gauge inspection report เดือน ละ 1 ครั�ง 
1.2.2. RSO หรือผูไ้ดรั้บมอบหมายทําการสุม่ตรวจวัดการปนเปื�อนรังสขีอง EAF dust ที�บรรจุลงถุง

จัมโบแ้ละบันทกึลงแบบฟอรม์อย่างนอ้ยวันละ 1 ครั �ง ยกเวน้ไม่มีการบรรจุฝุ่ นลงถุง 
1.2.3. การจัดทํารายงานตามกฎหมายมคีวามถี�ดังตารางที� D.1 

ตารางที� D.1 รายงานดา้นรงัสตีามกฎหมาย 

ลําดบั รายงาน ความถี� เดอืนที�ตอ้งสง่
รายงาน 

1 แบบแจง้จํานวนและปรมิาณความแรงรังสขีอง
ตน้กําเนิดรังส ีร.1-1 

กรณีซื�อมาใชใ้หม่ใหแ้จง้
ภาย 7 วันนับจากวันที�
ครอบครอง 

 

2 แบบแจง้การเปลี�ยนแปลงของจํานวนหรือ
ปรมิาณความแรงรังสขีองตน้กําเนิดรังส ีร.1-2 

แจง้กรณีซื�อมาใหม่หรือมี
การสง่กําจัด แจง้ภายใน 15 
วัน 

 

3 แบบการจัดทําขอ้มูลเกี�ยวกบัปรมิาณรังสี

สะสมที�ลูกจา้งไดร้ับเป็นประจําทุกเดือน แบบ 
ร.2 

ทุก 3 เดือน รายงานตามผล OSL 

4 แบบแจง้ชื�อและคุณสมบัตขิองผูรั้บผดิชอบ
ดําเนินการทางดา้นเทคนิคในเรื�องรังส ีแบบ 
ร.3-1 

กรณีมีการเปลี�ยนแปลง 
เพิ�มหรือลดผูรั้บผดิชอบ
ทางดา้นเทคนิค 

 

5 แบบแจง้ชื�อและคุณสมบัตขิองผูรั้บผดิชอบ
ดําเนินการทางดา้นเทคนิคในเรื�องรังสแีทน
ผูรั้บผดิชอบเดมิซึ�งพน้จากหนา้ที� ร.3-2 

กรณีแจง้แทนผูร้ับผดิชอบ
เดมิ 

 

6 แบบรายงานการปฏบิัตงิานของผูร้ับผดิชอบ
ดําเนินการทางดา้นเทคนิคในเรื�องรังส ีร.5 

ทุก 6 เดือน รายงานเดือน
กรกฎาคม และ
มกราคมของปีถัดไป 

7 รายงานขอ้มูลเกี�ยวกับสารกัมมันตรังส ีแบบ 
ร.ง.7 

1 ครั�ง/ปี ภายใน 30 ธันวาคม
ของทุกปี 

8 แบบรายงานแสดงปรมิาณของวัสดุพลอยไดท้ี�
มีไวใ้นครอบครอง แบบ สร.1 

ทุก 180 วัน  

 
1.2.4. การสอบเทียบเครื�องมือตรวจวัดและเฝ้าระวังการปนเปื�อนของสารกัมมันตรังส ีดําเนินการ

อย่างนอ้ยปีละ 1 ครั �ง โดยเจา้หนา้ที� RSO เป็นผูค้วบคมุแผนในการดําเนินงานตามแผนงาน
ที�เกี�ยวขอ้ง  
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1.2.5. เจา้หนา้ที� RSO จัดใหม้ีการจัดอุปกรณ์บันทกึค่าปรมิาณรังสสีะสมใหก้ับผป้ฏบัิตงิานโดย
อย่างนอ้ยใหเ้ป็นไปตามที�กฎหมายกําหนด รวมไปถงึการเฝ้าระวังเรื�องสขุภาพ 

2. ขณะเกดิเหตุฉุกเฉินทางรังส ี ขั �นตอนในการปฏบิัตกิารตอบโตจ้ะรวมไปถงึการฟื�นฟูหลังเกดิเหตุ ใหผู้เ้ขา้
ควบคุมเหตุฉุกเฉินที�เกี�ยวขอ้งดําเนินการพจิารณากําหนดพื�นที�ปฏบิัตงิานรังสสีําหรับเจา้หนา้ที�ตอบสนอง
ต่อเหตุฉุกเฉนิทางรังส ีตามตารางที� D.2 และกําหนด อุปกรณ์ป้องกันอันตรายสว่นบุคคลขั�นพื�นฐานในการ
ปฏบัิตงิานกับรังส ีตามภาพที� D1  แลว้ปฏบัิตติามขั �นตอนและเหตุการณ์ที�เกี�ยวขอ้ง  

ตารางที� D.2 เขตพื�นที�ทางรงัสสีําหรบัเจา้หนา้ที�ตอบสนองเหตุทางรงัส ี

เขตพื�นที� การปฏบัิต ิ

พื�นที�อันตราย  
(Hot Zone) 

พื�นที�เกดิเหตุฉุกเฉินทางรังสแีละไม่อนุญาตใหผู้ไ้ม่เกี�ยวขอ้งเขา้ไปในพื�นที�  
ท ระดับรังส ี> 100 µSv/hr 

พื�นที�เฝ้าระวัง 
(Warm zone) 

พื�นที�สําหรับการปฏบัิตงิานของเจา้หนา้ที�ตอบสนองเหตุฉุกเฉินทางรังส ีการปฐม
พยาบาลเบื�องตน้ผูบ้าดเจ็บและปฏบิัตงิานอื�น ๆ ที�จําเป็นเพื�อใหส้ถานการณ์กลับ
สูส่ภาวะปกต ิ 

ท ระดับรังส ี10-100 µSv/hr 

พื�นที�ปลอดภัยในการ
ปฏบัิตงิาน  
(Cold zone) 

พื�นที�สําหรับการปฏบัิตงิานของการขนสง่ต่อผูบ้าดเจ็บและศูนยบั์ญชาการและ
ปฏบัิตงิานอื�น ๆ ที�จําเป็นเพื�อใหส้ถานการณ์เหตุฉุกเฉินทางรังสกีลับสูส่ภาวะ
ปกต ิ

ท ระดับรังส ี < 10 µSv/hr 

เขตพื�นที�ปลอดภัย 
(Clean Zone) 

พื�นที�ที�ปลอดภัยจากเหตุฉุกเฉินทางรังสทีี�เกดิขึ�นและไม่มีการเปรอะเปื� อนสาร
กัมมันตรังส ี  

ท ระดับรังส ี= ระดับรังสพีื�นหลัง 
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ภาพที� D1  อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายสว่นบุคคลข ั�นพื�นฐานในการปฏบิตังิานกบัรงัส ี
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2.1. พบการปนเปื� อนกัมมันตรังสขีองเศษเหล็กในรถบรรทุกขนสง่ โดยผ่านการตรวจสอบจากเครื�อง Gate 
monitor ขณะนําเขา้โรงงาน ขั �นตอนในการตรวจสอบและปฏิบัติใหเ้ป็นไปตาม I-TS-AC00-002 
_RADIO ACTIVE DETECTION  

2.2. พบการปนเปื� อนกัมมันตรังสีของเศษเหล็กใน Consteel โดยผ่านการตรวจสอบจากเครื�อง 
Exploranium GR 606 ขั � นตอนการปฏิบั ติให เ้ป็ นไปตาม  I-MS01-006_SCRAP CONSTEEL 
CHARGING ซึ�งสรุปขั �นตอนไดต้าม Flow ดังนี� 
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ตารางที� D.3 ข ั�นตอนปฏบิตักิารควบคุมเหตุฉุกเฉนิทางรงัสทีี� Consteel 

Workflow Responsible เอกสารที�
เกี�ยวขอ้ง 

1. CC1-CC2 หยดุการทํางานและมีการตรวจสอบว่าเป็น
การตรวจพบวัตถุตอ้งสงสยัทางรังส ี

  

ท Scrap pulpit operator - 

ท แจง้ผูบั้งคับบัญชาตามสายงานและ RSO 
ท ใช ้Survey Meter ตรวจสอบวัตถุตอ้งสงสัยใน 

Consteel 
 

ท Scrap pulpit operator /ผู ้
ไดรั้บมอบหมาย 

 

- 

ท เคลื�อนยา้ย วัตถุตอ้งสงสยัออกจาก Consteel โดยใช ้
Scrap Crane  

ท ตรวจสอบ เศษเหล็กใน Consteel ซํ�าอกีครั�งดว้ย
เครื�อง Survey meter ชนิดความไวสงู 

 

ท Scrap pulpit operator 
หรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย  

ท ระหว่างดําเนินการ
ตรวจสอบเคลียร ์consteel 
อาจดําเนินการหลอมโดย
การ charge bucket 
แทน* 

 

ท กั �นขอบเขตุวัตถุตอ้งสงสัยที�แยกออกมาจาก 
Consteel ที�ระยะความแรงรังสไีม่เกนิ 0.05mR/H 
หรือ 50mR/H ตดิป้ายเตือนผูไ้ม่เกี�ยวขอ้ง 

 

ท Scrap pulpit operator 
หรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย 

 

ท แจง้แผนก MS&CT ไฟฟ้า ทําการ reset เครื�อง 
radioactive detector เพื�อเขา้สูก่ระบวนการหลอม
ปกต ิ 

 

ท EAF supervisor 

ท Supervisor - Electrical 

Maintenance หรือผูท้ ี�

ไดรั้บมอบหมาย 

 

ท ตรวจสอบวัตถุตอ้งสงสัย เพื�อเคลื�อนยา้ยใสภ่าชนะ
หรือหีบห่อ และขนยา้ยไปยังจุดปลอดภัย อา้งองิ
ตารางแนวปฏบัิตขิณะเกดิเหตุฉุกเฉินทางรังส ี

ท ดําเนินการกําจัดตามขั �นตอนการจัดการกับกากหรือ
วัตถุปนเปื� อนรังสตี่อไป  

 

ท Scrap pulpit operator 
หรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย 

ท RSO 
 

แบบรายงาน
การรับแจง้
เหตุฉุกเฉิน
ทางรังส ี

ท จัดทํารายงานการเกดิเหตุตาม P-EHS07-Incident 
Handling 

ท จัดทํารายงานการไดรั้บรังสขีองผุป้ฏบัิตงิานระงับเหตุ
ฉุกเฉินทางรังส ี

 

ท EAF Supervisor หรือผู ้
ไดรั้บมอบหมาย 

ท RSO  
ท คปอ 

ท รายงานการ
ประชมุ 

ท Incident 
report 
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2.3. พบการปนเปื�อนกัมมันตรังสใีนนํ�าเหล็กที�เตาหลอม โดยผ่านการตรวจสอบจากเครื�อง Geiger 
Counter ขณะตรวจสอบตัวอย่างนํ�าเหล็กโดยหน่วยงาน QC ขั�นตอนการปฏบิัตใิหเ้ป็นไปตาม I-
MS01-006_SCRAP CONSTEEL CHARGING  ซึ�งสรุปขั �นตอนไดต้าม Flow ดังนี� 

*Background Radiation ของหอ้ง Lab Chemical laboratory จะอยู่ที�ประมาณ 1.6-2.0 mR/hr  
 

ตารางที� D.4 ข ั�นตอนปฏบิตักิารควบคุมเหตุฉุกเฉนิทางรงัสที ี�เตาหลอม 

Workflow Responsible Document 

1. อ่านค่าความเขม้ขน้รังสจีากตัวอย่างช ิ�นงาน > 3 
เท่าของค่า Background 

 

Tech. Chem. Lab  แบบรายงานการรับ
แจง้เหตุฉุกเฉิน
ทางรังส ี

2. จัดเก็บตัวอย่างที�พบการปนเปื� อนลง กล่องเก็บ
ตัวอย่างปนเปื�อนโดยตอ้งใชอุ้ปกรณ์คีบ หา้มสมัผัส
โดยตรง 

Tech. Chem. Lab  

3. วัดระยะห่างจากตัวอย่างที�ความแรงรังสไีม่เกนิ 0.05 
mR/h หรือ 50 µR/H จากนั�นกั �นขอบเขตแจง้เตือน
อันตราย 

 

Tech. Chem. Lab  

4. แจง้ Sup. EAF จากนั�นใหอ้อกจากพื�นที�ปฏบิัตงิาน 
 

Tech. Chem. Lab  

5. แจง้ผจก.แผนก MS หรือผูร้ับผดิชอบแทน ทันทดีว้ย
วาจา จากนั�นแจง้ GM Operation และ CPO เพื�อ
รับทราบและอนุมัตกิารกําจัดทิ�งนํ�าเหล็กในเตา และ
ประชมุเพื�อเตรียมวางแผนการจัดการวัตถุที�ปนเปื�อน 

6. แจง้ RSO เพื�อดําเนินการประสานงานหน่วยงาน ปส 

Sup EAF/ RSO  

7. แจง้หัวหนา้งาน SSMS จัดเตรยีมพื�นที�รองรับนํ�า
เหล็กจากเตาหลอมทั �งหมด   

Sup. EAF หรือผูท้ี�ไดรั้บ
มอบหมาย 

 

8. เทนํ�าเหล็กปนเปื� อนลงในพื�นที�จัดเตรียม  
 

Sup. EAF/Scrap and 
Ladle crane 

 

9. ประสานงานแจง้ สํานักงานปรมาณูเพื�อสันตเิบอร ์
1296 หรือ 089-2006243 เพื�อดําเนนิการในขั �นตอน
ตรวจสอบและแยกไอโซโทป ของสารกัมมันตรังส ี
เพื�อประเมนิผลกระทบต่อไปคน เครื�องจักร ต่อไป  

RSO/จป.วชิาชพี  

10. RSO กําหนดของเขตปลอดภัยและทําการกั�นแยกผู ้
ไม่เกี�ยวขอ้งในพื�นที�จัดเก็บนํ�าเหล็กปนเปื� อน 

 

RSO/Security ตารางที� D.2 
 

11. เจา้หนา้ที�ความปลอดภัยและทีมพยาบาล
ประเมนิผลกระทบต่อสขุภาพ หากจําเป็นใหส้ง่ รพ. 
 

จป.วชิาชพี/พยาบาล แบบรายงานการรับ
แจง้เหตุฉุกเฉิน
ทางรังส ี

12. Sup. EAF และผูเ้กี�ยวขอ้งร่วมกันจัดทํารายงานการ
เกดิอุบัตกิารณ์ลงในแบบรายงานและวเิคราะห์
อุบัตกิารณ์ ตาม P-EHS07 Incident Handling 

 

Sup. EAF หรือผูท้ี�ไดรั้บ
มอบหมาย 

ท รายงานการ
ประชมุ 

Incident report 
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2.4. พบการปนเปื� อนกัมมันตรังสใีนกองวัตถุดบิ ใหดํ้าเนินการดังต่อไปนี� 
 

ตารางที� D.5 ข ั�นตอนการระงบัเหตุพบการปนเปื� อนกมัมนัตรงัสใีนกองวตัถุดบิ 

Workflow Responsible Document 
 

1. ผูพ้บเห็นวัสดุปนเปื� อนสารกัมมันตรังสี โทรแจง้
เจา้หน ้าที�ความปลอดภัยทางรังสี (RSO)  เบอร ์
1350-1354 และทีม Security 1111 เพื�อกั �นพื�นที�
โดยรอบ 

ผูพ้บเห็นเหตุการณ์  

2. ตรวจสอบพื�นที�โดยใช ้PPE อย่างเหมาะสม และ  ต ิด
เค รื�อ ง วัด รังสีส ะสม  (Pocket dosimeter) ตั � งค่า 
Dose rate alarm ไวท้ี�  10  µSv/hr และค่า  Dose 
alarm ไวท้ี� 100 µSv 

RSO ภาพที� D1  
อุปกรณ์ป้องกัน
อันตรายสว่น
บุคคลขั�นพื�นฐาน
ในการปฏบัิตงิาน
กับรังส ี
 

3. ต ร ว จ ค่ า  Background radiation (ค่ า รั ง สี ใ น
สิ�งแวดลอ้ม) โดยรอบบรเิวณนั�นแลว้จดค่าไว ้จากนั�น
นําเครื�องมือไปตรวจหาวัตถุตอ้งสงสัย  

 

RSO/วิชาช ีพ หรือผูไ้ดรั้บ
มอบหมาย 

 

4. วัดค่าวัสดุตอ้งสงสัย หากอ่านค่าไดเ้กนิ 3 เท่า ของ
ค่ า  background radiation ห รือ  > 10 mR/h ใ ห ้
รวบรวมออกมาจากกองเศษเหล็ก แลว้ตรวจซํ�า ทั �งนี�
แนวปฏบิัตใิหดํ้าเนินการตามตารางที� D.6 

RSO/วิชาช ีพ หรือผูไ้ดรั้บ
มอบหมาย 

ตามตารางที� D.6 

4.1 กรณีที� วัดความแรงรังสีไดน้ อ้ยกว่า 100 
µSv/hr หรือ 10 mR/hr ใหเ้ก็บกูวั้ตถุช ิ�นนั�น
ใสภ่าชนะปิดผนึก แลว้เคลื�อนยา้ยไปจัดเก็บ
รอการสง่กําจัด 

  

4.2 กรณีที� วัดความแรงรังสีได ม้ากกว่า 100 
µSv/hr หรือ 10 mR/hr ใหก้ั �นพื�นที�โดยรอบ
ด ้วย เท ปข าว-แดง พ รอ้มติด ป้ ายระวั ง
อันตรายจากรังส ีโดยขอบเขตระยะปลอดภัย
ต อ้งมีค่าไม่ เก ิน  0.5 µSv/hr หรือ  0 .05 
mR/hr หรือ 50 µR/hr ใหก้ั �นพื�นที�โดยรอบ
ด ้วย เท ปข าว-แดง พ รอ้มติด ป้ ายระวั ง
อันตรายจากรังส ีโดยขอบเขตระยะปลอดภัย
ตอ้งมีค่าไม่เกนิ 0.05 mR/hr 

  

4.3 แจ ง้ CPO เพื� อขออนุ มัติแจ ง้สํ า นักงาน
ปรมาณูเพื�อสันติเขา้มาดําเนินการเก็บกูท้ี�
เบอร์ 1296 หรือ 089-2006243 และขอ
ระงับการใชเ้ศษเหล็กในพื�นที�จนกว่าจะมีการ
เก็บกู ้

EHS Department 
Manager 

 

5. เจา้หนา้ที� ปส. เข า้เก็บกูว้ัสดุกัมมันตรังสีตามแผน
ฉุกเฉินและสง่กําจัดกากตามกฎหมาย 

RSO/เจา้หนา้ที� ปส  

6. รายงานต่อผูบ้ริหารหลังจากเสร็จส ิ�นภารกจิ และนัด
ประชุมประชุมผู เ้กี�ยวขอ้งเพื�อหามาตรการป้องกัน
ต่อไปประชุมสอบสวนอุบัตเิหตุ/อุบัติการณ์ และสรุป
การหาแนวทางป้องกัน 

RSO/EHS Department 
Manager 

 

7. ทมีพยาบาลประเมนิ เจา้หนา้ที�ความปลอดภัยและทีม
พยาบาลประเมนิผลกระทบต่อสุขภาพ หากจําเป็นให ้
สง่ รพ. 

 

ทมีปฐมพยาบาล  

 



 

 

P-EHS05_EMERGENCY PREPAREDNESS AND RESPONSE 

Rev 5 – Page 35 

ตารางที� D.6 แนวปฏบิตัขิองเจา้หนา้ที� 
เมื�อทราบระดบัรงัสแีละสถานการณ์ขณะเกดิเหตุฉุกเฉนิทางรงัส ี

สถานการณ์ขณะเกดิเหตุฉุกเฉินทางรังส ี ค่า OILs* แนวปฏบัิต ิ

การไดรั้บรังสนีอกร่างกายจากตน้กําเนิดแบบจุด  100 µSv/hr กั �นบรเิวณ ควบคุมการเขา้ออก 

การไดรั้บรังสนีอกร่างกายจากตน้นกําเนดิรังสที ี�
เปื�อนกัมมันตรังสใีนบรเิวณไม่กวา้ง หรือกรณีที�การ
อพยพกระทําไดโ้ดยง่าย  

100 µSv/hr กั �นบรเิวณ ควบคุมการเขา้ออก 

การไดรั้บรังสนีอกร่างกายจากตน้กําเนิดรังสที ี�เปื� อน
สารกัมมันตรังสใีนบรเิวณกวา้งหรือกรณีที�การ
อพยพกระทําไดโ้ดยยาก 

1 mSv/hr แนะนําใหอ้พยพออกนอกบรเิวณ
หรือหลบภัยในที�พัก ปิดประตู
หนา้ต่าง  

การไดรั้บรังสนีอกร่างกายจากสารกัมมันตรังสฟีุ้ง
กระจายในอากาศ 

1 µSv/hr ทําการกั �นบรเิวณถา้ทําได ้ควบคุม
การเขา้ออกบรเิวณดังกล่าวและ
อพยพคนไปบรเิวณทศิทางเหนือ
ลม 

หมายเหตุ * ค่า OILs (Operational International Level) คือค่าระดับเพื�อเขา้แทรกแซงการดําเนินการเพื�อ
ป้องกันอันตรายจากเหตุฉุกเฉินทางรังสี (ที�มา สํานักงานปรมาณูเพื�อสันต ิ. แนวทางการปฏิบัติสําหรับ
เจา้หนา้ที�ตอบสนองเหตุฉุกเฉินทางรังส ี2556 
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Section E 

แผนป้องกนัและระงบัเหตุฉุกเฉนิในการทํางานในท ี�อบัอากาศ 

การปฏบัิติงานและการขออนุญาตทํางานในที�อับอากาศใหเ้ป็นไปตาม P-EHS04  เมื�อเกดิเหตุฉุกเฉินในการ
ทํางานในที�อับอากาศ ขั �นตอนการปฏบิัตโิดยแบ่งเป็น 2 ขั �นตอนดังนี� 

1. ก่อนเริ�มงานปฏบิตังิาน 
1.1  ผูข้ออนุญาต ซึ�งทําหนา้ที�เป็นผูค้วบคุมงานในที�อับอากาศตอ้งส่งใบขออนุญาตทํางานในที�อับ

อากาศโดยกรอกขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งลงในแบบฟอร์ม F-EHS04-003 แลว้สง่ใหจ้ป.วิชาชีพเป็นการ
ล่วงหนา้อย่างนอ้ย 1 วัน หรือเร็วที�สุดก่อนเริ�มงาน โดยตอ้งวางแผนการทํางาน คน้หาและประเมนิ
อันตรายจากการทํางาน รวมถึงวางแผนช่วยเหลือกรณีเกดิเหตุการณ์ฉุกเฉินใหเ้หมาะสมกับการ
ทํางาน 

1.2  เจา้หนา้ที�แผนก EHS ทําหนา้ที�เป็นผูอ้นุญาต ตอ้งตรวจสอบคุณสมบัตขิองผูท้ี�จะเขา้มาทํางานในที�
อับอากาศ ซึ�งตอ้งผ่านการอบรมตามหลักสูตรความปลอดภับในการทํางานในที�อับอากาศตามที�
กฎหมายกําหนดและไดร้ับใบรับรองแพทยใ์หท้ํางานในที�อับอากาศ โดยตรวจสอบเอกสารไดแ้ก ่
ใบรับรองการฝึกอบรมฯ ใบรับรองแพทย์ที�อนุญาตใหทํ้างานในที� อับอากาศ และตรวจสอบ
รายละเอียดการประเมินอันตรายจากการทํางานและแผนการชว่ยเหลือที�ผูค้วบคุมงานกําหนดไว ้
พรอ้มใหคํ้าแนะนําใหใ้นการแกไ้ขเพิ�มเตมิใหเ้กดิความปลอดภัยในการทํางาน 

1.3  ผูอ้นุญาตทําหนา้ที�ตรวจสอบบรรยากาศอันตรายโดยใชเ้ครื�องตรวจวัดแก็สที�ผ่านการสอบเทยีบและ
ตรวจสภาพอันตรายในที�อับอากาศ การตัดแยกพลังงานอันตราย อปุกรณ์เครื�องมือที�ใชง้าน และผล
การคน้หาอันตรายและมาตรการหลีกภัยและบันทกึผลลงในแบบฟอรม์ F-EHS04-003 

1.4  ผูอ้นุญาตตรวจสอบใหม้ีการระบายอากาศก่อนเขา้ไปทํางานในที�อับอากาศ 
1.5  ผูค้วบคุมงานตอ้งจัดใหม้ีผูช้่วยเหลืออย่างนอ้ย 1 คน ทําหนา้ตรวจสอบหนา้พื�นที�เขา้-ออก เพื�อ

ป้องกันไม่ใหผู้ไ้ม่เกี�ยวขอ้งเขา้ไปในพื�นที�อับอากาศ และคอยดูแลผูป้ฏบัิตงิานในที�อับอากาศ 
1.6  ผูค้วบคุมงานตอ้งจัดใหม้ีการสื�อสารหรือการส่งสัญญาณระหว่างผูป้ฏิบัติงานในที�อับอากาศกับผู ้

ชว่ยเหลอื 
1.7  ผูอ้นุญาตตรวจอุปกรณ์และเครื�องมือที�ใชป้ฏิบัต ิงานในที�อับอากาศควรเป็นชนิดที�มีเครื�องหมาย

รับรองว่าสามารถป้องกันการเกิดประกายไฟและป้องกันการระเบิดได ้และไม่ใหผู้ป้ฏิบัต ิงานนํา
อปุกรณ์ที�ก่อใหเ้กดิประกายไฟ เขา้ไปในที�อับอากาศในลักษณะที�มีสารไวไฟสะสมอยู่ 

1.8  ผูอ้นุญาตตรวจสอบพื�นที�ทางเขา้-ออกตอ้งไม่มีส ิ�งกดีขวาง 
1.9 ผูค้วบคุมงาน จัดใหม้ีแผงกั �น เขตกัน หรือวัสดุอุปกรณ์กันลอ้มรอบบรเิวณจุดอันตราย/พื�นที�อันตราย

กันไม่ใหค้นพลัดตกลงไป 
1.10 ผูค้วบคุมงานตรวจสอบความพรอ้มของผูป้ฏิบัตงิานตอ้งสวมใสอุ่ปกรณ์ป้องกันอันตรายสว่นบุคคลที�

เหมาะสม 

2. ขณะปฏบิตังิาน 
2.1  ผูค้วบคุมงานตรวจสอบใหท้ีการระบายอากาศอย่างต่อเนื�องสมํ�าเสมอในขณะที�มีการปฏบัิติงานในที�

อับอากาศ 
2.2  ผูช้่วยเหลือมีการสื�อสารหรือการส่งสัญญาณระหว่างผูป้ฏิบัติงานในที�อับอากาศกับบุคคลภายนอก

เป็นระยะ ๆ  
2.3  ผูอ้นุญาตหรอืผูช้ว่ยเหลอืตรวจสอบบรรยากาศอันตรายในที�อับอากาศเป็นระยะ หากพบความผดิปกติ

ใหส้ั�งหยุดงานชั�วคราวโดยทันท ี

3. แผนการตอบโต้เมื�อเกดิเหตุฉุกเฉนิในที�อบัอากาศ ผูค้วบคุมงานและผูช้ว่ยเหลือตอ้งประเมนิอันตราย
ในการทํางาน และวางแผนในการชว่ยเหลือ โดยพจิารณาเหตุการณ์ฉุกเฉินซึ�งอาจเกดิขึ�นไดใ้นการทํางาน ซึ�ง
แบ่งออกเป็น 5 ระดับ โดยตอ้งสื�อสารแผนการใหผู้ป้ฏบัิตรัิบทราบก่อนลงมือปฏบิัตงิานทุกครั�ง  

 3.1 เหตุการณ์ฉุกเฉนิระดบัที� 1 ไดแ้ก ่ผูป้ฏบัิตงิานรูส้กึผกิปกตทิางร่าย แต่ยังไม่ไดร้ับบาดเจ็บ หรือมี
เหตุการณ์ผดิปกตภิายนอกที�ตอ้งอพยพผูป้ฏบัิตงิานออกมา 
  3.1.1 เมื�อมีเหตุการณ์ผดิปกต ิภายในที�อับอากาศผูป้ฏบิัตงิานอพยพออกจากที�อับอากาศดว้ยตนเอง

หรือเมื�อมีเหตุการณ์ผิดปกตทิี�อาจสง่ผลกระทบกับผูป้ฏบัิติงานในทิ�อับอากาศใหผู้ช้ว่ยเหลือ
แจง้ใหผู้ป้ฏบัิตงิานอพยพออกมาจากพื�นที�ปฏบิัตงิานทันท ี

  3.1.2 ผูช้ว่ยเหลือ แจง้ผูค้วบคุมงานใหร้ับทราบและตรวจสอบพื�นที�ปฏบิัตงิานหรือตัวผูป้ฏบัิตงิาน  
  3.1.3 ผูค้วบคุมและผูอ้นุญาตตรวจสอบความปลอดภัยกอ่นอนุญาตใหม้ีการทํางานต่อ  

 3.2 เหตุการณ์ฉุกเฉินระดบัที� 2 ไดแ้ก่ เหตุการณ์ที�ผูป้ฏิบัต ิงานไดร้ับบาดเจ็บปานกลางแต่ยังมีสต ิ
โดยสามารถชว่ยเหลือตัวเองออกมาไดโ้ดยลําพัง ตอ้งปฐมพยาบาลหลังจากออกมาจากที�อับอากาศ 
  3.2.1 ผูป้ฏบัิตงิานที�ไดรั้บบาดเจ็บ อพยพออกจากที�อับอากาศ แจง้ใหผู้ช่้วยเหลือทราบ 
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  3.2.2 ผูช้ว่ยเหลือทําการปฐมพยาบาลเบื�องตน้ กอ่นนําสง่หอ้งปฐมพยาบาล  
  3.2.3 กรณีผูช้ว่ยเหลือไม่สามารถปฐมพยาบาล ใหผู้ช้ว่ยเหลือโทรแจง้เบอร ์1111 หรอื 1304 พรอ้ม

บอกพิกัดหรือสถานที�และอาการของผูบ้าดเจ็บใหพ้ยาบาลทราบ เพื�อใหท้ีมปฐมพยาบาลเขา้
ชว่ยเหลอืผูบ้าดเจ็บ 

  3.2.4 ทีมปฐมพยาบาลเขา้ช่วยเหลือผูบ้าดเจ็บไปหอ้งปฐมพยาบาล หากตอ้งนําส่งผูบ้าดเจ็บไป
รักษาต่อยังสถานพยาบาลภายนอก ใหป้ฏบัิตติามขั �นตอนการนําสง่ผูป่้วย/ผูบ้าดเจ็บ 

  3.2.5 ผูค้วบคุมงานแจง้ผูอ้นุญาต เพื�อตรวจสอบหาสาเหตุของเหตุฉุกเฉินและทําการสอบสวน
อบัุตเิหตุตามขั �นตอน P-EHS07 

  3.2.6  ผูค้วบคุมและผูอ้นุญาตตรวจสอบความปลอดภัยก่อนอนุญาตใหม้ีการทํางานต่อ 
 
 3.3 เหตุการณ์ฉุกเฉนิระดบัที� 3 ไดแ้ก่ เหตุการณ์ที�ผูป้ฏบัิตงิานไดรั้บบาดเจ็บ ซึ�งผูป้ฏิบัตงิานยังมีสติ
หรืออาจหมดสตกิ็ได ้แต่ตอ้งไดรั้บการปฐมพยาบาลเบื�องตน้ก่อนนําออกมาจากที�อับอากาศ ซ ึ�งตอ้งใหท้ีม
ชว่ยเหลือเขา้ไปชว่ย และทีมชว่ยเหลือตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายสว่นบุคคลก่อนเขา้ไปชว่ยเหลือผ็
ปฏบัิตงิานทบีาดเจ็บออกมา 
  3.3.1 ผูป้ฏบิัตงิานที�ไดรั้บบาดเจ็บแต่ไม่สามารถออกจากที�อับอากาศไดด้ว้ยตนเอง ใหผู้ป้ฏบิัติงาน

คนอื�น ๆ ส่งสัญญาณใหผู้ช้ว่ยเหลือทราบ ใหผู้ช้ว่ยเหลือแจง้เบอร ์1111 หรือ 1304 เพื�อขอ
กําลังสนับสนุนในการช่วยเหลือผูบ้าดเจ็บ จากนั�นตรวจสอบบรรยากาศอันตราย หากพบว่ามี
บรรยากาศอันตรายใหเ้ขา้สูแ่ผนฉุกเฉินระดับที� 5  หากไม่พบบรรยากาศอันตรายใหส้วมใส่

อปุกรณ์ป้องกันอันตรายสว่นบุคคลและนําอุปกรณ์ปฐมพยาบาลเขา้ไปชว่ยเหลือผูบ้าดเจ็บ  
  3.3.2 ทีมปฐมพยาบาลเขา้ช่วยเหลือผูบ้าดเจ็บไปหอ้งปฐมพยาบาล หากตอ้งนําส่งผูบ้าดเจ็บไป

รักษาต่อยังสถานพยาบาลภายนอก ใหป้ฏบัิตติามขั �นตอนการนําสง่ผูป่้วย/ผูบ้าดเจ็บ 
  3.3.3 ผูค้วบคุมงานแจง้ผูอ้นุญาต เพื�อตรวจสอบหาสาเหตุของเหตุฉุกเฉินและทําการสอบสวน

อบัุตเิหตุตามขั �นตอน P-EHS07 
  3.3.4 ผูค้วบคุมและผูอ้นุญาตตรวจสอบความปลอดภัยกอ่นอนุญาตใหม้ีการทํางานต่อ 
 
 3.4 เหตุการณ์ฉุกเฉนิระดบัที� 4 ไดแ้ก่ งานที�มีผูป้ฏบัิต ิงานทํางานไดค้นเดียวที�ตอ้งสวมใส ่Full body 
harness ที�ยดึตดิไวก้ับ Tripod เชน่ การทํางานในบ่อเกรอะหรือ Lift station 
 3.4.1 ผูป้ฏิบัติงานที�ไดรั้บบาดเจ็บแต่ไม่สามารถออกจากที�อับอากาศไดด้ว้ยตนเอง ใหผู้ป้ฏิบัติงาน 

สง่สัญญาณใหผู้ช้ว่ยเหลือทราบ หรือผูช้่วยเหลือพบว่าผูป้ฏบัิตงิานหมดสต ิใหด้งึผูช้ว่ยเหลือ
ออกจากที�อับอากาศทันท ี

3.4.2 ผูช้ว่ยเหลือทําการปฐมพยาบาลเบื�องตน้หรือนําส่งหอ้งปฐมพยาบาลทันที หากนําสง่ไม่ไดใ้ห ้
แจง้เบอร์ 1111 หรือเบอร์ 1304 เพื�อขอกําลังสนับสนุนในการช่วยเหลือผูบ้าดเจ็บที�จุดเกดิ
เหตุ  

3.4.3 ทีมปฐมพยาบาลเขา้ช่วยเหลือผูบ้าดเจ็บไปหอ้งปฐมพยาบาล หากตอ้งนําส่งผูบ้าดเจ็บไป
รักษาต่อยังสถานพยาบาลภายนอก ใหป้ฏบัิตติามขั �นตอนการนําสง่ผูป่้วย/ผูบ้าดเจ็บ 

3.4.4 ผูค้วบคุมงานแจง้ผูอ้นุญาต เพื�อตรวจสอบหาสาเหตุของเหตุฉุกเฉินและทําการสอบสวน
อบัุตเิหตุตามขั �นตอน P-EHS07 

3.4.5 ผูค้วบคุมและผูอ้นุญาตตรวจสอบความปลอดภัยก่อนอนุญาตใหม้ีการทํางานต่อ 
 

 3.5 เหตุการณ์ฉุกเฉินระดบัที� 5 ไดแ้ก่ ผูป้ฏ ิบัต ิงานไดรั้บบาดเจ็บหมดสติและภายในที�อับอากาศมี
ความเสี�ยงในการเกดิบรรยากาศอันตรายในพื�นที�ทํางานมีความรุนแรงมากที�สดุ ตอ้งเร่งรีบและแข่งกับเวลาที�มี
จํากัด มีขอ้จํากัดเกี�ยวกับขนาด รูปร่าง ของที�อับอากาศ ตอ้งส่งคนลงไปช่วยเหลือ โดยทีมช่วยเหลือตอ้ง
เครื�องชว่ยหายใจแบบมีถัวอัดอากาศ SCBA 

3.5.1  ผูป้ฏบัิตงิานที�ไดรั้บบาดเจ็บแต่ไม่สามารถออกจากที�อับอากาศไดด้ว้ยตนเอง ใหผู้ป้ฏบัิตงิาน
คนอื�น ๆ สง่สญัญาณใหผู้ช้ว่ยเหลือทราบหรือผูช้ว่ยเหลือพบว่าผูป้ฏบิัตงิานหมดสต ิ 

3.5.2 ผูช้ว่ยเหลือตรวจสอบบรรยากาศอันตรายถา้พบว่ามีบรรยากาศอันตรายตอ้งสวมอุปกรณ์ป้องกัน
อันตรายส่วนบุคคลหรือครื�องช่วยหายใจชนิดอากาศอัดอากาศในตัว(SCBA) ก่อนเขา้ไป
ชว่ยเหลอืผูบ้าดเจ็บออกมาจากที�อับอากาศโดยทันท ี 

3.5.3  ผูช้่วยเหลือทําการปฐมพยาบาลเบื�องตน้และโทรแจง้ 1111 หรือเบอร์ 1304 เพื�อขอกําลัง
สนับสนุนในการชว่ยเหลือผูบ้าดเจ็บที�จุดเกดิเหตุ  

3.5.4 ทีมปฐมพยาบาลเขา้ช่วยเหลือผูบ้าดเจ็บและนําส่งผูบ้าดเจ็บไปรักษาต่อยังสถานพยาบาล
ภายนอก ใหป้ฏบัิตติามขั�นตอนการนําสง่ผูป่้วย/ผูบ้าดเจ็บ 

3.5.5 ผูค้วบคุมงานแจง้ผูอ้นุญาต เพื�อตรวจสอบหาสาเหตุของเหตุฉุกเฉินและทําการสอบสวน
อบัุตเิหตุตามขั �นตอน P-EHS07 

3.5.6 ผูค้วบคุมและผูอ้นุญาตตรวจสอบความปลอดภัยก่อนอนุญาตใหม้ีการทํางานต่อ 
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ข ั�นตอนตอบโตเ้มื�อเกดิเหตุฉุกเฉนิในที�อบัอากาศ ระดบัที� 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พบเหตุฉุกเฉินในการทํางานใน
การทํางานในที�อับอากาศ 

ผูป้ฏบัิตงิานอพยพออกจากที�
อับอากาศ 

ผูช้ว่ยเหลือแจง้ผูป้ฏบัิตงิานให ้
อพยพออกจากที�อับอากาศ 

ผูช้ว่ยเหลือแจง้ผูค้วบคุมงาน
ใหร้ับทราบเหตุการณ์ผดิปกต ิ

ปกต ิ

อนุญาตให ้
ทํางานต่อ 

ปกต ิ

ผดิปกต ิ

แกไ้ขปรับปรุง ผูค้วบคุมงานและผูอ้นุญาต
ตรวจสอบความปลอดภัย 
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ข ั�นตอนตอบโตเ้มื�อเกดิเหตุฉุกเฉนิในที�อบัอากาศ ระดบัที� 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พบเหตุฉุกเฉินมผีูป้ฏบัิตงิาน
ไดร้ับบาดเจ็บในการทํางานใน

การทํางานในที�อับอากาศ 

ผูป้ฏบัิตงิานอพยพออกจากที�
อับอากาศ 

ผูช้ว่ยเหลือปฐมพยาบาล
เบื�องตน้และนําสง่ 

หอ้งพยาบาล 

พยาบาลตรวจสอบการ
บาดเจ็บและปฏบัิตติาม

ขั �นตอนการนําผูบ้าดเจ็บสง่
โรงพยาบาล 

นําสง่ได ้

นําสง่ไม่ได ้

โทรแจง้เบอร ์
1111 หรือ 1304 

แจง้ทมีปฐมพยาบาลใหไ้ปรับ
ผูบ้าดเจ็บ 

ผูค้วบคุมงานและผูอ้นุญาต
ตรวจสอบความปลอดภัย 

อนุญาตให ้
ทํางานต่อ 

ปกต ิ

ผดิปกต ิ

แกไ้ขปรับปรุง 

สอบสวนอุบัตเิหตุตามขั�นตอน 
P-EHS07 

ปกต ิ
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ข ั�นตอนตอบโตเ้มื�อเกดิเหตุฉุกเฉนิในที�อบัอากาศ ระดบัที� 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พบเหตุฉุกเฉินมผีูป้ฏบัิตงิาน
ไดรั้บบาดเจ็บไม่สามารถออก

จากที�อับอากาศได ้

ผูช้ว่ยเหลือพบเห็นหรือไดรั้บ
แจง้ขอความชว่ยเหลือ 

ผูช่้วยเหลือตรวจวัดบรรยากาศ
อันตรายในที�อับอากาศ 

ผูช้ว่ยเหลือโทรแจง้ 
1111 หรือ 1304  

สวมใส ่PPE กอ่นและนํา
อุปกรณ์ปฐมพยาบาลเขา้ไป
ชว่ยเหลือผูป้ฏบัิตงิานออกจาก
ที�อับอากาศ 

พบบรรยากาศอันตราย เขา้สู่

แผนฉุกเฉินระดับที� 5 

ทมีพยาบาลตรวจสอบการ
บาดเจ็บและปฏบิัตติาม

ขั �นตอนการนําผูบ้าดเจ็บสง่
โรงพยาบาล 

แจง้ทีมปฐมพยาบาลใหไ้ปรับ
ผูบ้าดเจ็บ 

ผูค้วบคุมงานและผูอ้นุญาต
ตรวจสอบความปลอดภัย 

อนุญาตให ้
ทํางานต่อ 

ปกต ิ

ผดิปกต ิ

แกไ้ขปรับปรุง 

สอบสวนอุบัตเิหตุตามขั�นตอน 
P-EHS07 

ปกต ิ
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ข ั�นตอนตอบโตเ้มื�อเกดิเหตุฉุกเฉนิในที�อบัอากาศ ระดบัที� 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พบเหตุฉุกเฉินมผีูป้ฏบัิตงิาน
ไดรั้บบาดเจ็บไม่สามารถออก
จากที�อับอากาศไดแ้ละมีสาย

ชว่ยชวีติตดิกับ Tripod 

ดงึผูป้ฏบัิตงิานออกจากที�อับ
อากาศทันท ี

 

ผูช้ว่ยเหลือปฐมพยาบาล
เบื�องตน้และนําสง่ 

หอ้งพยาบาล 

พยาบาลตรวจสอบการ
บาดเจ็บและปฏบิัตติาม

ขั �นตอนการนําผูบ้าดเจ็บสง่
โรงพยาบาล 

นําสง่ได ้

นําสง่ไม่ได ้

โทรแจง้เบอร ์
1111 หรือ 1304 

แจง้ทมีปฐมพยาบาลใหไ้ปรับ
ผูบ้าดเจ็บ 

ผูค้วบคุมงานและผูอ้นุญาต
ตรวจสอบความปลอดภัย 

อนุญาตให ้
ทํางานต่อ 

ปกต ิ

ผดิปกต ิ

แกไ้ขปรับปรุง 

สอบสวนอุบัตเิหตุตามขั �นตอน 
P-EHS07 

ปกต ิ
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ข ั�นตอนตอบโตเ้มื�อเกดิเหตุฉุกเฉนิในที�อบัอากาศ ระดบัที� 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พบเหตุฉุกเฉินมผีูป้ฏบัิตงิานไดร้ับ
บาดเจ็บหมดสต ิ 

ผูช้ว่ยเหลือพบเห็นหรือไดรั้บ
แจง้ขอความชว่ยเหลือ 

ผูช้ว่ยเหลือตรวจวัดอากาศ พบ
บรรยากาศอันตรายในที�อับอากาศ 

สวมใสชุ่ด SCBA  ใหร้ัดกุม 

นําผูบ้าดเจ็บออกมาจากที�อับ
อากาศทันท ี

ผูช้ว่ยเหลือปฐมพยาบาล
เบื�องตน้และนําสง่ 

หอ้งพยาบาล 

พยาบาลนําผูบ้าดเจ็บสง่
สถานพยาบาลทันท ี

นําสง่ได ้

นําสง่ไม่ได ้

โทรแจง้เบอร ์
1111 หรือ 1304 

แจง้ทีมปฐมพยาบาลใหไ้ปรับ
ผูบ้าดเจ็บ 

ผูค้วบคุมงานและผูอ้นุญาต
ตรวจสอบความปลอดภัย 

อนุญาตให ้
ทํางานต่อ 

ปกต ิ

ผดิปกต ิ

แกไ้ขปรับปรุง 

สอบสวนอุบัตเิหตุตามขั�นตอน 
P-EHS07 

ปกต ิ
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รายชื�อตดิต่อหน่วยงานภายนอกในกรณีเกดิเหตุฉุกเฉนิ 
1. สถานดีบัเพลงิ 

รายชื�อสถานที� ระยะทาง (กม.) ขอ้มูลอื�น ๆ  เบอรโ์ทร 

1. สถานีฯ WHA 1 รถดับเพลงิ 1 คันเป็นเคมีโฟมได ้ 038-345234  
038-345251 
038-345239 

2. สถานีฯ บ่อวนิ 
(อบต.บ่อวนิ)  

4 รถดับเพลงิ 1 คัน(เป็นเคมีโฟมได)้ 
รถบรรทุกนํ�า 1 คัน 

038-345918 
038-345949 

3. สถานีฯ เทศบาลนคร
เจา้พระยาสรุศักดิ� 

25 รถดับเพลงิ 3 คัน 
รถดับเพลงิชนิดเคมีโฟม 1 คัน 
รถ บรรทุกนํ�า 4 คัน 

038-348000 
 

4. สถานีฯ อ่าวอุดม 25 รถดับเพลงิ 3 คัน 
รถดับเพลงิชนิดเคมีโฟม 1 คัน 

038-351111 

5. สถานีฯ ศรรีาชา 30 รถดับเพลงิ 1 คัน 
รถกระเชา้ 1 คัน 
รถบรรทุกนํ�า 2 คัน 

038-311666 

6. สถานีฯ แหลมฉบัง 30 รถดับเพลงิชนิดบันไดเลื�อน 1 คัน 
รถ ดับเพลงิชนิดเคมโีฟม 4 คัน 
รถ ดับเพลงิ 2 คัน 
รถบรรทุก 6 คัน 

038-490554 
038-490199 
038-495226  

7. สถานนีฯ บางแสน 45 รถดับเพลงิ 1 คัน 
รถบรรทุกนํ�า 4 คัน 

038-381061 

8. สถานีฯ พัทยา-นา
เกลอื 

50 รถดับเพลงิชนิดบันไดเลื�อน 2  คัน 
รถดับเพลงิ 4 คัน 
รถบรรทุกนํ�า 4 คัน 

038-221000 
038-222100  

9. สถานีฯ พัทยาใต ้ 50 รถดับเพลงิ 3 คัน 
รถกระเชา้ 2 คัน 
รถดับเพลงิเคมีโฟม 2 คัน 
รถบรรทุกนํ�า 3 คัน 

038-424678-9 

10.สถานีฯ ปตท.สว่น
ปฏบัิตกิาร เขต 1 
ชลบุรี 

60 รถดับเพลงิ 2 คัน 
รถบรรทุกนํ�า 1 คัน 

038-274390-5 ต่อ 
0 (Operator) 

11.สถานีฯ บา้นสวน 65 รถดับเพลงิ 3 คัน 
รถเคมีโฟม 1 คัน 
รถบรรทุกนํ�า 1 คัน 

038-282153 

2. สถานพยาบาล 
รายชื�อสถานที� ระยะทาง 

(กม.) 
ขอ้มูลอื�น ๆ  

เตยีง
อุบัตเิหตุ 

เตียงอบุัตเิหตุ  
ไฟไหม ้

จํานวน
รถพยาบาล 

หมายเลข
โทรศัพท ์

โรงพยาบาลปิยเวชชบ์่อวนิ 5  2 2 1 คัน 038-345111 
038-345222 
038-345333 

โรงพยาบาลแหลมฉบัง (อ่าว
อุดม) 

26.4 
ถ.331 

5 เตยีง 2 4 คัน 038-351010-2 
038-351961 
038-354260-1 

โรงพยาบาลวภิาราม แหลม
ฉบัง 

28.4 
ถ.331 

7 เตยีง - 3 คัน 038-009888 

โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา 36.9 
ถ.331/7 

10 เตยีง - 4 คัน 038-770200-8 
 

โรงพยาบาลสมเด็จ ณ ศรี
ราชา 

34.9 
ถ.331/7 

15 เตยีง 2 4 คัน 038-322157-9 
038-325590-9 

โรงพยาบาลกรุงเทพพัทยา 40.5 
ถ.331 

15 เตยีง - 6 คัน 038-427751-77 
038-259911-12 
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3.หน่วยงานภายนอกเกี�ยวกบังานฉุกเฉนิทางรงัส ี
 

สถานที� / หน่วยงาน ชื�อบุคคล/ หน่วยงาน  

สํานักงานปรมาณูเพื�อสันต ิ
 

เจา้หนา้ที� สํานักกํากับดูแลความ
ปลอดภัยทางรังส ี

02-579 5230 ต่อ 
1514,1515,1516,1517 
 

 
 

เบอรโ์ทรศัพทแ์จง้เหตุทางรังส ี
ในเวลาราชการ / โทรสาร 

02-5967699 / 02-5620086  
 

 สายด่วนตลอด 24 ชั�วโมง 089-2006243 

โรงพยาบาลรามาธบิดี หน่วยงานเวชศาสตรน์ิวเคลียร ์ 02-246 0024 

โรงพยาบาลศริริาช หน่วยงานเวชศาสตรน์ิวเคลียร ์ 02-419 7000 

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์  02-252 8181-9 

 
 

End of this Document 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-2 

สําเนาหนังสือนําสงรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ 

 

 



















 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-3 

Process Desing and System Overview 

 

 































 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-4 

การตรวจสอบประสิทธิภาพการทํางานของระบบดูดฝุน 

 

 

 
 

























 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-5 

ผังการนําน้ําจากกระบวนการผลิตกลับมาใชใหม  

(Water Treatment System) 

 

 

 
 











 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-6 

เอกสารใบอนุญาตการเก็บขนมูลฝอย 

 

 

 
 







 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-7 

เอกสารกํากับการเก็บขนมูลฝอย 

 

 

 
 













 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-8 

สรุปปริมาณส่ิงปฏิกูลหรือวัสดุไมใชแลวและวิธีกําจัด  

(ชวงเดือนมกราคม-มิถุนายน 2569) 

 

 

 
 



สรุปปริมาณสิ�งปฏิกูลหรือวัสดุไม่ใช้แล้วและวิธีจํากดั (มกราคม - มิถุนายน ���9) 

ลําดับ รหัส ชื�อและคําบรรยาย ปริมาณ หน่วย วิธีการกําจัด ผู้ขนส่ง/จัดการ 

1 10 02 02 Slag 82,068.30  ตนั 049 บริษทั สยาม สตีล มิลล ์เซอร์วิสเซส จาํกดั 

2 10 02 10 Mill Scale 3,790.81 ตนั 081 บริษทั เจ.เอน็.เค ธุรกิจ จาํกดั 

วอ.� อก������������� 

3 11 01 05 กรดเสื�อมสภาพ 13.50 ตนั 053 
บริษทั ส.กนกการจดัการสิ�งแวดลอ้ม จาํกดั 

4 12 01 07 Coolant Oil 138.43 ตนั 041 

 

บริษทั ทีพีไอโพลีน จาํกดั (มหาชน) 

5 10 02 07 ฝุ่ นจากระบบบาํบดัอากาศเสีย 4,886.49 ตนั 049 บริษทั เวล้ธ์ ฟิวชั�น อินเตอร์-เทค (ประเทศ

ไทย) จาํกดั 

6 15 01 03 บรรจุภณัฑที์�เป็นไม ้ 25.26 ตนั 071 บริษทั เวสต ์2 เอน็เนอร์ยี� จาํกดั 

4 15 02 02 วสัดุปนเปื� อนนํ�ามนั-จาระบีที�

เกิดจากการซ่อมบาํรุง 

44.96 ตนั 042 บริษทั เวสต ์� เอน็เนอร์ยี� จาํกดั 

8 12 01 14 ผงเหลก็จากการเจียร 57.74 ตนั 042 บริษทั เวสต ์� เอน็เนอร์ยี� จาํกดั 

9 15 01 02 บรรจุภณัฑที์�เป็นพลาสติก 27.72 ตนั 071 บริษทั เวสต ์2 เอน็เนอร์ยี� จาํกดั 

10 16 10 01 นํ�าจากการลา้ง 11.68 ตนั 065 บริษทั เบตเตอร์ เวิลด ์กรีน จาํกดั (มหาชน) 

11 19 09 07 RO Membrane 0.12 ตนั 071 บริษทั เบตเตอร์ เวิลด ์กรีน จาํกดั (มหาชน) 

12 - ขยะมูลฝอย 34.21 ตนั - บจก. อีสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอนเมนทอล 

คอมเพลก็ซ์ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-9 

เอกสารการขออนุญาตนําสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุท่ีไมใชแลว 

ออกนอกบริเวณโรงงาน (กอ.1) 

 

 

 
 



หนงัสอืแจง้ผลการพจิารณา

การขออนุญาตใหนํ้าสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ออกนอกบรเิวณโรงงาน

กรมโรงงานอุตสาหกรรม

เลขที� 2569-12895

หนังสอืฉบบันี�ออกใหเ้พื�อแจง้ผลการพจิารณาของ

บรษัิท จ ีเจ สตลี จํากดั (มหาชน)

ทะเบยีนโรงงานเลขที� 72080200125412

โดยมรีายละเอยีดผลการพจิารณาดังนี�

ลําดบัที�
รหสัสิ�งปฏกิลูหรอื

วสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้
ชื�อส ิ�งปฏกิลูหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ ปรมิาณ(ตนั)

รหสัการ

จดัการ
ผูร้บัดาํเนนิการ เหตผุล

1 120107 Coolant Oil 350.000 041 10190500125452

2 100202 Slag 150,000.000 049 72080000125471

3 100210 Mill Scale 4,000.000 081 0115550001470

4 100207 ฝุ่ นจากระบบบําบัดอากาศเสยี 10,000.000 049 91360056725664

5 190814 Sludge 800.000 071 10250414925643

6 110105 กรดเสื�อมสภาพ 2,500.000 053 10200100725567

7 150203 ถงุกรองฝุ่ น 10.000 042 10250004625603

8 150202 วัสดปุนเปื�อนนํ�ามัน-จาระบทีี�เกดิจากการซอ่มบํารงุ 80.000 042 10250004625603

9 150103 บรรจภุัณฑท์ี�เป็นไม ้ 40.000 071 10250044025632

10 150102 บรรจุภัณฑท์ี�เป็นพลาสตกิ 30.000 071 10250044025632

11 161001 นํ�าจากการลา้ง 12.000 065 20190300225401

12 190907 RO Membrane 1.000 071 20190300225401

13 120113 ฟลั�กซ ์ลวดเชื�อม 10.000 071 10250044025632

14 120114 ผงเหล็กจากการเจยีร 70.000 042 10250004625603

15 110105 กรดเสื�อมสภาพ 2,400.000 049 10120094425679

16 110105 กรดเสื�อมสภาพ 2,000.000 053 82170009625627

รายการที�ไดร้ับอนุญาตมผีลบงัคับใชต้ั �งแตวั่นที� 1 มกราคม 2569 ถงึวันที� 31 ธันวาคม 2569

ออกให ้ณ วันที� 1 มกราคม 2569

โดยกรมโรงงานอตุสาหกรรม

หนังสอืแจง้ผลการพจิารณาฉบบันี�อนุญาตโดยใชร้ะบบอเิล็กทรอนกิส์

รหัสการจัดการสิ�งปฏกิลูหรอืวัสดทุี�ไมใ่ชแ้ลว้

011 คดัแยกประเภทเพื�อจําหน่ายตอ่ (sorting)

021 กักเก็บในภาชนะบรรจุ (storage) ใหร้ะบลุักษณะการกักเก็บและภาชนะบรรจุ

031 นํากลับมาใชซํ้�า (reuse) ตามวตัถปุระสงคเ์ดมิของวัสดุที�ไม่ใชแ้ลว้นั�น ๆ

032 สง่กลับผูข้ายเพื�อกําจัด (return to original producer for disposal) ใหร้ะบชุื�อผูข้ายที�รับคนื

  

057 เขา้กระบวนการคนืสภาพทรายหลอ่แบบที�ใชง้านแลว้ (spent green sand / no bake sand

regeneration)

059 นําวัสดุที�ไม่ใชแ้ลว้อื�น ๆ กลบัคนืมาใหม ่(other recovery unlisted materials) ใหร้ะบุ

061 บําบัดดว้ยวธิชีวีภาพ (biological treatment) หรอืวธิเีคมชีวีภาพ (chemical biological treatment)

033 นําบรรจุภัณฑก์ลับไปบรรจใุหมห่รอืใชซํ้�า (reuse container; to be refilled) ใหร้ะบุชื�อผูข้ายที�รับคนื

039 นํากลับมาใชซํ้�าดว้ยวธิอีื�น ๆ (other reuse methods) ตามวัตถปุระสงคเ์ดมิของวสัดทุี�ไมใ่ชแ้ลว้นั�น ๆ

ใหร้ะบุ

041 ใชเ้ป็นเชื�อเพลงิทดแทน (use as fuel substitution or burn for energy recovery)โดยตรงในเตาเผา

(incinerator) หรอืเตาอตุสาหกรรมซเีมนต ์(cement industrial furnace)

042 ทําเชื�อเพลงิผสม (fuel blending) เพื�อนําไปใชเ้ป็นเชื�อเพลงิสาหรับเตาเผา (incinerator)เตา

อุตสาหกรรมซเีมนต ์(cement industrial furnace) หรอืหมอ้ไอนํ�าและเตาอตุสาหกรรม (boiler and

industrial furnace) ระบปุลายทาง

043 เผาเพื�อใชเ้ป็นพลังงาน (burn for energy recovery) เฉพาะวสัดทุี�ไมใ่ชแ้ลว้ที�ไม่เป็นของเสยีอนัตราย

สําหรับเตาไฟ (stove) หรอืหมอ้ไอนํ�าและเตาอตุสาหกรรม (boiler and industrial furnace)

044 ใชเ้ป็นวัตถุดบิทดแทน (use as raw material substitution) ในเตาอตุสาหกรรมซเีมนต ์(cement

industrial furnace)

045 ทําวัสดุผสม (material blending) เพื�อใชเ้ป็นวัตถดุบิทดแทน (use as raw material substitution)

ในเตาอตุสาหกรรมซเีมนต ์(cement industrial furnace) ระบปุลายทาง

046 ทําเชื�อเพลงิทดแทนจากวัสดุที�ไม่ใชแ้ลว้ที�ไมเ่ป็นของเสยีอันตราย สําหรับเตาอตุสาหกรรม เพื�อใช ้

ผลติกระแสไฟฟ้าโดยเฉพาะ (use as fuel blending for energy recovery) ระบปุลายทาง

047 ใชว้ัสดุที�ไม่ใชแ้ลว้ที�ไมเ่ป็นของเสยีอันตราย เพื�อใชเ้ป็นเชื�อเพลงิทดแทนโดยตรงในเตาเผา

(incinerator) เพื�อผลติกระแสไฟฟ้า

048 ใชว้ัสดุที�ไม่ใชแ้ลว้ที�เป็นของเสยีอันตราย เพื�อใชเ้ป็นเชื�อเพลงิทดแทนโดยตรง ในเตาเผา

(incinerator) เพื�อผลติกระแสไฟฟ้า

049 นํากลับมาใชป้ระโยชน์อกีดว้ยวธิอีื�น ๆ (other recycle methods)

051 เขา้กระบวนการนําตัวทําละลายกลับมาใหม่ (solvent reclamation/regeneration)

052 เขา้กระบวนการนําโลหะกลบัมาใหม ่(reclamation/regeneration of metal and metal compounds)

053 เขา้กระบวนการคนืสภาพกรด/ดา่ง (acid/base regeneration)

054 เขา้กระบวนการคนืสภาพตัวเรง่ปฏกิริยิา (catalyst regeneration)

055 เขา้กระบวนการคนืสภาพ ถ่านกัมมันตใ์ชง้านแลว้ (spent activated carbon regeneration)

056 เขา้กระบวนการคนืสภาพเรซนิหรอืเมมเบรนที�ใชง้านแลว้ (spent resin or membrane regeneration)

062 บําบัดดว้ยวธิชีวีภาพ (biological treatment) เพื�อใชก้า๊ซชวีภาพหรอืกา๊ซไฮโดรเจนเป็นพลังงาน

063 บําบัดดว้ยวธิทีางเคม ี(chemical treatment) หรอืบาบดัดว้ยวธิทีางกายภาพ (physical treatment)

หรอืบําบัดดว้ยวธิทีางเคมกีายภาพ (physico-chemical treatment)

065 บําบัดนํ�าเสยีดว้ยวธิทีางเคมกีายภาพ (physico-chemical treatment of wastewater)

066 เขา้ระบบบําบัดนํ�าเสยีรวม (discharge into central wastewater treatment plant)

067 ปรับเสยีรดว้ยวธิทีางเคม ี(chemical stabilization)

068 ปรับเสถยีรหรอืตรงึทางเคมโีดยใชซ้เีมนตห์รอืวัสด ุpozzolanic (chemical fixation using

cementitious and/or pozzolanic material)

069 ใชว้ธิบํีาบัดอื�น ๆ เพื�อทําลายความเป็นพษิ (other detoxification methods) ใหร้ะบุ

071 ฝังกลบตามหลักสขุาภบิาล (sanitary landfill) เฉพาะสิ�งปฏกิลูหรอืวัสดทุี�ไมใ่ชแ้ลว้ ที�ไม่เป็นของเสยี

อันตรายเท่านั�น

072 ฝังกลบอย่างปลอดภยั (secure landfill)

073 ฝังกลบอย่างปลอดภยั เมื�อทําการปรับเสถยีรหรอืทําใหเ้ป็นกอ้นแข็งแลว้ (secure landfill of

stabilized and/or solidified wastes)

074 เผาทําลาย (burn for destruction) ในเตาเผาขยะชมุชน หรอืเตาเผาเฉพาะสําหรับสิ�งปฏกิลูหรอืวัสดทุี�

ไมใ่ชแ้ลว้ที�ไม่เป็นของเสยีอนัตรายเท่านั�น

075 เผาทําลายในเตาเผาเฉพาะสําหรับของเสยีอันตราย (burn for destruction in hazardous waste

incinerator)

076 เผาทําลายรว่มในเตาอตุสาหกรรมซเีมนต ์(co-incineration in cement kiln)

077 อัดฉีดลงบอ่ใตด้นิ หรอืชั �นดนิใตท้ะเล (deep well or underground injection; sea-bed insertion)

079 กําจัดดว้ยวธิอีื�น ๆ (other disposal methods) ใหร้ะบุ

081 รวบรวมและสง่ออกนอกประเทศ (collect and export)

082 ถมทะเลหรอืที�ลุ่ม (land reclamation) เฉพาะวัสดุที�ไม่ใชแ้ลว้ที�ไมเ่ป็นของเสยีอันตรายเทา่นั�น

083 หมักทําปุ๋ ยหรอืสารปรับปรงุคณุภาพดนิ (composting or soil conditioner) เฉพาะสิ�งปฏกิลูหรอืวัสดทุี�

ไมใ่ชแ้ลว้ที�ไม่เป็นของเสยีอนัตรายเท่านั�น

084 ทาอาหารสัตว ์(animal feed) เฉพาะสิ�งปฏกิลูหรอืวัสดทุี�ไมใ่ชแ้ลว้ที�ไม่เป็นของเสยีอันตรายเท่านั�น

085 ศกึษา วจัิยและพัฒนา (study research and develop) เพื�อการทดลองในลักษณะโครงการนํารอ่ง

เทา่นั�น

เหตผุลกรณีอื�นๆ

01 ผูรั้บดําเนนิการไมไ่ดร้ับอนุญาตให ้บําบดั/ กําจัด/นํากลับไปใชป้ระโยชนใ์หม่

02 วธิกีารบําบดั/กําจัด/นํากลับไปใชป้ระโยชน์ใหม่ ไม่เหมาะสม

03 ผูรั้บดําเนนิการไดรั้บคําสั�งปรับปรุงตามมาตรา 37 หรอืหยุดประกอบกจิการตามมาตรา 39 ตามพระราช

บญัญัตโิรงงาน

04 ผูรั้บดําเนนิการไมย่นิยอมรับบําบัด/กําจัด/นํากลับไปใชป้ระโยชนใ์หม่

05 ไมส่ามารถยื�นขออนุญาตฯ ผา่นสื�ออเิล็กทรอนกิสไ์ด ้

06 ผูใ้หบ้รกิารยังไม่ไดแ้จง้ประกอบกจิการโรงงาน หรอืไมไ่ดแ้จง้ประกอบในสว่นขยาย

07 ไมเ่ขา้ขา่ยตอ้งขออนุญาตตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมเรื�องการจัดการสิ�งปฏกิลูหรอืวัสดทุี�ไมใ่ช ้

แลว้ พ.ศ. 2566

เหตผุลการไมอ่นุญาต

99 อื�นๆ ระบ.ุ........................

เหตผุลที�ไมส่ามารถพจิารณาได ้เนื�องจากขาดเอกสาร หรอืเอกสารไม่สมบรูณ์

ดงันี�

11 สําเนาใบอนุญาตประกอบกจิการโรงงานของผูรั้บดําเนนิการ และหรอื ผูก้อ่กําเนดิวัสดทุี�ไมใ่ชแ้ลว้

12 สําเนาหนังสอืรับรองจดทะเบยีนนติบิคุคลของผูรั้บดําเนนิการ และหรอื ผูก้อ่กําเนดิวัสดทุี�ไมใ่ชแ้ลว้

13 สัญญาหรอืหนังสอืยนิยอมการรับบรกิารระหว่างผูรั้บดําเนนิการและ ผูก้อ่กําเนดิวัสดุที�ไม่ใชแ้ลว้

14 หนังสอืการประกันความรับผดิ (Liability) ระหวา่งผูร้ับดําเนนิการและ ผูก้อ่กําเนดิวัสดทุี�ไมใ่ชแ้ลว้

15 หนังสอืมอบอํานาจใหผู้ห้นึ�งผูใ้ดกระทําการใดๆ แทนกรรมการผูม้อํีานาจพรอ้มตดิอากรแสตมป์ของผูร้ับ

ดําเนนิการ และหรอื ผูก้อ่กําเนดิวัสดทุี�ไม่ใชแ้ลว้

16 ผลวเิคราะหค์่าความเขม้ขน้ทั �งหมดของสิ�งเจอืปน (total concentration : mg/kg)

17 ผลวเิคราะหด์ว้ยวธิกีารสกัดสาร (waste extraction test : mg/l)

18 รายละเอยีดกระบวนการผลติพรอ้มแสดงจุดที�เกดิของเสยี

19 รายละเอยีดกระบวนการนําของเสยีมากําจัด/บําบัด/นํากลับมาใชป้ระโยชนใ์หม่

20 สําเนาใบอนุญาตสง่ออกวัตถอุันตราย (วอ.6)

21 หนังสอืรับรองจากกรมวชิาการเกษตรในการทําปุ๋ ยหรอืสารปรับปรุงคณุภาพดนิ

22 รหัสประเภทหรอืชนดิหรอืวัสดทุี�ไมใ่ชแ้ลว้ไม่ถกูตอ้ง

23 รหัสการจัดการไมถู่กตอ้ง

24 การลงนามของกรรมการผูม้อํีานาจในคําขอ/สัญญา ไม่ครบถว้นตามเงื�อนไขในหนังสอืรับรองการจด

ทะเบยีนนติบิคุคล

25 เอกสารขอ้มลูความปลอดภัย

หมายเหตุ

กรณีไมอ่นุญาต หากทา่นไมเ่ห็นดว้ย สามารถแจง้เป็นหนังสอืพรอ้มเหตุผลไปยงัอธบิดกีรมโรงงานอตุสาหกรรม ภายใน 15 วัน นับตั �งแตว่ัน

ที�ไดร้ับแจง้คําสั�งทางการปกครองนี�

หากทา่นจงใจฝ่าฝืนนําสิ�งปฏกิลูหรอืวัสดทุี�ไมใ่ชแ้ลว้ออกนอกบรเิวณโรงงานโดยไมไ่ดร้ับอนุญาต ถอืเป็นความผดิตามมาตรา 45 แหง่พระ

ราชบญัญัตโิรงงาน พ.ศ.2535 ตอ้งระวางโทษปรับไมเ่กนิ 2 แสนบาท



หนงัสอืแจง้ผลการพจิารณา

การขออนุญาตใหนํ้าสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ออกนอกบรเิวณโรงงาน

กรมโรงงานอุตสาหกรรม

เลขที� 2569-12895

หนังสอืฉบบันี�ออกใหเ้พื�อแจง้ผลการพจิารณาของ

บรษัิท จ ีเจ สตลี จํากดั (มหาชน)

ทะเบยีนโรงงานเลขที� 72080200125412

โดยมรีายละเอยีดผลการพจิารณาดังนี�

ลําดบัที�
รหสัสิ�งปฏกิลูหรอื

วสัดุที�ไมใ่ชแ้ลว้
ชื�อสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ ปรมิาณ(ตนั)

รหสัการ

จดัการ
ผูร้บัดําเนนิการ เหตผุล

1 120107 Coolant Oil 28.000 041 10190500125452

2 100202 Slag 13,000.000 049 72080000125471

3 100210 Mill Scale 600.000 081 0115550001470

4 100207 ฝุ่ นจากระบบบําบัดอากาศเสยี 1,000.000 049 91360056725664

5 190814 Sludge 0.000 071 10250414925643

6 110105 กรดเสื�อมสภาพ 0.000 053 10200100725567

7 150203 ถงุกรองฝุ่ น 0.000 042 10250004625603

8 150202 วัสดปุนเปื�อนนํ�ามัน-จาระบทีี�เกดิจากการซอ่มบํารุง 0.000 042 10250004625603

9 150103 บรรจุภัณฑท์ี�เป็นไม ้ 0.000 071 10250044025632

10 150102 บรรจุภณัฑท์ี�เป็นพลาสตกิ 0.000 071 10250044025632

11 161001 นํ�าจากการลา้ง 0.000 065 20190300225401

12 190907 RO Membrane 0.000 071 20190300225401

13 120113 ฟลั�กซ ์ลวดเชื�อม 0.000 071 10250044025632

14 120114 ผงเหล็กจากการเจยีร 0.000 042 10250004625603

15 110105 กรดเสื�อมสภาพ 0.000 049 10120094425679

16 110105 กรดเสื�อมสภาพ 0.000 053 82170009625627

รายการที�ไดรั้บอนุญาตมผีลบังคับใชตั้ �งแตว่ันที� 1 มกราคม 2569 ถงึวนัที� 31 มกราคม 2569

ออกให ้ณ วันที� 1 มกราคม 2569

โดยกรมโรงงานอตุสาหกรรม

หนังสอืแจง้ผลการพจิารณาฉบบันี�อนุญาตโดยใชร้ะบบอเิล็กทรอนกิส์

หนงัสอืแจง้ผลการพจิารณา

การขออนุญาตใหนํ้าสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ออกนอกบรเิวณโรงงาน

กรมโรงงานอุตสาหกรรม

เลขที� 2569-12895

หนังสอืฉบบันี�ออกใหเ้พื�อแจง้ผลการพจิารณาของ

บรษัิท จ ีเจ สตลี จํากดั (มหาชน)

ทะเบยีนโรงงานเลขที� 72080200125412

โดยมรีายละเอยีดผลการพจิารณาดังนี�

ลําดบัที�
รหสัสิ�งปฏกิลูหรอื

วสัดุที�ไมใ่ชแ้ลว้
ชื�อสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ ปรมิาณ(ตนั)

รหสัการ

จดัการ
ผูร้บัดําเนนิการ เหตผุล

1 120107 Coolant Oil 0.000 041 10190500125452

2 100202 Slag 12,505.000 049 72080000125471

3 100210 Mill Scale 505.000 081 0115550001470

4 100207 ฝุ่ นจากระบบบําบัดอากาศเสยี 1,420.000 049 91360056725664

5 190814 Sludge 0.000 071 10250414925643

6 110105 กรดเสื�อมสภาพ 0.000 053 10200100725567

7 150203 ถงุกรองฝุ่ น 0.000 042 10250004625603

8 150202 วัสดปุนเปื�อนนํ�ามัน-จาระบทีี�เกดิจากการซอ่มบํารุง 0.000 042 10250004625603

9 150103 บรรจุภัณฑท์ี�เป็นไม ้ 0.000 071 10250044025632

10 150102 บรรจุภณัฑท์ี�เป็นพลาสตกิ 0.000 071 10250044025632

11 161001 นํ�าจากการลา้ง 0.000 065 20190300225401

12 190907 RO Membrane 0.000 071 20190300225401

13 120113 ฟลั�กซ ์ลวดเชื�อม 0.000 071 10250044025632

14 120114 ผงเหล็กจากการเจยีร 0.000 042 10250004625603

15 110105 กรดเสื�อมสภาพ 0.000 049 10120094425679

16 110105 กรดเสื�อมสภาพ 0.000 053 82170009625627

รายการที�ไดรั้บอนุญาตมผีลบังคับใชตั้ �งแตว่ันที� 1 กมุภาพันธ ์2569 ถงึวนัที� 28 กมุภาพันธ ์2569

ออกให ้ณ วันที� 1 กมุภาพันธ ์2569

โดยกรมโรงงานอตุสาหกรรม

หนังสอืแจง้ผลการพจิารณาฉบบันี�อนุญาตโดยใชร้ะบบอเิล็กทรอนกิส์

หนงัสอืแจง้ผลการพจิารณา

การขออนุญาตใหนํ้าสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ออกนอกบรเิวณโรงงาน

กรมโรงงานอุตสาหกรรม

เลขที� 2569-12895

หนังสอืฉบบันี�ออกใหเ้พื�อแจง้ผลการพจิารณาของ



บรษัิท จ ีเจ สตลี จํากดั (มหาชน)

ทะเบยีนโรงงานเลขที� 72080200125412

โดยมรีายละเอยีดผลการพจิารณาดังนี�

ลําดบัที�
รหสัสิ�งปฏกิลูหรอื

วสัดุที�ไมใ่ชแ้ลว้
ชื�อสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ ปรมิาณ(ตนั)

รหสัการ

จดัการ
ผูร้บัดําเนนิการ เหตผุล

1 120107 Coolant Oil 27.000 041 10190500125452

2 100202 Slag 15,000.000 049 72080000125471

3 100210 Mill Scale 650.000 081 0115550001470

4 100207 ฝุ่ นจากระบบบําบัดอากาศเสยี 882.000 049 91360056725664

5 190814 Sludge 0.000 071 10250414925643

6 110105 กรดเสื�อมสภาพ 15.000 053 10200100725567

7 150203 ถงุกรองฝุ่ น 0.000 042 10250004625603

8 150202 วัสดปุนเปื�อนนํ�ามัน-จาระบทีี�เกดิจากการซอ่มบํารุง 18.000 042 10250004625603

9 150103 บรรจุภัณฑท์ี�เป็นไม ้ 10.000 071 10250044025632

10 150102 บรรจุภณัฑท์ี�เป็นพลาสตกิ 0.000 071 10250044025632

11 161001 นํ�าจากการลา้ง 12.000 065 20190300225401

12 190907 RO Membrane 1.000 071 20190300225401

13 120113 ฟลั�กซ ์ลวดเชื�อม 0.000 071 10250044025632

14 120114 ผงเหล็กจากการเจยีร 9.000 042 10250004625603

15 110105 กรดเสื�อมสภาพ 0.000 049 10120094425679

16 110105 กรดเสื�อมสภาพ 0.000 053 82170009625627

รายการที�ไดรั้บอนุญาตมผีลบังคบัใชต้ั �งแตว่ันที� 1 มนีาคม 2569 ถงึวนัที� 31 มนีาคม 2569

ออกให ้ณ วันที� 1 มนีาคม 2569

โดยกรมโรงงานอตุสาหกรรม

หนังสอืแจง้ผลการพจิารณาฉบบันี�อนุญาตโดยใชร้ะบบอเิล็กทรอนกิส์

หนงัสอืแจง้ผลการพจิารณา

การขออนุญาตใหนํ้าสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ออกนอกบรเิวณโรงงาน

กรมโรงงานอุตสาหกรรม

เลขที� 2569-12895

หนังสอืฉบบันี�ออกใหเ้พื�อแจง้ผลการพจิารณาของ

บรษัิท จ ีเจ สตลี จํากดั (มหาชน)

ทะเบยีนโรงงานเลขที� 72080200125412

โดยมรีายละเอยีดผลการพจิารณาดังนี�

ลําดบัที�
รหสัสิ�งปฏกิลูหรอื

วสัดุที�ไมใ่ชแ้ลว้
ชื�อสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ ปรมิาณ(ตนั)

รหสัการ

จดัการ
ผูร้บัดําเนนิการ เหตผุล

1 120107 Coolant Oil 50.000 041 10190500125452

2 100202 Slag 12,500.000 049 72080000125471

3 100210 Mill Scale 725.000 081 0115550001470

4 100207 ฝุ่ นจากระบบบําบัดอากาศเสยี 800.000 049 91360056725664

5 190814 Sludge 0.000 071 10250414925643

6 110105 กรดเสื�อมสภาพ 0.000 053 10200100725567

7 150203 ถงุกรองฝุ่ น 0.000 042 10250004625603

8 150202 วัสดปุนเปื�อนนํ�ามัน-จาระบทีี�เกดิจากการซอ่มบํารุง 10.000 042 10250004625603

9 150103 บรรจุภัณฑท์ี�เป็นไม ้ 20.000 071 10250044025632

10 150102 บรรจุภณัฑท์ี�เป็นพลาสตกิ 0.000 071 10250044025632

11 161001 นํ�าจากการลา้ง 0.000 065 20190300225401

12 190907 RO Membrane 0.000 071 20190300225401

13 120113 ฟลั�กซ ์ลวดเชื�อม 0.000 071 10250044025632

14 120114 ผงเหล็กจากการเจยีร 16.850 042 10250004625603

15 110105 กรดเสื�อมสภาพ 0.000 049 10120094425679

16 110105 กรดเสื�อมสภาพ 0.000 053 82170009625627

รายการที�ไดรั้บอนุญาตมผีลบังคบัใชต้ั �งแตว่ันที� 1 เมษายน 2569 ถงึวนัที� 30 เมษายน 2569

ออกให ้ณ วันที� 1 เมษายน 2569

โดยกรมโรงงานอตุสาหกรรม

หนังสอืแจง้ผลการพจิารณาฉบบันี�อนุญาตโดยใชร้ะบบอเิล็กทรอนกิส์

หนงัสอืแจง้ผลการพจิารณา

การขออนุญาตใหนํ้าสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ออกนอกบรเิวณโรงงาน

กรมโรงงานอุตสาหกรรม

เลขที� 2569-12895

หนังสอืฉบบันี�ออกใหเ้พื�อแจง้ผลการพจิารณาของ

บรษัิท จ ีเจ สตลี จํากดั (มหาชน)

ทะเบยีนโรงงานเลขที� 72080200125412

โดยมรีายละเอยีดผลการพจิารณาดังนี�

ลําดบัที�
รหสัสิ�งปฏกิลูหรอื

วสัดุที�ไมใ่ชแ้ลว้
ชื�อสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ ปรมิาณ(ตนั)

รหสัการ

จดัการ
ผูร้บัดําเนนิการ เหตผุล

1 120107 Coolant Oil 60.000 041 10190500125452

2 100202 Slag 16,000.000 049 72080000125471



3 100210 Mill Scale 500.000 081 0115550001470

4 100207 ฝุ่ นจากระบบบําบัดอากาศเสยี 850.000 049 91360056725664

5 190814 Sludge 0.000 071 10250414925643

6 110105 กรดเสื�อมสภาพ 0.000 053 10200100725567

7 150203 ถงุกรองฝุ่ น 0.000 042 10250004625603

8 150202 วัสดปุนเปื�อนนํ�ามัน-จาระบทีี�เกดิจากการซอ่มบํารุง 10.540 042 10250004625603

9 150103 บรรจุภัณฑท์ี�เป็นไม ้ 0.000 071 10250044025632

10 150102 บรรจุภณัฑท์ี�เป็นพลาสตกิ 11.490 071 10250044025632

11 161001 นํ�าจากการลา้ง 0.000 065 20190300225401

12 190907 RO Membrane 0.000 071 20190300225401

13 120113 ฟลั�กซ ์ลวดเชื�อม 0.000 071 10250044025632

14 120114 ผงเหล็กจากการเจยีร 15.000 042 10250004625603

15 110105 กรดเสื�อมสภาพ 0.000 049 10120094425679

16 110105 กรดเสื�อมสภาพ 0.000 053 82170009625627

รายการที�ไดรั้บอนุญาตมผีลบังคับใชตั้ �งแตว่ันที� 1 พฤษภาคม 2569 ถงึวนัที� 31 พฤษภาคม 2569

ออกให ้ณ วันที� 1 พฤษภาคม 2569

โดยกรมโรงงานอตุสาหกรรม

หนังสอืแจง้ผลการพจิารณาฉบบันี�อนุญาตโดยใชร้ะบบอเิล็กทรอนกิส์

หนงัสอืแจง้ผลการพจิารณา

การขออนุญาตใหนํ้าสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ออกนอกบรเิวณโรงงาน

กรมโรงงานอุตสาหกรรม

เลขที� 2569-12895

หนังสอืฉบบันี�ออกใหเ้พื�อแจง้ผลการพจิารณาของ

บรษัิท จ ีเจ สตลี จํากดั (มหาชน)

ทะเบยีนโรงงานเลขที� 72080200125412

โดยมรีายละเอยีดผลการพจิารณาดังนี�

ลําดบัที�
รหสัสิ�งปฏกิลูหรอื

วสัดุที�ไมใ่ชแ้ลว้
ชื�อสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ ปรมิาณ(ตนั)

รหสัการ

จดัการ
ผูร้บัดําเนนิการ เหตผุล

1 120107 Coolant Oil 25.000 041 10190500125452

2 100202 Slag 12,000.000 049 72080000125471

3 100210 Mill Scale 500.000 081 0115550001470

4 100207 ฝุ่ นจากระบบบําบัดอากาศเสยี 700.000 049 91360056725664

5 190814 Sludge 0.000 071 10250414925643

6 110105 กรดเสื�อมสภาพ 0.000 053 10200100725567

7 150203 ถงุกรองฝุ่ น 0.000 042 10250004625603

8 150202 วัสดปุนเปื�อนนํ�ามัน-จาระบทีี�เกดิจากการซอ่มบํารุง 0.000 042 10250004625603

9 150103 บรรจุภัณฑท์ี�เป็นไม ้ 0.000 071 10250044025632

10 150102 บรรจุภณัฑท์ี�เป็นพลาสตกิ 0.000 071 10250044025632

11 161001 นํ�าจากการลา้ง 0.000 065 20190300225401

12 190907 RO Membrane 0.000 071 20190300225401

13 120113 ฟลั�กซ ์ลวดเชื�อม 0.000 071 10250044025632

14 120114 ผงเหล็กจากการเจยีร 11.600 042 10250004625603

15 110105 กรดเสื�อมสภาพ 0.000 049 10120094425679

16 110105 กรดเสื�อมสภาพ 0.000 053 82170009625627

รายการที�ไดรั้บอนุญาตมผีลบังคบัใชต้ั �งแตว่ันที� 1 มถินุายน 2569 ถงึวนัที� 30 มถินุายน 2569

ออกให ้ณ วันที� 1 มถินุายน 2569

โดยกรมโรงงานอตุสาหกรรม

หนังสอืแจง้ผลการพจิารณาฉบบันี�อนุญาตโดยใชร้ะบบอเิล็กทรอนกิส์

หนงัสอืแจง้ผลการพจิารณา

การขออนุญาตใหนํ้าสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ออกนอกบรเิวณโรงงาน

กรมโรงงานอุตสาหกรรม

เลขที� 2569-12895

หนังสอืฉบบันี�ออกใหเ้พื�อแจง้ผลการพจิารณาของ

บรษัิท จ ีเจ สตลี จํากดั (มหาชน)

ทะเบยีนโรงงานเลขที� 72080200125412

โดยมรีายละเอยีดผลการพจิารณาดังนี�

ลําดบัที�
รหสัสิ�งปฏกิลูหรอื

วสัดุที�ไมใ่ชแ้ลว้
ชื�อสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ ปรมิาณ(ตนั)

รหสัการ

จดัการ
ผูร้บัดําเนนิการ เหตผุล

1 120107 Coolant Oil 25.000 041 10190500125452

2 100202 Slag 12,000.000 049 72080000125471

3 100210 Mill Scale 500.000 081 0115550001470

4 100207 ฝุ่ นจากระบบบําบัดอากาศเสยี 700.000 049 91360056725664

5 190814 Sludge 0.000 071 10250414925643

6 110105 กรดเสื�อมสภาพ 300.000 053 10200100725567

7 150203 ถงุกรองฝุ่ น 0.000 042 10250004625603

8 150202 วัสดปุนเปื�อนนํ�ามัน-จาระบทีี�เกดิจากการซอ่มบํารุง 0.000 042 10250004625603



9 150103 บรรจุภัณฑท์ี�เป็นไม ้ 0.000 071 10250044025632

10 150102 บรรจุภณัฑท์ี�เป็นพลาสตกิ 0.000 071 10250044025632

11 161001 นํ�าจากการลา้ง 0.000 065 20190300225401

12 190907 RO Membrane 0.000 071 20190300225401

13 120113 ฟลั�กซ ์ลวดเชื�อม 0.000 071 10250044025632

14 120114 ผงเหล็กจากการเจยีร 0.000 042 10250004625603

15 110105 กรดเสื�อมสภาพ 300.000 049 10120094425679

16 110105 กรดเสื�อมสภาพ 300.000 053 82170009625627

รายการที�ไดร้ับอนุญาตมผีลบงัคับใชตั้ �งแตว่นัที� 1 กรกฎาคม 2569 ถงึวนัที� 31 กรกฎาคม 2569

ออกให ้ณ วันที� 1 กรกฎาคม 2569

โดยกรมโรงงานอตุสาหกรรม

หนังสอืแจง้ผลการพจิารณาฉบบันี�อนุญาตโดยใชร้ะบบอเิล็กทรอนกิส์

หนงัสอืแจง้ผลการพจิารณา

การขออนุญาตใหนํ้าสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ออกนอกบรเิวณโรงงาน

กรมโรงงานอุตสาหกรรม

เลขที� 2569-12895

หนังสอืฉบบันี�ออกใหเ้พื�อแจง้ผลการพจิารณาของ

บรษัิท จ ีเจ สตลี จํากดั (มหาชน)

ทะเบยีนโรงงานเลขที� 72080200125412

โดยมรีายละเอยีดผลการพจิารณาดังนี�

ลําดบัที�
รหสัสิ�งปฏกิลูหรอื

วสัดุที�ไมใ่ชแ้ลว้
ชื�อสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ ปรมิาณ(ตนั)

รหสัการ

จดัการ
ผูร้บัดําเนนิการ เหตผุล

1 120107 Coolant Oil 50.000 041 10190500125452

2 100202 Slag 12,000.000 049 72080000125471

3 100210 Mill Scale 0.000 081 0115550001470

4 100207 ฝุ่ นจากระบบบําบัดอากาศเสยี 700.000 049 91360056725664

5 190814 Sludge 0.000 071 10250414925643

6 110105 กรดเสื�อมสภาพ 300.000 053 10200100725567

7 150203 ถงุกรองฝุ่ น 0.000 042 10250004625603

8 150202 วัสดปุนเปื�อนนํ�ามัน-จาระบทีี�เกดิจากการซอ่มบํารุง 0.000 042 10250004625603

9 150103 บรรจุภัณฑท์ี�เป็นไม ้ 0.000 071 10250044025632

10 150102 บรรจุภณัฑท์ี�เป็นพลาสตกิ 0.000 071 10250044025632

11 161001 นํ�าจากการลา้ง 0.000 065 20190300225401

12 190907 RO Membrane 0.000 071 20190300225401

13 120113 ฟลั�กซ ์ลวดเชื�อม 0.000 071 10250044025632

14 120114 ผงเหล็กจากการเจยีร 0.000 042 10250004625603

15 110105 กรดเสื�อมสภาพ 300.000 049 10120094425679

16 110105 กรดเสื�อมสภาพ 300.000 053 82170009625627

รายการที�ไดร้ับอนุญาตมผีลบงัคับใชตั้ �งแตว่นัที� 1 สงิหาคม 2569 ถงึวนัที� 31 สงิหาคม 2569

ออกให ้ณ วันที� 1 สงิหาคม 2569

โดยกรมโรงงานอตุสาหกรรม

หนังสอืแจง้ผลการพจิารณาฉบบันี�อนุญาตโดยใชร้ะบบอเิล็กทรอนกิส์

หนงัสอืแจง้ผลการพจิารณา

การขออนุญาตใหนํ้าสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ออกนอกบรเิวณโรงงาน

กรมโรงงานอุตสาหกรรม

เลขที� 2569-12895

หนังสอืฉบบันี�ออกใหเ้พื�อแจง้ผลการพจิารณาของ

บรษัิท จ ีเจ สตลี จํากดั (มหาชน)

ทะเบยีนโรงงานเลขที� 72080200125412

โดยมรีายละเอยีดผลการพจิารณาดังนี�

ลําดบัที�
รหสัสิ�งปฏกิลูหรอื

วสัดุที�ไมใ่ชแ้ลว้
ชื�อสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ ปรมิาณ(ตนั)

รหสัการ

จดัการ
ผูร้บัดําเนนิการ เหตผุล

1 120107 Coolant Oil 25.000 041 10190500125452

2 100202 Slag 12,000.000 049 72080000125471

3 100210 Mill Scale 0.000 081 0115550001470

4 100207 ฝุ่ นจากระบบบําบัดอากาศเสยี 700.000 049 91360056725664

5 190814 Sludge 0.000 071 10250414925643

6 110105 กรดเสื�อมสภาพ 300.000 053 10200100725567

7 150203 ถงุกรองฝุ่ น 0.000 042 10250004625603

8 150202 วัสดปุนเปื�อนนํ�ามัน-จาระบทีี�เกดิจากการซอ่มบํารุง 0.000 042 10250004625603

9 150103 บรรจุภัณฑท์ี�เป็นไม ้ 0.000 071 10250044025632

10 150102 บรรจุภณัฑท์ี�เป็นพลาสตกิ 0.000 071 10250044025632

11 161001 นํ�าจากการลา้ง 0.000 065 20190300225401

12 190907 RO Membrane 0.000 071 20190300225401

13 120113 ฟลั�กซ ์ลวดเชื�อม 0.000 071 10250044025632

14 120114 ผงเหล็กจากการเจยีร 0.000 042 10250004625603



15 110105 กรดเสื�อมสภาพ 300.000 049 10120094425679

16 110105 กรดเสื�อมสภาพ 300.000 053 82170009625627

รายการที�ไดรั้บอนุญาตมผีลบังคับใชตั้ �งแตว่ันที� 1 กนัยายน 2569 ถงึวนัที� 30 กนัยายน 2569

ออกให ้ณ วันที� 1 กนัยายน 2569

โดยกรมโรงงานอตุสาหกรรม

หนังสอืแจง้ผลการพจิารณาฉบบันี�อนุญาตโดยใชร้ะบบอเิล็กทรอนกิส์

หนงัสอืแจง้ผลการพจิารณา

การขออนุญาตใหนํ้าสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ออกนอกบรเิวณโรงงาน

กรมโรงงานอุตสาหกรรม

เลขที� 2569-12895

หนังสอืฉบบันี�ออกใหเ้พื�อแจง้ผลการพจิารณาของ

บรษัิท จ ีเจ สตลี จํากดั (มหาชน)

ทะเบยีนโรงงานเลขที� 72080200125412

โดยมรีายละเอยีดผลการพจิารณาดังนี�

ลําดบัที�
รหสัสิ�งปฏกิลูหรอื

วสัดุที�ไมใ่ชแ้ลว้
ชื�อสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ ปรมิาณ(ตนั)

รหสัการ

จดัการ
ผูร้บัดําเนนิการ เหตผุล

1 120107 Coolant Oil 25.000 041 10190500125452

2 100202 Slag 12,000.000 049 72080000125471

3 100210 Mill Scale 0.000 081 0115550001470

4 100207 ฝุ่ นจากระบบบําบัดอากาศเสยี 700.000 049 91360056725664

5 190814 Sludge 0.000 071 10250414925643

6 110105 กรดเสื�อมสภาพ 300.000 053 10200100725567

7 150203 ถงุกรองฝุ่ น 0.000 042 10250004625603

8 150202 วัสดปุนเปื�อนนํ�ามัน-จาระบทีี�เกดิจากการซอ่มบํารุง 0.000 042 10250004625603

9 150103 บรรจุภัณฑท์ี�เป็นไม ้ 0.000 071 10250044025632

10 150102 บรรจุภณัฑท์ี�เป็นพลาสตกิ 0.000 071 10250044025632

11 161001 นํ�าจากการลา้ง 0.000 065 20190300225401

12 190907 RO Membrane 0.000 071 20190300225401

13 120113 ฟลั�กซ ์ลวดเชื�อม 0.000 071 10250044025632

14 120114 ผงเหล็กจากการเจยีร 0.000 042 10250004625603

15 110105 กรดเสื�อมสภาพ 300.000 049 10120094425679

16 110105 กรดเสื�อมสภาพ 300.000 053 82170009625627

รายการที�ไดรั้บอนุญาตมผีลบังคบัใชต้ั �งแตว่ันที� 1 ตลุาคม 2569 ถงึวนัที� 31 ตลุาคม 2569

ออกให ้ณ วันที� 1 ตลุาคม 2569

โดยกรมโรงงานอตุสาหกรรม

หนังสอืแจง้ผลการพจิารณาฉบบันี�อนุญาตโดยใชร้ะบบอเิล็กทรอนกิส์

หนงัสอืแจง้ผลการพจิารณา

การขออนุญาตใหนํ้าสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ออกนอกบรเิวณโรงงาน

กรมโรงงานอุตสาหกรรม

เลขที� 2569-12895

หนังสอืฉบบันี�ออกใหเ้พื�อแจง้ผลการพจิารณาของ

บรษัิท จ ีเจ สตลี จํากดั (มหาชน)

ทะเบยีนโรงงานเลขที� 72080200125412

โดยมรีายละเอยีดผลการพจิารณาดังนี�

ลําดบัที�
รหสัสิ�งปฏกิลูหรอื

วสัดุที�ไมใ่ชแ้ลว้
ชื�อสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ ปรมิาณ(ตนั)

รหสัการ

จดัการ
ผูร้บัดําเนนิการ เหตผุล

1 120107 Coolant Oil 25.000 041 10190500125452

2 100202 Slag 12,000.000 049 72080000125471

3 100210 Mill Scale 0.000 081 0115550001470

4 100207 ฝุ่ นจากระบบบําบัดอากาศเสยี 700.000 049 91360056725664

5 190814 Sludge 0.000 071 10250414925643

6 110105 กรดเสื�อมสภาพ 300.000 053 10200100725567

7 150203 ถงุกรองฝุ่ น 0.000 042 10250004625603

8 150202 วัสดปุนเปื�อนนํ�ามัน-จาระบทีี�เกดิจากการซอ่มบํารุง 0.000 042 10250004625603

9 150103 บรรจุภัณฑท์ี�เป็นไม ้ 0.000 071 10250044025632

10 150102 บรรจุภณัฑท์ี�เป็นพลาสตกิ 0.000 071 10250044025632

11 161001 นํ�าจากการลา้ง 0.000 065 20190300225401

12 190907 RO Membrane 0.000 071 20190300225401

13 120113 ฟลั�กซ ์ลวดเชื�อม 0.000 071 10250044025632

14 120114 ผงเหล็กจากการเจยีร 0.000 042 10250004625603

15 110105 กรดเสื�อมสภาพ 300.000 049 10120094425679

16 110105 กรดเสื�อมสภาพ 300.000 053 82170009625627

รายการที�ไดรั้บอนุญาตมผีลบังคบัใชต้ั �งแตว่ันที� 1 พฤศจกิายน 2569 ถงึวนัที� 30 พฤศจกิายน 2569

ออกให ้ณ วันที� 1 พฤศจกิายน 2569



โดยกรมโรงงานอตุสาหกรรม

หนังสอืแจง้ผลการพจิารณาฉบบันี�อนุญาตโดยใชร้ะบบอเิล็กทรอนกิส์

หนงัสอืแจง้ผลการพจิารณา

การขออนุญาตใหนํ้าสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ออกนอกบรเิวณโรงงาน

กรมโรงงานอุตสาหกรรม

เลขที� 2569-12895

หนังสอืฉบบันี�ออกใหเ้พื�อแจง้ผลการพจิารณาของ

บรษัิท จ ีเจ สตลี จํากดั (มหาชน)

ทะเบยีนโรงงานเลขที� 72080200125412

โดยมรีายละเอยีดผลการพจิารณาดังนี�

ลําดบัที�
รหสัสิ�งปฏกิลูหรอื

วสัดุที�ไมใ่ชแ้ลว้
ชื�อสิ�งปฏกิูลหรอืวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้ ปรมิาณ(ตนั)

รหสัการ

จดัการ
ผูร้บัดําเนนิการ เหตผุล

1 120107 Coolant Oil 10.000 041 10190500125452

2 100202 Slag 8,995.000 049 72080000125471

3 100210 Mill Scale 20.000 081 0115550001470

4 100207 ฝุ่ นจากระบบบําบัดอากาศเสยี 848.000 049 91360056725664

5 190814 Sludge 800.000 071 10250414925643

6 110105 กรดเสื�อมสภาพ 985.000 053 10200100725567

7 150203 ถงุกรองฝุ่ น 10.000 042 10250004625603

8 150202 วัสดปุนเปื�อนนํ�ามัน-จาระบทีี�เกดิจากการซอ่มบํารุง 41.460 042 10250004625603

9 150103 บรรจุภัณฑท์ี�เป็นไม ้ 10.000 071 10250044025632

10 150102 บรรจุภณัฑท์ี�เป็นพลาสตกิ 18.510 071 10250044025632

11 161001 นํ�าจากการลา้ง 0.000 065 20190300225401

12 190907 RO Membrane 0.000 071 20190300225401

13 120113 ฟลั�กซ ์ลวดเชื�อม 10.000 071 10250044025632

14 120114 ผงเหล็กจากการเจยีร 17.550 042 10250004625603

15 110105 กรดเสื�อมสภาพ 900.000 049 10120094425679

16 110105 กรดเสื�อมสภาพ 500.000 053 82170009625627

รายการที�ไดรั้บอนุญาตมผีลบังคับใชต้ั �งแตว่ันที� 1 ธันวาคม 2569 ถงึวนัที� 31 ธันวาคม 2569

ออกให ้ณ วันที� 1 ธันวาคม 2569

โดยกรมโรงงานอตุสาหกรรม

หนังสอืแจง้ผลการพจิารณาฉบบันี�อนุญาตโดยใชร้ะบบอเิล็กทรอนกิส์



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-10 

เอกสารใบอนุญาตประกอบกิจการของบริษัทรับกําจัด 

กากของเสียอุตสาหกรรม 

 

 

 
 

































































































 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-11 

เอกสารการรับคนในทองถ่ินเขาทํางาน 

 

 

 
 



พนกังานทั�งหมด 763 คน

ตามทะเบียนบา้นชลบุรี 264 คน

แรงงานทอ้งถิ�น 34.60%

แรงงานอื�นๆ 65.40%

แรงงานทอ้งถิ�น, 
34.60%

แรงงานอื�นๆ, 
65.40%



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-12 

หนังสือแตงตั้งคณะทํางานความรับผิดชอบตอสังคม (CSR) 

 

 

 
 









 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-13 

การดําเนินงานกิจกรรม CSR (ชวงเดือนมกราคม-มิถุนายน 2569) 
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เอกสารแนบ 2-14 

ขั้นตอนการพิจารณารับเรื่องรองเรียน พรอมแบบบันทึกขอรองเรียน 
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โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่และอุตสาหกรรมพื�นฐาน�

ให้มีมาตรฐานความรบัผิดชอบต่อสงัคม�(CSR-DPIM)�

CSR-DPIM�Network�

�

�

บริษัท�จ ี�เจ�สตีล�จํากัด�(มหาชน)� 8-1�

8�
การพิจารณาข้อร้องเรียน�
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โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่และอุตสาหกรรมพื�นฐาน�

ให้มีมาตรฐานความรบัผิดชอบต่อสงัคม�(CSR-DPIM)�

CSR-DPIM�Network�

�

�

บริษัท�จ ี�เจ�สตีล�จํากัด�(มหาชน)� 8-2�

8.1� วิธีการพิจารณาข้อร้องเรียน�

-ข้อร้องเรยีนภายในและภายนอก�
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โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่และอุตสาหกรรมพื�นฐาน�

ให้มีมาตรฐานความรบัผิดชอบต่อสงัคม�(CSR-DPIM)�

CSR-DPIM�Network�

�

�

บริษัท�จ ี�เจ�สตีล�จํากัด�(มหาชน)� 8-3��

�

โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่และอุตสาหกรรมพื�นฐาน�

ให้มีมาตรฐานความรบัผิดชอบต่อสงัคม�(CSR-DPIM)�

CSR-DPIM�Network�

�

�

บริษัท�จ ี�เจ�สตีล�จํากัด�(มหาชน)� 8-4�
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โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่และอุตสาหกรรมพื�นฐาน�

ให้มีมาตรฐานความรบัผิดชอบต่อสงัคม�(CSR-DPIM)�

CSR-DPIM�Network�

�

�

บริษัท�จ ี�เจ�สตีล�จํากัด�(มหาชน)� 8-5�

-แบบฟอร์มที�เกี�ยวข้อง�

�
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โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่และอุตสาหกรรมพื�นฐาน�

ให้มีมาตรฐานความรบัผิดชอบต่อสงัคม�(CSR-DPIM)�

CSR-DPIM�Network�

�
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บริษัท�จ ี�เจ�สตีล�จํากัด�(มหาชน)� 8-6�
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�

โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่และอุตสาหกรรมพื�นฐาน�

ให้มีมาตรฐานความรบัผิดชอบต่อสงัคม�(CSR-DPIM)�

CSR-DPIM�Network�

�

�

บริษัท�จ ี�เจ�สตีล�จํากัด�(มหาชน)� 8-7�

8.2� แผนและผลการดําเนินงานปรับปรุงและพัฒนา เพื� อแสดงความรับผิดชอบต่อ�����������������

ข้อร้องเรียนของผู้มีส่วนได้เสีย�(ถ้าไม่มีข้อร้องเรียนไม่ต้องจดัทําแผน)�

1)� ข้อร้องเรียนภายในปี�2563���(ไม่พบข้อร้องเรียน)�

�

�

โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่และอุตสาหกรรมพื�นฐาน�

ให้มีมาตรฐานความรบัผิดชอบต่อสงัคม�(CSR-DPIM)�

CSR-DPIM�Network�

�

�

บริษัท�จ ี�เจ�สตีล�จํากัด�(มหาชน)� 8-8�

2)� ข้อร้องเรียนก่อนปี�2563�

เรื �องที �:�อก5105.1.12/609�

วนัที �ร้องเรยีน:�11�ธนัวาคม�2562�

ผู้ร้องเรยีน:�สํานักงานนิคมอุตสาหกรรมดบับลิวเอช�เอ�ชลบุร�ี��

สาเหตุ:�ผลกระทบเรื �องฝุ่น�ควนั�และกลิ �นจากการประกอบกิจการ�

�
�



�

โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่และอุตสาหกรรมพื�นฐาน�

ให้มีมาตรฐานความรบัผิดชอบต่อสงัคม�(CSR-DPIM)�

CSR-DPIM�Network�

�

�

บริษัท�จ ี�เจ�สตีล�จํากัด�(มหาชน)� 8-9�

แผนการดําเนินงาน:�

�

�

โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่และอุตสาหกรรมพื�นฐาน�

ให้มีมาตรฐานความรบัผิดชอบต่อสงัคม�(CSR-DPIM)�

CSR-DPIM�Network�

�

�

บริษัท�จ ี�เจ�สตีล�จํากัด�(มหาชน)� 8-10�

�



�

โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่และอุตสาหกรรมพื�นฐาน�

ให้มีมาตรฐานความรบัผิดชอบต่อสงัคม�(CSR-DPIM)�

CSR-DPIM�Network�

�

�

บริษัท�จ ี�เจ�สตีล�จํากัด�(มหาชน)� 8-11�

�

�

�

�

�

�

�

�

โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่และอุตสาหกรรมพื�นฐาน�

ให้มีมาตรฐานความรบัผิดชอบต่อสงัคม�(CSR-DPIM)�

CSR-DPIM�Network�

�

�

บริษัท�จ ี�เจ�สตีล�จํากัด�(มหาชน)� 8-12�

ผลการดําเนินงาน:�

�

�



�

โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่และอุตสาหกรรมพื�นฐาน�

ให้มีมาตรฐานความรบัผิดชอบต่อสงัคม�(CSR-DPIM)�

CSR-DPIM�Network�

�

�

บริษัท�จ ี�เจ�สตีล�จํากัด�(มหาชน)� 8-13�

�

�

�

โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่และอุตสาหกรรมพื�นฐาน�

ให้มีมาตรฐานความรบัผิดชอบต่อสงัคม�(CSR-DPIM)�

CSR-DPIM�Network�

�

�

บริษัท�จ ี�เจ�สตีล�จํากัด�(มหาชน)� 8-14�

�



�

โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่และอุตสาหกรรมพื�นฐาน�

ให้มีมาตรฐานความรบัผิดชอบต่อสงัคม�(CSR-DPIM)�

CSR-DPIM�Network�

�

�

บริษัท�จ ี�เจ�สตีล�จํากัด�(มหาชน)� 8-15�

�
�

�

�

โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่และอุตสาหกรรมพื�นฐาน�

ให้มีมาตรฐานความรบัผิดชอบต่อสงัคม�(CSR-DPIM)�

CSR-DPIM�Network�

�

�

บริษัท�จ ี�เจ�สตีล�จํากัด�(มหาชน)� 8-16�

�
�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�



�

โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่และอุตสาหกรรมพื�นฐาน�

ให้มีมาตรฐานความรบัผิดชอบต่อสงัคม�(CSR-DPIM)�

CSR-DPIM�Network�

�

�

บริษัท�จ ี�เจ�สตีล�จํากัด�(มหาชน)� 8-17�

สถานการณ์แก้ไข�:��

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-15 

หนังสือรับรองขอมูลเรื่องรองเรียนโครงการจากหนวยงาน 

 

 

 
 









 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-16 

หนังสือแจงผลการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ีรอบโรงงาน 

 

 

 
 











 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-17 

แผนงานการบํารุงรักษาอุปกรณและเครื่องจักร ประจําป 2569 

 

 

 



1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

1 S
1 2W C C C C C C C C C C Pb Pc
2 2W C C C C C C C C C C Pb Pc
3 2W C Pd C C Pc C Pc C C C C Pb
4 2W C Pd C C C P Pc C C C C Pb

5 M C C Pc C C C
6 M C C C C C Pb
7 M C C C C C Pb
8 M Pd C C P C Pb
9 M Pd Pc C P Pa Pb
10 M Pb Pb Pb Pc Pb Pb
11 3M C C
12 3M C C
13 3M Pa C
14 3M Pb C
15 3M Pa Pd
16 3M C Pd
17 3M C C
18 3M C C
19 3M C C
20 3M C C
21 3M C C
22 3M C C
23 3M C C
24 3M C C
25 3M C Pa
26 3M  Pb   Pa
27 3M C C
28 6M Pb
29 6M C
30 3M C C
31 3M Pc Pd
32 3M Pa Pa
33 4M C Pa
34 4M C Pc
35 4M C
36 4M C
37 4M C
38 4M C
39 4M C
40 4M C
41 4M C
42 4M  C
43 4M C
44 4M C
45 4M C
46 4M C Pa
47 4M C Pa
48 4M C Pa
49 4M C Pa
50 4M C Pa
51 4M C Pa
52 4M C

Mill stand 1-3 Stand 1-3

Check Sony Position Transducer HGC Stand 3
Mill stand 4

Mill stand 2

Check Position Transducer CVC F1-F3
Check Position Transducer CVC F4-F6

Mill stand 1 Stand 1 Check Sony Position Transducer HGC Stand 1

Hydraulic System Mill Hydraulic system Test insulation for motor wiring Mill Low & High pressure 

Run Out Table Runout table Section 5 Test insulation for motor wiring Exit roller table section 5
Run Out Table Runout table Section 6 Test insulation for motor wiring Exit roller table section 6

Run Out Table Runout table Section 3 Test insulation for motor wiring Exit roller table section 3
Run Out Table Runout table Section 4 Test insulation for motor wiring Exit roller table section 4

Run Out Table Runout table Section 1 Test insulation for motor wiring Exit roller table section 1
Run Out Table Runout table Section 2 Test insulation for motor wiring Exit roller table section 2

Hydrostatic System for MORGOIL Bearing Hydrostatic Test insulation for motor wiring Morgoil hydrostatic system 
Run Out Table Thin strip fan Test insulation for motor wiring Thin strip fan

Oil Lubrication System Coiler Lube. Test insulation for motor wiring CLU: oil lube system for C2

Oil Lubrication System Mill Lube. Test insulation for motor wiring MLU1: oil lube system for FM 
Oil Lubrication System Morgoil Lube. Test insulation for motor wiring MLU2: oil lube system for FM

Tunnel Furnace TF Roller Motor No.125-188 Test insulation motor of roller table at TF 125-188
Entry Area & Emergency Shear Entry Roller Table Test insulation for motor wiring Entry roller table 

Tunnel Furnace TF Roller Motor No.1-62 Test insulation motor of roller table at TF 1-62
Tunnel Furnace TF Roller Motor No.63-124 Test insulation motor of roller table at TF 63-124

Oil Lubrication System Oil Lubrication System Check Proximity sw. for MLU1, MLU2 and CLU
Change and Overhaul Flow Transmitter RGL F2Mill Stand Roll Gap Lubrication

Mill Stand Roll Gap Lubrication Change and Overhaul Flow Transmitter RGL F5

Mill Stand Roll Gap Lubrication Change and Overhaul Flow Transmitter RGL F3
Mill Stand Roll Gap Lubrication Change and Overhaul Flow Transmitter RGL F4

Grinder Machine Grinder Machine No.3 PM grinder machine # 3
Main Drive Cabinet & Megastar Main Drive Cabinet & Megastar Clean Strainer of cyclocovertor cooling F1-F6 and C-frame

Check Sony Position Transducer HGC Stand 4

Coiler 2 Check Position Transducer WR, PRC and SG Coiler2

Grinder Machine Grinder Machine No.2 PM grinder machine # 2

Mill stand 5 Stand 5 Check Sony Position Transducer HGC Stand 5

Grinder Machine No.1 PM grinder machine # 1

Stand 4

Check Sony Position Transducer HGC Stand 6

Coiler 2

Mill stand 6 Stand 6

Mill stand 4-6 Stand 4-6

Grinder Machine 

Main Drive Gear and Spindle Main Motor F1-F6 Motor Main Drive -Monthly Check
Mill Stand F1-F5 Looper Friction Test

Mill stand 1-6 Stand 1-5 Check Angle Transducer Looper F1-F5

IMS

Mill stand 1-6 Stand 1-6 Flow Tx. And Actuator Valve Work roll cooling F1-F6
Mill stand 1-6 Stand 1-6 Flow Tx. And Actuator Valve Inter Mill Stand cooling F1-F5

Stand 2 Check Sony Position Transducer HGC Stand 2

Thickness & Profile Gauge Open and overall check inside head of C-frame1, 2

Mill stand 3 Stand 3

Main Drive Gear and Spindle

It
e
m Main Equipment Subsidiary Equipment Work Description 

Plant : HSM Equipment 

StatusSection : ELECTRICAL  

G J Steel Public Co., Ltd. Master Maintenance Schedule (MMS)

Jun-26Freq

.
Jan-26 Feb-26 Mar-26 Apr-26 May-26

358 Moo6, Highway 331, Bowin, Sriracha

Chonburi 20230. Thailand.

Pyrometer Check and Clean Pyrometer

Main Motor F1-F6 Inspect Carbon brushes of main motor F1-F6

Coil Transfer car Coil Transfer car Coil Transfer Car 4,6 Proximity Check

Coiler 2 Coiler 2 and Striper Car Proximity Check

TF & Entry Area & Runout
Entry Area & Runout Table Tracking System Check and clean all HMD

Stop
Tel 038 345950-66  Fax 038-345 980,038-345 980

ABB PLC Control Cabinet ABB Node 11-14 Dump ABB PLC Program

Coiler 2
Laminar Cooling System Pyrometer Check and clean all Pyrometer

Run Out Table Runout table Section 1 Open to check seal & wiring in terminal box of motor ROT 
Run Out Table Runout table Section 2 Open to check seal & wiring in terminal box of motor ROT 
Run Out Table Runout table Section 3 Open to check seal & wiring in terminal box of motor ROT 
Run Out Table Runout table Section 4 Open to check seal & wiring in terminal box of motor ROT 
Run Out Table Runout table Section 5 Open to check seal & wiring in terminal box of motor ROT 
Run Out Table Runout table Section 6 Open to check seal & wiring in terminal box of motor ROT 
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1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4It
e
m Main Equipment Subsidiary Equipment Work Description 

Plant : HSM Equipment 

StatusSection : ELECTRICAL  

G J Steel Public Co., Ltd. Master Maintenance Schedule (MMS)

Jun-26Freq
.

Jan-26 Feb-26 Mar-26 Apr-26 May-26

358 Moo6, Highway 331, Bowin, Sriracha

Chonburi 20230. Thailand.

Pyrometer Check and Clean PyrometerTF & Entry Area & Runout

Stop
Tel 038 345950-66  Fax 038-345 980,038-345 980

53 4M C
54 4M C
55 4M C
56 4M C
57 4M C

58 2M C C C
59 4M C
60 4M C
61 4M C
62 6M C
63 6M Pd  
64 6M Pc
65 6M Pb
66 6M Pb
67 6M C
68 6M Pb
69 6M C
70 6M  C
71 Y P
72 Y
73 Y
74 Y
75 Y
76 Y
77 Y
78 Y
79 Y
80 Y
81 Y
82 Y
83 Y
84 Y
85 Y
86 Y
87 Y
88 Y
89 Y
90 Y
91 Y
92 Y
93 Y
94 Y
95 Y
96 Y
97 Y
98 Y
99 Y

100 Y
101 Y Pd
102 Y
103 Y
104 Y
105 Y

Tunnel Furnace HTZ & HDZ Maxon Shut Off Valve Efficiency Check

Local Control Desk & Remote I/O Node 13 Tighten terminal Remote I/O and Control Desk Node 13
Local Control Desk & Remote I/O Node 14 Tighten terminal Remote I/O and Control Desk Node14

Local Control Desk & Remote I/O Node 11&21 Tighten terminal Remote I/O and Control Desk Node11&21
Local Control Desk & Remote I/O Node 12&22 Tighten terminal Remote I/O and Control Desk Node12&22

Tunnel Furnace Local Control Desk Clean and Tighten terminal TF Local Control Desk

Main Drive Cabinet Cyclo Stand 5 Heatexchanger of coolling cycloconverter F5
Main Drive Cabinet Cyclo Stand 6 Heatexchanger of coolling cycloconverter F6

Main Drive Cabinet Cyclo Stand 3 Heatexchanger of coolling cycloconverter F3
Main Drive Cabinet Cyclo Stand 4 Heatexchanger of coolling cycloconverter F4

Main Drive Cabinet Cyclo Stand 1 Heatexchanger of coolling cycloconverter F1
Main Drive Cabinet Cyclo Stand 2 Heatexchanger of coolling cycloconverter F2

Emergency & Rexroth Cabinet Mill Area in HB Room Tighten terminal Emergency Cabinet Mill Area
Emergency & Rexroth Cabinet Coiler Area in DT Room Tighten terminal Emergency Cabinet Coiler Area

Main Drive Gear and Spindle Main Motor Tacho Box Stand 1-3 Tighten terminal at tacho of main motor Stand 1-3
Main Drive Gear and Spindle Main Motor Tacho Box Stand 4-6 Tighten terminal at tacho of main motor Stand 4-6

ABB PLC Control Cabinet Node 13 Clean & Tighten terminal of ABB Controller N13
ABB PLC Control Cabinet Node 14 Node 14 Clean & Tighten terminal of ABB Controller N14

ABB PLC Control Cabinet Node 11&21 Clean & Tighten terminal of ABB Controller N11&21
ABB PLC Control Cabinet Node 12&22 Clean & Tighten terminal of ABB Controller N12&22

SMS Control Cabinet Laminar Cooling Clean and Tighten terminal local and remote cabinet LCC
Pressductor Millimate Roll Force Meter Load Cell Cabinet Clean and tighten terminal for load cell cabinet

SMS Control Cabinet Stand 6 Clean & Tighten terminal of SMS Controller F6

SMS Control Cabinet Stand 4 Clean &Tighten terminal of SMS Controller F4
SMS Control Cabinet Stand 5 Clean & Tighten terminal of SMS Controller F5

SMS Control Cabinet Stand 2 Clean & Tighten terminal of SMS Controller F2
SMS Control Cabinet Stand 3 Clean & Tighten terminal of SMS Controller F3

IMS Cooling System Flush and fill water cooling system of IMS

SMS Control Cabinet Multibus Clean & Tighten terminal of SMS Controller MAC
SMS Control Cabinet Stand 1 Clean & Tighten terminal of SMS Controller F1

Tunnel Furnace MCC LV Cabinet Check contactor & Tighten terminal MCC LV Cabinet TF
Tunnel Furnace PLC Control Cabinet Clean and Tighten terminal TF PLC Control Cabinet

IMS High Voltage Generator Clean and smear silicon high voltage head

Tunnel Furnace AC Drive Cabinet Drive A-C Clean TF Roller Drive Cabinet

Mill stand 1-6 Stand 1-6

Main Drive Cabinet Stand 5-6 Clean CB contactor of excitation Stand5-6
Main Drive Cabinet Stand 1-6 Check clean DC breaker F1 - F6

Tunnel Furnace HTZ & HDZ Test insulation motor of Combustion & Delution Air fan

Pos. Trans.Thrustblock and Backup Roll Balancing F1-F6
Entry Area and Mill F1-F6 Entry Area and Mill F1-F6 Pos.Trans.SG. in front of Em. Shear and Mill Side Guide F1-

Man Machine Communication (OS) - Back up OS

Main Drive Cabinet Stand 1-2 Clean CB contactor of excitation Stand1-2
Main Drive Cabinet Stand 3-4 Clean CB contactor of excitation Stand3-4

Main Drive Gear and Spindle Stand 1-6 Test insulation for motor wiring Main MotorF1-F6
Descaling Unit - Test insulation for motor wiring Descaler pump

Coil strapping machine Strapping Machine Coiler 1-2 Test insulation motor of strapping machine
Grease Lubrication System Motor pump for grease system Test insulation motor of Grease Lubrication system 2-4

Coiler 2 Brrest Roll & Hold Down Roll Test insulation for motor wiring Breast roll C2 & Hold down 
Coil Transfer car Coil Car 1-6 Test insulation motor for Coil car

Hydraulic System Circulation Pump Test insulation for motor wiring Circulation pump for HP & LP 
Coiler 1 Sump pump Test insulation for motor wiring sump pump C1

Coiler 2 Pinch Roll & Wrapper Roll Clean and test insulation motor of wrapper roll

Coiler 2 Sump pump Test insulation for motor wiring sump pump C2

Hydraulic System Coiler Hydraulic system Test insulation for motor wiring Coiler Low & High pressure 

F-EMP01-001_2011-03-01(2) Page 2 of 3



1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4It
e
m Main Equipment Subsidiary Equipment Work Description 

Plant : HSM Equipment 

StatusSection : ELECTRICAL  

G J Steel Public Co., Ltd. Master Maintenance Schedule (MMS)

Jun-26Freq
.

Jan-26 Feb-26 Mar-26 Apr-26 May-26

358 Moo6, Highway 331, Bowin, Sriracha

Chonburi 20230. Thailand.

Pyrometer Check and Clean PyrometerTF & Entry Area & Runout

Stop
Tel 038 345950-66  Fax 038-345 980,038-345 980

106 Y
107 Y
108 Y
109 Y
110 Y
111 Y
112 Y
113 Y
114 Y
115 Y
116 Y P
117 Y P
118 Y P
119 Y P
120 Y P
121 Y P
122 Y
123 Y P
124 Y P
125 Y
126 Y
125 Y C
126 Y P
127 Y P
128 Y P
129 Y  P
130 Y
131 Y  
132 Y
133 Y  P
134 Y  
135 Y  
136 Y  
137 Y  
138 Y  
139 Y  
140 Y  
141 Y  
142 Y  
143 Y
144 Y
145 Y
146 Y  

P Plan to action

C Everything OK

B No action because have more priority work or shutdown

Measuring House Computer W100 Backup Computer Measuring House

Engineering Station2 Computer Backup Computer Engineering Station2
Engineering Station3 Computer Backup Computer Engineering Station3

DDC Tool

Measuring House Computer IRM Backup Computer Measuring House
Measuring House Computer IMS Backup Computer Measuring House

Grinder 1-3 Computer Panel Backup Computer Panel Grinder 1-3

EDAS Computer Backup Computer EDAS

Computer Backup Computer DDC Tool

Engineering Station4 Computer Backup Computer Engineering Station4

Grinder 1-3 Server Backup Computer Server Grinder
Engineering Station1 Computer Backup Computer Engineering Station1

L2 Oracle L2 Oracle Computer Backup Computer Program Oracle L2

Verify Pressure Trans. HGC WRB LOO and BUR Bal F4 (9 

Mill stand 1 Stand 1 Verify Pressure Trans. HGC WRB LOO and BUR Bal F1 (9 
Mill stand 2 Stand 2 Verify Pressure Trans. HGC WRB LOO and BUR Bal F2 (9 

Heating Zone 1-3 and Holding Zone 4-6 Zone 1-6 Calibrate Differential Pressure  Flow Tx. (12 ea.)

Mill stand 3 Stand 3 Verify Pressure Trans. HGC WRB LOO and BUR Bal F3 (9 

Common part Terminal Box

Stand 6 Verify Pressure Trans. HGC WRB and BUR Bal F6 (7 ea.)

Mill stand 5 Stand 5

TF Conputer Computer 1-3 Backup Computer Program TF 1-3

Change Battery back up for TCS

Common part Terminal Box Clean and tighten terminal box of Mill area

Grinder Machine Grinder Machine No.3 Change Battery back up Grinder 3

Main Drive Cabinet Cyclo Stand 6 Tighten terminal all cabinet of cycloconverter F6

Main Drive Cabinet Cyclo Stand 3 Tighten terminal all cabinet of cycloconverter F3
Main Drive Cabinet Cyclo Stand 4 Tighten terminal all cabinet of cycloconverter F4

Main Drive Cabinet Cyclo Stand 1

L1 SMS Controller Stand 1 - 6

Coiler 2 Coiler 2 Verify Pressure Trans PRC and SGC Coiler 2 (8 ea.)
Coiler 2 Coiler 2 Verify Pressure Trans WRC1,2,3 Coiler 2 (6 ea.)

 Verify Pressure Trans. HGC WRB LOO and BUR Bal F5 (9 
Mill stand 6

Clean and tighten terminal box of Coiler area
SMS Control Cabinet Stand 1-6 & Coiler 1,2

Mill stand 4 Stand 4

Backup Program L1 SMS Controller

MCC LV Cabinet HP (SS12) Room Check contactor and tighten terminal and busbar MCC HP
MCC LV Cabinet HR (SS13) Room Check contactor and tighten terminal and busbar MCC HR

MCC LV Cabinet Coil Car DS Room Check contactor and tighten terminal and busbar MCC Coil 
MCC LV Cabinet HK (SS11) Room Check contactor and tighten terminal and busbar MCC HK

MCC LV Cabinet DS (SS12) Room Check contactor and tighten terminal and busbar MCC DS 
MCC LV Cabinet DS (SS49) Room Check contactor and tighten terminal and busbar MCC DS 

Main Drive Cabinet Cyclo Stand 5 Tighten terminal all cabinet of cycloconverter F5

Tighten terminal all cabinet of cycloconverter F1
Main Drive Cabinet Cyclo Stand 2 Tighten terminal all cabinet of cycloconverter F2

Coiler Controller Cabinet MASTER APC Cabinet Clean and Tighten terminal Master APC Cabinet (+DT.C55N)

Coiler Controller Cabinet DC APC Cabinet Clean and Tighten terminal DC APC Cabinet (+DT.B02BN)

Coiler Controller Cabinet MEDIA APC Cabinet Clean and Tighten terminal Media APC Cabinet (+DT.C56N)
Local Control Desk & Remote I/O Coiler Area Tighten terminal Remote I/O and Control Desk Coiler area
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เอกสารแนบ 2-18 

โครงการอนุรักษการไดยิน ประจําป 2569 

 

 

 
 







ประกาศนโยบายอนุรกัษ์การไดย้ิน
มีการเฝ้าระวังเสียงดังในพื�นที�ทาํงานโดยการตรวจวัดระดับเสียงดัง�และติดป้ายเตือนระดับเสียงดัง
ในพื�นที�ที�มีระดับเสียงตั�งแต่�85�เดซิเบลเอ
มีมาตรการป้องกันพนักงานรบัสัมผัสเสียงดังเกินมาตรฐาน
มีการเฝ้าระวังการไดย้ิน�โดยตรวจสมรรภาพการไดย้ินของพนักงาน
มีการคัดกรองและส่งพนักงานที�มีผลผิดปกติพบแพทยเ์พื�อคัดกรองและส่งตรวจซํ�าที�โรงพยาบาล
มีการจัดอบรมใหค้วามรูเ้รื�องโครงการอนุรกัษ์การไดย้ินและการป้องกันอันตรายจากเสียงดังใหส้รา้ง
ความตระหนักถึงอันตรายจากเสียงดัง
มีการจัดอบรมใหค้วามรูเ้รื�องโรคจากการทาํงานและการป้องกัน
มีการควบคุมใหพ้นักงานสวมใส่อุปกรณล์ดเสียงดังขณะปฏิบัติงาน

มาตรการอนุรักษก์ารได้ยิน

• ประกาศนโยบายอนุรักษก์ารได้ยิน



• มีการเฝ้าระวังเสียงดังโดยการตรวจวัดเสียงดังในพื�นที�ทํางานและเสียงสะสมที�ตัวบุคคล

20�Jan�BE�2569�at�11:10:16
Chon�Buri

Si�Racha�District�20110
Thailand

WHA�Chonburi�Industrial�Estate1

20�Jan�BE�2569�at�11:10:16
Chon�Buri

Si�Racha�District�20110
Thailand

WHA�Chonburi�Industrial�Estate1

• มีมาตรการป้องกันพนักงานรับสัมผัสเสียงดังเกินมาตรฐาน

• ห้องควบคุมการทํางาน�/�ห้องพักพนักงาน�มีประตู�2�ชั�น�ลดการสัมผัสเสียงดังจากการกระบวนการหลอมเหล็ก



• มีมาตรการป้องกันพนักงานรับสัมผัสเสียงดังเกินมาตรฐาน

• ติดป้ายเตือนระดับเสียงดังสูงสุดใหพ้นักงานทราบ
• ติดป้ายแสดงผลตรวจวัดใหพ้นักงานทราบและขอ้แนะนาํในการป้องกันอันตรายจากการสัมผัสเสียงดัง
• ติดป้ายบังคับสวมใส่อุปกรณล์ดเสียงดัง

• มีมาตรการป้องกันพนักงานรับสัมผัสเสียงดังเกินมาตรฐาน

• จัดอุปกรณลดเสียงดังที่มีการการลดเสียงไมใหลูกจางไดรับเสียงดัง
เกินมาตรฐาน

• Ear�plug�ชนิดซิลิโคนคา�NRR�26�สามารถ
ลดเสียงดังได�26�– (26x0.7)�=�7.8�เดซิเบล

• Ear�plug�ชนิดซิลิโคนคา�NRR�27�
สามารถลดเสียงดังได�27- (27x0.7)�=�
8.1�เดซิเบล

• Ear�muff คา�NRR�27�สามารถลดเสียง
ดังได�27- (27x0.5)�=�13.5�เดซิเบล



• มีการเฝ้าระวังการได้ยิน�โดยตรวจสมรรภาพการได้ยินของพนักงานประจําปี

• มีการเฝ้าระวังการได้ยิน�โดยตรวจสมรรภาพการได้ยินของพนักงาน



• มีการจัดให้แพทยอ์าชีวเวชศาสตร์�เข้ามาตรวจคัดกรอง�ซักประวัติพนักงานที�มีผล
ตรวจสมรรถภาพการได้ยินผิดปกติ�เพื�อให้คําแนะนําและคัดกรองผู้ที�ต้องส่งไปตรวจ
ยืนยันผลซํ�าที�โรงพยาบาล ปี�2569�จะจัดขึ�นในวันที��9/04/2569

• มีการส่งพนักงานไปตรวจการได้ยินซํ�ายืนยันผลผิดปกติซํ�าที�โรงพยาบาลอมตะเวชกรรม



• มีการอบรมให้ความรู้เรื�องโครงการอนุรักษก์ารได้ยินและการป้องกันอันตรายจาก
เสียงดังให้สร้างความตระหนักถึงอันตรายจากเสียงดัง

• ใบเซ็นชื�อเข้าอบรมหลักสูตรโครงการอนุรักษก์ารได้ยินและการป้องกันอันตรายจาก
เสียงดัง�วันที��20�สิงหาคม�2568��จํานวน�63�คน



• มีการควบคุมให้พนักงานสวมใส่อุปกรณ์ลดเสียงดังขณะปฏิบัติงาน



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-19 

หนังสือแตงตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย  

และสภาพแวดลอมในการทํางาน 

 

 

 









 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-20 

นโยบายดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดลอม 

 

 

 
 





 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-21 

แผนงานสิ่งแวดลอม อาชีวอนามัย และความปลอดภัย ประจําป 2569 

 

 

 
 

















 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-22 

รายงานการสอบสวนอุบัติเหตุจากการทํางาน  

(ชวงเดือนมกราคม-มิถุนายน 2569) 
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รายงานประชุมสอบสวนวิเคราะห์อุบัติเหต ุ

กรณ ีพนักงานถูกตะขอโซ่เหวี�ยงมากระแทกหมวกนิรภัย ล้มศีรษะกระแทกกระแทกพื�นได้รับบาดเจ็บ 

 วันที� 9 กุมภาพนัธ์ 2569  เวลา 10.00 – 11.00 น.  สถานที�ห้องประชุม Melt Shop   

 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. คุณ  ประธานการประชุม / Senior General Manager - Production  

2. คุณ ประธานการประชุม / Department Manager – Refractory 

3. คุณ General Manager - Melt Shop & Caster  

4. คุณ Manager - Melt Shop 

5. คุณ หัวหน้างาน / Expert – Refractory 

6. คุณ Engineering Expert - Melt Shop 

7. คุณ Expert - Melt Shop 

8. คุณ  ผูป้ระสบเหตุ / Senior Lead Operator - Lining 

9. คุณ ผูสั้มภาษณ์ / Senior Specialist.-Safety 

10. คุณ ผูสั้มภาษณ์และบันทึกการประชุม / Senior Specialist - Safety  

รายละเอียดเหตุการณ์ 

เมื�อวนัที� 5 กุมภาพนัธ์ 2569  เวลาประมาณ 03.30 น. คุณ  รหัส 56066  อายุ 44 ปี  อายุงาน 12 ปี        

7 เดือน ได้รับบาดเจ็บจากการถูกชุดตะขอสลิงโซ่สะบัดเหวี�ยงมากระแทกหมวกนิรภยั ล้มศีรษะและช่วงใบหน้ากระแทกพื�นไดรั้บ

บาดเจ็บเป็นแผลฉีกขาดที�ขมบัซ้ายประมาณ 1.5 ซม. และศีรษะด้านขวา 1 ซม.  บริเวณขา้งเตาหลอมฝั�ง EBT ขณะเข้าทาํการเคลียร์

เศษเหล็กที�ติดอยู่เหนือรู EBT ออกโดยใช้เครนเบอร์601 และชุดสลิงลวดที� ต่อจากชุดตะขอสลิงโซ่เป็นตัวดึงออก  

ตามสําดับเหตุการณ์  มีดงันี�  

ข้อมูลจาก พนักงานผูป้ระสบเหตุ จากห้องประชุม  

1. เวลาประมาณ 03.30 น. พนักงานทีม Refractory มีหน้าที�เข ้าเคลียร์เศษเหล็กออกจากรู EBT ของเตาหลอม 

2. มีทีมงานทั�งหมด 3 คน  แบ่งเป็นอยู่ที�รู EBT  3 คน  คุณสุนทร ท ําหน้าที�สื�อสารกับพนักงานขับเครนเบอร์��� และเพื�อน

ร่วมงานอีก 2 คนยื�นฝั�งติดผนังเตา 1 คน และด้านนอกหน้ารู EBT 1 คน คอยใช้ตะขอคอยดันประคองชุดห่วงสลิงลวดให้ไป

เกี�ยวกับเศษเหล็กที�ติดอยู่เหนือที�รู EBT และให้สัญญาณกับคุณสุนทรสั�งเครนให้ดึงชุดสลิงโซ่ขึ�น ขณะที�เครนเครนเบอร์��� 

กาํลงัดึงชุดสลิงโซ่ขึ�น คุณ ด้ยินเสียงกึก จึงสั�งให้เครนหยุด เมื�อเครนหยุดสลิงโซ่ก็เหวียงสะบดัออกมาจากเตาไป-มา

จากด้านหน้า Slag door แล้วเหวี�ยงกลับมาข้าม Upper Shell มาหาคุณ คุณ อียงตัวหลบ แต่ปลายตะขอไป

กระแทกเข้ากับปีกหมวกนิรภัยด้านหน้า ทาํให้คุณ สียหลักล้มศีรษะกระแทกพื�นขมบัซ้ายและศีรษะดา้นขวาเป็นแผล

ฉีกขาด 

3. ซึ�งเศษเหล็กติดในเตาหลอมเหนือรู EBT ไม่สามารถเอาออกโดยการยกขึ�นตรงๆในแนวดิ�งเหนือ EBT Cover ได้ เนื�องจากมี

ขนาดใหญก่ว่าช่อง  จึงมีการใช้สลิงสองเส้นผูกเชื�อมต่อกันระหว่างสลิงลวด กับ  สลิงโซ่โดย สลิงลวดต่อรัดเข้ากับบริเวณ

ปลายตะขอ ทาํให้ระหว่างเครนกาํลงัยกขึ�น ตะขอของสลิงโซ่เส้นบนบริเวณที�ต่อกับสลิงลวดไปเกี�ยวกบัอุปกรณ์หรือชิ�นส่วน

ของเตาหลอม(Upper Shell) ที�อยู่ในเตาแล้วดีดออก จึงท ําให้ชุดสลิงโซ่พร้อมตะขอหลุดออกมาแล้วเหวียงไปกระแทกคุณ

บริเวณหมวก Safety ล้มลง 

4. การทาํงานเป็นลกัษณะการทาํงานต่อเนื�องจากการทาํ EBT Change ตาม WI I-RF01-003 และมีการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าใน

ครั� งนี� ที�เกิดจากเศษเหล็ก(Skull)ที�เคลื�อนตัวมาปิด รู EBT ซึ�งโดยปกติจะต้องไม่มีอะไรขวางรู ปัญหานี�เกิดขึ�นนานๆครั�งซึ�ง

A26G-02 

การติดในลกัษณะนี�จะตอ้งใช้การลากออกให้พ้นจาก รู EBT เพื�อจะทําการประกอบ EBT ต่อไป และเป็นการทํางานช่วง

กลางคืนครั� งแรก WI ยงัเขียนไม่ครอบคลุม 

5. จากนั�นเพื�อนร่วมงานได้พาคุณ เดินไปห้องปฐมพยาบาล ถึงห้องพยาบาลเวลา 03.45 น. อาการแรกรับพนักงานรู้สึกตัว

ดี แขนขาไม่อ่อนแรง พบบาดแผนฉีกขาดที�ขมับซ้ายขนาด 1.5 ซม. ศีรษะด้านขวาแตก 1 ซม. และหูซ้ายบวมเล็กน้อย 

6. พยาบาลนําส่งตัวคุณ ปโรงพยาบาลพญาไทบ่อวิน เพื�อเข้ารับการตรวจเพิ�ม ทางโรงพยาบาลได้ทาํการ X-ray ศีรษะ ผล

ปกติ ไม่มีกระดูกแตกหัก, ทาํการเย็บแผลที�ขมับซ้าย 2 เข็ม และฉีดวคัซีนกันบาดทะยกั 1 เข็ม   

ความรุนแรง 

ด้านการผลิต ไม่มี 

ด้านทรัพย์สินของบริษัทฯ ไม่มี 

ด้านบุคคล เป็นแผลที�ขมับซ้ายขนาด 1.5 ซม. เย็บ 2 เข็ม  ศีรษะด้านขวาแตก 1 ซม.  

เป็นอุบัติเหตุไม่หยุดงาน 

ภาพจําลองขณะเกิดเหตุ  

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

สรุปสาเหตุและมาตรการแก้ไขและป้องกัน 

สาเหตุ มาตรการแก้ไข และป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบ / กําหนด

และแล้วเสร็จ 

1.ปัจจัยด้านบุคคล 

1. ขาดการประเมินความเสี�ยงก่อน

การทาํงาน เนื�องจากมี WI แต่ไม่

ครอบคลุมงานที�ทาํ 

 

1. ให้ปรับปรุง WI ให้ครอบคลุมงานการลากเศษเหล็กออก

จากบริเวณที�ทาํการเปลี�ยน EBT ในเตา และลกัษณะอื�นๆให้

ครอบคลุม 

 

คุณ   

27/02/2569 

2. เมื�อพบลกัษณะการทาํงานผิดปกติ เปลี�ยนไปจากเดิม ให้

หยุดงานพร้อมกับทาํการประเมินความเสี�ยงและทาํ Toolbox 

Meeting ก่อนเริ�มงาน (เป็นงานประเภทที� 4) 

คุณ  

10/02/2569 
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สาเหตุ มาตรการแก้ไข และป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบ / กําหนด

และแล้วเสร็จ 

 3. ให้ใช้สลิงเพียงเส้นเดียวในการทาํงานลากเกี�ยวเศษเหล็ก

ออกจากบริเวณเหนือรู EBT ลงทิ�งในเตา 

คุณ  

10/02/2569 

2. ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อม 

1. แสงสว่างในพื�นที�ทาํงานไม่

เพียงพอต่อการมองเห็น 

 

1. ให้เพิ�มหลอดไฟแสงสว่างที�เครนเบอร์ 601 อีก 2 ดวง 

(ปัจจุบันไฟติดอยู่ 3 ดวงจาก 5 ดวง)  

 

คุณ  

28/2/2569 

 �. ให้จดัอุปกรณ์ปิดรู EBT จากดา้นบนจุดที�ยืนทาํงานให้ช่อง

แคบลงเพื�อป้องกันการพลดัตกลงไป 

ค  

10/02/2569 

 

 

 

 

 

 

............... .............. 

ผูบ้ันทึกการประชุม ประธานการประชุม 
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รายงานประชุมสอบสวนวิเคราะห์อุบัติเหต ุ

กรณ ีพนักงานถูก Argon plug หล่นใส่หลังเท้าเป็นแผลฉีกขาด 

 วันที� �� พฤษภาคม 2569  เวลา 10.00 – 11.00 น.  สถานที�ห้องประชุม ตึก Admin 

 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. คุณ ประธานการประชุม / Chief Production Officer 

2. คุณ Senior General Manager - Production  

3. คุณ Department Manager – Refractory 

4. คุณ หัวหน้างาน-คปอ.ผูแ้ทนนายจ้าง / Expert – Refractory 

5. คุณ คปอ.ผูแ้ทนลูกจ้าง 

6. คุณ ผูป้ระสบเหตุ /  

7. คุณ ผูสั้มภาษณ์ / Department Manager – EHS 

8. คุณ ผูสั้มภาษณ์และบันทึกการประชุม / Expert - Safety  

รายละเอียดเหตุการณ์ 

เมื�อวนัที� �� พฤษภาคม 2569  เวลาประมาณ ��.�� น. คุณ  รหัส Operator 2 – Refractory อายุ �� ปี � 

เดือน อายุงาน � ปี �� เดือน และอายุงานในตาํแหน่ง Slide gate � ปี ได้รับบาดเจ็บจากการถูก Argon plug ซึ�งมีนํ�าหนกัประมาณ 

�� กิโลกรัม หล่นใส่หลงัเท้าขวาเป็นแผลฉีกขาดยาวประมาณ � เซนติเมตร ขณะนํา Argon Plug ออกจากลงัไม้เพื�อเตรียมเปลี�ยน

อุปกรณ์บริเวณ Slide Gate  

สําดบัเหตุการณ์  มีดงันี�  

1. พนักงานจะยกลงัไมใ้ส่ Argon plug ใหม่มาแทนลงัเดิม  

2. พนักงานสังเกตเห็นว่าในลงัไม้ยงัเหลือ Argon plug อีก � ชิ�น จึงจะนาํออกไปวางที�ชั�นบนของ Slide gate  

3. พนักงานแกะพลาสติกหุ้มปลายก้านแล้วดึงท่อคาร์บอน Mica tube ที�หุ้มก้าน Argon plug ออก 

4. พนักงานใช้มือขวาจบัก้าน Argon Plug ที�ยงัมีพลาสติกหุ้มขึ�น แลว้ยกขึ�นมาวางพาดไวบ้นขอบของลงัไม ้

5. Argon plug ลื�นหลุดจากมือขวา แฉลบขอบลงัไม้แล้วตกลงมาใส่หลงัเท้าขวาซึ�งสวมรองเท้านิรภยัอยู่ บริเวณส่วนปลาย

ของ Argon plug มีลกัษณะแหลมคม ไดทิ้�มทะลุรองเทา้นิรภยั เหนือหวัเหล็กขึ�นมาบริเวณหลงัเท้าขวา 

6. เพื�อนพนักงาน � คน ที�เห็นเหตุการณ์ได้ช่วยกันพาพนักงานไปส่งห้องปฐมพยาบาล  

7. พยาบาลตรวจสอบบาดแผล พบแผลฉีกขาดที�หลงัเทา้ใกลโ้คนนิ�วหวัแม่เทา้ ยาวประมาณ � เซนติเมตร จึงปฐมพยาบาล

เบื�องตน้ และนาํผูบ้าดเจ็บส่งโรงพยาบาลพญาไท บ่อวิน 

8. ผลการ X-ray ไม่พบกระดูกแตกหัก แต่ตอ้งเยบ็แผล � เขม็ และแพทยสั์�งหยดุงานเพื�อรักษาตวัเป็นเวลา � วนั (�� พ.ค.-

��พ.ค.��) 

จากตรวจสอบพื�นที�เกิดเหตุ และการสัมภาษณ์พนกังานในพื�นที� พบว่า ลงัไม้สําหรับใส่ Argon plug ถูกวางอยู่ห่างจาก

พื�นที�ปฏิบติังานประมาณ 10 เมตร ในระดบัพื�นปกติ การนาํไปใชง้าน พนกังาน 1 คน จะยก Argon plug ขึ�นจากลงัวางพาดที�ขอบ

ลงัไมก่้อน จากนั�นจึงยกขึ�นบ่าเพื�อแบกไปที�จุดใชง้าน หรือ บางคนจะใชวิ้ธีอุม้ดว้ยสองมือแทน  

จุดใช้งาน มี 2 จุด คือ Stand ชั�น 1 และ stand ชั�น 2  การยกไปใชง้าน จะยกดว้ยแรงคนเดียว ครั� งละ 1 ชิ�น  โดยไม่มีการ

กาํหนดขั�นตอนการทาํงานว่าจะตอ้ง ยกดว้ยวิธีการไหน ขึ�นอยูก่บัความสะดวกของพนกังานแต่ละคน  
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ความรุนแรง 

ด้านการผลิต ไม่มี 

ด้านทรัพย์สินของบริษัทฯ ไม่มี 

ด้านบุคคล เป็นแผลฉีกขาดที�หลงัเท ้าขวา ยาวประมาณ � เซนติเมตร และเส้นเอ็นฉีก เย็บแผล

ทั�งหมด � เข็ม แพทยใ์ห้หยุดงาน � วนั (�� – �� พ.ค.��)  

ภาพจําลองขณะเกิดเหตุ  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปสาเหตุและมาตรการแก้ไขและป้องกัน 

สาเหตุ มาตรการแก้ไข และป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบ / กําหนด

และแล้วเสร็จ 

1.ปัจจัยด้านบุคคล 

1. พนักงานจับยก Argon Plug 

ขณะที�ยงัมีพลาสติกหุ้มบริเวณจุด

แก้ไขทันที: กาํหนดให้แกะพลาสติกบริเวณจุดจบัก่อนการยก

ทุกครั� ง และทบทวนวิธีจบัยกที�ปลอดภยักบัทีมงาน 26/5/2569 

คุณ

31/5/2569 
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สาเหตุ มาตรการแก้ไข และป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบ / กําหนด

และแล้วเสร็จ 

จบั ทาํให้การยึดเกาะไม่มั�นคงและ

เกิดการลื�นหลุดมือไดง่้าย 

ป้องกันระยะยาว: อบรมและสื�อสารวิธีปฏิบ ัติงานที�ถูกต้อง

แก่พนกังานทุกคนที�เกี�ยวขอ้ง พร้อมติดตามการปฏิบติัให้

เป็นมาตรฐานเดียวกัน 

�. ปัจจัยด้านเครื�องมือและอุปกรณ์

ช่วยยก

ไม่มีอุปกรณ์ช่วยยกหรือเคลื�อนยา้ย

ชิ�นงานที�มีนํ�าหนกัมากอยา่ง

เหมาะสม 

แก้ไขทันที: จัดทาํอุปกรณ์ช่วยยกรูปตัว T สําหรับต่อกับก้าน 

Argon plug และกาํหนดให้ใช้พนักงาน � คนช่วยกันยกออก

จากลงัจนกว่าจะมีอุปกรณ์ถาวร

ป้องกันระยะยาว: ศึกษาและจัดหาอุปกรณ์ช่วยยกที�เหมาะสม 

เช่น Jib crane หรือรอกไฟฟ้า เพื�อลดการใช้แรงงานคน 

คุณ

26/5/2569 

 

คุณ

31/10/2569 

 

�.ปัจจัยด้านวิธีการทํางาน 

ไม่มีมาตรฐานการเตรียม การหยิบ

จับ และการยกเคลื�อนยา้ยที�ชัดเจน 

และการปฏิบติังานจริงขึ�นอยูก่บั

ความคุ้นเคยของแต่ละบุคคล 

 

แก้ไขทันที: 

1. ประเมินความเสี�ยงขั�นตอนการยก Argon plug ออกจากลงั 

กับทีมงาน และจัดทาํมาตรฐานการปฏิบัติงาน (Work 

Instruction) อย่างปลอดภยั 

ป้องกันระยะยาว: สื�อสารอุบัติเหตุให้หน่วยงานอื�นรับทราบ

เพื�อขยายผลในการตรวจสอบวิธีการยกเคลื�อนยา้ยวสัดุ

สิ�งของที�มีนํ�าหนกัมาก เพื�อหาวิธีการแกไ้ขป้องกนัการเกิด

เหตุซํ�า 

 

คุณ

31/10/2569 

 

ค

31/5/2569 

�. ปัจจัยด้านวัสดุ/ชิ�นงาน 

1. Argon plug มีปลายแหลมคม 

สามารถทิ�มทะลุรองเทา้ได ้

�. รูปแบบบรรจุภณัฑ์และการจัด

วาง Argon Plug ภายในลงัไม่เอื�อ

ต่อการหยิบจบัและยกเคลื�อนยา้ย

อย่างปลอดภยั 

แก้ไขทันท ี

1.ประสาน Supplier เพื�อปรับปรุงรูปแบบปลาย Argon Plug 

ให้ไม่มีส่วนแหลมคม  

ป้องกันระยะยาว 

�. แจ้ง Supplier ขอเปลี�ยนรูปแบบบรรจุภณัฑ์ โดยวางใส่ใน

แนวนอน หรือลดขนาดบรรจุ เพื�อให้สามารถยกลงับรรจขุึ�น

ไปวางที�พื�นที�ใชง้านไดเ้ลย  

 

ค

31/10/2569 

ค

31/10/2569 

�. ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในการ

ทํางาน  

1. พื�นที�ทาํงานมีจาํกดั ทาํให้ตอ้ง

วางกล่องเก็บชิ�นงานอยูด่า้นล่าง จึง

ต้องให้คนยกเคลื�อนยา้ยมาเตรียม

ไวที้�หนา้งานทีละชิ�น 

 

 

�. ขยายพื�นทื� Platform ชั�น � ของ Slide gate เพื�อให้สามารถ

วางลงั Argon plug และติดตั�งอุปกรณ์ช่วยยกหิ�วที�เหมาะสม

ได ้

 

 

 

31/10/2569 

 

 
 

อนัตรายอื�นๆ  ขณะประกอบด้ามจับของ Argon plug อาจเกิดอนัตรายจากการกลิ�ง หลุด ลื�น ของ Aron plug  จึงจะจัดทาํอุปกรณ์

รองรับ Argon plug ในลกัษณะตั�งขึ�น เพื�อให้ใส่อุปกรณ์ถอดประกอบเข้าถงั Ladle ได้อย่างปลอดภยั 
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รายงานประชุมสอบสวนวิเคราะห์อุบัติเหต ุ

กรณ ีพนักงานถูกคีมตัดสายไฟทิ�มบาดฝ่ามือซ้ายขณะโยนให้เพื�อนร่วมงานที�อยู่บนหลงัตู้คอนเทนเนอร์ 

 วันที� 15 มถินุายน ����  เวลา 13.30 – 14.30 น.  สถานที�ห้องประชุม CES    

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. คุณ ประธานการประชุม /Manager - CES 

2. คุณ หัวหน้างาน / Supervisor Electrical - CES 

3. คุณ ผูรู้้เห็นเหตุการณ์ / Technical Specialist - Electrical Services 

4. คุณ Associate - Safety   

5. คุณ ผูสั้มภาษณ์และบันทึกการประชุม / Expert-Safety 

รายละเอียดเหตุการณ์ 

เมื�อวนัที� 12 มิถุนายน ���� เวลาประมาณ ��.�� น. นา อายุ �� ปี � เดือน อายุงาน 6 ปี 11 เดือน ได้รับ

บาดเจ็บถูกคีมตดัสายไฟทิ�มบาดฝ่ามือซ้าย ขณะโยนให้เพื�อนร่วมงานที�อยู่บนหลงัตูค้อนเทนเนอร์ 

ทีมงาน CES-Mechanical ดําเนินการเตรียมยา้ยตู้คอนเทนเนอร์ซึ�งใช้เป็นห้องทาํงานชั�วคราว ระหว่างการปรับปรุงห้อง

ทาํงานของแผนก CES-Mechanical โดยตอ้งตดัสายสัญญาณที�เชื�อมต่อระหว่างตูค้อนเทนเนอร์ก่อนดาํเนินการยกเคลื�อนยา้ย 

นา  ช่างซ่อมบาํรุงไฟฟ้า ได้รับมอบหมายให้ต ัดสายสัญญาณที�อยู่ระหว่างตู้คอนเทนเนอร์โดยสามารถ

ตดัไดแ้ลว้ � เส้น และเหลืออีก � เส้นซึ�งอยู่ในตาํแหน่งที�เอื�อมไม่ถึง ขณะนั�นนายสากลซึ� งปฏิบติังานอยู่บนหลงัตูค้อนเทนเนอร์

กาํลงัคล้องสลิงผา้เพื�อเตรียมยกตู ้

นาย ด้ขอให้นายสากลดึงสายสัญญาณลงมาเพื�อให้สามารถตัดจากด้านล่างได้ แต่นายสากลแจ้งว่าสายสัญญาณ

ตึง ไม่สามารถหยอ่นลงมาได ้จึงขอให้นา ยนคีมตดัสายไฟขึ�นไปให้ 

นาย อดถุงมือขา้งซ้ายออก จบัคีมตดัสายไฟในลกัษณะแนวนอนและโยนขึ�นไป แต่คีมไปไม่ถึงตาํแหน่งที�นาย

สากลจะรับได ้ทาํให้คีมร่วงหล่นลงมา ดว้ยความกงัวลว่าคีมซึ�งเป็นเครื�องมือใหม่จะตกกระแทกพื�นและไดรั้บความเสียหาย นาย

ึงใช้มือซ้ายรับคีมที�กาํลงัตก ส่งผลให้ปากคีมทิ�มและบาดฝ่ามือซา้ย 

หลงัเกิดเหตุ นาย หัวหน้างาน สอบถามอาการและรับคีมไป จากนั�นไดโ้ยนคีมขึ�นไปให้นายสากลซึ�งสวมถุงมือ

หนังรับไว ้และสามารถนําไปตัดสายสัญญาณได้สําเร็จ 

เมื�อนาย ังเกตพบว่าฝ่ามือมีเลือดออก จึงเข ้ารับการปฐมพยาบาลที�ห้องพยาบาล พยาบาลตรวจพบบาดแผลฉีก

ขาดบริเวณฝ่ามือซ้าย ขนาดประมาณ �.� เซนติเมตร ลึก �.� เซนติเมตร จึงล้างแผล ห้ามเลือด และส่งตัวไปรักษาต่อที�โรงพยาบาล

พญาไท ศรีราชา โดยแพทยไ์ด้เย็บแผลจาํนวน � เข็ม และฉีดวคัซีนป้องกันโรคบาดทะยกั � เข็ม 

จากการสอบสวนยงัพบว่าพื�นที�ปฏิบติังานมีบนัไดทรงเอ Safety พร้อมใช้งานวางอยู่อีกด้านของตู ้แต่ไม่ได้ถูกเลือกใช้ 

และพนกังานมีความเคยชินกบัการโยนเครื�องมือส่งให้กนัในการปฏิบติังาน อีกทั�งผูบ้าดเจ็บมีความกงัวลว่าเครื�องมือใหม่จะไดร้ับ

ความเสียหายหากตกกระแทกพื�น จึงตดัสินใจใชม้ือรับโดยไม่คาดคิดว่าจะเกิดการบาดเจ็บ 

ความรุนแรง 

ด้านการผลิต ไม่มี 

ด้านทรัพย์สินของบริษัทฯ ไม่มี 

ด้านบุคคล บาดแผลฉีกขาดบริเวณฝ่ามือซ้าย ขนาดประมาณ �.� เซนติเมตร ลึก 

�.� เซนติเมตร เย็บแผล � เข็ม ฉีดวคัซีนป้องกันบาดทะยกั � เข็ม                                                                                                                             
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ภาพจําลองขณะเกิดเหตุ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปสาเหตุและมาตรการแก้ไขและป้องกัน 

สาเหตุ มาตรการแก้ไข และป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบ / กําหนด

และแล้วเสร็จ 

1. พนักงานมกีารกระทาํที�ไม่

ปลอดภยั เคยชินในการโยน

เครื�องมือส่งให้ผูป้ฏิบัติงาน และ

ขาดความตระหนักถึงความเสี�ยง

จากการตกหล่นของเครื�องมือหรือ

วสัดุ 

1. กาํหนดมาตรฐานการส่งเครื�องมือระหว่างผูป้ฏิบตัิงาน 

และสื�อสารให้พนักงานทุกคนรับทราบผ่านการอบรม โดยมี

ขอ้กาํหนดดงันี�  

 - ห้ามโยนเครื�องมือหรือวสัดุทุกชนิดในพื�นที�ปฏิบติังานโดย

เด็ดขาด 

 - ให้ใช้เชือกส่งเครื�องมือ (Hand Line), กระเป๋าใส่เครื�องมือ 

(Tool Bag), ภาชนะส่งเครื�องมือ (Tool Bucket) หรือวิธีการ

ส่งมอบที�ปลอดภยัแทนการโยน 

 - ห้ามใช้มือหรือส่วนใดของร่างกายรับวสัดุหรือเครื�องมือที�

ตกลงมา โดยให้ความสําคญักับความปลอดภยัของบุคลากร

เป็นอนัดับแรก แม้ว่าทรัพยสิ์นอาจได้รับความเสียหาย 

16/6/2569 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. จ ัดทาํ Safety Talk และเผยแพร่ Lesson Learned จาก

เหตุการณ์ดังกล่าวให้พนักงานทุกหน่วยงานรับทราบ พร้อม

กาํชบัให้หวัหนา้งานควบคุม กาํกบัดูแล และสั�งหยดุการ

ปฏิบติังานทนัทีเมื�อพบพฤติกรรมที�ไม่ปลอดภยั 

22/6/2569 

 

 

สายสัญญาณ



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-23 

เอกสารการเบิกอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล 

 

 

 
 



Item PPE Picture PPE Description

1 Head Protection 
1.1 หมวกนิรภัยชนิดธรรมดา * Safety Helmet (normal type)

P
P

E
-H

E
A

D
 0

1

 - All staff except who 

use fiber helmet in 

item 1.2

 - All staff

1.2 หมวกนิรภัยชนิดไฟเบอรกลาส * Safety Helmet (fiber type)

P
P

E
-H

E
A

D
 0

2

1.3 หมวกคลุมชางเชื่อม Welding Hood (Normal Type)

P
P

E
-H

E
A

D
 0

3

1.4 หมวกคลุมกันน้ําเหล็กกระเด็นใส Melting Hood Protection

P
P

E
-H

E
A

D
 0

4

 - 

1.5 หมวกอลูมิไนซ Snood Aluminized

P
P

E
-H

E
A

D
 0

5

PPE  STANDARD FOR GJS 

ผูใชงาน GJS 

Descr: Welding Hood , 

Material: Cotton.

Application: Welding work & 

General work.

Certificate: Factory standard.

Descr: Retardent Heat Hood. 

Material: Upper made from 

NOMEX cloth and around 

hoodmade from retardent 

heat colth.

Color: Green. 

Application: Protect from 

slag flying in EAF&LHF area .

Certificate: Factory standard.

Descr: Snood-Aluminized.

Application : Protect from 

heat radiation.

Area: Down Coiler, Coil 

Bender.

Certificate: Factory standard.

Stock on hand 19 each.

Certificate: -

Descr: General Safety Helmet.

Color: White

Model: S-Guard

Application:General use

Certificate:มอก.368-2538

Descr: Skullgard cap with   

suspension. 

Material: Fiber.

Model: ST104-EPZ 

Brand: TANIZAWA

Application: Steelmaking

Certificate:NIOSH

1.Melt Shop

2. Caster

3. Maintenance 

MS&CT

4. HSM-Coiler

5. HSM-Bender

6. QC- Hot coil 

inspector

1.Caster

2.Maintenance

1.Melt shop operate

1. HSM-Coiler

2. HSM-Bender

1.Melt Shop

2. Caster(CCM)

3. Maintenance 

M&FSM

4. E&I SM

5. R/F

1.CES

2.Melt Shop

3.R/F

4.CCM

1. CCM
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Item PPE Picture PPE Description

PPE  STANDARD FOR GJS 

ผูใชงาน GJS 

1.6 หมวกกันไฟ Nomex knit hood (cover Shoulder)

P
P

E
-H

E
A

D
 0

6

2 Face Protection 
2.1 หมวกเชื่อม (หนากากเชื่อม) Welding Helmet (Face Shield) 

P
P

E
-F

A
C

E
 0

1

2.2 หนากากปองกันใบหนาชนิด 2 ชั้น Face shield Protection Hot&Light

P
P

E
-F

A
C

E
 0

2

2.3 หนากากปองกันใบหนาชนิดใส Face shield Normal Type (clear)

P
P

E
-F

A
C

E
 0

3

2.4 หนากากปองกันใบหนาสีเขียว Face Shield Resistant (green)

P
P

E
-F

A
C

E
 0

4

Descr: Welding Helmet.

Protection: sparks & spatter.

Certificate: CE-ANSI

Descr: Face shield fits closely 

with safety helmet and visor 

protection to hot & light.

Protection: Liquid steel.

Area: EAF& LHF area.

Certificate: CE

Descr: Face shield (clear)

Protect from hot. 

Area: Steelmaking

Certificate: CE-ANSI Z87

Descr: face shield (green)

Protect from hot. 

Application: protect from hot 

radiation. 

Certificate: CE EN166, 

ANSI87.1

Remark = Dark green 

polycarbonate WP96C

1.Melt shop

1.QC Inspector

2.Bender

3.Coiler

1.Caster Operate

1. CES 

2. Maintenance

1.Melt shop

2.R/F

1. CES 

2. Maintenance

1. Melt Shop

2. Caster

1.Steelmaking

Descr: Nomex knit hood

Application : Protect from heat.

Area: Melt shop (EAF&LHF)

Certificate: NFPA 1971-2007

Length : 18 inch.

1.Melt Shop (EAF 

& LHF)

2.Caster operate
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Item PPE Picture PPE Description

PPE  STANDARD FOR GJS 

ผูใชงาน GJS 

2.5 โครงกระบังหนา Bracket For Face Shield
P

P
E

-F
A

C
E

 0
5

3 Eyes Protection
3.1 แวนตานิรภัยชนิดใส * Safety Glass (general perpose)

P
P

E
-E

Y
E

 0
1

All Staff All Staff

3.2 แวนครอบตาชนิดใสปองกันฝุนและสารเคมีDust&Chemical Goggles

P
P

E
-E

Y
E

 0
2

3.3 แวนตาดูน้ําเหล็ก Melt Spectacles

P
P

E
-E

Y
E

 0
3

4 Respiratory Protection

4.1 หนากากปองกันฝุนและสารเคมี Dust&Chemical Respirator 

P
P

E
-R

E
S

 0
1

Descr: Safety glasses-clear 

lens.

Brand: SAN SHUI

Model: SG511 C (SG511 A)

Application: General propose.

Certificate: ANSI Z87.1

Descr: Safety goggles. 

Type: Clear lens, 

Brand: UVEX 

Model: ULTRASONIC 9302

Application: Protect eye from 

chemical substrance & hot 

vapor from Furnace.

Certificate: CE, ANSI Z87.1

Descr: Melter spectacles. 

Brand: WING 

MODEL: A642

Application: Fit to fiber 

helmet.

Area: Melt Shop & Caster.

Certificate: ANSI Z87.1

Type: Utimate reusable half 

facepice respirator.

Material: Rubber. 

Model: 3M-7501 

Application: Fit with dust 

filter and cemical filter.

Certificate: NIOSH

Recommend: appropriate 

with steel industrial.

Descr: Bracket for Face 

Shield.

Application: fit with Clear 

face shield & Green face 

shield.

Certificate: CE-ANSI

1.Melt shop

2.Caster

3.Maintenance  

    MS&CT

All staff who use 

dust&chemical

filter item 4.3, 4.4, 

4.5

โครงกระบังหนา

สําหรับประกอบ 
Face shield 2.3, 2.5

Operation

1. Melt shop

2. Refractory

 

Maintenance 

1. Mecha.&Ele.

    MS&CT

1.Melt shop

2.Caster

3.Maintenance  

    MS&CT

4. QC Slab 

inspector

1.Steelmaking

1.Melt Shop

2.R/F

3.CCM
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Item PPE Picture PPE Description

PPE  STANDARD FOR GJS 

ผูใชงาน GJS 

4.2 ตลับไสกรองฝุน  Dust cartridge

P
P

E
-R

E
S

 0
2

4.3 ตลับไสกรองฝุนและอนุภาค Dust and particulate cartridge 

P
P

E
-R

E
S

 0
3

4.4 ตลับไสกรองสารเคมี Chemical cartridge

P
P

E
-R

E
S

 0
4

4.5 หนากากปองกันไอสารเคมีและแกส Gas and Vapor Respirator

P
P

E
-R

E
S

 0
5

5 Ear Protection
5.1 ปลั๊กอุดหูลดเสียง Earplugs Extra Softs

P
P

E
-E

A
R

 0
1

Descr: Ear plags pineal shape

Material: Silicone Rubber  

Color: Blue 
NRR 27 dB 

Certificate:  ANSI S3.19-1974

Type: Particular filter.

Protection feature: Toxic 

dust&mist (such as  asbestos)

Certificate: NIOSH P100

Descr: Acid organics vapour 

3M-6003

Protection feature: Vapor 

organic,Sulfurdioxide,Hydroch

loric acid,Chloride,Hydrogen 

fluoride

Certificate: NIOSH

Descr: Gas and Vapor 

Respirator

Material: Electrostatic 

charged fiber.

Brand: 3M Model: 9916

Certificate: NIOSH P1

Descr: Particular filter, 

harzard protection.

Feature: Toxic dusts and 

mists (such as asbestos, 

nucleotile particles)

Material: heat retardant 

plastics.

Area: Melt Shop & Caster 

Certificate: NIOSH P100

1. Scrap Inspector

2. Sub raw material

1.Melt shop

2.Caster

3.Maintenance 

MS&CT

1.ARP

2.PPPL

1.ARP

2.PPPL

All staff

ไมมีใชงาน 

เนื่องจากไมมี 

process ที่เกี่ยวของ

All staff

1.Melt Shop
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Item PPE Picture PPE Description

PPE  STANDARD FOR GJS 

ผูใชงาน GJS 

5.2 ที่ครอบหูลดเสียง Ear Muff
P

P
E

-E
A

R
 0

2

6 Hand Protection 
6.1 ถุงมือหนังใชงานท่ัวไป Normal Leather Gloves

P
P

E
-H

A
N

D
 0

1

6.2 ถุงมือหนังใชงานท่ัวไป (แบบยาว) Glove Leather Long

P
P

E
-H

A
N

D
 0

2

6.3 ถุงมือหนังปองกันความรอน Leather Glove for Heat Protection

P
P

E
-H

A
N

D
 0

3

6.4 ถุงมืออลูมิไนซปองกันความรอน Aluminized Gloves

P
P

E
-H

A
N

D
 0

4

Descr: General purpose 

leather gloves.

Application: Welding, Cutting 

and other. 

Certificate: Factory standard

Length : 12 inch.

 Descr:Gloves-Aluminized

 Application: For use with 

cutting hot slap,lifting hot slap

Certificate: Factory standard

Deacr: Leather Glove for 

Heat Protection. 

Material: OX Leather and 

inside linning with heat 

insulator.

Length: 16 inch

Certificate: Factory standard

1.Meltshop

2.Caster

3.RF

1.Hot Mill - Coil 

Bender

1. Maintenance

2. CES

3. Admin Workshop

Descr: Twin cover stairless   

framework noise reduction 

29 dB. 

Model: H10 Series

Brand: PELTOR

Application: fit with to Helmet

Certificate:CE-ANSI

Descr: Thickness 1,2,3 mm. 

back surface and edge.

Application: Welding, Cutting 

and other. 

Certificate:Factory standard

พิจารณาใชงานเพิ่มใน

พื้นที่เสียงดังเกิน 90 
dB(A)

1.Melt Shop

2.R/F

3.CCM

4.HSM

5.Skin pass

6.Cut to Length

1.Maintenance

1. Maintenance

2. CES

3.Admin Workshop

1. Maintenance

2. CES

3.Admin Workshop

1.Melt Shop

2.CCM

1. Maintenance

2. CES

3. Admin Workshop
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Item PPE Picture PPE Description

PPE  STANDARD FOR GJS 

ผูใชงาน GJS 

6.5 ถุงมือปองกันการบาดจากของมีคม Kevlar Gloves

P
P

E
-H

A
N

D
 0

5

 - 

6.6 ถุงมือ Kevlar เคลือบยางธรรมชาติ Kevlar Gloves

P
P

E
-H

A
N

D
 0

6

 - 

6.7 ถุงมือปองกันสารเคมี Chemical Resistant Gloves

P
P

E
-H

A
N

D
 0

7 ไมมี 
Process 

PPPL

6.8 ถุงมือปองกันสารเคมี Chemical Resistant Gloves

P
P

E
-H

A
N

D
 0

8

ไมมี 
Process 

PPPL

6.9 ถุงมือไนไตรท Nitrile Gloves

P
P

E
-H

A
N

D
 0

9

 - 

6.10 ปลอกแขนกันบาด Nylon Arm Guard
P

P
E

-H
A

N
D

 1
0

 - 

Descr:Glove- special propose

Material: Kevlar

Application: Cutting 

protection.

Certificate: -

Descr: Neoprene glove.

Application: resist acid base 

solvent and danger chemical.

Certificate: CE

Descr : Nylon Arm Guard.  

Length : 9 in

Material :Cane Nylon 2 

layers.

Application: Cutting from 

steel plate and glasses.

Certificate: CE

Descr: Kevlar Gloves. 

Size: 12 in.

Material: Kevlar palm coated 

with rubber.

Specific: Slippery protection 

and cutting protection.

Area: QC Physical Lab.

Certificate: EN388-1994 CE

Descr: green nitrile glove.  

Material: nitrile.

Application: cleaning with 

solvent such as kerosine.

Certificate: CE, EN

Size 9 inches

code 37-176-9

1.QC Physical lab

1.ARP

2.PPPL

1.Maintenance

1.Logistic - Coil 

strapping

Descr: Latex glove

Application:Work with 

Chemical substance.

Certificate:-

1. RTM

1.ARP Lab
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Item PPE Picture PPE Description

PPE  STANDARD FOR GJS 

ผูใชงาน GJS 

7 Body Protection
7.1 เสื้อคลุมอลูมิไนซ Aluminized Coat 

P
P

E
-B

O
D

Y
 0

1

 - 

7.2 ชุดหมีทํางานฝากันไฟสีเขียว Green Fire Retadant Coveralls

P
P

E
-B

O
D

Y
 0

2

-

7.3 ชุดปองกันสารเคมีสีเหลือง Chemical Resistant Suit

P
P

E
-B

O
D

Y
 0

3

ไมมี 
Process 

PPPL

7.4 ชุดหมีทํางานฝาธรรมดาสีนํ้าเงิน         Blue Cotton Work Shop Coveralls

P
P

E
-B

O
D

Y
 0

4

7.5 ชุดทํางานปองกันไฟเส้ือสีเขียว Retardant Suit (Jacket)

P
P

E
-B

O
D

Y
 0

5

-

Descr: Aluminized Coat ARL 

400-50

Item Cd: 443.

Certificate: -

Descr: Work shop fire 

resistant uniform.

Application: Protect hot and 

liquid steel.

Certificate: Factory standard

Descr: Chemical Resistant 

Coveralls.

Material: Polyethylene

UN Item A-, Item Cd: 14511

Application: Unload 

acid,maintenance acid line.

Certificate: CE

Descr: Work shop uniform for 

protect form hot scale, oil

Material: Cotton.

Certificate: Factory standard

Descr: Jacket fire resistant 

uniform.

Remark: 

Tab yellow color for 

Maintenance.

Tab orange color for Operate.

Application: Protect hot and 

liquid steel.

Certificate: Factory standard

1.Maintenance 

MS&CT

1.ARP

1.Maintenance

2.Other support

3.Hot mill operator

1.Melt shop

2.Caster

3.Maintenance 

MS&CT

4.RF

1.Maintenance

1.Melt Shop

2.CCM
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Item PPE Picture PPE Description

PPE  STANDARD FOR GJS 

ผูใชงาน GJS 

7.6 ชุดทํางานปองกันไฟกางเกงสีเขียว Retardant Suit (Trousers)

P
P

E
-B

O
D

Y
 0

6

-

7.7 ชุดปองกันสารเคมีเจือจาง Dilute Chemical Suit

P
P

E
-B

O
D

Y
 0

7

-

8 Foot Protection 
8.1 รองเทายางชนิดปองกันสารเคมี Chemical Resistant Boot

P
P

E
-F

O
O

T
 0

1 ไมมี 
Process 

PPPL

8.2 รองเทานิรภัยชาย  Man Safety Shoes 

P
P

E
-F

O
O

T
 0

2

8.3 รองเทานิรภัยชนิดกันลื่น Slippery resistance Safety shoes

P
P

E
-F

O
O

T
 0

3

Descr: Safety shoes for man.

Brand: OSCAR

Specific: Heat resistance

Application: Protect hot & 

liquid steel.

Certificate: CE

Descr: Pants fire resistant 

uniform.

Remark: 

Tab yellow color for 

Maintenance.

Tab orange color for Operate.

Application: Protect hot and 

liquid steel.

Certificate: Factory standard

Descr: Rain Coat Coverall. 

Thickness: 0.2 mm.

Material : PVC

Application : Mould& 

Segment, use with water 

test in mould.

Certificate: CE

Descr: Nitrile boot with steel 

toe cap.  

Color: yellow.

Application: Protect chemical 

substance.

Certificate: EN345/1

Descr: Safety shoes.

Color: Black.

Brand: SIMON

Specific: Slippery resistance.

Size: 22.5 - 28

Application: Slippery resistance 

use in general area.

Certificate: TIS 523-2528

1.Melt shop

2.Caster

3.Maintenance 

MS&CT

4.RF

1.Mould Segment

1.ARP

1.Melt shop

2.Caster

3.Maintenance 

MS&CT

4.RF

All staff except who 

work with hot metal 

area ie. 

1.Melt shop

2.Caster

3.Maintenance 

MS&CT.

1.All Plant

All staff except 

who work with hot 

metal area ie. 

1.Melt shop

2.Caster

3.Maintenance 

MS&CT.
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Item PPE Picture PPE Description

PPE  STANDARD FOR GJS 

ผูใชงาน GJS 

9 Special Protection
9.1 เข็มขัดพยุงหลัง Back Support Belt

P
P

E
-S

P
E

 0
1

9.2 ครีมปองกันปูนขาวกัด Barrier Cream

P
P

E
-S

P
E

 0
2

 - 

Descr : Back Support  Belt.

Material: Nylon.

Size: waist size

M  = 30'' - 36''

L   = 37'' - 42''

XL = 43'' - 50''

Application: Protect back bone 

from lifting work or crane operate.

Certificate: CE

Descr: Barrier Cream.

Application: apply to skin 

before work with lime.

Certificate: -

1. Melt shop operate 

2. Maintenance MS.

3. Sub raw material

who work with lifting 

heavy thing or 

crane operate.

1.W/H

2.R/F

3.CCM
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เอกสารแนบ 2-24 

เอกสารการตรวจสอบสภาพรถพยาบาล 

 

 

 















 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2-25 

คูมือการปฏิบัติงานสําหรับพนักงานยึดถือปฏิบัต ิ

 

 

 
 



 

 

P-EMP04_ENERGY PLANNING  
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P-EMP04_ENERGY PLANNING 

Revision 3 

PURPOSE & SCOPE 

To define process for energy planning เพ่ือกําหนดกระบวนการวางแผนพลังงาน 

This procedure covers all energy use related 
activities at GJS Bowin excluding inbound and 
outbound. 

ระเบียบปฏิบัติน้ีครอบคลุมกิจกรรมทั้งหมดท่ีเกี่ยวของ
กับการใชพลังงาน ณ GJS บอวิน ยกเวน การขนสง
เขาและออก 

RESPONSIBILITY 

GM-Maintenance & CES responsible for energy 
planning according to this procedure. 

GM-Maintenance & CES รับผิดชอบการดําเนินการ
ใหเปนไปตามระเบียบปฏิบัติน้ี 

REVIEW & APPROVAL 

Preparation Concurrence Reviewer Approver 
PRE QA Area Mgr - GM-Maintenance & CES 

AMENDMENT RECORD 

Revision Effective Date Description 

3 4 Mar 2016 Change criteria for High Significant Level and Responsibility 
from VP-Engineering to GM- Maintenance & CES 

2 1 Oct 2013 Append condition for energy review 
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Rev 3 – Page 2 

TERMS & DEFINITIONS 

1. EMT – The Energy Management Team 1. EMT – คณะทํางานดานการจัดการพลังงาน 

2. Energy use – manner or kind of application 
of energy e.g. ventilation, lighting, heating, 
cooling, transportation, processes, 
production lines. 

2. ลักษณะการใชพลังงาน – ลักษณะ หรือ ประเภท
ของการใชพลังงาน เชน การระบายอากาศ การ
สองสวาง การใหความรอน การทําความเย็น การ
ขนสง กระบวนการ สายการผลิต 

3. Energy consumption – quantity of energy 
applied 

3. ปริมาณการใชพลังงาน – ปรมิาณของพลังงานท่ี
ใชไป 

4. Significant energy use (SEU) – energy use 
accounting for substantial energy 
consumption and/or offering considerable 
potential for energy performance 
improvement 

4. ลักษณะการใชพลังงานท่ีมีนัยสําคัญ (SEU) – 
ลักษณะการใชพลังงานท่ีมีการใชพลังงานจํานวน
มาก และ/หรือ ลักษณะการใชพลังงานท่ีมี
ศักยภาพสูงสําหรับการปรับปรุงสมรรถนะดาน
พลังงาน 

5. Energy baseline – quantitative reference(s) 
providing a basis for comparison of energy 
performance 

5. ขอมูลฐานพลังงาน – ระดับอางอิงเชิงปริมาณที่
ใหมูลฐานสําหรับการเปรยีบเทียบของสมรรถนะ
ดานพลังงาน 

6. Energy performance – measurable results 
related to energy efficiency, energy use 
and energy consumption 

6. สมรรถนะดานพลังงาน – ผลลัพธท่ีสามารถวดัได 
ซึ่งเก่ียวกับประสิทธิภาพดานพลังงาน ลักษณะ
การใชพลังงาน และปริมาณการใชพลังงาน 

7. Energy efficiency – ratio or other 
quantitative relationship between an output 
of performance, service, goods or energy, 
and an input of energy 

7. ประสิทธิภาพดานพลังงาน – สัดสวนหรือ
ความสัมพันธเชิงปริมาณระหวางผลที่ไดของ
สมรรถภาพ บริการ สินคา หรือ พลังงาน กับ
พลังงานท่ีปอนเขา 

8. Energy performance indicator (EnPI) – 
quantitative value or measure of energy 
performance 

8. ดัชนีวัดสมรรถนะดานพลังงาน (EnPI) –  
คาหรือจํานวนเชิงปริมาณของสมรรถนะดาน
พลังงาน 

9. PRE – Person Responsible for Energy 
• Ordinary Person Responsible for 

Energy in Designated Factory 
• Senior Person Responsible for Energy 

in Designated Factory 

9. PRE – ผูรับผิดชอบดานพลังงาน 
• ผูรับผิดชอบดานพลังงานสามัญ ประจํา

โรงงานควบคุม (ผชร.) 
• ผูรับผิดชอบดานพลังงานอาวุโส ประจํา

โรงงานควบคุม (ผอส.) 

DOCUMENTATION & REFERENCE 

1. F-EMP04-001_แบบบันทึกขอมูลการใชพลังงานท่ีมีนัยสําคัญ 

2. F-EMP04-002_รายละเอียดมาตรการอนุรักษพลังงาน 

3. F-EMP04-003_แบบประเมินการจัดลําดับกอนหลังของการคัดเลือกมาตรการอนุรักษพลังงาน 

4. F-EMP04-004_แผนอนุรักษพลังงาน 

5. F-EMP04-005_แผนการฝกอบรมและกิจกรรมเพ่ือสงเสริมการอนุรักษพลังงาน 
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ACTIONS & METHODS 

1. EMT is to gather data of energy 
consumption and production output at 
least past 2 years to make an annual 
energy review report. The report contains 

1. EMT ตองรวบรวมขอมูลปริมาณการใชพลังงาน
และผลผลิตยอนหลัง 2 ป เพื่อจัดทํารายงานการ
ทบทวนพลังงานประจําป  โดยในรายงาน
ประกอบดวย 

• Proportional analysis of energy 
consumption by types. 

• การวิเคราะหสัดสวนปริมาณการใชพลังงาน
แตละประเภท 

• Proportional analysis of energy 
consumption in each system and in 
production. 

• การวิเคราะหสัดสวนปริมาณการใชพลังงาน
แตละระบบและสัดสวนป ริมาณการใช
พลังงานในการผลิต 

• Identification of the significant level for 
area, process or machine corresponding 
to its energy consumption proportion. 

• ก า ร ชี้ บ ง ร ะ ดั บ นั ย สํ า คั ญ ข อ ง พ้ื น ท่ี 
กระบวนการ หรือ เครื่องจักรท่ีสอดคลองกับ
สัดสวนปริมาณการใชพลังงาน (ดูตาราง) 

 
สัดสวนปริมาณการใชพลังงาน 

Energy Consumption Proportion 
ระดับนัยสําคัญ 

Significant Level 

> 4.25% High 

1% – 4.25% Medium 
< 1% Low  

• Identification of variables affecting 
area, process or machine with high 
significant energy use into F-EMP04-
001. 

• การชี้บงตัวแปรท่ีมีผลกระทบตอลักษณะการ
ใชพลังงานของพื้นท่ี กระบวนการ  หรือ
เครื่องจักรท่ีมีนัยสําคัญสูง ลงใน F-EMP04-
001 

• Determination of current performance 
or efficiency of area, process or 
machine with high significant energy 
use into F-EMP04-001. 

• การหาคาสมรรถนะหรือประสิทธิภาพใน
ป จ จุ บั นข อง พ้ืน ท่ี  ก ร ะบ วนการ  ห รื อ
เครื่องจักรท่ีมีนัยสําคัญสูง ลงใน F-EMP04-
001 

• Estimation of energy use and 
consumption for the coming year. 

• การประมาณคาปริมาณการใชพลังงานและ
ลักษณะการใชพลังงานสําหรับปตอไป 

• Identification and prioritization of 
opportunities for energy performance 
improvement. Area, process or 
machine with high significant energy 
use has to be considered for potential 
improvement. Energy conservation 
measures are filled into F-EMP04-002. 

• การช้ีบงและการจัดลําดับโอกาสสําหรับการ
ปรับป รุงสม รรถนะด านพลั ง งาน  โดย
กําหนดใหพ้ืนที่ กระบวนการ หรือเคร่ืองจักร
ท่ีมีนัยสําคัญสูงตองถูกประเมินหาโอกาสใน
การอนุรักษพลังงาน โดยระบุรายละเอียด
การปรับปรุงในมาตรการอนุรักษพลังงาน F-
EMP04-002 

2. EMT is to determine energy baseline for 
the whole plant including high significant 
energy use area, process or machine into 
F-EMP04-001. 

That energy baseline should be adjusted 
when 
• EnPI no longer reflect organizational 

energy use and consumption. 
• There have been major changes to the 

process, operational patterns or energy 
system. 

• According to predetermined method of 
company. 

2. EMT ตองหาคาขอมูลฐานพลังงานของภาพรวม
ท้ังโร งงาน  รวมถึงพื้น ท่ี  กระบวนการ  หรือ
เครื่องจักรท่ีมีนัยสําคัญสูง โดยบันทึกลงใน F-
EMP04-001 

คาขอมูลฐานพลังงานดังกลาว ควรมีการทบทวน
เมื่อ 
• ดัช นี วั ดสม รร ถนะพลั งง าน  (EnPI) ไม

สะทอนถึงการใชพลังงานหรือปริมาณการใช
พลังงานของโรงงาน 

• มี ก า ร เปลี่ ยน แปลงที่ มี นั ย สํ า คัญของ
กระบวนการผลิต วิธีการปฏิบัติงาน หรือ
ระบบพลังงานของโรงงาน 

• หรือเ ม่ือ มีปจ จัย อ่ืนที่ บริษัทกําหนดให
ทบทวน 
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3. EMT is to define energy performance 
indicator (EnPI) for the whole plant 
including high significant energy use area, 
process or machine into F-EMP04-001. 

3. EMT ตองกําหนดดัชนีวัดสมรรถนะพลังงาน 
(EnPI) ของภาพรวมทั้งโรงงานและพื้นท่ี 
กระบวนการ หรือเคร่ืองจักรท่ีมีนัยสําคัญสูง โดย
ใชแบบบันทึก F-EMP04-001 

4. EMT is to define annual target for energy 
conservation. 

4. EMT ตองกําหนดเปาหมายการอนุรักษพลังงาน
ประจําป 

5. EMT is to prioritize and select suitable 
energy conservation measures via F-
EMP04-003, and use all legal or other 
requirements (F-QA08-002) to establish 
annual energy conservation plan composed 
of Energy conservation plan (F-EMP04-004) 
and Training & Energy conservation 
promotion plan (F-EMP04-005). 

5. EMT ตองจัดลําดับและคัดเลือกมาตรการอนุรักษ
พลังงาน โดยใช F-EMP04-003 และใชรายการ
ส่ิงท่ีตองปฏิบัติตามกฎหมายและขอกําหนดอ่ืน 
(F-QA08-002) เ พื่ อ กํ า ห น ด เ ป น แ ผ น ก า ร
ดําเนินการประจําป โดยแผนการดําเนินการ
ประกอบดวย แผนการอนุรักษพลังงาน (F-
EMP04-004) แผนการฝกอบรมและกิจกรรมการ
สงเสริมการอนุรักษพลังงาน (F-EMP04-005) 

6. Owner of each energy conservation 
measures has to report progress to EMT on 
monthly basis. 

6. ผูรับผิดชอบการดําเนินการตามแผนแตละเร่ือง
ตองรายงานความกาวหนาให EMT เปนประจํา
ทุกเดือน 

7. EMT is to follow up progress of energy 
conservation measures at least every 3 
months. 

7. EMT ตองมีการประชุมติดตามความกาวหนาของ
แผนการดําเนินการอนุรักษพลังงาน อยางนอย
ทุก 3 เดือน 

8. EMT is to perform energy review and make 
energy plan within March every year. 
Updated one may be in respond to major 
changes in facilities, equipment, systems or 
processes.  

8. EMT ตองทบทวนและวางแผนพลังงาน ภายใน
เดือนมีนาคมของทุกป และอาจมีการปรับปรุงอีก
เมื่อมีการเปล่ียนแปลง เครื่องจักร อุปกรณ ระบบ 
หรือ กระบวนการ ท่ีมีนัยสําคัญตอการใชพลังงาน 

 
End of this Document 
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PURPOSE & SCOPE 

1. For guide to assign duty and respond in 
emergency event as well as before, during 
and after emergency event. 

1. เพ่ือใชเปนแนวทาง กําหนดหนาท่ีรับผิดชอบ 
และการโตตอบภาวะฉุกเฉินท้ังเตรียมการกอน
เกิดเหตุ ระหวางเกิดเหตุ และหลังภาวะฉุกเฉิน 

2. For guide to training to drill follow as 
emergency plan for prepared. 

2. ใชเปนแนวทางในการฝกอบรม การฝกซอม
ตามแผนฉุกเฉินเพื่อใหเกิดการเตรียมพรอมอยู
เสมอ 

3. This plan covers all GJS employees, 
contractor or visitor.  

3. แผนควบคุมภาวะฉุกเฉินฉบับน้ีครอบคลุม
พนักงาน ผูรับเหมา และแขกผูมาเยือนภายใน
บริษัท จีเจ สตีล จาํกัด (มหาชน) ทกุคน 

Note ; Contractor and visitors will receive 
emergency information during their induction 

หมายเหตุ ; บริษัทจะแจงขอมูลของภาวะฉุกเฉินใน
ระหวางการใหความรูในชวง Induction ใหกับ
ผูรบัเหมาและแขกผูมาเยือน 

RESPONSIBILITY 

EHS Area Manager is responsible for control to 
do according to this procedure. 

EHS Area Manager รบัผิดชอบควบคุมใหมีการ
ปฏิบัติเปนไปตามระเบียบปฏิบัตินี้ 

REVIEW & APPROVAL 

Preparation Concurrence Reviewer Approval 
Safety Supervisor QA Area Mgr - EHS Area Mgr 

AMENDMENT RECORD 

Revision Effective Date Description 

4 9 Oct 2015 Change responsible person who is responsible for control to do 
according to this procedure. 
Add on Evacuation plan 
Add on Inspection plan 
Change responsible person to follow new version organization 
chart of company on Sep 1, 2015 

3 10 Aug 2010 Add on Awareness and training plan 
Add on Restore plan 
Add on Mitigation plan 
Add on Patrol to prevent fire and fire fighting system. 
Clearly to responsibility in emergency organize.  
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TERMS & DEFINITIONS 

1. Emergency Event: undesired event giving 
rise to injury, death, damage or other loss 
if it can not correct suddenly it can be high 
seriously. 

1 ภาวะฉุกเฉิน: สถานการณที่ไมพึงประสงค ที่
เกิดขึ้นแลวสงผลใหเกิดการบาดเจ็บ ตาย การ
สญูเสียการผลิต ทรัพยสิน หรือส่ิงแวดลอม หาก
ไมไดรบัการแกไขทันที อาจเกิดการลุกลามเปน
เหตุการณรายแรงยิ่งข้ึนได เชน 

• Acid spills - Hydrochloric acid at Process 
Plant site. 

• การหกลนของกรด – กรดไฮโดรคลอริกใน
บริเวณโรงงาน Finishing mill  

• Radiation leak - Plant site has radiation 
monitoring equipment. 

• การพบวัตถุกัม มันตรัง สีปนเปอนในเศษ
วัตถุดิบ 

• Pressure vessel explosions - compressed 
air vessels on site. 

• ระเบิดอันเกิดจากถังแรงดัน – ถังบรรจุแรงดัน
ตาง ๆ 

• Fire - Fuel depots and systems, 
Warehouse, Process Plant site (Melt, 
Casting, Hot mill, Finishing, RTM), 
Workshops, office areas and grass fires. 

• เพลิงไหม – สถานีจายนํ้ามัน, คลังพัสดุ,พ้ืนที่
การผลิต(Melt, Casting, Hot mill, 
Finishing, RTM), โรงซอมบํารุง เขตพ้ืนท่ี
สาํนักงาน และเพลิงไหมหญา 

• Serious accident/injury to employees, 
contractor or visitor 

• อุบัตเิหตุรายแรง มกีารบาดเจ็บ 

2. Criteria of emergency level 2 ระดับของ ภาวะฉุกเฉิน แบงเปน 
• Foundation stage; abnormal situation 

and can to control by person or resource 
of unit. This situate not has potential to 
grow to another area.   

• ภาวะฉุกเฉินข้ันตน  คือสภาวะการณที่เกิด
ความผิดปกติขึ้น  สามารถควบคุมไดดวย
ทรัพยากรท่ีมีอยูในหนวยงานท่ีเกิดเหตุ และ
ไม มีศักยภาพท่ีจะลุกลามไปยัง พ้ืนท่ีหรือ 
หนวยงานอื่นๆ  

• First stage; abnormal situation has 
potential to grow to another area it has 
to use resource or person from ERT 
Fighting Team. 

• ภาวะฉุกเฉินระดับที่ 1 ไดแก สภาวะฉุกเฉินท่ี
เ กิดข้ึนในหนวยงานและมีแนวโนมวาจะ
ลุกลามไปยัง พ้ืน ท่ี อ่ืนๆได  ตองการการ
สนับสนุน จากหนวยงาน ทีมตอบโตสภาวะ
ฉุกเฉินของโรงงาน  

• Second stage; abnormal situation it can 
not control by GJS must use resource 
form out site unit it potential to spread 
to out site GJS area. 

• ภาวะฉุกเฉินระดับ 2 ไดแก สภาวะฉุกเฉินท่ี
ประเมินแลววาตองใชทรัพยากรจากหนวยงาน
ภายนอกโรงงานเขามาสนับสนุน และมีโอกาส
ลุกลามไปยังพ้ืนที่ขางเคียงอื่นๆของชุมชน 

3. Emergency Control Center (ECC): ECC will 
be command to respond emergency 
situation. It install on safety area has 
communicate equipments ,Plant drawings 
and other necessary documents so 
command by EC 

3 ECC: Emergency Control Center ศูนย
บัญชาการในการสั่งการ การตอบโตภาวะฉุกเฉิน 
ตั้งอยูในพื้นท่ีปลอดภัย มีอุปกรณสื่อสาร ผัง
โรงงานและเอกสารอื่นๆท่ีจําเปน ควบคุมและส่ัง
การโดย EC  

 
4. Emergency Commander (EC): To perform 

at ECC as top commander and considerer 
for fight to emergency event. 

4 ผูบัญชาการตอบโตภาวะฉุกเฉิน: ปฏิบัติหนาท่ีที่ 
ECC เปนผูพิจารณาตัดสินใจสูงสุดในการสั่งการ 
โดยประสานงานกับ OC  

5. On-scene Commander (OC): Top 
commander at emergency area  

5 ผูสัง่การ ณ จุดเกิดเหตุ: ปฏิบัติหนาท่ีสั่งการ ณ 
พ้ืนท่ีเกิดเหตุ  

6. Emergency  Response Team (ERT): 
Specific Team who’s had training on special 
course for respond  to emergency event, 
comprise in 

6 ทีมตอบโตภาวะฉุกเฉิน: ทีมที่ไดรับการอบรม
พิเศษและไดรับการแตงตั้งเปนทีมที่จะเขาไป
ระงับเหตุและกูภัยโครงสรางองคกรตามแผนงาน
ประกอบดวย  

• FA&R Team: First Aid& rescue Team • FA Team: ทมีปฐมพยาบาล 
• CM Team: Communication Team • CM Team: ทมีส่ือสาร 
• EF Team: Emergency fighting • EF Team: ทมีผจญเพลิง 
• EC Team: Evacuate Team • EC Team: ทมีอพยพ   
• ST Team: Security Team • ST Team: ทมีรักษาความปลอดภัย 
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7. Muster point  7. จดุรวมพล  

• Muster Point A: Employees who work at 
Admin office, Visitor and who is in 
canteen. 

• จุดรวมพล A: พนักงานปฏิบัตงิานและผูมา
ติดตองานที่อาคาร  Admin,ผูที่อยู ในโรง
อาหาร 

• Muster Point B: Employees who work at 
Caster, Hot mill, Roll shop, CES, FM 
office, Vesuvius, EHS Include contractor 
&Visitor 

• จุดรวมพล B: พนักงานท่ีปฏิบัติงานในพื้นท่ี 
Caster, Hot mill, Roll shop, CES, FM 
office, Vesuvius, EHS, รวมถึงผูรับเหมาและ 
Visitor 

• Muster Point C: Employees who work at 
RTM, PPPL, CWH &Visitor 

• จุดรวมพล C: พนักงานปฏิบัติงานและผูมา
ติดตองานที่หนวยงาน RTM, PPPL, CWH 

• Muster Point D: Employees  who work at 
ARP, Logistic,  

• จุดรวมพล D: พนักงานปฏิบัติงานและผูมา
ติดตองานที่ ARP, Logistic, และพื้นที่
โดยรอบ 

• Muster Point E: Employees who work at 
Hot mill  office, Melt Shop, Mold 
segment, WTP, Bag house, Visitor and 
contractor 

• จุดรวมพล  E: พนักงานปฏิบัติงานและผูมา
ติดตองานท่ีอาคารสํานักงาน Hot mill, Melt 
Shop, WTP, Bag house, Visitor และ
ผูรบัเหมา 

DOCUMENTATION & REFERENCE 

1. I-EHS05-001_Fire Fighting Equipment Inspection 
2. I-EHS05-002_Guide line on discovery of hazardous material 
3. I-FM-ARP-020_Chemical Spill  
4. I-EHS07-001_Injury to persons 
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ACTIONS & METHODS 

แผนงานปองกันและระงบัอัคคีภัย 
แผนงานปองกันระงับอัคคีภัย แบงเปน 3 ระยะ ไดแก กอนเกิดเหตุ ขณะเกิดเหตุ และหลังเหตุเพลิงสงบ มี
รายละเอียดดังนี้ 
1. กอนเกิดเหตุเพลิงไหม ประกอบดวยแผนปองกันอัคคีภัย 3 แผน คือ  
1.1)  แผนอบรม 

1.1.1 การอบรมหลักสูตรดับเพลิงขั้นตน ตามกฎหมายกําหนดโดยจัดเปนแผนงานประจําป เพื่อ
รองรับ พนักงานท่ีการเปลี่ยนแปลงทั้งโอนยายภายในและการรับบุคลากรเพิ่ม 

1.1.2 การอบรมหลักสูตรเทคนคิการผจญเพลิง (Technical Fire Fighting) ใหกบัผูท่ีทําหนาท่ีเปน
ทมีผจญเพลิง EF-Team 

1.1.3 การอบรมหลักสูตร การจัดการสารเคมีหกรั่วไหล 
1.1.4 การอบรมหลักสูตรการปฐมพยาบาลและการเคลื่อนยายผูปวย 
1.1.5 การอบรมหลักสูตรความรูเกี่ยวกับรังสีและการปองกัน 
1.1.6 การจัดอบรมการฝกซอมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ สาํหรับผูมีหนาที่ในแผนฉุกเฉิน 
1.1.7 จดัใหมีการฝกซอมดับเพลิง และฝกซอมหนีไฟในแตละพื้นท่ี ทีไ่ดกาํหนดไวอยางนอยปละ

ครั้ง 
1.2)  แผนรณรงคปองกันอัคคีภัย  
 1.2.1   ติดโปสเตอรประชาสัมพันธการเฝาระวังอัคคีภัย 
 1.2.2   รณรงคกิจกรรม 5 ส ในพ้ืนท่ีปฏิบัติงาน 
 1.2.3   รณรงคลดการสูบบุหร่ีและใหพนักงานสูบบุหรี่ในพ้ืนท่ีท่ีกาํหนดเทานั้น 
1.3)  แผนการตรวจตราระบบปองกันอัคคีภัย และการตรวจตราสภาพแวดลอมในการทํางานเพื่อปองกันเหตุ
อคัคีภัย 

1.3.1 การตรวจตราทีเ่กี่ยวของกับวัสดุเชื้อเพลิง การจัดเก็บ สภาพพ้ืนที่ในการทํางาน ใหดาํเนินการ
ตรวจตามแผนการตรวจสอบความปลอดภัยโดยคณะกรรมการความปลอดภัย อาชวีอนามัย
และสภาพแวดลอมในการทํางานประจาํเดือนโดยใชแบบตรวจความปลอดภัย 

1.3.2 การตรวจสอบอุปกรณปองกันและระงับอัคคีภัยใหหนวยงานเจาของพื้นที่ทําการตรวจสอบ
ความพรอมตางๆ เพื่อลดอันตรายและความเส่ียงในการเกิดอัคคีภัย และเพื่อเตรียมความ
พรอมกับสถานการณที่อาจเกิดขึ้นได จงึกําหนดรายการตรวจสอบไว ดังนี ้

 

รายการตรวจสอบ วิธีการ ความถ่ี ผูรับผิดชอบ

1.เครื่องดับเพลิงชนิดมือถือ ตรวจสอบสภาพ เดือนละครั้ง เจาของพื้นท่ี 

(ในอาคารโรงงาน, สาํนักงาน, อืน่ๆ) ตรวจสอบสภาพ 3 เดือน/คร้ัง EHS 

2. เคร่ืองสูบนํ้าดับเพลิง      

(Water plant)      

- ขบัดวยเครื่องยนต - ทดสอบเดินเครื่องยนต สัปดาหละครั้ง PUS 

- ขบัดวยมอเตอรไฟฟา - ทดสอบเดินเครื่อง เดือนละครั้ง PUS 

- เคร่ืองสูบนํ้า - ทดสอบปริมาณการสูบนํ้า
และความดัน(ประสิทธิภาพ) 

ปละครั้ง PUS 

3.หัวดับเพลิงนอกอาคาร 
(Hydrants) (รอบโรงงาน) 

- ตรวจสอบสภาพทั่วไปของ
อุปกรณ 

เดือนละครั้ง EHS 

 - ทดสอบ (เปดและปด) ปละครั้ง EHS 

  - บาํรุงรักษา(หลอลื่น) 6 เดือน/คร้ัง EHS 

4.ถงันํ้าดับเพลิง(บอสําหรับเก็บ
พักดับเพลิง) (Water plant) 

     

- ระดับนํ้า - ตรวจสอบระดบันํ้า เดือนละครั้ง PUS 

- สภาพถังน้ํา - ตรวจสอบสภาพถังนํ้า 6 เดือน/คร้ัง PUS 
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รายการตรวจสอบ วิธีการ ความถ่ี ผูรับผิดชอบ

5. สายฉีดนํ้าดับเพลิงและตูเก็บ
สายฉีด(Hose and hose 
station) 

- ตรวจสอบสภาพอุปกรณ เดือนละครั้ง EHS 

6. ระบบหัวกระจายน้ําดับเพลิง
อตัโนมัติ(Sprinkler system) 

     

(ARP, Admin building)      

- จดุระบายนํ้าหลัก - ทดสอบการไหล 3 เดือน/คร้ัง FAC 

- สัญญาณการไหลของน้ํา - ทดสอบสัญญาณเตือน 3 เดือน/คร้ัง FAC 

- มาตรวัดความดัน - ทดสอบคาแรงดัน 5 ป/ครั้ง FAC 

- หัวกระจายน้ําดับเพลิง - ตรวจสภาพทั่วไป 50 ป/คร้ัง FAC 

- ลางทอ - ทดสอบ 5 ป/ครั้ง FAC 

- วาลวควบคุม - ตรวจสอบซีลวาลว สปัดาหละครั้ง FAC 

  - ตรวจสอบอุปกรณล็อก
วาลว 

เดือนละครั้ง FAC 

  - ตรวจสอบสวทิซสัญญาณ เดือนละครั้ง FAC 

  ปด-เปดวาลว    

7. อุปกรณตรวจจับควันและความ
รอน (Smoke & heat detector) 

- ทดสอบการรับสัญญาณ เดือนละครั้ง FAC 

(HSM&RSH pulpit, EAF pulpit,  - ตรวจสอบสภาพทั่วไป  ปละครั้ง FAC 

LHF pulpit, Chemical lab, ARP      

Caster pulpit, หองไฟฟา Caster, 
PPPL  

     

supervisor room, Admin Build)      

8.ระบบดับเพลงิอัตโนมัติ (FM-
200) 

- ทดสอบการรับสัญญาณ เดือนละครั้ง FAC 

Automatic fire suppression 
system 

- ตรวจสอบสภาพทั่วไป  ปละครั้ง FAC 

(HSM&RSH pulpit, EAF pulpit,       

LHF pulpit, Chemical lab,  Admin 
Building 

     

Caster pulpit, หองไฟฟา Caster)      

9.สัญญาณแจงเหตุเพลิงไหม - ทดสอบสัญญาณเสียง เดือนละครั้ง FAC 

Fire alarm      

10. ไฟฉุกเฉิน (Emergency 
light) 

- ตรวจสอบสภาพทั่วไป, การ
สองสวาง, แบตเตอรี่ 

เดือนละครั้ง 
 

FAC 
 

11.ปายทางหนีไฟ (Fire exit 
box) 

- ตรวจสอบสภาพทั่วไป, การ
สองสวาง, แบตเตอรี่ 

เดือนละครั้ง 
 

FAC 
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รายการตรวจสอบ วิธีการ ความถ่ี ผูรับผิดชอบ

12. ชดุดับเพลิงและอุปกรณชวย
หายใจ Fire fighting suit and 
SCBA 

- ตรวจสภาพทั่วไป เดือนละ 1 ครั้ง EHS 

13. ถงุบอกทิศทางลม Wind sock - ตรวจสภาพทั่วไป เดือนละ 1 ครั้ง EHS 

14. รถพยาบาล Ambulance - ตรวจสภาพทั่วไป 
- ทดสอบการเดินรถ 

สัปดาหละ1 คร้ัง 
วันละคร้ัง 

EHS 

15. รถฉุกเฉิน Emergency car - ตรวจสภาพทั่วไป, 
เคร่ืองยนต 

สัปดาหละ1 คร้ัง EHS 

 
 
2. ขณะเกิดเหตุเพลิงไหม ประกอบดวยแผนที่เกี่ยวกับกับการดับเพลิงและลดความสูญเสีย จาํนวน 3 แผนคือ 

แผนปฏิบัติการระงับเหตุเพลิงไหม, แผนอพยพหนีไฟ และแผนบรรเทาทุกข ซึ่งแผนบรรเทาทุกขน้ี จะเปน
แผนที่มีการปฏิบัติตอเนื่องไปจนถึงหลังเหตุเพลิงไหมสงบลงแลวดวย 

2.1 แผนปฏิบัติการระงับเหตุเพลิงไหม 

วิธีปฏิบัติตามแผนปองกันและระงับอัคคีภัย แบงออกได ดงันี้ 

2.1.1. วิธีปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุเพลิงไหมขัน้ตน 
2.1.1.1) ผูเห็นเหตุการณเพลิงไหม อปุกรณส่ือสาร – ตะโกน/วิทยุส่ือสาร/โทรศัทพมือถือ)

• แจงหัวหนางาน ดวยวาจา หรืออุปกรณส่ือสาร 
• เขาควบคุมเหตุดวยอุปกรณพ้ืนฐาน ทราย ถังดับเพลิง 

 
2.1.1.2) หัวหนางานในพื้นท่ีเกิดเหต(ุอุปกรณส่ือสาร –ตะโกน/วทิยุส่ือสาร/โทรศัพทมือถือ)

• จดัทีมผจญเพลิง ภายในพ้ืนท่ีของตนเอง  
• ประเมินสถานการณ และสั่งการใหทีมผจญเพลิงในพ้ืนที่เขาระงับเหตุ 
• ขอการสนับสนุนการตัดแยกพลังงานท่ีเปนเช้ือเพลิง เชน แกส/น้าํมัน หนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

 
2.1.1.3) ทมีผจญเพลิงในพ้ืนท่ีเกิดเหตุ (อุปกรณส่ือสาร –ตะโกน/วิทยุส่ือสาร) 

• เขาระงับเหตุ ตามการสั่งการของหัวหนางานในพื้นท่ีเกิดเหตุ 
 

2.1.1.4)  ทมีส่ือสารพื้นท่ีเกิดเหตุ 
• รายงานใหผูจัดการฝายของตนเองทราบ 
• แจงศูนยควบคมุเหตุฉุกเฉิน Tel 1111, ว. ชอง 3 หรือ 
• แจงเจาหนาที่ความปลอดภัย Tel. 1352 หรือ *9021  

 
  2.1.1.5)  ศูนยควบคุมเหตุฉุกเฉิน/แจงเจาหนาที่ความปลอดภัย   

• ประสานงานทีมผจญเพลิงพ้ืนท่ีอื่นเพื่อเตรียมการสนับสนุนพืน้ท่ีเกิดเหต ุ
• ประสานงานทีมส่ือสารกลาง เพ่ือเขาประจําศนูยบัญชาการเหตุฉุเฉิน 
• แจง EC รบัทราบสถานการณการณ 

 
 2.1.1.6)  OC ผูสัง่การดับเพลิงในพ้ืนท่ีเกิดเหตุ (อปุกรณส่ือสาร -วทิยุส่ือสาร/โทรศัพทมือถือ) 

• เขาไปยังเพ่ือที่เกิดเหตุเพ่ือประเมินสถานการณ 
• สัง่การใหทีมตดัแยกอุปกรณ ปฏิบัติการตัดแยกอุปกรณ ถามีการรองขอ  

 
 
 

แผนผังการควบคุมเหตุฉุกเฉินข้ันตน 
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ECC OC EF T CM-Team ผูพบเห็นเหตุการณ

End

รับทราบและเขา

ไปหนางาน

แจง 1353 
1.แจง EF-T

2.แจง ECC

ตะโกน ไฟไหม ไฟ

ไหม

 

Safety office
, 1352 ควบคุม

เพลิงไหมดวย

ตนเอง

- เขียนรายงาน

อุบัติเหตุอุบัติการณ

- แจงการใชถัง

ดับเพลิง

ได

ไมได

ประเมิน 
เขาคุมเหตุ

ควบคุม

เหตุ

รวมการควบคุม

เพลิง

รบัทราบและรวม
สอบสวน

End

มีแนวโนมควบคุม
ไมได

ราย
งานสถานการณ

เขาสูแผน
ระดับ1

- เขียนรายงาน

อุบัติเหตุ

อุบัติการณ

- แจงการใชถัง

ได

ไมได

ดับเพลิง
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2.1.2 วิธีการปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินระดับ 1 
2.1.2.1)  ทมีปฏิบัติการเหตุฉุกเฉินเขารายงานตัวที่ ECC (ทมีผจญเพลิงและคนหา, ทมีตัดแยก
อุปกรณ, ทมีปฐมพยาบาล, ทมีส่ือสาร) และเตรียมพรอมรับสถานการณ 

 
2.1.2.2)  OC (ในกรณีท่ี OC ไมอยู มอบหมายให AOC ปฏิบัติหนาที่แทนจนกวา OC จะมา) 

• สัง่การใหทีมส่ือสาร ประกาศใชแผนปฏิบัติการระงับเหตุฉุกเฉินระดับ 1  
• ขอกําลังสนับสนุน จาก ECC  
• สัง่การใหทีมปฏิบัติการเหตุฉุกเฉิน (ทมีผจญเพลิงและคนหา) เขาระงับเหตุ 
• รายงานความคบืหนาการควบคุมเหตุเปนระยะ ให EC รบัทราบ 

 
2.1.2.3)  ทมีส่ือสารพื้นท่ี (อืน่ๆ นอกพ้ืนท่ีเกิดเหตุ) 

• ประกาศใชแผนปฏิบัติการระงับเหตุฉุกเฉินระดับ 1 ผานทาง Intercom โดยประกาศวา 
"ขณะนี้เกิดเหตุ เพลิงไหมที่ ........... เขาสูภาวะฉุกเฉินระดับ 1 ขอใหผูที่ไมเกี่ยวของ
หลีกเล่ียงเสนทางดังกลาว และหยุดปฏิบัติงาน เพ่ือเตรียมรับสถานการณ” โดยประกาศ 2 
คร้ัง  

 
2.1.2.4)  ทมีส่ือสารกลาง 

• ประจําการที่ ECC 
• ประสานงานแจงทีมดับเพลิงนอกพ้ืนที่เขาชวยควบคุมเหตุ 
• ประสานงานหนวยงานภายนอกอื่นๆเพ่ือเตรียมกําลังสนับสนุนกรณีไมสามารถระงับได 
• ประสานงานแจงทีมส่ือสารพื้นท่ีอืน่ๆรับทราบ  

 
2.1.2.5)  ทมีผจญเพลิงกลาง

• เขาระงับเหตุตามการส่ังการของ OC 
 

2.1.2.6)  ทมีรักษาความปลอดภัย 
• รบัคําส่ัง OC ก้ันแยกพ้ืนท่ีเกิดเหตุ และควบคมุผูไมเก่ียวของเขาในพื้นท่ี 
• เตรียมรับกําลังสนับสนุนจากภายนอกท่ีไดรับการประสานงาน ทัง้น้ีอนุญาตเฉพาะ เจาหนาที่

ดับเพลิงและ รถดับเพลิงเทาน้ัน (ระมัดระวังการแฝงตัวของนักขาว และบุคคลภายนอกอื่นๆ) 
 

2.1.2.7)  EC
• รบัขอมูลจาก OC “ควบคุมสถาณการณไดแลว ยกเลิกปฏิบัติการฉุกเฉินระดับ 1”  
• สัง่การทีมสื่อสาร ยกเลิกภาวะฉุกเฉิน โดยประกาศผานทาง Intercom วา "ขณะนี้เหตุการณ

เพลิงไหมท่ี ……………. ไดสงบลงแลว ยกเลิกภาวะฉุกเฉินระดับ 1 ขอใหพนักงานทุกทาน
ปฏิบัติงานตามปกติได 

 
2.1.2.8)  EC

• จดัประชุม ประเมินผลและทบทวนแผนปองกันและระงับอัคคีภัย 
• ตั้งคณะกรรมการสอบสวนสาเหตุ 

 



 

 

2.1.3. วิธีปฏิบัติเม่ือเกิดเหตุฉุกเฉินระดับ 2 
2.1.3.1)  OC

• แจง EC ขอกําลังสนับสนุนเพ่ิม และขอประกาศสถานการณฉุกเฉินระดับ 2  
• กรณีมีการแจงขอ ทมีปฐมพยาบาล ใหจดัสงไปยังจุดเกิดเหตุ 

 
2.1.3.2)  EC & ทมีส่ือสาร 

• กดสัญญาณเตือนภัยและประกาศผาน Intercom ใชแผนปฏิบัติการระงับเหตุฉุกเฉินระดับ 2 
โดย ประกาศวา "ขณะนี้เกิดเหตุเพลิงไหมที่ .......... เขาสูภาวะฉุกเฉินระดับ 2 ขอใหผูที่ไม
มีหนาท่ีเกี่ยวของอพยพออกจาก อาคารโรงงาน โดยใชทางหนีไฟที่ใกลที่สุด ไปยังจุดรวม
พล" 

• สงทีมสนับสนุนจากภายนอกเขาชวยระงับเหตุ 
 

2.1.3.3)  Evacuate Team 
• อพยพพนักงานในสวนรับผิดชอบ ออกจากตัวอาคารโรงงานโดยเร็วท่ีสุด ไปตามทางหนีไฟ

ทีใ่กล แลวไปรวมกัน ณ. จดุรวมพล 
• ตรวจสอบจํานวนพนักงาน หากมีการบาดเจ็บ หรือศูนยหายใหแจงตอ EC 
• แจงผลการตรวจสอบตอ EC 

 
2.1.3.4)  OC, ทมีปฏิบัติการเหตุฉุกเฉิน 

• ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานภายนอกเขาระงับเหตุและชวยชีวิต 
• สามารถระงับเหตุได 

 
2.1.3.5)  OC 

• แจง EC หลังจากท่ีเหตุการณไดสงบลงแลว 
• เขาสูแผนปฏิบัติฟนฟูและแผนบรรเทาทุกข 

 
2.1.3.6)  EC

• ตั้งคณะกรรมการสอบสวนสาเหตุ 
• จดัประชุม ประเมินผลและทบทวนแผนปองกันและระงับอัคคีภัย 
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แผนระงับเหตุฉุกเฉินระดับ 2 
 

First aid team Security Team Evacuate-Team EC/ECC 

Communiction-T

OC/EF-T (พ้ืนที ่+

สวนกลาง)

ขออนุมัติแผน
ฉุกเฉินระดับ 2อนุมัติแผน

ฉุกเฉินระดับ 2

ประกาศใชแผน
ฉุกเฉินระดับ 2

สงทีมสนับสนุนจาก
ภายนอกเขารวม
ระงับเหตุ

อพยพ พนักงานไป
ยงัจุดรวมพล
ตรวจสอบพนักงาน

สงกําลังสนับสนุนเม่ือ
ไดรับคํารองขอจาก 
OC

ควบคุมการเขาออก
โรงงาน เพื่อกั้น
บคุคลไมพึงประสงค

ควบคุม
เหตุได

รายงานจํานวน
พนักงาน หากสูญ
หายหรือบาดเจ็บ 
แจง Ec ขอการ
สนับสนุน

End

รายงาน
สถานการ
ณเปนระยะ

เรียกประชุมผูเกีย่ว 
ของสอบสวน และ
ทบทวนแผนฉุกเฉิน

ยกเลิกแผนฉุกเฉิน
เขาสูสภาวะ 
บรรเทาทกุและฟนฟู

กลับเขาปฏิบัตงิาน
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2.2 แผนอพยพ 
แผนอพยพเปนแผนท่ีจดัทําขึ้นเพ่ือความปลอดภัยของชีวติและทรัพทยสินของพนักงาน  

2.2.1 พนักงานทุกคน 
• เม่ือไดยินเสียงประกาศแผนฉุกเฉินระดับที่ 2 ผานทาง intercom หรือไดยินเสียงสัญญาณ

แจงเหตุดังข้ึน ใหพนักงานทุกคนหยุดปฏิบัติงาน ปดเครื่องจกัร แลวอพยพออกจากพื้นท่ี
ปฏิบัติงานไปตามชองทางหนไีฟ โดยวิธกีารเดินเร็วและไปรวมกัน ณ จดุรวมพลท่ีท่ีใกล
ที่สดุภายใน 5 นาที นบัจากไดรับแจงหรือได 

2.2.2 Evacuate team  
• อพยพพนักงานในสวนรับผิดชอบ ออกจากตัวอาคารโรงงานโดยเร็วท่ีสุด ไปตามทางหนีไฟ

ทีใ่กล แลวไปรวมกัน ณ จดุรวมพล 
• ตรวจสอบจํานวนพนักงาน หากมีการบาดเจ็บ หรือศูนยหายใหแจงตอ EC 
• แจงผลการตรวจสอบตอ EC 

2.2.3 EC  
• สัง่การใหทีมดับเพลิงเขาคนหาผูสูญหาย เม่ือไดรับแจงจากหวัหนาทมีอพยพ หรือพนักงาน  
• สงทมีปฐมพยาบาลเขาใหการชวยเหลือผูบาดเจ็บเม่ือมีการรองขอ  

 
3. หลังเหตุเพลิงสงบลงแลว ประกอบดวยแผนที่ท่ีจะดําเนินการเม่ือเหตุเพลิงไหมสงบลงแลว 2 แผน คือ แผน
บรรเทาทกุขและแผนปฏิรปูฟนฟู 
3.1 แผนบรรเทาทุกข 

แผนบรรเทาทกุข จะประกอบดวยหัวขอตาง ๆ ดงันี้ 
1. การประสานงานกับหนวยงานของรัฐ 
2. การสํารวจความเสียหาย 
3. การรายงานตัวของเจาหนาที่ทุกฝาย และกําหนดจุดนัดพบของบุคคลากร เพ่ือรอรับคําสั่ง 
4. การชวยชีวิตและคนหาผูสูญหายหรือประสบภัย 
5. การเคล่ือนยายผูบาดเจ็บ, ผูประสบภัยและทรัพยสินของผูตาย 
6. การประเมินความเสียหายและผลการปฏิบัติงาน 
7. การชวยเหลือสงเคราะหผูประสบภัย 
8. การปรับปรุงแกไขปญหาเฉพาะหนาเพื่อใหธรุกิจสามารถดําเนินการไดโดยเร็วที่สุด 

 
รายละเอียดหนาที่รับผิดชอบของผูปฏิบัติการในแผนบรรเทาทุกข 

หัวขอตางๆของแผนบรรเทาทุกข ผูปฏิบัติการ ผูรบัผิดชอบ 

1. การประสานงานกับหนวยงาน
ของรัฐ 

 

หัวหนาทีม 
พนักงานรวมทีม 
 

GM-HRAD 
Group MGR-HR 
Area MGR-EHS 
Supervisor-General Affair 
Sup. HR 

2. การสํารวจความเสียหาย  
 

หัวหนาทีม 
พนักงานรวมทีม 
 

All Area Manager 
พนักงานของแตละหนวยงาน 

3. การรายงานตัวของเจาหนาที่ทุก
ฝาย และกําหนดจุดนัดพบของ
บุคลากร 

หัวหนาทีม 
พนักงานรวมทีม 
 

GM-Production 
หัวหนาทีมอพยพ แตละพื้นท่ี 
 

4. การชวยชีวิต และคนหา
ผูประสบภัย 

 

หัวหนาทีม 
พนักงานรวมทีม 

หัวหนาทีมดับเพลิงประจาํพื้นท่ี 
ทมีดับเพลิงประจําพื้นท่ี 

5. การเคล่ือนยายผูประสบภัย 
ทรัพยสินและผูตาย 

หัวหนาทีม 
พนักงานรวมทีม 

Facilities Area Manager 
พนักงานในหนวยงาน 

6. การประเมินความเสียหาย ผล
การปฏิบัติงาน และ รายงาน
สถานการณเพลิงไหม 

 

หัวหนาทีม 
พนักงานรวมทีม 

GM-Maintenance & CES  
Area MGR- EHS 
Area MGR- Production 
Area MGR- Maintenance  
Area MGR- Accounting-บญัชีตนทุน 
(โรงงาน) 
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หัวขอตางๆของแผนบรรเทาทุกข ผูปฏิบัติการ ผูรบัผิดชอบ 

7. การชวยเหลือ สงเคราะห
ผูประสบภัย 

หัวหนาทีม 
พนักงานรวมทีม 

GM-HRAD 
Group MGR-HR 
Sr.Sup  plant administration 
Sr.Sup Service Maint. 
Sup. Recruitment & Employee. 

8. การปรับปรุงแกไขปญหาเฉพาะ
หนาเพื่อใหธุรกิจสามารถ
ดําเนินการไดโดยเร็วที่สุด 

หัวหนาทีม 
พนักงานรวมทีม 

GM-HRAD 
GM-Production 
GM-Maintenance & CES  
Operation  
Area MGR-Maintenance 
Area MGR-PUS 
Area MGR-Facilities 
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3.2 แผนปฏิรูปพื้นฟู 
 

แผนปฏิรูปฟนฟู ไดแก การนํารายงานผลการประเมินจากทุกดานจากสถานการณจริงมาปรับปรุงแกไข 
โดยเฉพาะระเบียบปฏิบัติงานการปองกันอัคคีภัย (กอนเกิดเหตุ) แผนปฏิรูปเม่ือเกิดเหตุเพลิงไหม แผนบรรเทา
ทกุข (ทนัทีท่ีเพลิงสงบ) รวมทั้งการปรับปรุงแกไขตัวบุคคลตาง ๆ ทีบ่กพรอง 

นอกจากน้ี ยงัมีโครงการที่ดาํเนินการรวมกับแผนปฏิรปูฟนฟู ไดแก 
 

โครงการ ผูรบัผิดชอบ 
1. โครงการประชาสัมพันธสาเหตุการเกิดอัคคีภัย 

และแนวทางปองกันในรูปแบบตาง ๆ 
Area MGR-EHS 

2. โครงการชวยเหลือสงเคราะหผูปวย GM-HRAD 

3. โครงการปรับปรุงซอมแซมและสรรหาสิ่งที่
สญูเสียใหกลับคืนสภาพปกต ิ

GM- Maintenance & CES 



 

 

EC : Emergency Commander ผูบัญชาการตอบโตภาวะฉุกเฉิน  
GM-Production =คุณสถาพร วรงคชยกุล (กรณีท่ีไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหมอบหมาย Area 
Manager หรือ Shift Sup. ใหปฏิบัติหนาทีแ่ทนจนกวาจะเดนิทางมาถึง ECC ) 
บทบาทและหนาที่  

1. เมือรับทราบเหตุฉุกเฉิน ขัน้ตน ใหสอบถามความคืบหนาเปนระยะ  
2. กรณีวินิจฉัยวาอาจลุกลามในระดับตอไป ใหเตรียมการบัญชาการ ณ ศนูยบัญชาการเหตุฉุกเฉิน 
3. พิจารณาและประเมินสถานการณรวมกับ OC,EF-T ในการส่ังประกาศภาวะฉกุเฉิน/สั่งอพยพ 
4. สัง่การใหมีการประชุมเพ่ือวิเคราะหหาสาเหตแุละกําหนดมาตรการปองกันแกไขเม่ือจบสถานะการณ 
5. สัง่การและจัดใหมีการประชุมเพ่ือทบทวนแผนฉุกเฉินโรงงานเม่ือจบสถานการณ 
6. ควบคุมใหมีการทบทวนตามแผนปองกันและระงับอัคคีภัย อยางนอยปละคร้ัง 

 

OC : On Scene Commander :ผูบัญชาการเหตุฉุกเฉิน ณ.จุดเกิดเหตุ 
Area manager ณ.จุดเกิดเหตุ (กรณีท่ีไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหมอบหมาย Group Manager หรือ 

Shift Sup. แลวแตกรณี) 
พืน้ที่เกิดเหตุ OC 
Zone 1: อาคาร melt shop รวมออฟฟศ คุณ
Zone 2: พ้ืนท่ีโรงหลอ รวม mold segment คุณ
Zone 3: Refractory & Vesuvius working  คุณ ิ
Zone 4: พ้ืนท่ีโรงรีดรวมโรงซอมบํารุงลูกรีด คุณ
Zone 5: พ้ืนท่ี Logistic , สาํนกังานความปลอดภัยฯ คุณ

คุณZone 6: พ้ืนท่ี Work shop 
Zone 7: พ้ืนท่ีโรงกัดกรดและเคลือบน้ํามันรวมโรงผลิตกรด คุณ
Zone 8: พ้ืนท่ีคลังวัสดุสินคา คุณ
Zone 9: พ้ืนท่ี อาคารสํานักงาน hot mill คุณ
Zone 10: พ้ืนท่ีอาคารสํานักงานตึกอํานวยการ คุณ
Zone 11: พ้ืนที Sub station, bag house, WTP  คุณเ
บทบาทและหนาที่  

1. ไปที่จดุเกิดเหตุ ทนัทีท่ีไดรับแจงเหตุ 
2. ประเมินสถานการณรวมกับ EF-Leader/หัวหนาชุดควบคมุเหตุเพลิงไหมพ้ืนท่ี 
3. สัง่การชวยผูบาดเจ็บถาม ี
4. สัง่การในการระงับเหตุและจํากัดความสูญเสีย 
5. ประสานงานและขอกําลังสนับสนุนจาก EC/ทมีส่ือสารกลาง 
6. สัง่การในการอพยพคนออกจากพื้นท่ีเกิดเหต ุ
7. ประสานงานกับหนวยงานภายนอกที่เขามาชวยในการระงับเหตุเม่ือมาถึง 

 
EF Team: Emergency Firefighting Team:ทีมผจญเพลิงและคนหา 

Safety officer : หวัหนาทีม คุณมิตรชัย รตันวงศ และลูกทีมอยางนอย 5 คน 

1. หัวหนาทีมดับเพลิง Zone 5 
2. หัวหนาทีมดับเพลิง Zone 6 
3. หัวหนาทีมดับเพลิง Zone 7 
4. หัวหนาทีมดับเพลิง Zone 8 

5. หัวหนาทีมดับเพลิง Zone 9 
6. หัวหนาทีมดับเพลิง Zone 10 
7. หัวหนาทีมดับเพลิง Zone 11 
 

ยกเวน หัวหนาทีมพ้ืนท่ีเกิดเหตุ ใหปฏิบัติงานตามหนาที่ปกติ 
บทบาทและหนาที่  

1. หัวหนางานประสานงานลูกทีมทันท่ีท่ีไดรับแจงเหตุฉุกเฉินข้ันตน เพื่อเตรียมความพรอม 
2. เขารายงานตอ OC และพรอมในสถานที่ท่ีเกิดเหตุทันทีท่ีไดรับแจงขอกําลังสนับสนุนและรวมปฏิบัติ
หนาที่กับทีมผจญเพลิงพ้ืนท่ี 

3.  ควบคุมและเขาผจญเพลิงและชวยชีวติปฏิบัติตามแผนฉุกเฉินทีว่างไว โดยคํานึงถึงความปลอดภัยเปน
สําคัญ 

4. รวมกับ OC ในการตัดสินใจ เลือกวิธกีารและเทคนิคในการควบคุมเพลิงและชวยชีวิต 
5. เมื่อเห็นวาไมสามารถควบคุมสถานการณไดหรือเหตุการณอาจจะยดืเยื้อหารอืกับ OC ทนัทีเพ่ือแจง EC 
ขอกําลังสนับสนุนจากหนวยงานภายนอก 

6. ควบคุมและประสานงานกับหนวยงานภายนอกที่เขาชวยเหลือในการระงับเหตุการณ 
7. ตรวจสอบสถานที่ท่ีเกิดเหตุเปนครั้งสุดทายกอนแจง OC เม่ือสถานการณสงบลงเพ่ือยกเลิกภาวะฉุกเฉิน 
8. ในกรณีท่ีไมสามารถติดตอ OC ใหหัวหนาทีมผจญเพลิง สามารถส่ังทีมที่เกี่ยวของตามแผนปองกันและ
ระงับอัคคีภัยทุกทีมได จนกวาจะสามารถตดิตอผูท่ีมีอํานาจตามแผนปองกันและระงับอัคคีภัยได 
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Communication Team : ทีมส่ือสาร ประสานงาน 
หวัหนาทีม Sr. supervisor Maintenance  Service นายสุเมธ ศรีประเสริฐ และลูกทีมอยางนอย 2 คน 

1. รปภ.ประจําศนยบัญชาการเหตุฉุกเฉิน 
2. นาย
3. นาย
 
1. รายงานตัวกับ EC และเขาพรอมใน ECC ทนัทีท่ีไดรับแจงเพ่ือรอรับคําสั่งจาก EC  
2. สัง่การและควบคุมใหทีมส่ือสารและประสานงานเขาปฏิบัติตามที่ EC สั่งการโดยปฏิบัติตามข้ันตอน

ปฏิบัติงานทีมสือ่สารและประสานงาน  
3. ตดิตอส่ือสารและประสานงานกับชุดปฏิบัติการตางๆ เพื่อใหการปฏิบัติงานตางๆเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ 
4. ตดิตอขอความชวยเหลือจากหนวยงานภายนอก ตามที่ EC สัง่การ 
5. บันทึกเหตุการณตางๆ และรายละเอียดท่ีจาํเปน เพื่อใชเปนหลักฐานและขอมูลในการดําเนินการ 

 
SECURITY TEAM : ทีมรักษาความปลอดภัย 

หวัหนาทีม  
1. นาย  ิ
2. หัวหนาทีมสายตรวจ รปภ.  

บทบาทและหนาที่  
1. รายงานตัวกับ EC และพรอมในสถานที่ท่ีเกิดเหตุทันทีท่ีไดรบัแจง เพ่ือรอรับคําสั่งจาก EC  
2. ควบคุมและสั่งการใหทีมรักษาความปลอดภัย ปฏิบัติตามแผนงานที่วางไว 
3. จดัการจราจร และอํานวยความสะดวกใหแกหนวยงานภายนอก (รถดับเพลิงและรถพยาบาล) ทีเ่ขามา

ชวยเหลือ 
4. ควบคุมไมใหบุคคลภายนอกที่ไมมีหนาที่เกี่ยวของเขาไปที่เกิดเหตุหรือบริเวณอ่ืน ๆ และใหอยูเฉพาะ

บริเวณท่ีจดัไวใหเทานั้น 
5. รายงานสถานการณพรอมทั้งขอมูลตางๆ ที่จาํเปนแก EC เปนระยะๆ และควบคุมใหเขาปฏิบัติงานตาม

จุดท่ี EC มอบหมาย 

 

FIRST AID TEAM :ทมีปฐมพยาบาล 

Safety officer :หวัหนาทีม  นางสาว
1. พยาบาลวิชาชีพ 
2. นางสา
3. นาย  
4. นาย
5. นาย

บทบาทและหนาท 
1. รายงานตัวตอหวัหนาชดุควบคุมเหตุฉุกเฉิน และพรอมในสถานที่ท่ีเกิดเหตุทันทีท่ีได รบัแจง เหตุ

ฉุกเฉิน เพ่ือรอคําสั่งจากหัวหนาชุดควบคมุเหตุฉุกเฉิน 
2. กําหนดจดุปฐมพยาบาลในสนาม โดยคํานึงถึงความรวดเร็วและปลอดภัย 
3. เขาปฏิบัติหนาที่ทันทีท่ีไดรบัคําสั่งจากหัวหนาชุดควบคมุเหตุฉุกเฉิน 
4. รายงานสถานการณ พรอมทั้งขอมูลตางๆ ที่จาํเปนแกหัวหนาชุดควบคุมเหตุฉุกเฉิน 
5. พิจารณาและตดัสินใจในการสงตัวผูบาดเจ็บไปยังโรงพยาบาล ถาเห็นวาการบาดเจ็บน้ันรุนแรง หรือ

อาจเปนอันตรายตอชีวิต 
6. ประเมินและวิเคราะหสถานการณ ถาจําเปนตองขอรับความชวยเหลือจากหนวยงาน ภายนอกใหรีบ

แจง EC ทนัท ี
7. ควบคุมและประสานงานกับหนวยงานภายนอกที่เขามาชวยเหลือ 
8. จดัทาํบันทึกและรายละเอียดเก่ียวกับผูบาดเจบ็ต้ังแตเขารับการรักษาพยาบาลภายใน และสงตอรถ

ของโรงพยาบาล 
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CUT OFF TEAM : ทีมควบคุมตัดแยกอุปกรณ  
Area Manager Maintenance พื้นที่เกิดเหตุ 

1. คณุ
2. คณุ
3. คณุ
4. คณุ  

 

บทบาทและหนาที ่
1. จดัเตรียมแผนผังการตัดแยกระบบตางๆที่เก่ียวของเพื่อรองรับสถานการณฉุกเฉิน 
2. เตรียมพรอมในสถานที่เกิดเหตุ ทนัทีท่ีไดรับแจงเหตุฉุกเฉิน 
3. สัง่การและควบคุมใหทีมควบคมุและตัดแยกอุปกรณเขาปฏิบัติการตามที ่OC มอบหมาย โดย

ปฏิบัติงานตามข้ันตอนปฏิบัติงานทีมตัดแยกเครื่องกลและทีมตัดแยกไฟฟา  
4. รายงานสถานการณความคืบหนา พรอมทั้งขอมูลท่ีจาํเปนแก OC เปนระยะ ๆ 
5. รวมกับ OC ในการตัดสินใจเลือกเทคนิค วิธีการในการตัดแยกอุปกรณ  

 

 

EVACUATION TEAM: ทีมอพยพหนีไฟ 
จุดรวมพล หัวหนาทีมอพยพประจํา

จุดรวมพล
พื้นที่ 

จดุรวมพล A คุณ Zone 10: พ้ืนท่ีอาคารสํานักงานตึกอํานวยการ 
คุณ Zone 2: พ้ืนท่ีโรงหลอ  จดุรวมพล B 
 Zone 3: Refractory & Vesuvius working   
 Zone 4: พ้ืนท่ีโรงรีดรวมโรงซอมบํารุงลูกรีด  
 Zone 6: พ้ืนท่ี Work shop  
คุณ Zone 7: พ้ืนท่ีโรงกัดกรดและเคลือบน้ํามันรวมโรงผลิตกรด จดุรวมพล C 
 Zone 8: พ้ืนท่ีคลังวัสดุสินคา  

คุณ Zone 5: พ้ืนท่ี Logistic,สาํนักงานความปลอดภัยฯ จดุรวมพล D 
คุณ Zone 1: อาคาร melt shop รวมออฟฟศ & mold segment จดุรวมพล E 
 Zone 9: พ้ืนท่ี อาคารสํานักงาน hot mill  
 Zone 11: พ้ืนที Sub station, bag house, WTP  
   

บทบาทและหนาที ่

1. พรอมในสถานที่เกิดเหต ุและสั่งการใหชุดอพยพฉุกเฉินแตละพื้นท่ีใหปฏิบัติการตามแผนอพยพ
ฉุกเฉิน ทีว่างไวตามขั้นตอนปฏิบัติงานทีมอพยพหนีไฟ 

2. รบัผิดชอบเพื่อใหแนใจวาพนักงานทุกคนอพยพฉุกเฉินมายังจุดรวมพล (MUSTER POINT)ครบทุก
คน 
3. กรณีท่ีไมสามารถรวมพลภายในโรงงานได ใหแจง EM ทราบเพ่ือขออนุมัติจุดรวมพลภายนอกโรงงาน 
4. สัง่การใหหัวหนาชุดอพยพฉุกเฉิน พรอมทั้งผูตรวจสอบพื้นท่ี (FLOOR WARDER) ดําเนินการคนหา

พนักงานที่ขาดหาย จนพบและรายงาน EC ทราบ 
5. รายงานสถานการณให EC ทราบเปนระยะ ๆ 
6. สัง่การใหพนักงานในพื้นท่ีท่ี EC มีคําสั่งใหพนักงานกลับเขาปฏิบัติงานตามปกติได 

 

 Evacuator: ผูอพยพหนีไฟ 
All GJS Staff 
บทบาทและหนาที ่

1. เมื่อไดยินเสียงสัญญาณฉุกเฉินใหหยุดงานและตั้งใจฟงประกาศ (ประกาศแจงทาง Intercom) 
2. ปฏิบัติตามประกาศอยางเครงครัด 
3. หามไปยังจดุเกิดเหตุ ถาไมมีหนาที่เกี่ยวของ 
4. กรณีไดรับคําสั่งใหอพยพเทาน้ันจึงออกจากพ้ืนท่ีไปยังจุดรวมพลดวยการเดินเร็วแตตองไมว่ิง 
5. ชวยพาคนปวยไปดวยหากมี 
6. สาํรวจเพื่อนรวมงานของตนเองหากพบวามีคนหายแจงชื่อคนที่หายไปกับหัวหนาทีมอพยพประจําจุด 
7. ไมสงขาวออกไปสูภายนอกหรือใหขาวลือที่เกินจริง 
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เบอรติดตอเม่ือเกิดเหตุการณฉุกเฉิน EMERGENCY PROCEDURES CONTACT NUMBERS 
 

เบอรติดตอเม่ือเกิดเหตุการณฉุกเฉิน EMERGENCY PROCEDURES CONTACT NUMBERS 

ชองทางสื่อสาร ตาํแหนงตามแผนฉุกเฉิน ผูรบัผิดชอบตามแผนฉุกเฉิน 

Ext Mobile Speed dial 

1. Emergency Controller EC) ผูจดัการทั่วไปฝายผลิต 
คุณ

3120 *9 100 

2. On scene Commander ผูจดัการฝายที่เกิดเหตุ    
Zone 1 : อาคาร melt shop 
รวมออฟฟศ 

คุณ 3123 *9101 

Zone 2 : พ้ืนท่ีโรงหลอ รวม 
mold segment 

คุณ 3240 *9 200 

Zone 3 : Refractory & 
Vesuvius working  

คุณวิ    3190 *9106 

Zone 4 : พ้ืนท่ีโรงรีดรวมโรง
ซอมบํารุงลูกรีด 

คุณ 3153 *9 206 

Zone 5 : พ้ืนท่ี Logistic , 
สํานักงานความปลอดภัยฯ 

คุณ 3320 *9 620 

Zone 6 : พ้ืนท่ี Work shop คุณ 4104 *9 251 

Zone 7 : พ้ืนท่ีโรงกัดกรดและ
เคลือบน้ํามันรวมโรง
ผลิตกรด 

คุณ 3153 *9 206 

Zone 8 : พ้ืนท่ีคลังวัสดุสินคา คุ 2302 *9 060 

Zone 9 : พ้ืนท่ี อาคาร
สํานักงาน hot mill 

คุ ุ 3410 *9 660 

Zone 10 : พ้ืนที่อาคาร
สํานักงานตึกอํานวยการ 

คุณ 1330 *9 020 

Zone 11 : พ้ืนที Sub station, 
bag house, WTP  

คุณ 3250 *9 450 

3. Emergency Control center Security Emergency office 1111 ว.3 - 

4. Evacuation Leader     
จดุรวมพล A คุณ 1322 *9 007 
จดุรวมพล B คุณ 3190 *9 106 
จดุรวมพล C คุณ 2400 *9 060 
จุดรวมพล D คุณ 3320 *9 620 
จดุรวมพล E คุณ ุ 3410 *9 660 

5. Cut off Team ผูจดัการฝายซอมบํารุงในพ้ืนท่ีเกิด
เหตุ 

  

 • ผูจดัการฝายซอมบํารุงโรง
หลอม/หลอ 

3102 ว.ชอง 
21,31 

 • ผูจดัการฝายซอมบํารุงโรงรีด
รอน 

3250 ว.ชอง 41 

 • ผูจดัการฝายซอมบํารุงโรง
กดักรด เคลือบน้ํามัน 

4104 ว.ชอง 61 

6. Specialist Team  Radioactive safety officer 1332 ว.ชอง 3 
7. Supporting  ผุจดัการทั่วไปฝายทรัพยากร

มนุษยและบริหาร 
1300  

 ผูจดัการฝายจดัซ้ือ-จดัหา 2302  

 ผูจดัการฝายเทคโนโลย ี 1400  
 ผูจดัการฝาย Facility 1340  
8. Safety Team เจาหนาที่ความปลอดภยัโรงงาน 1351-53 *9021, ว.

ชอง 3 

9. Main guard security Chief of security 1334 ว.ชอง 3  
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รายชือ่ติดตอหนวยงานภายนอกในกรณเีกิดเหตุฉุกเฉิน 
1. สถานีดับเพลิง 

รายชือ่สถานท่ี ระยะทาง (กม.) ขอมูลอ่ืนๆ เบอรโทร 
1. สถานี ฯ เหมราช 1 รถดับเพลิง 1 คันเปนเคมีโฟมได 038-345234  

038-345251 
038-345239 

2. สถานี ฯ บอวิน 4 รถดับเพลิง 1 คัน(เปนเคมีโฟมได) 
รถบรรทุกน้ํา 1 คัน 

038-337170 
038-337169 

3. สถานี ฯ เจาพระยา
สรุศักดิ์ 

25 รถดับเพลิง 3 คัน 
รถดับเพลิงชนิดเคมีโฟม 1 คัน 
รถ บรรทุกน้ํา 4 คัน 

038-348000 
 

4. สถานี ฯ อาวอดุม 25 รถดับเพลิง 3 คัน 
รถดับเพลิงชนิดเคมีโฟม 1 คัน 

038-351111 

5. สถานี ฯ ศรีราชา 30 รถดับเพลิง 1 คัน 
รถกระเชา 1 คัน 
รถบรรทุกน้ํา 2 คัน 

038-311666 

6. สถานี ฯ แหลมฉบัง 30 รถดับเพลิงชนิดบันไดเล่ือน 1 คัน 
รถ ดบัเพลิงชนดิเคมีโฟม 4 คัน 
รถ ดบัเพลิง 2 คัน 
รถบรรทุก 6 คัน 

038-490554 
038-490199 
038-495226  

7. สถานนี ฯ บางแสน 45 รถดับเพลิง 1 คัน 
รถบรรทุกน้ํา 4 คัน 

038-381061 

8. สถานี ฯ พัทยา-นา
เกลือ 

50 รถดับเพลิงชนิดบันไดเล่ือน 2  คัน 
รถดับเพลิง 4 คัน 
รถบรรทุกน้ํา 4 คัน 

038-221000 
038-222100  

9. สถานีฯ พัทยาใต 50 รถดับเพลิง 3 คัน 
รถกระเชา 2 คัน 
รถดับเพลิงเคมีโฟม 2 คัน 
รถบรรทุกน้ํา 3 คัน 

038-424678-9 

10.สถานี ฯ ปตท.สวน
ปฏิบัติการ เขต 1 
ชลบุรี 

60 รถดับเพลิง 2 คัน 
รถบรรทุกน้ํา 1 คัน 

038-274390-5 ตอ 
0 (Operator) 

11.สถานี ฯ บานสวน 65 รถดับเพลิง 3 คัน 
รถเคมีโฟม 1 คัน 
รถบรรทุกน้ํา 1 คัน 

038-282153 

2. สถานพยาบาล 
ขอมูลอื่นๆ รายชื่อสถานท่ี ระยะทาง 

(กม.) เตียง
อุบัตเิหต ุ

เตียงอุบัติเหตุ  
ไฟไหม 

จาํนวน
รถพยาบาล 

หมายเลข
โทรศัพท 

โรงพยาบาลปยเวชชบอวิน 5  2 2 1 คัน 038-345111 
038-345222 
038-345333 

โรงพยาบาลอาวอุดม 26.4 
ถ.331 

5 เตียง 2 4 คัน 038-351010-2 
038-351961 
038-354260-1 

โรงพยาบาลแหลมฉบัง
อินเตอร 

28.4 
ถ.331 

7 เตียง - 3 คัน 038-491888 

โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา 36.9 
ถ.331/7 

10 เตียง - 4 คัน 038-770200-8
 

โรงพยาบาลสมเด็จ ณ ศรี
ราชา 

34.9 
ถ.331/7 

15 เตียง 2 4 คัน 038-322157-9 
038-325590-9 

โรงพยาบาลกรงุเทพพัทยา 40.5 
ถ.331 

15 เตียง - 6 คัน 038-427751-77 
038-259911-12 

 
End of this Document 
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P-EHS05_EMERGENCY PREPAREDNESS AND 
RESPONSE  

Revision 5 

PURPOSE & SCOPE 

1. For guide to assign duty and respond in 
emergency event as well as before, during 
and after emergency event. 

1. เพื�อใชเ้ป็นแนวทาง กําหนดหนา้ที�รับผิดชอบ 
และการโตต้อบภาวะฉุกเฉินทั �งเตรียมการก่อน
เกดิเหต ุระหว่างเกดิเหตุ และหลังภาวะฉุกเฉนิ 

2. For guide to training to drill follow as 
emergency plan for prepared. 

2. ใชเ้ป็นแนวทางในการฝึกอบรม การฝึกซอ้ม
ตามแผนฉุกเฉินเพื�อใหเ้กดิการเตรียมพรอ้มอยู่
เสมอ 

3. This plan covers all GJS employees, 
contractor or visitor.  

3. แผนควบคุมภาวะฉุกเฉินฉบับนี� ครอบคลุม
พนักงาน ผูร้ับเหมา และแขกผูม้าเยือนภายใน
บรษัิท จเีจ สตลี จํากัด (มหาชน) ทุกคน 

Note; Contractor and visitors will receive 
emergency information during their induction 

หมายเหตุ; บรษัิทจะแจง้ขอ้มูลของภาวะฉุกเฉินใน
ระห ว่างการให ค้วาม รู ใ้นช่ วง  Induction ให ้กับ
ผูรั้บเหมาและแขกผูม้าเยือน 

RESPONSIBILITY 

EHS Dept. Manager is responsible for control to 
do according to this procedure. 

EHS Dept. Manager รับผิดชอบควบคุมใหม้ีการ
ปฏบัิตเิป็นไปตามระเบียบปฏบัิตนิี� 

Professional safety officer is responsible for 
considering the instruction of emergency 
response plan of each department, gather 
information for training plan and coordinate 
emergency drill, summary report of emergency 
response drills and assessment results. 

จป.วชิาชีพ รับผิดชอบในการพิจารณาขั �นตอนการ
ปฏิบัติในแผนตอบโตส้ถานการณ์ฉุกเฉินของแต่ละ
หน่วยงาน รวบรวมขอ้มูลเพื�อวางแผนการฝึกซอ้ม
และประสานงานให ้มีการฝึกซอ้ม สรุปผลการ
ฝึกซอ้มตอบโตส้ถานการณ์ฉุกเฉินและประเมินผล
การฝึกซอ้ม  

Safety committee is responsible for considering 
the summaries of the emergency response drill, 
opportunities for improvement to revise the 
process where appropriate. 

คปอ.รับผิดชอบในการพิจารณาผลสรุปการฝึกซอ้ม
แผนตอบโตส้ถานการณ์ฉุกเฉินและโอกาสในการ
ปรับปรงุ แกไ้ขขั �นตอนการปฏบัิตใิหเ้หมาะสม 

REVIEW & APPROVAL 

Preparation Concurrence Reviewer Approval 
Safety Supervisor QA Dept. Mgr. - EHS Dept. Mgr. 
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AMENDMENT RECORD 

Revision Effective Date Description 

5 5 Oct 2021 - Change new logo and correct name of procedure. 
- Change the position from Area manager to Department 
manager and Group manager to Assistant Manager 
- Correct term and definition about chemical leakage and add 
on gas leakage.  
- Add EN team and RSO team in term and definition. 
- Define action and method about how to prepare emergency 
preparedness and response. 
- Define emergency response plan for Section A to Section E.  
- Update muster point area in item 7 of term and definition. 
- Update responsible person in the Section A. 
- Update the position of responsible person in the relief plan of 
Section A.   
- Update the position of responsible person in the emergency 
reform plan Section A.    
- Update responsible person, the name of hospitals and phone 
number in the emergency plan. 

4 9 Oct 2015 Change responsible person who is responsible for control to do 
according to this procedure. 
Add on Evacuation plan 
Add on Inspection plan 
Change responsible person to follow new version organization 
chart of company on Sep 1, 2015 
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TERMS & DEFINITIONS 

1. Emergency Event: undesired event giving 
rise to injury, death, damage or other loss 
if it cannot correct suddenly it can be high 
seriously. 

1 ภาวะฉุกเฉิน: สถานการณ์ที�ไม่พึงประสงค์ ที�
เก ิดขึ�นแลว้ส่งผลใหเ้กิดการบาดเจ็บ ตาย การ
สูญเสยีการผลติ ทรัพย์สนิ หรือส ิ�งแวดลอ้ม หาก
ไม่ไดรั้บการแกไ้ขทันที อาจเกดิการลุกลามเป็น
เหตุการณรา้ยแรงยิ�งขึ�นได ้เชน่ 

ท Chemical spills such as sodium 
hypochlorite at water treatment plant. 

ท การรั�วไหลของสารเคมี – เช่น โซเดียมไฮโป
คลอไรด ์บรเิวณโรงระบบบําบัดนํ�าเสยี  

ท Radiation leak - Plant site has radiation 
monitoring equipment. 

ท การพบ วัตถุกัมมันต รังสีปน เปื� อนใน เศษ
วัตถุดบิ 

ท Pressure vessel explosions - compressed 
air vessels on site. 

ท ระเบ ิดอันเกดิจากถังแรงดัน – ถังบรรจุแรงดัน
ต่าง ๆ  

ท Fire - Fuel depots and systems, 
Warehouse, Process Plant site (Melt, 
Casting, Hot mill, Finishing, RTM) , 
Workshops, office areas and grass fires. 

ท Gas leakage such as Natural gas and 
Liquid petroleum gas. 

ท เพลงิไหม ้– สถานีจ่ายนํ�ามัน, คลังพัสดุ,พื�นที�
ก า ร ผ ลิ ต (Melt, Casting, Hot mill, 
Finishing, RTM), โรงซ่อมบํารุง เขตพื�นที�
สาํนักงาน และเพลงิไหมห้ญา้ 

ท การรั�วไหลของก๊าซ เช่น ก๊าซธรรมชาต ิ(NG) 
หรือกา๊ซหุงตม้ LPG 

ท Serious accident/injury to employees, 
contractor or visitor 

ท อุบัตเิหตุรา้ยแรง ที�มีการบาดเจ็บ 

2. Criteria of emergency level 2 ระดับของ ภาวะฉุกเฉิน แบ่งเป็น 
ท Foundation stage; abnormal situation 

and can to control by person or resource 
of unit. This situate not has potential to 
grow to another area.   

ท ภาวะฉุกเฉินขั �นตน้  คือสภาวะการณ์ที�เกิด
ความผิดปกติขึ�น  สามารถควบคุมได ด้ ว้ย
ทรัพยากรที�มีอยู่ในหน่วยงานที�เกดิเหตุ และ
ไม่มีศักยภาพที�จะลุกลามไปยังพื�นที�หรือ 
หน่วยงานอื�น ๆ  

ท First stage; abnormal situation has 
potential to grow to another area it has 
to use resource or person from ERT 
Fighting Team. 

ท ภาวะฉุกเฉินระดับที� 1 ไดแ้ก่ สภาวะฉุกเฉินที�
เก ิดขึ�น ในห น่วยงานแล ะมีแนวโน ้มว่าจะ
ลุกลามไปยังพื� นที�อื�น  ๆ ได  ้ต อ้งการการ
สนับสนุน จากหน่วยงาน ทีมตอบโตส้ภาวะ
ฉุกเฉินของโรงงาน  

ท Second stage; abnormal situation it 
cannot control by GJS must use resource 
form out site unit it potential to spread 
to out site GJS area. 

ท ภาวะฉุกเฉินระดับ 2 ไดแ้ก่ สภาวะฉุกเฉินที�
ประเมนิแลว้ว่าตอ้งใชท้รัพยากรจากหน่วยงาน
ภายนอกโรงงานเขา้มาสนับสนุน และมีโอกาส
ลุกลามไปยังพื�นที�ขา้งเคียงอื�น ๆ ของชมุชน 

3. Emergency Control Center (ECC): ECC will 
be command to respond emergency 
situation. It install on safety area has 
communicate equipment ,Plant drawings 
and other necessary documents so 
command by EC 

3 ศูนย์บัญชาการในการสั�งการ การตอบโตภ้าวะ
ฉุ ก เฉิ น  (Emergency Control Center; ECC)  
ตั �งอยู่ในพื�นที�ปลอดภัย มีอุปกรณ์สื�อสาร ผัง
โรงงานและเอกสารอื�น ๆ ที�จําเป็น ควบคุมและ
สั�งการโดย EC  

 
4. Emergency Commander (EC): To perform 

at ECC as top commander and considerer 
for fight to emergency event. 

4 ผูบ้ัญชาการตอบโตภ้าวะฉุกเฉิน: ปฏบัิติหนา้ที�ที� 
ECC เป็นผูพ้ิจารณาตัดสนิใจสูงสุดในการสั�งการ 
โดยประสานงานกับ OC  

5. On-scene Commander (OC): Top 
commander at emergency area  

5 ผูสั้�งการ ณ จุดเกดิเหตุ: ปฏิบัต ิหนา้ที�สั�งการ ณ 
พื�นที�เกดิเหตุ  

6. Emergency  Response Team (ERT): 
Specific Team who’s had training on special 
course for respond  to emergency event, 
comprise in 

6 ทีมตอบโตภ้าวะฉุกเฉิน: ทีมที�ไดรั้บการอบรม
พิเศษและไดรั้บการแต่งตั �งเป็นทีมที�จะเขา้ไป
ระงับเหตุและกูภั้ยโครงสรา้งองค์กรตามแผนงาน
ประกอบดว้ย  

ท FA&R Team: First Aid& rescue Team ท FA Team: ทมีปฐมพยาบาล 
ท CM Team: Communication Team ท CM Team: ทมีสื�อสาร 
ท EF Team: Emergency fighting ท EF Team: ทมีผจญเพลงิ 
ท EC Team: Evacuate Team ท EC Team: ทมีอพยพ   
ท ST Team: Security Team ท ST Team: ทมีรักษาความปลอดภัย 

 

 

P-EHS05_EMERGENCY PREPAREDNESS AND RESPONSE 

Rev 5 – Page 4 

ท EN Team : Environment team ท EN Team : ทมีสิ�งแวดลอ้ม 

ท RSO Team : Radiation Safety Officer 
team 

ท  RSO Team: ทมีเจา้หนา้ที�ความปลอดภัยทาง   
 รังส ี

7. Muster point  7. จุดรวมพล  
ท Muster Point A: Employees who work at 

Admin office, Visitor and who is in 
canteen. 

ท จุดรวมพล A: พนักงานปฏิบัติงานและผู ม้า
ติดต่องานที� อาคาร Admin,ผู ้ที�อยู่ในโรง
อาหาร 

ท Muster Point B: Employees who work at 
Caster, Hot mill, Roll shop, CES, FM 
office, Vesuvius, EHS include contractor 
& Visitor. 

ท จุดรวมพล B: พนักงานที�ปฏิบัติงานในพื�นที� 
Caster, Hot mill, Roll shop, CES, FM 
office, Vesuvius, EHS, รวมถงึผูรั้บเหมาและ 
Visitor 

ท Muster Point C: Employees and Visitors 
who work at PPPL and CWH.  

ท จุดรวมพล C: พนักงานปฏิบัติงานและผูม้า
ตดิต่องานที� PPPL และ CWH 

ท Muster Point D: Employees  who work at 
ARP,RTM, Logistic,  

ท จุดรวมพล D: พนักงานปฏิบัติงานและผูม้า
ติดต่องานที� ARP, RTM, Logistic, และพื�นที�
โดยรอบ 

ท Muster Point E: Employees who work at 
Hot mill  office, Melt Shop, Mold 
segment, WTP, Bag house, Visitor and 
contractor 

ท จุดรวมพล E: พนักงานปฏิบัติงานและผู ม้า
ติดต่องานที�อาคารสํานักงาน Hot mill, Melt 
Shop, WTP, Bag house, Visitor แ ล ะ
ผูรั้บเหมา 

DOCUMENTATION & REFERENCE 

1. I-EHS05-001_Fire Fighting Equipment Inspection 
2. I-EHS05-002_Guide line on discovery of hazardous material 
3. I-FM-ARP-020_Chemical Spill  
4. I-EHS07-001_Injury to persons 
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ACTIONS & METHODS 

 

Emergency Preparedness and Response  การจดัเตรยีมแผนตอบโตส้ถานการณ์ฉุกเฉนิ  

1. Professional safety officer considers 
emergency response plans that the 
organization must have to do for covering 
the nature of risks associated with its 
activities. The emergency response plan 
comes from 

1. จป.ว ิชาชีพพิจารณาว่า องค์กรตอ้งจัดทําแผน
ตอบโตส้ถานการณ์ฉุกเฉินใด เพื�อใหค้รอบคลุม
ต่อลักษณะความเสี�ยงจากการดําเนินกิจกรรม
ของบรษัิทฯ โดยแผนตอบโตส้ถานการณ์ฉุกเฉิน
มทีี�มาไดจ้าก  

ท Law  ท กฎหมายกําหนด  
ท Risk assessment results that potential 

emergency situations will impact the 
serious accident or other department in 
a wide area. 

ท ผลการประเมนิความเสี�ยง ที�มีนัยสําคัญที�จะ
ส่งผลใหเ้กิดอุบัติเหตุรา้ยแรงหรือ กระทบ
กับหน่วยงานอื�น ๆ เป็นวงกวา้ง 

ท Other relevant regulations.  
 

ท ขอ้กําหนดอื�น ๆ ที�อาจเกี�ยวขอ้ง 

2. Professional safety officer/assignee prepare 
emergency response plans that in 
accordance with the relevant laws or 
regulations, if any or at least must contain 
as follow 

2. จป.วิชาชีพ หรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย จัดทําแผน
ตอบโตส้ถานการณ์ฉุกเฉิน โดยหัวขอ้ในแผน
ฉุกเฉินนั�นใหเ้ป็นไปตามกฎหมายหรือขอ้กําหนด
ที� เก ี� ย ว ข ้อ ง  (ถ ้า มี )  ห รือ อ ย่ า ง น ้อ ย ต ้อ ง
ประกอบดว้ย 

ท Inspection plan ท แผนการตรวจตรา 
ท Training and information plan 
ท Emergency action plan 

ท แผนการฝึกอบรมและการสื�อสาร 
ท แผนการเผชญิเหตุ 

ท Practice plan 
 

ท แผนการฝึกซอ้มปฏบัิต ิ 

3. In case of the plan affects multiple 
department must be discussed together 
with those involved. Then present to the 
superiors in line of command and propose 
to the Chairman of safety committee for 
approval. 

3. กรณี ที� เป็นแผนงานที�มีผล กระทบต่อหลาย
หน่ วยงาน  ต อ้งหารือ ร่วมกันกับผู เ้ก ี�ยวข ้อง 
จากนั�นนําเสนอต่อผูบั้งคับบัญชาตามสายบังคับ
บัญชา และเสนอต่อประธานคปอ. เห็นชอบและ
อนุมัตเิป็นลําดับสุดทา้ย 

4. Professional safety officer or assignee has 
to report the result of practice and 
evaluation to the chairman of safety 
committee acknowledge. The person who 
is an evaluator that in accordance relevant 
law if any. 

 

4. จป.วชิาชพี หรือผูไ้ดรั้บมอบหมายจะตอ้งรายงาน
ผลการฝึกซอ้มและผลการประเมนิผลการฝึกซอ้ม
ใหป้ระธาน คปอ. รับทราบ โดยผูป้ระเมินการ
ฝึกซอ้มนั�นใหเ้ป็นไปตามกฎหมายที�เกี�ยวขอ้งถา้
ม ี

 

 

 

P-EHS05_EMERGENCY PREPAREDNESS AND RESPONSE 

Rev 5 – Page 6 

Section A 

แผนป้องกนัและระงบัเหตุฉุกเฉนิอคัคภียั 
Fire emergency and fire drill 

 
แผนป้องกันระงับฉุกเฉินอัคคีภัยของบรษัิท  แบ่งเป็น 3 ระยะ ไดแ้ก ่ก่อนเกดิเหต ุขณะเกดิเหตุ และหลังเกดิ
เหตุ มีรายละเอยีดดังนี� 

1. กอ่นเกดิเหตุฉุกเฉิน ประกอบดว้ยแผนย่อย 3 แผน คอื  
1.1) แผนอบรม 

1.1.1 การอบรมหลักสตูรดับเพลงิขั �นตน้ ตามกฎหมายกําหนดโดยจัดเป็นแผนงานประจําปี เพื�อ
รองรับ พนักงานที�การเปลี�ยนแปลงทั �งโอนยา้ยภายในและการรับบุคลากรเพิ�ม 

1.1.2 การอบรมหลักสตูรเทคนิคการผจญเพลงิ (Technical Fire Fighting) ใหก้ับผูท้ี�ทําหนา้ที�เป็น
ทมีผจญเพลงิ EF-Team 

1.1.3 การอบรมหลักสตูร การจัดการสารเคมีหกรั�วไหล 
1.1.4 การอบรมหลักสตูรการปฐมพยาบาลและการเคลื�อนยา้ยผูป่้วย 
1.1.5 การอบรมหลักสตูรความรูเ้กี�ยวกับรังสแีละการป้องกัน 
1.1.6 การจัดอบรมการฝึกซอ้มดับเพลงิและอพยพหนีไฟ สาํหรับผูม้ีหนา้ที�ในแผนฉุกเฉิน 
1.1.7 จัดใหม้ีการฝึกซอ้มดับเพลงิ และฝึกซอ้มหนีไฟในแต่ละพื�นที� ที�ไดกํ้าหนดไวอ้ย่างนอ้ยปีละ

ครั�ง 
1.2) แผนรณรงคป้์องกันอัคคีภัย  
 1.2.1   ตดิโปสเตอรป์ระชาสัมพันธก์ารเฝ้าระวังอัคคีภัย 
 1.2.2   รณรงคก์จิกรรม 5ส ในพื�นที�ปฏบัิตงิาน 
 1.2.3   รณรงคล์ดการสูบบุหรี�และใหพ้นักงานสบูบุหรี�ในพื�นที�ที�กําหนดเทา่นั�น 
1.3) แผนตรวจตราระบบป้องกันอัคคีภัย และการตรวจตราสภาพแวดลอ้มในการทํางานเพื�อป้องกันเหตุอัคคภัีย 

1.3.1 การตรวจตราที�เกี�ยวขอ้งกับวัสดุเชื�อเพลงิ การจัดเก็บ สภาพพื�นที�ในการทํางาน ใหด้ําเนินการ
ตรวจตามแผนการตรวจสอบความปลอดภัยโดยคณะกรรมการความปลอดภัย อาชวีอนามัย
และสภาพแวดลอ้มในการทํางานประจําเดือนโดยใชแ้บบตรวจความปลอดภัย 

1.3.2 การตรวจสอบอุปกรณ์ป้องกันและระงับอัคคภัีย ใหห้น่วยงานเจา้ของพื�นที�ทําการตรวจสอบ
ความพรอ้มต่าง ๆ เพื�อลดอันตรายและความเสี�ยงในการเกดิอัคคภัีย และเพื�อเตรียมความ
พรอ้มกับสถานการณ์ที�อาจเกดิขึ�นได ้จงึกําหนดรายการตรวจสอบไว ้ดังนี� 

รายการตรวจสอบ วธิกีาร ความถี� ผูร้บัผดิชอบ 

1.เครื�องดบัเพลงิชนดิมอืถอื ตรวจสอบสภาพ เดือนละครั�ง เจา้ของพื�นที� 

(ในอาคารโรงงาน, สํานักงาน, อื�น ๆ ) ตรวจสอบสภาพ 3 เดือน/ครั �ง EHS 

2. เครื�องสูบนํ �าดบัเพลงิ      

(Water plant)      

- ขับดว้ยเครื�องยนต ์ ทดสอบเดนิเครื�องยนต ์ สปัดาหล์ะครั �ง MFM 

- ขับดว้ยมอเตอร์ไฟฟ้า ทดสอบเดนิเครื�อง เดือนละครั �ง PUS 

- เครื�องสบูนํ�า ทดสอบปรมิาณการสบูนํ�า
และความดัน(ประสทิธภิาพ) 

ปีละครั �ง PUS/MFM 

3.หวัดบัเพลงินอกอาคาร 
(Hydrants) (รอบโรงงาน) 

ตรวจสอบสภาพทั�วไปของ
อุปกรณ์ 

เดือนละครั �ง EHS 

 ทดสอบ (เปิดและปิด) ปีละครั �ง EHS 

  บํารุงรักษา(หล่อลื�น) 6 เดือน/ครั�ง EHS 

4.ถงันํ �าดบัเพลงิ(บ่อสําหรบัเก็บ
พกัดบัเพลงิ) (Water plant) 

     

- ระดับนํ�า ตรวจสอบระดับนํ�า เดือนละครั �ง PUS 
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รายการตรวจสอบ วธิกีาร ความถี� ผูร้บัผดิชอบ 

- สภาพถังนํ�า ตรวจสอบสภาพถังนํ�า 6 เดือน/ครั�ง PUS 

5. สายฉดีนํ �าดบัเพลงิและตูเ้ก็บ
สายฉดี(Hose and hose 
station) 

ตรวจสอบสภาพอุปกรณ์ เดือนละครั�ง EHS 

6. ระบบหวักระจายนํ�าดบัเพลงิ
อตัโนมตั(ิSprinkler system) 

     

(ARP, Admin building)      

- จดุระบายนํ�าหลัก ทดสอบการไหล 3 เดือน/ครั�ง FAC 

- สญัญาณการไหลของนํ�า ทดสอบสัญญาณเตือน 3 เดือน/ครั �ง FAC 

- มาตรวัดความดัน ทดสอบค่าแรงดัน 5 ปี/ครั�ง FAC 

- หัวกระจายนํ�าดับเพลงิ ตรวจสภาพทั�วไป 50 ปี/ครั �ง FAC 

- ลา้งท่อ ทดสอบ 5 ปี/ครั�ง FAC 

- วาลว์ควบคุม ตรวจสอบซลีวาลว์ สปัดาหล์ะครั �ง FAC 

  ตรวจสอบอุปกรณ์ล็อกวาลว์ เดือนละครั �ง FAC 

  ตรวจสอบสวทิซส์ญัญาณ เดือนละครั�ง FAC 

  ปิด-เปิดวาลว์    

7. อุปกรณ์ตรวจจบัควนัและความ
รอ้น (Smoke & heat detector) 

ทดสอบการรับสัญญาณ เดือนละครั�ง FAC 

(HSM&RSH pulpit, EAF pulpit,  ตรวจสอบสภาพทั�วไป  ปีละครั �ง FAC 

LHF pulpit, Chemical lab, ARP      

Caster pulpit, หอ้งไฟฟ้า Caster, 
PPPL  

     

supervisor room, Admin Build)      

8.ระบบดบัเพลงิอตัโนมตั ิ(FM-
200) 

ทดสอบการรับสัญญาณ เดือนละครั�ง FAC 

Automatic fire suppression 
system 

ตรวจสอบสภาพทั�วไป  ปีละครั�ง FAC 

(HSM&RSH pulpit, EAF pulpit,       

LHF pulpit, Chemical lab,  Admin 
Building 

     

Caster pulpit, หอ้งไฟฟ้า Caster)      

9.สญัญาณแจง้เหตุเพลงิไหม ้ ทดสอบสัญญาณเสยีง เดือนละครั �ง FAC 

Fire alarm      

10. ไฟฉุกเฉนิ (Emergency 
light) 

ตรวจสอบสภาพทั�วไป, การ
สอ่งสว่าง, แบตเตอรี� 

เดือนละครั �ง 
 

FAC 
 

11.ป้ายทางหนไีฟ (Fire exit 
box) 

ตรวจสอบสภาพทั�วไป, การ
สอ่งสว่าง, แบตเตอรี� 

เดือนละครั �ง 
 

FAC 
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รายการตรวจสอบ วธิกีาร ความถี� ผูร้บัผดิชอบ 

12. ชุดดบัเพลงิและอุปกรณ์ชว่ย
หายใจ Firefighting suit and 
SCBA 

ตรวจสภาพทั�วไป เดือนละ 1 ครั �ง EHS 

13. ถุงบอกทศิทางลม Wind sock ตรวจสภาพทั�วไป เดือนละ 1 ครั �ง EHS 

14. รถพยาบาล Ambulance ตรวจสภาพทั�วไป 
ทดสอบการเดนิรถ 

สปัดาหล์ะ1 ครั�ง 
วันละครั�ง 

EHS 

15. รถฉุกเฉนิ Emergency car ตรวจสภาพทั�วไป, 
เครื�องยนต ์

สปัดาหล์ะ1 ครั�ง EHS 

 
2. ขณะเกดิเหตุฉุกเฉิน ประกอบดว้ยแผนที�เกี�ยวกับกับการดับเพลงิและลดความสญูเสยี จํานวน 3 แผนคือ 

แผนปฏบัิตกิารระงับเหตุฉุกเฉิน, แผนอพยพหนีไฟ และแผนบรรเทาทุกข ์ซ ึ�งแผนบรรเทาทุกขน์ี� จะเป็น
แผนที�มีการปฏบัิตติ่อเนื�องไปจนถงึหลังเหตุเพลงิไหมส้งบลงแลว้ดว้ย 

2.1) แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุเพลงิไหม ้
2.1.1 วธิปีฏบิตัเิมื�อเกดิเหตุเพลงิไหมข้ ั�นตน้ 
2.1.1.1) ผูเ้ห็นเหตุการณ์เพลงิไหม ้อุปกรณ์สื�อสาร – ตะโกน/วทิยุสื�อสาร/โทรศัทพ์มือถือ) 

ท แจง้หัวหนา้งาน ดว้ยวาจา หรืออุปกรณ์สื�อสาร 
ท เขา้ควบคุมเหตุดว้ยอุปกรณ์พื�นฐาน ทราย ถังดับเพลงิ 

 
2.1.1.2) หัวหนา้งานในพื�นที�เกดิเหตุ (อุปกรณ์สื�อสาร –ตะโกน/วทิยุสื�อสาร/โทรศัพทม์ือถือ) 

ท จัดทีมผจญเพลงิ ภายในพื�นที�ของตนเอง  
ท ประเมนิสถานการณ์ และสั�งการใหท้ีมผจญเพลงิในพื�นที�เขา้ระงับเหตุ 
ท ขอการสนับสนุนการตัดแยกพลังงานที�เป็นเชื�อเพลงิเชน่ แก๊ส/นํ�ามัน หน่วยงานที�เกี�ยวขอ้ง 

 
2.1.1.3) ทมีผจญเพลงิในพื�นที�เกดิเหตุ (อุปกรณ์สื�อสาร –ตะโกน/วทิยุสื�อสาร) 

ท เขา้ระงับเหตุ ตามการสั�งการของหัวหนา้งานในพื�นที�เกดิเหตุ 
 

2.1.1.4)  ทมีสื�อสารพื�นที�เกดิเหตุ 
ท รายงานใหผู้จั้ดการฝ่ายของตนเองทราบ 
ท แจง้ศูนยค์วบคมุเหตุฉุกเฉิน Tel 1111, ว. ช่อง 3 หรือ 
ท แจง้เจา้หนา้ที�ความปลอดภัย Tel. 1352 หรือ *9021  

 
  2.1.1.5) ศูนยค์วบคุมเหตุฉุกเฉิน/แจง้เจา้หนา้ที�ความปลอดภัย   

ท ประสานงานทีมผจญเพลงิพื�นที�อื�นเพื�อเตรียมการสนับสนุนพื�นที�เกดิเหตุ 
ท ประสานงานทีมสื�อสารกลาง เพื�อเขา้ประจําศูนยบั์ญชาการเหตุฉุเฉิน 
ท แจง้ EC รับทราบสถานการณ์การณ์ 

 
 2.1.1.6) OC ผูสั้�งการดับเพลงิในพื�นที�เกดิเหตุ (อุปกรณ์สื�อสาร -วทิยุสื�อสาร/โทรศัพทม์ือถือ) 

ท เขา้ไปยังเพื�อที�เกดิเหตุเพื�อประเมนิสถานการณ์ 
ท สั�งการใหท้มีตัดแยกอุปกรณ์ ปฏบัิตกิารตัดแยกอุปกรณ์ ถา้มีการรอ้งขอ  
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แผนผงัการควบคุมเหตุฉุกเฉนิข ั�นตน้ 

 
 
 

ECC OC EF T CM-Team ผูพ้บเห็นเหตุการณ์

End

รับทราบและเขา้

ไปหนา้งาน

แจง้ 1353 

Safety office 1.แจง้ EF-T

2.แจง้ ECC

ตะโกน ไฟไหม ้ไฟ

ไหม ้

ควบคมุ

เพลงิไหมด้ว้ย

ตนเอง

- เขียนรายงาน

อุบัติเหตุอุบัติการณ์

- แจง้การใชถ้งั

ดบัเพลิง

ได ้

ไม่ได ้

ประเมนิ 
เขา้คมุเหตุ

ควบคมุ

เหตุ

ร่วมการควบคมุ

เพลงิ

End

มแีนวโนม้ควบคุม
ไม่ได ้

รับทราบและร่วม
สอบสวน

เขา้สูแ่ผน
ระดับ1

- เขียนรายงาน

อุบัติเหตุ

อุบัติการณ์

- แจง้การใชถ้งั

ดับเพลิง

ราย
งานสถานการณ์

ได ้

ไม่ได ้

, 1352 
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2.1.2 วธิกีารปฏบิตัเิมื�อเกดิเหตุฉุกเฉนิระดบั 1 
2.1.2.1) ทมีปฏบัิตกิารเหตุฉุกเฉินเขา้รายงานตัวที� ECC (ทมีผจญเพลงิและคน้หา, ทมีตัดแยก
อุปกรณ์, ทมีปฐมพยาบาล, ทมีสื�อสาร) และเตรียมพรอ้มรับสถานการณ์ 

 
2.1.2.2) OC (ในกรณีที� OC ไม่อยู ่มอบหมายให ้AOC ปฏบัิตหินา้ที�แทนจนกว่า OC จะมา) 

ท สั�งการใหท้มีส ื�อสาร ประกาศใชแ้ผนปฏบัิตกิารระงับเหตุฉุกเฉินระดับ 1  
ท ขอกําลังสนับสนุน จาก ECC  
ท สั�งการใหท้มีปฏบัิตกิารเหตุฉุกเฉิน (ทมีผจญเพลงิและคน้หา) เขา้ระงับเหตุ 
ท รายงานความคืบหนา้การควบคุมเหตุเป็นระยะ ให ้EC รับทราบ 

 
2.1.2.3) ทมีสื�อสารพื�นที� (อื�น ๆ นอกพื�นที�เกดิเหตุ) 

ท ประกาศใชแ้ผนปฏิบัต ิการระงับเหตุฉุกเฉินระดับ 1 ผ่านทาง Intercom โดยประกาศว่า 
"ขณะนี�เก ิดเหตุ เพลิงไหมท้ี� ........... เขา้สู่ภาวะฉุกเฉินระดับ 1 ขอใหผู้ท้ ี�ไม่เกี�ยวขอ้ง
หลีกเลี�ยงเสน้ทางดังกล่าว และหยุดปฏบิัติงาน เพื�อเตรียมรับสถานการณ์” โดยประกาศ 2 
ครั�ง  

 
2.1.2.4) ทมีสื�อสารกลาง 

ท ประจําการที� ECC 
ท ประสานงานแจง้ทีมดับเพลงินอกพื�นที�เขา้ชว่ยควบคุมเหตุ 
ท ประสานงานหน่วยงานภายนอกอื�น ๆ เพื�อเตรียมกําลังสนับสนุนกรณีไม่สามารถระงับได ้
ท ประสานงานแจง้ทีมสื�อสารพื�นที�อื�น ๆ รับทราบ  

 
2.1.2.5) ทมีผจญเพลงิกลาง 

ท เขา้ระงับเหตุตามการสั�งการของ OC 
 

2.1.2.6) ทมีรักษาความปลอดภัย  
ท รับคําสั�ง OC กั �นแยกพื�นที�เกดิเหตุ และควบคุมผูไ้ม่เกี�ยวขอ้งเขา้ในพื�นที� 
ท เตรียมรับกําลังสนับสนุนจากภายนอกที�ไดรั้บการประสานงาน ทั�งนี�อนุญาตเฉพาะ เจา้หนา้ที�

ดับเพลงิและ รถดับเพลงิเท่านั�น (ระมัดระวังการแฝงตัวของนักข่าวและบุคคลภายนอกอื�น ๆ) 
 

2.1.2.7) EC 
ท รับขอ้มูลจาก OC “ควบคุมสถาณการณ์ไดแ้ลว้ ยกเลกิปฏบิัตกิารฉุกเฉินระดับ 1”  
ท สั�งการทีมสื�อสาร ยกเลกิภาวะฉุกเฉิน โดยประกาศผ่านทาง Intercom วา่ "ขณะนี�เหตุการณ์

เพลงิไหมท้ี� ……………. ไดส้งบลงแลว้ ยกเลกิภาวะฉุกเฉินระดับ 1 ขอ้ใหพ้นักงานทุกท่าน
ปฏบัิตงิานตามปกตไิด ้

 
2.1.2.8) EC 

ท จัดประชุม ประเมนิผลและทบทวนแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย 
ท ตั �งคณะกรรมการสอบสวนสาเหตุ 
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2.1.3 วธิปีฏบิตัเิมื�อเกดิเหตุฉุกเฉนิระดบั 2 
2.1.3.1) OC 

ท แจง้ EC ขอกําลังสนับสนุนเพิ�ม และขอประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินระดับ 2  
ท กรณีมีการแจง้ขอ ทมีปฐมพยาบาล ใหจั้ดสง่ไปยังจุดเกดิเหตุ 

 
2.1.3.2) EC & ทมีสื�อสาร 

ท กดสัญญาณเตือนภัยและประกาศผ่าน Intercom ใชแ้ผนปฏบิัติการระงับเหตุฉุกเฉินระดับ 2 
โดย ประกาศว่า "ขณะนี�เกดิเหตุเพลงิไหมท้ี� .......... เขา้สูภ่าวะฉุกเฉินระดับ 2 ขอใหผู้ท้ี�ไม่
มีหนา้ที�เกี�ยวขอ้งอพยพออกจาก อาคารโรงงาน โดยใชท้างหนีไฟที�ใกลท้ี�สดุ ไปยังจุดรวม
พล" 

ท สง่ทมีสนับสนุนจากภายนอกเขา้ชว่ยระงับเหตุ 
 

2.1.3.3) Evacuate Team  
ท อพยพพนักงานในสว่นรับผดิชอบ ออกจากตัวอาคารโรงงานโดยเร็วที�สุด ไปตามทางหนีไฟ

ที�ใกล ้แลว้ไปรวมกัน ณ จุดรวมพล 
ท ตรวจสอบจํานวนพนักงาน หากมีการบาดเจ็บ หรือศูนยห์ายใหแ้จง้ต่อ EC 
ท แจง้ผลการตรวจสอบต่อ EC 

 
2.1.3.4) OC, ทมีปฏบัิตกิารเหตุฉุกเฉิน  

ท ประสานงานและใหค้วามร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกเขา้ระงับเหตุและชว่ยชวีติ 
ท สามารถระงับเหตุได ้

 
2.1.3.5) OC 

ท แจง้ EC หลังจากที�เหตุการณ์ไดส้งบลงแลว้ 
ท เขา้สูแ่ผนปฏบัิตฟืิ�นฟูและแผนบรรเทาทุกข ์

 
2.1.3.6) EC 

ท ตั �งคณะกรรมการสอบสวนสาเหตุ 
ท จัดประชุม ประเมนิผลและทบทวนแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย 
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แผนระงบัเหตุฉุกเฉนิระดบั 2 
 

First aid team Security Team Evacuate-Team EC/ECC 

Communiction-T

OC/EF-T (พื�นที� +

สว่นกลาง)

ขออนุมัตแิผน
ฉุกเฉินระดับ 2อนุมัตแิผน

ฉุกเฉินระดับ 2

ประกาศใชแ้ผน
ฉุกเฉินระดับ 2

สง่ทมีสนับสนุนจาก
ภายนอกเขา้ร่วม
ระงับเหตุ

อพยพ พนักงานไป
ยังจุดรวมพล
ตรวจสอบพนักงาน

สง่กําลังสนับสนุนเมื�อ
ไดร้ับคํารอ้งขอจาก 
OC

ควบคุมการเขา้ออก
โรงงาน เพื�อกั �น
บุคคลไม่พงึประสงค์

ควบคุม
เหตุได ้

รายงานจํานวน
พนักงาน หากสญู
หายหรือบาดเจ็บ 
แจง้ Ec ขอการ
สนับสนุน

End

รายงาน
สถานการ
ณ์เป็นระยะ

เรยีกประชมุผูเ้กี�ยว 
ขอ้งสอบสวน และ
ทบทวนแผนฉุกเฉิน

ยกเลกิแผนฉุกเฉิน
เขา้สูส่ภาวะ 
บรรเทาทุกและฟื�นฟู

กลับเขา้ปฏบัิตงิาน

 
2.2 แผนอพยพ 

แผนอพยพเป็นแผนที�จัดทําขึ�นเพื�อความปลอดภัยของชวีติและทรัพทยส์นิของพนักงาน โดยมี
รายละเอยีดการปฏบัิตดิังต่อไปนี� 

2.2.1 พนักงานทุกคน 

ท เมื�อไดย้นิเสยีงประกาศแผนฉุกเฉินระดับที� 1 ผ่านทาง intercom ใหพ้นักงานทุกคนหยุด
ปฏบิัตงิาน ปิดเครื�องจักร/computer  จัดเก็บสิ�งของ เพื�อเตรียมความพรอ้มสําหรับการอพยพ  
ท เมื�อไดย้นิเสยีงประกาศแผนฉุกเฉินระดับที� 2 ผ่านทาง intercom หรือไดย้นิเสยีงสัญญาณแจง้
เหตุดังขึ�น ใหพ้นักงานทุกคนอพยพออกจากพื�นที�ปฏบิัตงิานไปตามชอ่งทางหนีไฟ โดยวธิกีารเดนิเร็ว
และไปรวมกัน ณ จุดรวมพลที�ที�ใกลท้ี�สดุภายใน 5 นาที นับจากไดร้ับแจง้หรือไดย้นิเสยีงสัญญาณ 

2.2.2 Evacuate team  
ท อพยพพนักงานในสว่นรับผดิชอบ ออกจากตัวอาคารโรงงานโดยเร็วที�สุด ไปตามทางหนีไฟที�
ใกล ้แลว้ไปรวมกัน ณ จุดรวมพล โดยตอ้งตรวจสอบพนักงานระหว่างการอพยพตลอดเวลา แจง้ EC 
ทันทีหากพบมผีูส้ญูหาย หรือบาดเจ็บ  
ท เมื�อถงึจุดรวมพลตรวจสอบจํานวนพนักงาน และรายงานต่อ ต่อ EC 

รอคําสั�ง 
จาก EC 

รายงาน
สถานการณ์ 
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2.2.3 EC  
ท สั�งการใหท้มีดับเพลงิเขา้คน้หาผูส้ญูหาย เมื�อไดรั้บแจง้จากหัวหนา้ทมีอพยพ หรือพนักงาน  
ท สง่ทมีปฐมพยาบาลเขา้ใหก้ารชว่ยเหลือผูบ้าดเจ็บเมื�อมีการรอ้งขอ  
ท รวบรวมจํานวนผูอ้พยพทั �งหมด และตดิตามขอ้มูลเมื�อมีการสูญหายหรอืบาดเจ็บ ใหมั้�นใจว่าผู ้
อพยพไดรั้บการชว่ยเหลืออย่างปลอดภัยแลว้  

 
3. หลังเหตุเพลงิสงบลงแลว้ ประกอบดว้ยแผนที�ที�จะดําเนินการเมื�อเหตุเพลงิไหมส้งบลงแลว้ 2 แผน คือ แผน
บรรเทาทุกขแ์ละแผนปฏรูิปฟื�นฟ ู

3.1 แผนบรรเทาทุกข ์ แผนบรรเทาทุกข ์จะประกอบดว้ยหัวขอ้ต่าง ๆ ดังนี� 
1. การประสานงานกับหน่วยงานของรัฐ 
2. การสํารวจความเสยีหาย 
3. การรายงานตัวของเจา้หนา้ที�ทุกฝ่าย และกําหนดจุดนัดพบของบุคคลากร เพื�อรอรับคําสั�ง 
4. การชว่ยชวีติและคน้หาผูส้ญูหายหรือประสบภัย 
5. การเคลื�อนยา้ยผูบ้าดเจ็บ, ผูป้ระสบภัยและทรัพยส์นิของผูต้าย 
6. การประเมนิความเสยีหายและผลการปฏบัิตงิาน 
7. การชว่ยเหลือสงเคราะหผ์ูป้ระสบภัย 
8. การปรับปรุงแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้เพื�อใหธุ้รกจิสามารถดําเนินการไดโ้ดยเร็วที�สดุ 

 
รายละเอยีดหนา้ที�รับผดิชอบของผูป้ฏบัิตกิารในแผนบรรเทาทุกข์ 

หวัขอ้ต่าง ๆ ของแผนบรรเทา
ทุกข ์

ผูป้ฏบิตักิาร ผูร้บัผดิชอบ 

1. การประสานงานกับหน่วยงาน
ของรัฐ 

 

หัวหนา้ทมี 
พนักงานร่วมทีม 
 

Dept. Manager – HR & Admin. 
Dept. Manager-EHS 
Supervisor-General Affair 

2. การสํารวจความเสยีหาย  
 

หัวหนา้ทมี 
พนักงานร่วมทีม 
 

All Dept. Manager 
พนักงานของแต่ละหน่วยงาน 

3. การรายงานตัวของเจา้หนา้ที�ทุก
ฝ่าย และกําหนดจดุนัดพบของ
บุคลากร 

หัวหนา้ทมี 
พนักงานร่วมทีม 
 

GM-Production 
หัวหนา้ทมีอพยพ แต่ละพื�นที� 
 

4. การชว่ยชวีติ และคน้หา
ผูป้ระสบภัย 

 

หัวหนา้ทมี 
พนักงานร่วมทีม 

หัวหนา้ทมีดับเพลงิประจําพื�นที� 
ทมีดับเพลงิประจําพื�นที� 

5. การเคลื�อนยา้ยผูป้ระสบภัย 
ทรัพยส์นิและผูต้าย 

หัวหนา้ทมี 
พนักงานร่วมทีม 

Dept. Manager – HR & Admin. 
พนักงานในหน่วยงาน 

6. การประเมนิความเสยีหาย ผล
การปฏบัิตงิาน และ รายงาน
สถานการณ์เพลงิไหม ้

 

หัวหนา้ทมี 
พนักงานร่วมทีม 

GM-Maintenance & CES  
Dept. Manager - EHS 
Dept. Manager - Production 
Dept. Manager - Maintenance  
Dept. Manager - Accounting-บัญชี

ตน้ทนุ (โรงงาน) 
 

7. การชว่ยเหลือ สงเคราะห์
ผูป้ระสบภัย 

หัวหนา้ทมี 
พนักงานร่วมทีม 

Dept. Manager – HR & Admin. 
Sup. - General Affaire 
Sup. - Plant Building Service 

8. การปรับปรุงแกไ้ขปัญหาเฉพาะ
หนา้เพื�อใหธุ้รกจิสามารถ
ดําเนินการไดโ้ดยเร็วที�สดุ 

หัวหนา้ทมี 
พนักงานร่วมทีม 

CPO 
GM-Production 
GM-Maintenance & CES  
GM-HR & Admin. 
All Dept. Manager-Operation  
All Dept. Manager-Maintenance 
Dept. Manager – HR & Admin. 
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3.2  แผนปฏรูิปพื�นฟู 
 

แผนปฏริูปฟื�นฟู ไดแ้ก ่การนํารายงานผลการประเมนิจากทกุดา้นจากสถานการณ์จรงิมาปรับปรุงแกไ้ข 
โดยเฉพาะระเบียบปฏบัิตงิานการป้องกันอัคคีภัย (กอ่นเกดิเหตุ) แผนปฏริูปเมื�อเกดิเหตุเพลงิไหม ้แผนบรรเทา
ทุกข์ (ทันทีที�เพลิงสงบ) รวมทั �งการปรับปรุงแกไ้ขตัวบุคคลต่าง ๆ ที�บกพร่องนอกจากนี� ยังมีโครงการที�
ดําเนินการร่วมกับแผนปฏริูปฟื�นฟ ูไดแ้ก ่
 

โครงการ ผูรั้บผดิชอบ 

1. โครงการประชาสมัพันธส์าเหตุการเกดิอัคคีภัย 
และแนวทางป้องกันในรูปแบบต่าง ๆ  

Dept. Manager - EHS 
 

2. โครงการชว่ยเหลือสงเคราะหผ์ูป่้วย Dept. Manager- HR & Admin. 

3. โครงการปรับปรุงซอ่มแซมและสรรหาสิ�งที�
สญูเสยีใหก้ลับคืนสภาพปกต ิ

GM- Maintenance & CES 
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EC : Emergency Commander ผูบ้ญัชาการตอบโตภ้าวะฉุกเฉนิ  
GM-Production =คุณ (กรณีที�ไม่สามารถปฏบัิตหินา้ที�ได ้ใหม้อบหมาย Dept. 
Manager หรือ Shift Sup. ใหป้ฏบิัตหินา้ที�แทนจนกว่าจะเดนิทางมาถงึ ECC ) 
บทบาทและหน้าที�  

1. เมือรับทราบเหตุฉุกเฉิน ขั �นตน้ ใหส้อบถามความคบืหนา้เป็นระยะ  
2. กรณีวนิิจฉัยวา่อาจลุกลามในระดับต่อไป ใหเ้ตรียมการบัญชาการ ณ ศูนยบ์ัญชาการเหตุฉุกเฉิน 
3. พจิารณาและประเมนิสถานการณ์ร่วมกับ OC,EF-T ในการสั�งประกาศภาวะฉุกเฉิน/สั�งอพยพ 
4. สั�งการใหม้ีการประชุมเพื�อวเิคราะหห์าสาเหตุและกําหนดมาตรการป้องกันแกไ้ขเมื�อจบสถานะการณ์ 
5. สั�งการและจัดใหม้ีการประชุมเพื�อทบทวนแผนฉุกเฉินโรงงานเมื�อจบสถานการณ์ 
6. ควบคุมใหม้ีการทบทวนตามแผนป้องกันและระงับอัคคภัีย อยา่งนอ้ยปีละครั �ง 

 

OC : On Scene Commander :ผูบ้ญัชาการเหตุฉุกเฉนิ ณ จุดเกดิเหตุ 
Dept. Manager ณ จุดเกดิเหต ุ(กรณีที�ไม่สามารถปฏบิัตหินา้ที�ได ้ใหม้อบหมาย Assistant Manager 

หรือ Shift Sup. แลว้แต่กรณี) 
พื�นที�เกดิเหตุ OC 
Zone 1: อาคาร melt shop รวมออฟฟิศ คุณ
Zone 2: พื�นที�โรงหล่อ รวม mold segment คุณ
Zone 3: Refractory & Vesuvius working  คุณ
Zone 4: พื�นที�โรงรีดรวมโรงซอ่มบํารุงลูกรีด คุณ
Zone 5: พื�นที� Logistic , สํานักงานความปลอดภัยฯ คุณ
Zone 6: พื�นที� Work shop คุณ
Zone 7: พื�นที�โรงกัดกรดและเคลือบนํ�ามันรวมโรงผลติกรด คุณ
Zone 8: พื�นที�คลังวัสดุสนิคา้ คุณ
Zone 9: พื�นที� อาคารสํานักงาน hot mill คุณ
Zone 10: พื�นที�อาคารสํานักงานตกึอํานวยการ คุณ
Zone 11: พื�นที Substation, bag house, WTP  คุณ
บทบาทและหน้าที�  

1. ไปที�จดุเกดิเหตุ ทันทีที�ไดรั้บแจง้เหตุ 
2. ประเมนิสถานการณ์ร่วมกับ EF-Leader/หัวหนา้ชุดควบคุมเหตุเพลงิไหมพ้ื�นที� 
3. สั�งการชว่ยผูบ้าดเจ็บถา้ม ี
4. สั�งการในการระงับเหตุและจํากัดความสญูเสยี 
5. ประสานงานและขอกําลังสนับสนุนจาก EC/ทมีสื�อสารกลาง 
6. สั�งการในการอพยพคนออกจากพื�นที�เกดิเหต ุ
7. ประสานงานกับหน่วยงานภายนอกที�เขา้มาชว่ยในการระงับเหตุเมื�อมาถงึ 

 

EF T: Emergency Firefighting Team:ทมีผจญเพลงิและคน้หา 

Safety officer : หวัหนา้ทมี คุณสงัวาล คําพนัธ ์และลูกทมีอย่างนอ้ย 5 คน 

1. หัวหนา้ทมีดับเพลงิ Zone 5 
2. หัวหนา้ทมีดับเพลงิ Zone 6 
3. หัวหนา้ทมีดับเพลงิ Zone 7 
4. หัวหนา้ทมีดับเพลงิ Zone 8 

5. หัวหนา้ทมีดับเพลงิ Zone 9 
6. หัวหนา้ทมีดับเพลงิ Zone 10 
7. หัวหนา้ทมีดับเพลงิ Zone 11 
 

ยกเวน้ หัวหนา้ทีมพื�นที�เกดิเหตุ ใหป้ฏบัิตงิานตามหนา้ที�ปกต ิ

บทบาทและหน้าที�  
1. หัวหนา้งานประสานงานลูกทีมทันที�ที�ไดรั้บแจง้เหตุฉุกเฉินขั�นตน้ เพื�อเตรียมความพรอ้ม 
2. เขา้รายงานต่อ OC และพรอ้มในสถานที�ที�เกดิเหตุทันททีี�ไดรั้บแจง้ขอกําลังสนับสนุนและร่วมปฏบัิติ

หนา้ที�กับทมีผจญเพลงิพื�นที� 
3.  ควบคุมและเขา้ผจญเพลงิและชว่ยชวีติปฏบัิตติามแผนฉุกเฉินที�วางไว ้โดยคํานึงถงึความปลอดภัยเป็น

สําคัญ 
4. ร่วมกับ OC ในการตัดสนิใจ เลือกวธิีการและเทคนิคในการควบคุมเพลงิและชว่ยชวีติ 
5. เมื�อเห็นว่าไม่สามารถควบคุมสถานการณ์ไดห้รือเหตุการณ์อาจจะยดืเยื�อหารือกับ OC ทันทีเพื�อแจง้ EC 

ขอกําลังสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก 
6. ควบคุมและประสานงานกับหน่วยงานภายนอกที�เขา้ชว่ยเหลือในการระงับเหตุการณ์ 
7. ตรวจสอบสถานที�ที�เกดิเหตุเป็นครั�งสุดทา้ยก่อนแจง้ OC เมื�อสถานการณ์สงบลงเพื�อยกเลกิภาวะฉุกเฉิน 
8. ในกรณีที�ไม่สามารถตดิต่อ OC ใหห้ัวหนา้ทีมผจญเพลงิ สามารถสั�งทมีที�เกี�ยวขอ้งตามแผนป้องกันและ

ระงับอัคคีภัยทุกทมีได ้จนกว่าจะสามารถตดิต่อผูท้ี�มีอํานาจตามแผนป้องกันและระงับอัคคีภัยได ้
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Communication Team : ทมีสื�อสาร ประสานงาน 

หวัหนา้ทมี Supervisor- Plant Building Service นาย และลูกทมีอย่างนอ้ย 2 คน 
1. รปภ.ประจําศูนยบั์ญชาการเหตุฉุกเฉิน 
2. นาย
3. นาย
4. นาย
 

1. รายงานตัวกับ EC และเขา้พรอ้มใน ECC ทันทีที�ไดรั้บแจง้เพื�อรอรับคําสั�งจาก EC  
2. สั�งการและควบคมุใหท้ีมสื�อสารและประสานงานเขา้ปฏบิัตติามที� EC สั�งการโดยปฏบัิตติามขั �นตอน

ปฏบิัตงิานทมีสื�อสารและประสานงาน  
3. ตดิต่อสื�อสารและประสานงานกับชดุปฏบัิตกิารต่าง ๆ เพื�อใหก้ารปฏบัิตงิานตา่ง ๆ เป็นไปอย่างมี

ประสทิธภิาพ 
4. ตดิต่อขอความชว่ยเหลือจากหน่วยงานภายนอก ตามที� EC สั�งการ 
5. บันทกึเหตุการณ์ต่าง ๆ และรายละเอยีดที�จําเป็น เพื�อใชเ้ป็นหลักฐานและขอ้มูลในการดําเนินการ 

 

SECURITY TEAM : ทมีรกัษาความปลอดภยั 

หวัหนา้ทมี  
1. นาง
2. หัวหนา้ทมีสายตรวจ รปภ.  

บทบาทและหน้าที�  

1. รายงานตัวกับ EC และพรอ้มในสถานที�ที�เกดิเหตุทันททีี�ไดรั้บแจง้ เพื�อรอรับคําสั�งจาก EC  
2. ควบคุมและสั�งการใหท้ีมรักษาความปลอดภัย ปฏบัิตติามแผนงานที�วางไว ้
3. จัดการจราจร และอํานวยความสะดวกใหแ้ก่หน่วยงานภายนอก (รถดับเพลงิและรถพยาบาล) ที�เขา้มา

ชว่ยเหลือ 
4. ควบคุมไม่ใหบ้คุคลภายนอกที�ไม่มีหนา้ที�เกี�ยวขอ้งเขา้ไปที�เกดิเหตุหรือบรเิวณอื�น ๆ และใหอ้ยู่เฉพาะ

บรเิวณที�จัดไวใ้หเ้ท่านั�น 
5. รายงานสถานการณ์พรอ้มทั�งขอ้มูลต่าง ๆ ที�จําเป็นแก ่EC เป็นระยะ ๆ และควบคุมใหเ้ขา้ปฏบัิตงิาน

ตามจดุที� EC มอบหมาย 

 

FIRST AID TEAM :ทมีปฐมพยาบาล 

Safety officer: หวัหน้าทมี นางสาว
1. พยาบาลวชิาชพี 
2. นาง
3. นาย
4. นาย

บทบาทและหน้าที� 

1. รายงานตัวต่อหัวหนา้ชดุควบคุมเหตุฉุกเฉิน และพรอ้มในสถานที�ที�เกดิเหตุทันททีี�ได ้รับแจง้ เหตุ
ฉุกเฉิน เพื�อรอคําสั�งจากหัวหนา้ชดุควบคุมเหตุฉุกเฉิน 

2. กําหนดจุดปฐมพยาบาลในสนาม โดยคํานึงถงึความรวดเร็วและปลอดภัย 
3. เขา้ปฏบัิตหินา้ที�ทันททีี�ไดรั้บคําสั�งจากหัวหนา้ชดุควบคุมเหตุฉุกเฉิน 
4. รายงานสถานการณ์ พรอ้มทั �งขอ้มูลต่าง ๆ ที�จําเป็นแกห่ัวหนา้ชดุควบคุมเหตุฉุกเฉิน 
5. พจิารณาและตัดสนิใจในการสง่ตัวผูบ้าดเจ็บไปยังโรงพยาบาล ถา้เห็นว่าการบาดเจ็บนั�นรุนแรง หรือ

อาจเป็นอันตรายต่อชวีติ 
5. ประเมนิและวเิคราะหส์ถานการณ์ ถา้จําเป็นตอ้งขอรับความชว่ยเหลือจากหน่วยงาน ภายนอกใหร้ีบ

แจง้ EC ทันที 
6. ควบคุมและประสานงานกับหน่วยงานภายนอกที�เขา้มาช่วยเหลือ 
7. จัดทําบันทกึและรายละเอยีดเกี�ยวกับผูบ้าดเจ็บตั�งแต่เขา้รับการรักษาพยาบาลภายใน และสง่ต่อรถ

ของโรงพยาบาล 
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CUT OFF TEAM : ทมีควบคุมตดัแยกอุปกรณ์  

Dept. Manager Maintenance พื�นที�เกดิเหต ุ

1. คุณ
2. คุณ
3. คุณ
4. คุณ

 

บทบาทและหน้าที� 

1. จัดเตรยีมแผนผังการตัดแยกระบบต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้งเพื�อรองรับสถานการณ์ฉุกเฉิน 
2. เตรียมพรอ้มในสถานที�เกดิเหตุ ทันทีที�ไดรั้บแจง้เหตุฉุกเฉิน 
3. สั�งการและควบคมุใหท้ีมควบคุมและตัดแยกอุปกรณ์เขา้ปฏบัิตกิารตามที� OC มอบหมาย โดย

ปฏบัิตงิานตามขั�นตอนปฏบัิตงิานทีมตัดแยกเครื�องกลและทมีตัดแยกไฟฟ้า  
4. รายงานสถานการณ์ความคบืหนา้ พรอ้มทั �งขอ้มูลที�จําเป็นแก่ OC เป็นระยะ ๆ  
5. ร่วมกับ OC ในการตัดสนิใจเลือกเทคนิค วธิกีารในการตัดแยกอุปกรณ์  

 

 

EVACUATION TEAM: ทมีอพยพหนไีฟ 

จุดรวมพล หวัหนา้ทมีอพยพประจํา
จุดรวมพล 

พื�นที� 

จุดรวมพล A คุณ Zone 10: พื�นที�อาคารสํานักงานตกึอํานวยการ 

จุดรวมพล B คุณ Zone 2: พื�นที�โรงหล่อ  
  Zone 3: Refractory & Vesuvius working  
  Zone 4: พื�นที�โรงรีดรวมโรงซอ่มบํารุงลูกรดี 
  Zone 6: พื�นที� Work shop 

จุดรวมพล C คุณ Zone 7: พื�นที�โรงกัดกรดและเคลือบนํ�ามันรวมโรงผลติกรด 
  Zone 8: พื�นที�คลังวัสดุสนิคา้ 

จุดรวมพล D คุณ Zone 5: พื�นที� Logistic, RTM และ Plant Admin. 

จุดรวมพล E คุณ Zone 1: อาคาร melt shop รวมออฟฟิศ & mold segment 
  Zone 9: พื�นที� อาคารสํานักงาน hot mill 
  Zone 11: พื�นท ีSub station, bag house, WTP 
   

บทบาทและหน้าที� 

1. พรอ้มในสถานที�เกดิเหตุ และสั�งการใหชุ้ดอพยพฉุกเฉินแต่ละพื�นที�ใหป้ฏบัิตกิารตามแผนอพยพ
ฉุกเฉิน ที�วางไวต้ามขั �นตอนปฏบิัตงิานทมีอพยพหนีไฟ 

2. รับผดิชอบเพื�อใหแ้น่ใจว่าพนักงานทุกคนอพยพฉุกเฉินมายังจุดรวมพล (MUSTER POINT)ครบทุก
คน 
3. กรณีที�ไม่สามารถรวมพลภายในโรงงานได ้ใหแ้จง้ EM ทราบเพื�อขออนุมัตจิุดรวมพลภายนอกโรงงาน 
4. สั�งการใหห้ัวหนา้ชดุอพยพฉุกเฉิน พรอ้มทั �งผูต้รวจสอบพื�นที� (FLOOR WARDER) ดําเนินการคน้หา

พนักงานที�ขาดหาย จนพบและรายงาน EC ทราบ 
5. รายงานสถานการณ์ให ้EC ทราบเป็นระยะ ๆ  
6. สั�งการใหพ้นักงานในพื�นที�ที� EC มคํีาสั�งใหพ้นักงานกลับเขา้ปฏบัิตงิานตามปกตไิด ้

 

 Evacuator: ผูอ้พยพหนไีฟ 

All GJS Staff 

บทบาทและหน้าที� 

1. เมื�อไดย้นิเสยีงสัญญาณฉุกเฉินใหห้ยุดงานและตั �งใจฟังประกาศ (ประกาศแจง้ทาง Intercom) 
2. ปฏบิัตติามประกาศอย่างเคร่งครัด 
3. หา้มไปยังจุดเกดิเหตุ ถา้ไม่มีหนา้ที�เกี�ยวขอ้ง 
4. กรณีไดรั้บคําสั�งใหอ้พยพเท่านั�นจงึออกจากพื�นที�ไปยังจุดรวมพลดว้ยการเดนิเร็วแต่ตอ้งไม่วิ�ง 
5. ชว่ยพาคนป่วยไปดว้ยหากมี 
6. สํารวจเพื�อนร่วมงานของตนเองหากพบวา่มีคนหายแจง้ชื�อคนที�หายไปกับหัวหนา้ทมีอพยพประจําจุด 
7. ไม่สง่ข่าวออกไปสูภ่ายนอกหรือใหข้่าวลือที�เกนิจรงิ 
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เบอรต์ดิต่อเมื�อเกดิเหตุการณ์ฉุกเฉนิ EMERGENCY PROCEDURES CONTACT NUMBERS 
 

เบอรต์ดิต่อเมื�อเกดิเหตุการณ์ฉุกเฉนิ EMERGENCY PROCEDURES CONTACT NUMBERS 

ตําแหน่งตามแผนฉุกเฉิน ผูรั้บผดิชอบตามแผนฉุกเฉิน ชอ่งทางสื�อสาร 

Ext Mobile Speed dial 

1. Emergency Controller EC) ผูจั้ดการทั�วไปฝ่ายผลติ 
คุณ

3120 *9 100 

2. On scene Commander ผูจั้ดการฝ่ายที�เกดิเหตุ    

Zone 1 : อาคาร melt shop 
รวมออฟฟิศ 

คุณ 3123 *9101 

Zone 2 : พื�นที�โรงหล่อ รวม 
mold segment 

คุณ 3240 *9 200 

Zone 3 : Refractory & 
Vesuvius working  

คุณ 3190 *9106 

Zone 4 : พื�นที�โรงรีดรวมโรง
ซอ่มบํารุงลูกรีด 

คุณ  3153 *9 206 

Zone 5 : พื�นที� Logistic , 
สํานักงานความปลอดภัยฯ 

คุณ  3320 *9 624 

Zone 6 : พื�นที� Work shop คุณ  3247 *9 312 

Zone 7 : พื�นที�โรงกัดกรดและ
เคลือบนํ�ามันรวมโรง
ผลติกรด 

คุณ  3153 *9 206 

Zone 8 : พื�นที�คลังวัสดุสนิคา้ คุณ 2400 *9 060 

Zone 9 : พื�นที� อาคาร
สํานักงาน hot mill 

คุณ 3410 *9 660 

Zone 10 : พื�นที�อาคาร
สํานักงานตกึอํานวยการ 

คุณ 1320 - 

Zone 11 : พื�นท ีSub station, 
bag house, WTP  

คณุ 3250 *9 450 

3. Emergency Control center Security Emergency office 1111 ว.3 - 

4. Evacuation Leader     

จุดรวมพล A คุณ 1320  
จุดรวมพล B คุณ 3190 *9 106 
จุดรวมพล C คุณ 2400 *9 060 
จุดรวมพล D คุณ 3320 *9 624 
จุดรวมพล E คุณ 3310 *9 255 

5. Cut off Team ผูจั้ดการฝ่ายซ่อมบํารุงในพื�นที�เกดิ
เหตุ 

  

 ท ผูจ้ัดการฝ่ายซ่อมบํารุงโรง
หลอม/หล่อ 

        คุณ ์ 

3102 ว.ชอ่ง
21,31 

 1. ผูจ้ัดการฝ่ายซอ่มบํารุงโรงรดี
รอ้นและปรับผวิ 

3210 ว.ชอ่ง 41 

6. RSO Team  คุณ 1354 *9 028 

7. Supporting  คุณ 1320 - 

 คุณ 2302 - 

 คณ 1433 *9 044 

8. Safety Team เจา้หนา้ที�ความปลอดภัยโรงงาน 1351-53 *9 021 
 ว.ชอ่ง 3 

9. Main guard security Chief of security 1334 ว.ชอ่ง 3  

10. Environment Team คุณ 1354 *9 029 
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Section B 

แผนปฏบิตักิารควบคุมเหตุสารเคมหีกร ั�วไหล 
CHEMICAL SPILL EMERGENCY RESPONSE 

 แผนปฏบัิตกิารควบคุมเหตุสารเคมีหกรั�วไหล แบ่งเป็น 3 ระยะ ไดแ้ก่ ก่อนเกดิเหตุ ขณะเกดิเหตุ และ
หลังเกดิเหตุ มรีายละเอยีดดังนี� 

1. กอ่นเกดิเหตุฉุกเฉิน ประกอบดว้ยแผนย่อย 2 แผน คือ  

1.1 แผนอบรม การอบรมความปลอดภัยเกี�ยวกับสารเคมี จป.วชิาชพี จะกําหนดเป็นแผนฝึกอบรมประจําปี
เพื�อรองรับพนักงานใหม่ หรือพนักงานที�โอนยา้ยหน่วยงาน โดยจะแบ่งเป็น 2 หลักสูตร คือ 

ท ความปลอดภัยในการใชแ้ละจัดเก็บสารเคมี สําหรับบุคคลทั�วไปที�ทํางานหรือเกี�ยวขอ้งกับสารเคมี
ที�มีใชใ้นโรงงาน  

ท หลักสตูรการป้องกันและการตอบโตอุ้บัตภัิยจากสารเคมี สําหรับพนักงานที�มีหนา้ที�ตามแผน
ควบคุมเหตุ  

1.2 แผนตรวจตราการจัดเก็บและการใชง้านสารเคมี ใหเ้ป็นไปตาม Procedure P-EHS11 Chemical 
Management ทั�งนี�เจา้ของพื�นที�ที�มีการใชง้านหรอืจัดเก็บสารเคมี จะตอ้งมีการตรวจสอบใหมั้�นใจวา่ 
อุปกรณ์ สําหรับจัดการสารเคมีกรณีสารเคมีรั�วไหล ดังดา้นล่างไดรั้บการตรวจสอบใหพ้รอ้มใชง้านอยู่เสมอ 

ท พลั�ว ไมก้วาดทางมะพรา้ว วัสดุดูดซับ ที�ตักฝุ่ น ถุงดํา และภาชนะรองรับ 

2. ขณะเกดิเหตุ  เมื�อเกดิเหตุสารเคมีหกรั�วไหล ตอ้งดําเนินการดังต่อไปนี� วธิปีฏบัิตเิมื�อเกดิเหตุสารเคมีหก
รั�วไหล  
2.1 การระงับเหตุระดับตน้- สารเคมีหกรั�วไหลที�ประเมนิแลว้ว่าสามารถดําเนินการจัดการไดภ้ายในพื�นที�
เกดิเหตุ และมีปรมิาณเล็กนอ้ย  

ท ผูพ้บเหตุการณ์ แจง้หัวหนา้งานทันทีและกั�นพื�นที�หากจําเป็น 
ท ประเมนิอันตราย และการเขา้ระงับเหตุ จาก SDS  
ท รายงานหัวหนา้งานโดยดําเนินการตาม Procedure EHS07-Incident Handling  

2.2 การระงับเหตุระดับ 1 -สารเคมีหกรั�วไหลที�ประเมนิแลว้ว่า ตอ้งใหท้ีมภายในหน่วยงานเขา้ชว่ยควบคุม
และขอทมีสนับสนุนจากหน่วยงาน EHS  

ท แจง้พนักงานในหน่วยงาน-ในพื�นที� กั �นพื�นที�เกดิเหตุเพื�อป้องกันไม่ใหค้นที�เกี�ยวขอ้งเขา้ในพื�นที�
เกดิเหตุ 

ท หัวหนา้งาน ประเมนิสถานการณ์การเขา้ระงับเหตุ โดยประเมนิว่า ตอ้งใชท้ีมภายในโรงงานกรณีที�
สามารถควบคุม 

ท หัวหนา้งานทําหนา้ที�เป็นผูสั้�งการ ณ จุดเกดิเหตุ แจง้ทมีสื�อสารประสานงานขอการสนับสนุนจาก
หน่วยงาน EHS  

ท ทมีสื�อสารพื�นที� แจง้ 1111 เพื�อแจง้หน่วยงาน EHS เขา้สนับสนุน 
ท หัวหนา้งานตรวจสอบเอกสาร SDS เพื�อปฏบัิตติามคําแนะนํา และสั�งการทมีจัดการสารเคมี  

เตรียมอุปกรณ์ PPE และวัสดุดูดซับ ตามคําแนะนําที�ระบุในเอกสาร SDS ไปยังพื�นที�เกดิเหตุ 
ท ทมี EHS รายงานตัวต่อผูสั้�งการ ณ จุดเกดิเหตุ เพื�อเตรียมการใหค้วามชว่ยแหลือ 
ท ทมีจัดการสารเคมี หยุดการรั�วไหลของสารเคมี เชน่ ปิดวาลว์ พลกิจุดรั�วไหลใหอ้ยู่ดา้นบน เป็นตน้ 

จากนั�น นําวัสดุดดูซับ ดูดซับสารเคมีที�หกรั�วไหล เมื�อดูดซับสารเคมีจนแหง้ จงึเก็บรวบรวมใส่
ภาชนะรองรับ แลว้แจง้ทีมสิ�งแวดลอ้มใหนํ้าไปดําเนินการต่อ  

ท ทมีจัดการสารเคมี ตอ้งตรวจสอบใหม้ั�นใจว่า สารเคมีที�หกรั�วไหลและปนเปื�อนลงสูงธรรมชาต ิเชน่
รางระบายนํ�าฝน ดนิ จะตอ้งเขา้สูก่ระบวนการบําบัดหรือฟื�นฟอูย่างถูกตอ้ง  

ท ทมีสิ�งแวดลอ้ม นําป้ายชี�บ่งตดิที�ภาชนะรองรับ แลว้นําไปจัดเก็บที�อาคาร DRI เพื�อรอสง่กําจัด 
ท ทมีจัดการสารเคมชํีาระร่างกาย และอุปกรณ์ PPE ที�ปนเปื� อนสารเคมี  
ท เมื�อควบคุมเหตไดเ้รียบรอ้ย ใหด้ําเนินการประชุมสบิสวนหาสาเหตุ ตาม P-EHS07 Incident 

Handling ต่อไป 
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2.3 การระงับเหตุระดับ 2 สารเคมีหกรั�วไหลเป็นวงกวา้งกระทบตอ่ความปลอดภัยของหน่วยงานอื�น หรือมี
ผูบ้าดเจ็บ 

ท เมื�อหัวหนา้งานประเมนิแลว้วา่ สารเคมีมีปรมิาณมาก สามารถสง่ผลต่อหน่วยงานอื�น ๆ หัวหนา้งาน 
แจง้ผูจ้ัดการฝ่าย เพื�อทําหนา้ที�เป็นผูบั้ญชาการตอบโตเ้หตุฉุกเฉิน และโทรแจง้เบอร์ 1111 เพื�อ
เรียกทมี ERT (ทมีปฐมพยาบาล ทมีรักษาความปลอดภัย ทีมตอบโต)้ 

ท หากมีผูร้ับบาดเจ็บ ใหท้ีมจัดการสารเคมีเขา้ไปนําตัวผูไ้ดร้ับบาดเจ็บออกมาดา้นนอก เพื�อใหท้มี
ปฐมพยาบาลดําเนินการปฐมพยาบาลเบื�องตน้ และสง่ต่อโรงพยาบาลตามอาการ 

ท ทมีรปภ.กั �นพื�นที� และควบคุมไม่ใหม้ผีูไ้ม่เกี�ยวขอ้งเขา้ไปยังพื�นที�เกดิเหตุ  
ท ทมีปฐมพยาบาล เตรียมความพรอ้มชว่ยเหลือผูบ้าดเจ็บ 
ท ทมีจัดการสารเคมี นําวัสดุดูดซับ ดูดซับสารเคมทีี�หกรั�วไหล เมื�อดูดซับสารเคมีจนแหง้ จงึเก็บ

รวบรวมใสภ่าชนะรองรับ แลว้แจง้ทมีสิ�งแวดลอ้มใหนํ้าไปดําเนินการต่อ 
ท กรณีตอ้งมีการอพยพ ผูไ้ม่เกี�ยวขอ้งกับการระงับเหตุออกจากพื�นที� ใหป้ฏบัิตติามแผนอพยพเหตุ

ฉุกเฉินอัคคีภัย 
ท เมื�อกลับสูภ่าวะปกต ิแจง้ยกเลกิภาวะฉุกเฉิน และแจง้ผูเ้กี�ยวขอ้งสํารวจความเสยีหายและวางแผน

ดําเนินการแกไ้ข 
ท หัวหนา้งาน ผูจั้ดการหน่วยงาน ทมีจัดการสารเคมี และทีมจัดการส ิ�งแวดลอ้ม เขา้ร่วมการสอบสวน

อุบัตเิหตุ เพื�อคน้หาสาเหตุ เพื�อหามาตรการป้องกันต่อไปประชมุสอบสวนอบุัตเิหต/ุอุบัตกิารณ์ 
และสรุปการหาแนวทางป้องกัน และดําเนินการตามแผนบรรเทาทุกข ์และแผนปฏริูปฟื�นฟู 
เชน่เดียวกับเหตุฉุกเฉินอัคคีภัย  
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ข ั�นตอนการระงบัเหตุสารเคมรี ั�วไหล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ควบคุมไม่ได ้
 

พบเหตุการณ์สารเคมีรั�วไหล  
 

แจง้หัวหนา้งานทันทีและกั �นพื�นที�เกดิเหตุ 

 

หัวหนา้งานสั�งการใหท้มีจัดการสารเคมี
ปิดระบบหรือปิดวาลว์จ่ายสารเคมี เพื�อ

หยดุการรั�วไหล 
 

ทมีจัดการสารเคมเีก็บรวบรวม
วัสดุดูดซับสารเคมีใสภ่าชนะ แจง้

หัวหนา้งานใหรั้บทราบ 

 

แจง้หน่วยงาน EHS เรียกทมี
สิ�งแวดลอ้มมา Standby ที�จุด

เกดิเหตุ 

 

ทมีส ิ�งแวดลอ้มตดิป้ายชี�บ่งชนิด
วัสดุปนเปื� อนที�ภาชนะรอง และ

นําไปจัดเก็บ 

 

หัวหนา้ทมี ERT เรียกทีมรายงานตัว
และปฏบัิตติามหนา้ที�  

ประชมุสอบสวนอุบัตเิหตุ/
อุบัตกิารณ์ และสรุปการหา

แนวทางป้องกัน 

 

ยกเลกิการภาวะฉุกเฉิน และ
ผูเ้กี�ยวขอ้งตรวจสอบความเสยีหาย

และดําเนินการแกไ้ข 

 

ควบคุมได ้
 

กลับสูภ่าวะปกต ิ

 

แจง้ผูจ้ัดการฝ่ายทําหนา้ที�เป็นผู ้
บัญชาการตอบโตเ้หตุฉุกเฉินและ
โทรแจง้เบอร ์1111 เรียกทีม ERT 

 

ทมีจัดการสารเคมีจากภายนอกเขา้
ระงับเหตุและเก็บรวบรวมวัสดุดูดซับ
สารเคมีใส่ภาชนะ แจง้ผูบั้ญชาการ

ตอบโตเ้หตุฉุกเฉิน 

 

ทีมรปภ.กั �นพื�นที�และนําทางทมี
ชว่ยเหลือจากภายนอกไปที�เกดิเหตุ 

 

ประเมนิสถานการณ์ 
 

หัวหนา้งานตรวจสอบขอ้มูล SDS ของ
สารเคมทีี�รั�วไหล 

 

ทมีจัดการสารเคมีชําระลา้ง
ร่างกายและอุปกรณ์ปนเปื� อน

สารเคมี 

 

ทมีสื�อสารแจง้
อพยพพนักงาน 
 

ทมีปฐมพยาบาล
ชว่ยเหลือเตรียมพรอ้ม

ผูบ้าดเจ็บ 
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Section C 

แผนระงบัเหตุแก๊สร ั�วไหล 
GAS LEAK EMERGENCY RESPONSE 

กา๊ซอตุสาหกรรมที�มีใชง้านในโรงงาน มแีหล่งการจ่ายใหก้ับผูใ้ชง้าน 2 ลักษณะคอื  
ท ท่อจ่ายก๊าซ (pipe line) มีดังนี� ก๊าซออกซเิจน ก๊าซธรรมชาติ ก๊าซอารก์อน ก๊าซไนโตรเจน และลม

อัดหรอื Compressor air 
ท ทอ่แบบเคลื�อนยา้ยได ้หรือ cylinder tube มดีังนี� กา๊ซออกซเิจน ก๊าซปิโตรเลยีมเหลว และ อารก์อน  

โดยการใชง้านแบ่งไดด้ังนี�  
ท Oxygen (O2) ใชใ้นการ forming slag และชว่ยใหพ้ลังงานความรอ้นที�เตาหลอม 
ท Natural Gas หรือ แก๊สธรรมชาต ิใชใ้นกระบวนผลิตโดยทําใหเ้กดิการเผาไหม ้เพื�อเผาไหมเ้พื�อให ้

ความรอ้นในกระบวนการ โดยมีใชง้านที� Tunnel Furnace, Caster, Refractory รวมถึงจ่ายให ้
Utilities ตามจดุต่าง ๆ ในโรงงาน  

ท แก๊ส LPG มีใชง้าน 2 ลักษณะคือ ใชเ้ป็นเช ื�อเพลิงในการหุงตม้ในโรงอาหาร และมีใชใ้นการจุดเตา
อบในชว่งเร ิ�มตน้ของการ start เตาอบ และใชใ้นกจิกรรมซ่อมบํารุงซึ�งจะมี  

ท Argon (Ar)- เป็น Inert Gas (ก๊าซเฉื�อย) ธาตุหมู่ 8 ไม่ทําปฏกิริยิาเคมีกับนํ�าเหล็กหรือแร่ใด ๆ โดย
เป็นตัวชว่ยใหเ้กดิการกวนผสมและอุณหภูมใินถัง ladle มีความสมํ�าเสมอ(homogeneous) จงึใชเ้ป็น
ตัวชว่ยกวนขณะ tapping โดยใชท้ี�เตาปรุง 

ท Nitrogen (N2)-ใชเ้ป็นแหล่งพลังงานสําหรับเครื�องจักรที�ตอ้งใชล้มแรงดันสูงและเสถียร โดยอาจ
เลอืก สลับใชง้านกับ Compressed Air (ลมอัดแรงดันสูง) 

เพื�อใหเ้กดิความปลอดภัยในการจัดเก็บและการใชง้าน จงึตอ้งมีมาตรการเพื�อป้องกันไม่ใหเ้กดิเหตุฉุกเฉินขึ�น 
และมแีผนรองรับกรณีที�เกดิความผดิปกต ิดังต่อไปนี�  
 
1. ขั �นตอนการตรวจตราและตรวจสอบเพื�อป้องกัน  

1.1. หน่วยงานซ่อมบํารุงแต่ละสว่นงานตรวจสอบดูแลการทํางานของระบบส่งก๊าซที�ใชภ้ายในพื�นที�
รวมถงึก๊าซที�บรรจุในท่อแรงดันสูงและท่อแรงดันตํ�า โดยกําหนดแผนการตรวจสอบอย่างนอ้ยเดือน
ละ 1 ครั �ง รวมทั �งจัดเก็บบันทกึและเอกสารต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง 

1.2. หน่วยงาน Plant Utility Services ตรวจสอบดูแลการทํางานของระบบส่งก๊าซภายนอกอาคาร
โรงงานซึ�งกําหนดแผนการตรวจสอบอย่างนอ้ยเดือนละ 1 ครั�ง รวมทั �งจัดเก็บบันทกึและเอกสาร
ต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง 

1.3. หน่วยงาน Central Warehouse ตรวจสอบดูแลพื�นที�จัดเก็บถังก๊าซอุตสาหกรรมที�อยู่ในอาคาร
คลังสนิคา้อยา่งนอ้ยเดือนละ 1 ครั �ง รวมทั �งจัดเก็บบันทกึและเอกสารต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง 

1.4. หน่วยงาน PBSA หรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย ดําเนินาการตรวจสอบความปลอดภัยในการใชถ้ัง LPG ใน
การประกอบอาหาร อยา่งนอ้ยเดือนละ 1 ครั�ง 

ทั �งนี�ผูท้ ี�ม ีการใชง้าน ก๊าซอุตสาหกรรมตอ้งเขา้รับการอบรมในหลักสูตร ความปลอดภัยในการใชก้๊าซ
อุตสาหกรรม โดยอา้งอิงตาม Training Matrix ของแต่ละตําแหน่งงาน โดยกําหนดการฝึกอบรมจะถูก
วางแผนไวใ้นแผนการฝึกอบรมประจําปี 

2. การระงับเหตุกรณีก๊าซรั�วไหล โดยพื�นฐานใหดํ้าเนินการตามขั�นตอนดา้นล่าง และดําเนินการตาม work 
flow ที�เกี�ยวขอ้งสําหรับก๊าซแต่ละชนดิ 

2.1. ผูพ้บเห็นเหตุการณ์ ตอ้งแจง้ใหม้ีหยุดงานที�ก่อใหเ้กดิประกายไฟ กรณีที�เป็นก๊าซเชื�อเพลิง หรือ
ก๊าซที�กอ่ใหเ้กดิการออกซไิดส ์

2.2. แจง้เจา้หนา้ที�ซ่อมบํารุงประจําพื�นที�เพื�อตรวจสอบและเขา้ควบคุมการรั�วไหล โดยใหทํ้าการหยุด
การรั�วไหลของก๊าซทันท ีถา้สามารถทําได ้โดยการปิดวาลว์ที�ใกลท้ี�สดุ 

2.3. เจา้หนา้ที�ซ่อมบํารุง หรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย ทําการตรวจสอบความเขม้ขน้ของก๊าซที�รั�วไหล และทํา
การกั �นพื�นที�รัศมีโดยรอบที�ระยะปลอดภัยหรือมคี่า LEL ตามที�กําหนดในมาตรฐาน 

2.4. จัดการระบบระบายอากาศเพื�อทําการระบายก๊าซออกสูภ่ายนอกโดยเร็วที�สดุ 
2.5. แจง้ศูนยค์วบคุมเหตุฉุกเฉิน (เบอร1์111) โดยแจง้รายละเอยีดสถานที�เกดิเหตุ ชื�อผูแ้จง้ใหค้รบถว้น

สมบูรณ์ เพื�อประสานงานผูท้ี�เกี�ยวขอ้ง เพื�อเขา้ตรวจสอบ และประสานงานขั �นตอนต่อไป  
2.6. เจา้หนา้ที�ซ่อมบํารุงในพื�นที�ทําการตรวจสอบปรมิาณก๊าซที�อยู่ในระบบ จากนั�นซ่อมแซมตามวธิีการ

ที�กําหนด 
2.7. กรณีเกดิเหตุเพลงิไหมจ้ากกรณีก๊าซรั�วไหล ใหป้ฏบัิตติามแผนป้องกันและระงับอัคคภัีย 
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Section D 

แผนป้องกนัและระงบัเหตุฉุกเฉนิทางรงัส ี

แผนป้องกันและระงับเหตุฉุกเฉินทางรังส ีแบ่งเป็น 3 ระยะ ไดแ้ก่ กอ่นเกดิเหตุ ขณะเกดิเหตุ และหลังเกดิเหตุ 
มีรายละเอียดดังนี� 

1. กอ่นเกดิเหตุฉุกเฉิน ประกอบดว้ยแผนย่อย 2 แผน คอื  
1.1. แผนอบรม 

1.1.1. การอบรมหลักสตูรความรูเ้กี�ยวกับรังสแีละการป้องกัน จัดใหสํ้าหรับพนักงานที�ตอ้ง
ปฏบัิตงิานในพื�นที�ที�มาการใชง้านแหล่งกําเนดิรังส ีและสารกัมมันตรังส ีโดยจะถูกกําหนดใน 
Training matrix ตามตําแหน่งงาน และทบทวนตามที�กฎหมายกําหนด การใชง้านเครื�อง
กําเนิดรังส ีและ สารกัมมันตรังสอียู่ในพื�นที�ดังต่อไปนี� 

ท เครื�อง X-Ray Fluorescence ใชง้านในหอ้งปฏบัิตกิารเคมหีน่วยงาน QC มีวัตถุประสงค์เพื�อ
วเิคราะหธ์าตุในนํ�าเหล็ก 

ท เครื�อง X-Ray Radiography ใชง้านที�หอ้ง Measuring house HSM มวัีตถุประสงคเ์พื�อวัด
ความหนาของเหล็กแผ่นรดีรอ้น 

ท สารกัมมันตรังสโีคบอลต-์60 (Co-60) ใชง้านในพื�นที� Caster Operation  
ท สารกัมมันตรังสอีะเมรเิซยีม-241 (Am-241) ใชง้านในพื�นที� RTM และ PPPL 
ท สารกัมมันตรีงสซีเีซยีม-137 (Cs-137) ใชส้ําหรับทวนสอบเครื�องมือตรวจวัดรังส ี 

1.1.2. การจัดอบรมการฝึกซอ้มเหตุฉุกเฉินทางรังส ีสําหรับผูม้ีหนา้ที�ในแผนฉุกเฉินอย่างนอ้ยปีละ 
1 ครั �ง 

1.2. แผนตรวจตราระบบป้องกันการปนเปื� อนทางรังสแีละบุคลากรทางรังส ี
1.2.1. RSO หรือผูไ้ดรั้บมอบหมายดําเนินการตรวจสอบพื�นที�ทางรังส ีและรายงานตามแบบฟอรม์ 

Nuclear Gauge inspection report เดือน ละ 1 ครั�ง 
1.2.2. RSO หรือผูไ้ดรั้บมอบหมายทําการสุม่ตรวจวัดการปนเปื�อนรังสขีอง EAF dust ที�บรรจุลงถุง

จัมโบแ้ละบันทกึลงแบบฟอรม์อย่างนอ้ยวันละ 1 ครั �ง ยกเวน้ไม่มีการบรรจุฝุ่ นลงถุง 
1.2.3. การจัดทํารายงานตามกฎหมายมคีวามถี�ดังตารางที� D.1 

ตารางที� D.1 รายงานดา้นรงัสตีามกฎหมาย 

ลําดบั รายงาน ความถี� เดอืนที�ตอ้งสง่
รายงาน 

1 แบบแจง้จํานวนและปรมิาณความแรงรังสขีอง
ตน้กําเนิดรังส ีร.1-1 

กรณีซื�อมาใชใ้หม่ใหแ้จง้
ภาย 7 วันนับจากวันที�
ครอบครอง 

 

2 แบบแจง้การเปลี�ยนแปลงของจํานวนหรือ
ปรมิาณความแรงรังสขีองตน้กําเนิดรังส ีร.1-2 

แจง้กรณีซื�อมาใหม่หรือมี
การสง่กําจัด แจง้ภายใน 15 
วัน 

 

3 แบบการจัดทําขอ้มูลเกี�ยวกบัปรมิาณรังสี

สะสมที�ลูกจา้งไดร้ับเป็นประจําทุกเดือน แบบ 
ร.2 

ทุก 3 เดือน รายงานตามผล OSL 

4 แบบแจง้ชื�อและคุณสมบัตขิองผูรั้บผดิชอบ
ดําเนินการทางดา้นเทคนิคในเรื�องรังส ีแบบ 
ร.3-1 

กรณีมีการเปลี�ยนแปลง 
เพิ�มหรือลดผูรั้บผดิชอบ
ทางดา้นเทคนิค 

 

5 แบบแจง้ชื�อและคุณสมบัตขิองผูรั้บผดิชอบ
ดําเนินการทางดา้นเทคนิคในเรื�องรังสแีทน
ผูรั้บผดิชอบเดมิซึ�งพน้จากหนา้ที� ร.3-2 

กรณีแจง้แทนผูร้ับผดิชอบ
เดมิ 

 

6 แบบรายงานการปฏบิัตงิานของผูร้ับผดิชอบ
ดําเนินการทางดา้นเทคนิคในเรื�องรังส ีร.5 

ทุก 6 เดือน รายงานเดือน
กรกฎาคม และ
มกราคมของปีถัดไป 

7 รายงานขอ้มูลเกี�ยวกับสารกัมมันตรังส ีแบบ 
ร.ง.7 

1 ครั�ง/ปี ภายใน 30 ธันวาคม
ของทุกปี 

8 แบบรายงานแสดงปรมิาณของวัสดุพลอยไดท้ี�
มีไวใ้นครอบครอง แบบ สร.1 

ทุก 180 วัน  

 
1.2.4. การสอบเทียบเครื�องมือตรวจวัดและเฝ้าระวังการปนเปื�อนของสารกัมมันตรังส ีดําเนินการ

อย่างนอ้ยปีละ 1 ครั �ง โดยเจา้หนา้ที� RSO เป็นผูค้วบคมุแผนในการดําเนินงานตามแผนงาน
ที�เกี�ยวขอ้ง  
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1.2.5. เจา้หนา้ที� RSO จัดใหม้ีการจัดอุปกรณ์บันทกึค่าปรมิาณรังสสีะสมใหก้ับผป้ฏบัิตงิานโดย
อย่างนอ้ยใหเ้ป็นไปตามที�กฎหมายกําหนด รวมไปถงึการเฝ้าระวังเรื�องสขุภาพ 

2. ขณะเกดิเหตุฉุกเฉินทางรังส ี ขั �นตอนในการปฏบิัตกิารตอบโตจ้ะรวมไปถงึการฟื�นฟูหลังเกดิเหตุ ใหผู้เ้ขา้
ควบคุมเหตุฉุกเฉินที�เกี�ยวขอ้งดําเนินการพจิารณากําหนดพื�นที�ปฏบิัตงิานรังสสีําหรับเจา้หนา้ที�ตอบสนอง
ต่อเหตุฉุกเฉนิทางรังส ีตามตารางที� D.2 และกําหนด อุปกรณ์ป้องกันอันตรายสว่นบุคคลขั�นพื�นฐานในการ
ปฏบัิตงิานกับรังส ีตามภาพที� D1  แลว้ปฏบัิตติามขั �นตอนและเหตุการณ์ที�เกี�ยวขอ้ง  

ตารางที� D.2 เขตพื�นที�ทางรงัสสีําหรบัเจา้หนา้ที�ตอบสนองเหตุทางรงัส ี

เขตพื�นที� การปฏบัิต ิ

พื�นที�อันตราย  
(Hot Zone) 

พื�นที�เกดิเหตุฉุกเฉินทางรังสแีละไม่อนุญาตใหผู้ไ้ม่เกี�ยวขอ้งเขา้ไปในพื�นที�  
ท ระดับรังส ี> 100 µSv/hr 

พื�นที�เฝ้าระวัง 
(Warm zone) 

พื�นที�สําหรับการปฏบัิตงิานของเจา้หนา้ที�ตอบสนองเหตุฉุกเฉินทางรังส ีการปฐม
พยาบาลเบื�องตน้ผูบ้าดเจ็บและปฏบิัตงิานอื�น ๆ ที�จําเป็นเพื�อใหส้ถานการณ์กลับ
สูส่ภาวะปกต ิ 

ท ระดับรังส ี10-100 µSv/hr 

พื�นที�ปลอดภัยในการ
ปฏบัิตงิาน  
(Cold zone) 

พื�นที�สําหรับการปฏบัิตงิานของการขนสง่ต่อผูบ้าดเจ็บและศูนยบั์ญชาการและ
ปฏบัิตงิานอื�น ๆ ที�จําเป็นเพื�อใหส้ถานการณ์เหตุฉุกเฉินทางรังสกีลับสูส่ภาวะ
ปกต ิ

ท ระดับรังส ี < 10 µSv/hr 

เขตพื�นที�ปลอดภัย 
(Clean Zone) 

พื�นที�ที�ปลอดภัยจากเหตุฉุกเฉินทางรังสทีี�เกดิขึ�นและไม่มีการเปรอะเปื� อนสาร
กัมมันตรังส ี  

ท ระดับรังส ี= ระดับรังสพีื�นหลัง 
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ภาพที� D1  อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายสว่นบุคคลข ั�นพื�นฐานในการปฏบิตังิานกบัรงัส ี
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2.1. พบการปนเปื� อนกัมมันตรังสขีองเศษเหล็กในรถบรรทุกขนสง่ โดยผ่านการตรวจสอบจากเครื�อง Gate 
monitor ขณะนําเขา้โรงงาน ขั �นตอนในการตรวจสอบและปฏิบัติใหเ้ป็นไปตาม I-TS-AC00-002 
_RADIO ACTIVE DETECTION  

2.2. พบการปนเปื� อนกัมมันตรังสีของเศษเหล็กใน Consteel โดยผ่านการตรวจสอบจากเครื�อง 
Exploranium GR 606 ขั � นตอนการปฏิบั ติให เ้ป็ นไปตาม  I-MS01-006_SCRAP CONSTEEL 
CHARGING ซึ�งสรุปขั �นตอนไดต้าม Flow ดังนี� 
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ตารางที� D.3 ข ั�นตอนปฏบิตักิารควบคุมเหตุฉุกเฉนิทางรงัสทีี� Consteel 

Workflow Responsible เอกสารที�
เกี�ยวขอ้ง 

1. CC1-CC2 หยดุการทํางานและมีการตรวจสอบว่าเป็น
การตรวจพบวัตถุตอ้งสงสยัทางรังส ี

  

ท Scrap pulpit operator - 

ท แจง้ผูบั้งคับบัญชาตามสายงานและ RSO 
ท ใช ้Survey Meter ตรวจสอบวัตถุตอ้งสงสัยใน 

Consteel 
 

ท Scrap pulpit operator /ผู ้
ไดรั้บมอบหมาย 

 

- 

ท เคลื�อนยา้ย วัตถุตอ้งสงสยัออกจาก Consteel โดยใช ้
Scrap Crane  

ท ตรวจสอบ เศษเหล็กใน Consteel ซํ�าอกีครั�งดว้ย
เครื�อง Survey meter ชนิดความไวสงู 

 

ท Scrap pulpit operator 
หรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย  

ท ระหว่างดําเนินการ
ตรวจสอบเคลียร ์consteel 
อาจดําเนินการหลอมโดย
การ charge bucket 
แทน* 

 

ท กั �นขอบเขตุวัตถุตอ้งสงสัยที�แยกออกมาจาก 
Consteel ที�ระยะความแรงรังสไีม่เกนิ 0.05mR/H 
หรือ 50mR/H ตดิป้ายเตือนผูไ้ม่เกี�ยวขอ้ง 

 

ท Scrap pulpit operator 
หรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย 

 

ท แจง้แผนก MS&CT ไฟฟ้า ทําการ reset เครื�อง 
radioactive detector เพื�อเขา้สูก่ระบวนการหลอม
ปกต ิ 

 

ท EAF supervisor 

ท Supervisor - Electrical 

Maintenance หรือผูท้ ี�

ไดรั้บมอบหมาย 

 

ท ตรวจสอบวัตถุตอ้งสงสัย เพื�อเคลื�อนยา้ยใสภ่าชนะ
หรือหีบห่อ และขนยา้ยไปยังจุดปลอดภัย อา้งองิ
ตารางแนวปฏบัิตขิณะเกดิเหตุฉุกเฉินทางรังส ี

ท ดําเนินการกําจัดตามขั �นตอนการจัดการกับกากหรือ
วัตถุปนเปื� อนรังสตี่อไป  

 

ท Scrap pulpit operator 
หรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย 

ท RSO 
 

แบบรายงาน
การรับแจง้
เหตุฉุกเฉิน
ทางรังส ี

ท จัดทํารายงานการเกดิเหตุตาม P-EHS07-Incident 
Handling 

ท จัดทํารายงานการไดรั้บรังสขีองผุป้ฏบัิตงิานระงับเหตุ
ฉุกเฉินทางรังส ี

 

ท EAF Supervisor หรือผู ้
ไดรั้บมอบหมาย 

ท RSO  
ท คปอ 

ท รายงานการ
ประชมุ 

ท Incident 
report 
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2.3. พบการปนเปื�อนกัมมันตรังสใีนนํ�าเหล็กที�เตาหลอม โดยผ่านการตรวจสอบจากเครื�อง Geiger 
Counter ขณะตรวจสอบตัวอย่างนํ�าเหล็กโดยหน่วยงาน QC ขั�นตอนการปฏบิัตใิหเ้ป็นไปตาม I-
MS01-006_SCRAP CONSTEEL CHARGING  ซึ�งสรุปขั �นตอนไดต้าม Flow ดังนี� 

*Background Radiation ของหอ้ง Lab Chemical laboratory จะอยู่ที�ประมาณ 1.6-2.0 mR/hr  
 

ตารางที� D.4 ข ั�นตอนปฏบิตักิารควบคุมเหตุฉุกเฉนิทางรงัสที ี�เตาหลอม 

Workflow Responsible Document 

1. อ่านค่าความเขม้ขน้รังสจีากตัวอย่างช ิ�นงาน > 3 
เท่าของค่า Background 

 

Tech. Chem. Lab  แบบรายงานการรับ
แจง้เหตุฉุกเฉิน
ทางรังส ี

2. จัดเก็บตัวอย่างที�พบการปนเปื� อนลง กล่องเก็บ
ตัวอย่างปนเปื�อนโดยตอ้งใชอุ้ปกรณ์คีบ หา้มสมัผัส
โดยตรง 

Tech. Chem. Lab  

3. วัดระยะห่างจากตัวอย่างที�ความแรงรังสไีม่เกนิ 0.05 
mR/h หรือ 50 µR/H จากนั�นกั �นขอบเขตแจง้เตือน
อันตราย 

 

Tech. Chem. Lab  

4. แจง้ Sup. EAF จากนั�นใหอ้อกจากพื�นที�ปฏบิัตงิาน 
 

Tech. Chem. Lab  

5. แจง้ผจก.แผนก MS หรือผูร้ับผดิชอบแทน ทันทดีว้ย
วาจา จากนั�นแจง้ GM Operation และ CPO เพื�อ
รับทราบและอนุมัตกิารกําจัดทิ�งนํ�าเหล็กในเตา และ
ประชมุเพื�อเตรียมวางแผนการจัดการวัตถุที�ปนเปื�อน 

6. แจง้ RSO เพื�อดําเนินการประสานงานหน่วยงาน ปส 

Sup EAF/ RSO  

7. แจง้หัวหนา้งาน SSMS จัดเตรยีมพื�นที�รองรับนํ�า
เหล็กจากเตาหลอมทั �งหมด   

Sup. EAF หรือผูท้ี�ไดรั้บ
มอบหมาย 

 

8. เทนํ�าเหล็กปนเปื� อนลงในพื�นที�จัดเตรียม  
 

Sup. EAF/Scrap and 
Ladle crane 

 

9. ประสานงานแจง้ สํานักงานปรมาณูเพื�อสันตเิบอร ์
1296 หรือ 089-2006243 เพื�อดําเนนิการในขั �นตอน
ตรวจสอบและแยกไอโซโทป ของสารกัมมันตรังส ี
เพื�อประเมนิผลกระทบต่อไปคน เครื�องจักร ต่อไป  

RSO/จป.วชิาชพี  

10. RSO กําหนดของเขตปลอดภัยและทําการกั�นแยกผู ้
ไม่เกี�ยวขอ้งในพื�นที�จัดเก็บนํ�าเหล็กปนเปื� อน 

 

RSO/Security ตารางที� D.2 
 

11. เจา้หนา้ที�ความปลอดภัยและทีมพยาบาล
ประเมนิผลกระทบต่อสขุภาพ หากจําเป็นใหส้ง่ รพ. 
 

จป.วชิาชพี/พยาบาล แบบรายงานการรับ
แจง้เหตุฉุกเฉิน
ทางรังส ี

12. Sup. EAF และผูเ้กี�ยวขอ้งร่วมกันจัดทํารายงานการ
เกดิอุบัตกิารณ์ลงในแบบรายงานและวเิคราะห์
อุบัตกิารณ์ ตาม P-EHS07 Incident Handling 

 

Sup. EAF หรือผูท้ี�ไดรั้บ
มอบหมาย 

ท รายงานการ
ประชมุ 

Incident report 
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2.4. พบการปนเปื� อนกัมมันตรังสใีนกองวัตถุดบิ ใหดํ้าเนินการดังต่อไปนี� 
 

ตารางที� D.5 ข ั�นตอนการระงบัเหตุพบการปนเปื� อนกมัมนัตรงัสใีนกองวตัถุดบิ 

Workflow Responsible Document 
 

1. ผูพ้บเห็นวัสดุปนเปื� อนสารกัมมันตรังสี โทรแจง้
เจา้หน ้าที�ความปลอดภัยทางรังสี (RSO)  เบอร ์
1350-1354 และทีม Security 1111 เพื�อกั �นพื�นที�
โดยรอบ 

ผูพ้บเห็นเหตุการณ์  

2. ตรวจสอบพื�นที�โดยใช ้PPE อย่างเหมาะสม และ  ต ิด
เค รื�อ ง วัด รังสีส ะสม  (Pocket dosimeter) ตั � งค่า 
Dose rate alarm ไวท้ี�  10  µSv/hr และค่า  Dose 
alarm ไวท้ี� 100 µSv 

RSO ภาพที� D1  
อุปกรณ์ป้องกัน
อันตรายสว่น
บุคคลขั�นพื�นฐาน
ในการปฏบัิตงิาน
กับรังส ี
 

3. ต ร ว จ ค่ า  Background radiation (ค่ า รั ง สี ใ น
สิ�งแวดลอ้ม) โดยรอบบรเิวณนั�นแลว้จดค่าไว ้จากนั�น
นําเครื�องมือไปตรวจหาวัตถุตอ้งสงสัย  

 

RSO/วิชาช ีพ หรือผูไ้ดรั้บ
มอบหมาย 

 

4. วัดค่าวัสดุตอ้งสงสัย หากอ่านค่าไดเ้กนิ 3 เท่า ของ
ค่ า  background radiation ห รือ  > 10 mR/h ใ ห ้
รวบรวมออกมาจากกองเศษเหล็ก แลว้ตรวจซํ�า ทั �งนี�
แนวปฏบิัตใิหดํ้าเนินการตามตารางที� D.6 

RSO/วิชาช ีพ หรือผูไ้ดรั้บ
มอบหมาย 

ตามตารางที� D.6 

4.1 กรณีที� วัดความแรงรังสีไดน้ อ้ยกว่า 100 
µSv/hr หรือ 10 mR/hr ใหเ้ก็บกูวั้ตถุช ิ�นนั�น
ใสภ่าชนะปิดผนึก แลว้เคลื�อนยา้ยไปจัดเก็บ
รอการสง่กําจัด 

  

4.2 กรณีที� วัดความแรงรังสีได ม้ากกว่า 100 
µSv/hr หรือ 10 mR/hr ใหก้ั �นพื�นที�โดยรอบ
ด ้วย เท ปข าว-แดง พ รอ้มติด ป้ ายระวั ง
อันตรายจากรังส ีโดยขอบเขตระยะปลอดภัย
ต อ้งมีค่าไม่ เก ิน  0.5 µSv/hr หรือ  0 .05 
mR/hr หรือ 50 µR/hr ใหก้ั �นพื�นที�โดยรอบ
ด ้วย เท ปข าว-แดง พ รอ้มติด ป้ ายระวั ง
อันตรายจากรังส ีโดยขอบเขตระยะปลอดภัย
ตอ้งมีค่าไม่เกนิ 0.05 mR/hr 

  

4.3 แจ ง้ CPO เพื� อขออนุ มัติแจ ง้สํ า นักงาน
ปรมาณูเพื�อสันติเขา้มาดําเนินการเก็บกูท้ี�
เบอร์ 1296 หรือ 089-2006243 และขอ
ระงับการใชเ้ศษเหล็กในพื�นที�จนกว่าจะมีการ
เก็บกู ้

EHS Department 
Manager 

 

5. เจา้หนา้ที� ปส. เข า้เก็บกูว้ัสดุกัมมันตรังสีตามแผน
ฉุกเฉินและสง่กําจัดกากตามกฎหมาย 

RSO/เจา้หนา้ที� ปส  

6. รายงานต่อผูบ้ริหารหลังจากเสร็จส ิ�นภารกจิ และนัด
ประชุมประชุมผู เ้กี�ยวขอ้งเพื�อหามาตรการป้องกัน
ต่อไปประชุมสอบสวนอุบัตเิหตุ/อุบัติการณ์ และสรุป
การหาแนวทางป้องกัน 

RSO/EHS Department 
Manager 

 

7. ทมีพยาบาลประเมนิ เจา้หนา้ที�ความปลอดภัยและทีม
พยาบาลประเมนิผลกระทบต่อสุขภาพ หากจําเป็นให ้
สง่ รพ. 

 

ทมีปฐมพยาบาล  
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ตารางที� D.6 แนวปฏบิตัขิองเจา้หนา้ที� 
เมื�อทราบระดบัรงัสแีละสถานการณ์ขณะเกดิเหตุฉุกเฉนิทางรงัส ี

สถานการณ์ขณะเกดิเหตุฉุกเฉินทางรังส ี ค่า OILs* แนวปฏบัิต ิ

การไดรั้บรังสนีอกร่างกายจากตน้กําเนิดแบบจุด  100 µSv/hr กั �นบรเิวณ ควบคุมการเขา้ออก 

การไดรั้บรังสนีอกร่างกายจากตน้นกําเนดิรังสที ี�
เปื�อนกัมมันตรังสใีนบรเิวณไม่กวา้ง หรือกรณีที�การ
อพยพกระทําไดโ้ดยง่าย  

100 µSv/hr กั �นบรเิวณ ควบคุมการเขา้ออก 

การไดรั้บรังสนีอกร่างกายจากตน้กําเนิดรังสที ี�เปื� อน
สารกัมมันตรังสใีนบรเิวณกวา้งหรือกรณีที�การ
อพยพกระทําไดโ้ดยยาก 

1 mSv/hr แนะนําใหอ้พยพออกนอกบรเิวณ
หรือหลบภัยในที�พัก ปิดประตู
หนา้ต่าง  

การไดรั้บรังสนีอกร่างกายจากสารกัมมันตรังสฟีุ้ง
กระจายในอากาศ 

1 µSv/hr ทําการกั �นบรเิวณถา้ทําได ้ควบคุม
การเขา้ออกบรเิวณดังกล่าวและ
อพยพคนไปบรเิวณทศิทางเหนือ
ลม 

หมายเหตุ * ค่า OILs (Operational International Level) คือค่าระดับเพื�อเขา้แทรกแซงการดําเนินการเพื�อ
ป้องกันอันตรายจากเหตุฉุกเฉินทางรังสี (ที�มา สํานักงานปรมาณูเพื�อสันต ิ. แนวทางการปฏิบัติสําหรับ
เจา้หนา้ที�ตอบสนองเหตุฉุกเฉินทางรังส ี2556 
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Section E 

แผนป้องกนัและระงบัเหตุฉุกเฉนิในการทํางานในท ี�อบัอากาศ 

การปฏบัิติงานและการขออนุญาตทํางานในที�อับอากาศใหเ้ป็นไปตาม P-EHS04  เมื�อเกดิเหตุฉุกเฉินในการ
ทํางานในที�อับอากาศ ขั �นตอนการปฏบิัตโิดยแบ่งเป็น 2 ขั �นตอนดังนี� 

1. ก่อนเริ�มงานปฏบิตังิาน 
1.1  ผูข้ออนุญาต ซึ�งทําหนา้ที�เป็นผูค้วบคุมงานในที�อับอากาศตอ้งส่งใบขออนุญาตทํางานในที�อับ

อากาศโดยกรอกขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งลงในแบบฟอร์ม F-EHS04-003 แลว้สง่ใหจ้ป.วิชาชีพเป็นการ
ล่วงหนา้อย่างนอ้ย 1 วัน หรือเร็วที�สุดก่อนเริ�มงาน โดยตอ้งวางแผนการทํางาน คน้หาและประเมนิ
อันตรายจากการทํางาน รวมถึงวางแผนช่วยเหลือกรณีเกดิเหตุการณ์ฉุกเฉินใหเ้หมาะสมกับการ
ทํางาน 

1.2  เจา้หนา้ที�แผนก EHS ทําหนา้ที�เป็นผูอ้นุญาต ตอ้งตรวจสอบคุณสมบัตขิองผูท้ี�จะเขา้มาทํางานในที�
อับอากาศ ซึ�งตอ้งผ่านการอบรมตามหลักสูตรความปลอดภับในการทํางานในที�อับอากาศตามที�
กฎหมายกําหนดและไดร้ับใบรับรองแพทยใ์หท้ํางานในที�อับอากาศ โดยตรวจสอบเอกสารไดแ้ก ่
ใบรับรองการฝึกอบรมฯ ใบรับรองแพทย์ที�อนุญาตใหทํ้างานในที� อับอากาศ และตรวจสอบ
รายละเอียดการประเมินอันตรายจากการทํางานและแผนการชว่ยเหลือที�ผูค้วบคุมงานกําหนดไว ้
พรอ้มใหคํ้าแนะนําใหใ้นการแกไ้ขเพิ�มเตมิใหเ้กดิความปลอดภัยในการทํางาน 

1.3  ผูอ้นุญาตทําหนา้ที�ตรวจสอบบรรยากาศอันตรายโดยใชเ้ครื�องตรวจวัดแก็สที�ผ่านการสอบเทยีบและ
ตรวจสภาพอันตรายในที�อับอากาศ การตัดแยกพลังงานอันตราย อปุกรณ์เครื�องมือที�ใชง้าน และผล
การคน้หาอันตรายและมาตรการหลีกภัยและบันทกึผลลงในแบบฟอรม์ F-EHS04-003 

1.4  ผูอ้นุญาตตรวจสอบใหม้ีการระบายอากาศก่อนเขา้ไปทํางานในที�อับอากาศ 
1.5  ผูค้วบคุมงานตอ้งจัดใหม้ีผูช้่วยเหลืออย่างนอ้ย 1 คน ทําหนา้ตรวจสอบหนา้พื�นที�เขา้-ออก เพื�อ

ป้องกันไม่ใหผู้ไ้ม่เกี�ยวขอ้งเขา้ไปในพื�นที�อับอากาศ และคอยดูแลผูป้ฏบัิตงิานในที�อับอากาศ 
1.6  ผูค้วบคุมงานตอ้งจัดใหม้ีการสื�อสารหรือการส่งสัญญาณระหว่างผูป้ฏิบัติงานในที�อับอากาศกับผู ้

ชว่ยเหลอื 
1.7  ผูอ้นุญาตตรวจอุปกรณ์และเครื�องมือที�ใชป้ฏิบัต ิงานในที�อับอากาศควรเป็นชนิดที�มีเครื�องหมาย

รับรองว่าสามารถป้องกันการเกิดประกายไฟและป้องกันการระเบิดได ้และไม่ใหผู้ป้ฏิบัต ิงานนํา
อปุกรณ์ที�ก่อใหเ้กดิประกายไฟ เขา้ไปในที�อับอากาศในลักษณะที�มีสารไวไฟสะสมอยู่ 

1.8  ผูอ้นุญาตตรวจสอบพื�นที�ทางเขา้-ออกตอ้งไม่มีส ิ�งกดีขวาง 
1.9 ผูค้วบคุมงาน จัดใหม้ีแผงกั �น เขตกัน หรือวัสดุอุปกรณ์กันลอ้มรอบบรเิวณจุดอันตราย/พื�นที�อันตราย

กันไม่ใหค้นพลัดตกลงไป 
1.10 ผูค้วบคุมงานตรวจสอบความพรอ้มของผูป้ฏิบัตงิานตอ้งสวมใสอุ่ปกรณ์ป้องกันอันตรายสว่นบุคคลที�

เหมาะสม 

2. ขณะปฏบิตังิาน 
2.1  ผูค้วบคุมงานตรวจสอบใหท้ีการระบายอากาศอย่างต่อเนื�องสมํ�าเสมอในขณะที�มีการปฏบัิติงานในที�

อับอากาศ 
2.2  ผูช้่วยเหลือมีการสื�อสารหรือการส่งสัญญาณระหว่างผูป้ฏิบัติงานในที�อับอากาศกับบุคคลภายนอก

เป็นระยะ ๆ  
2.3  ผูอ้นุญาตหรอืผูช้ว่ยเหลอืตรวจสอบบรรยากาศอันตรายในที�อับอากาศเป็นระยะ หากพบความผดิปกติ

ใหส้ั�งหยุดงานชั�วคราวโดยทันท ี

3. แผนการตอบโต้เมื�อเกดิเหตุฉุกเฉนิในที�อบัอากาศ ผูค้วบคุมงานและผูช้ว่ยเหลือตอ้งประเมนิอันตราย
ในการทํางาน และวางแผนในการชว่ยเหลือ โดยพจิารณาเหตุการณ์ฉุกเฉินซึ�งอาจเกดิขึ�นไดใ้นการทํางาน ซึ�ง
แบ่งออกเป็น 5 ระดับ โดยตอ้งสื�อสารแผนการใหผู้ป้ฏบัิตรัิบทราบก่อนลงมือปฏบิัตงิานทุกครั�ง  

 3.1 เหตุการณ์ฉุกเฉนิระดบัที� 1 ไดแ้ก ่ผูป้ฏบัิตงิานรูส้กึผกิปกตทิางร่าย แต่ยังไม่ไดร้ับบาดเจ็บ หรือมี
เหตุการณ์ผดิปกตภิายนอกที�ตอ้งอพยพผูป้ฏบัิตงิานออกมา 
  3.1.1 เมื�อมีเหตุการณ์ผดิปกต ิภายในที�อับอากาศผูป้ฏบิัตงิานอพยพออกจากที�อับอากาศดว้ยตนเอง

หรือเมื�อมีเหตุการณ์ผิดปกตทิี�อาจสง่ผลกระทบกับผูป้ฏบัิติงานในทิ�อับอากาศใหผู้ช้ว่ยเหลือ
แจง้ใหผู้ป้ฏบัิตงิานอพยพออกมาจากพื�นที�ปฏบิัตงิานทันท ี

  3.1.2 ผูช้ว่ยเหลือ แจง้ผูค้วบคุมงานใหร้ับทราบและตรวจสอบพื�นที�ปฏบิัตงิานหรือตัวผูป้ฏบัิตงิาน  
  3.1.3 ผูค้วบคุมและผูอ้นุญาตตรวจสอบความปลอดภัยกอ่นอนุญาตใหม้ีการทํางานต่อ  

 3.2 เหตุการณ์ฉุกเฉินระดบัที� 2 ไดแ้ก่ เหตุการณ์ที�ผูป้ฏิบัต ิงานไดร้ับบาดเจ็บปานกลางแต่ยังมีสต ิ
โดยสามารถชว่ยเหลือตัวเองออกมาไดโ้ดยลําพัง ตอ้งปฐมพยาบาลหลังจากออกมาจากที�อับอากาศ 
  3.2.1 ผูป้ฏบัิตงิานที�ไดรั้บบาดเจ็บ อพยพออกจากที�อับอากาศ แจง้ใหผู้ช่้วยเหลือทราบ 
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  3.2.2 ผูช้ว่ยเหลือทําการปฐมพยาบาลเบื�องตน้ กอ่นนําสง่หอ้งปฐมพยาบาล  
  3.2.3 กรณีผูช้ว่ยเหลือไม่สามารถปฐมพยาบาล ใหผู้ช้ว่ยเหลือโทรแจง้เบอร ์1111 หรอื 1304 พรอ้ม

บอกพิกัดหรือสถานที�และอาการของผูบ้าดเจ็บใหพ้ยาบาลทราบ เพื�อใหท้ีมปฐมพยาบาลเขา้
ชว่ยเหลอืผูบ้าดเจ็บ 

  3.2.4 ทีมปฐมพยาบาลเขา้ช่วยเหลือผูบ้าดเจ็บไปหอ้งปฐมพยาบาล หากตอ้งนําส่งผูบ้าดเจ็บไป
รักษาต่อยังสถานพยาบาลภายนอก ใหป้ฏบัิตติามขั �นตอนการนําสง่ผูป่้วย/ผูบ้าดเจ็บ 

  3.2.5 ผูค้วบคุมงานแจง้ผูอ้นุญาต เพื�อตรวจสอบหาสาเหตุของเหตุฉุกเฉินและทําการสอบสวน
อบัุตเิหตุตามขั �นตอน P-EHS07 

  3.2.6  ผูค้วบคุมและผูอ้นุญาตตรวจสอบความปลอดภัยก่อนอนุญาตใหม้ีการทํางานต่อ 
 
 3.3 เหตุการณ์ฉุกเฉนิระดบัที� 3 ไดแ้ก่ เหตุการณ์ที�ผูป้ฏบัิตงิานไดรั้บบาดเจ็บ ซึ�งผูป้ฏิบัตงิานยังมีสติ
หรืออาจหมดสตกิ็ได ้แต่ตอ้งไดรั้บการปฐมพยาบาลเบื�องตน้ก่อนนําออกมาจากที�อับอากาศ ซ ึ�งตอ้งใหท้ีม
ชว่ยเหลือเขา้ไปชว่ย และทีมชว่ยเหลือตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายสว่นบุคคลก่อนเขา้ไปชว่ยเหลือผ็
ปฏบัิตงิานทบีาดเจ็บออกมา 
  3.3.1 ผูป้ฏบิัตงิานที�ไดรั้บบาดเจ็บแต่ไม่สามารถออกจากที�อับอากาศไดด้ว้ยตนเอง ใหผู้ป้ฏบิัติงาน

คนอื�น ๆ ส่งสัญญาณใหผู้ช้ว่ยเหลือทราบ ใหผู้ช้ว่ยเหลือแจง้เบอร ์1111 หรือ 1304 เพื�อขอ
กําลังสนับสนุนในการช่วยเหลือผูบ้าดเจ็บ จากนั�นตรวจสอบบรรยากาศอันตราย หากพบว่ามี
บรรยากาศอันตรายใหเ้ขา้สูแ่ผนฉุกเฉินระดับที� 5  หากไม่พบบรรยากาศอันตรายใหส้วมใส่

อปุกรณ์ป้องกันอันตรายสว่นบุคคลและนําอุปกรณ์ปฐมพยาบาลเขา้ไปชว่ยเหลือผูบ้าดเจ็บ  
  3.3.2 ทีมปฐมพยาบาลเขา้ช่วยเหลือผูบ้าดเจ็บไปหอ้งปฐมพยาบาล หากตอ้งนําส่งผูบ้าดเจ็บไป

รักษาต่อยังสถานพยาบาลภายนอก ใหป้ฏบัิตติามขั �นตอนการนําสง่ผูป่้วย/ผูบ้าดเจ็บ 
  3.3.3 ผูค้วบคุมงานแจง้ผูอ้นุญาต เพื�อตรวจสอบหาสาเหตุของเหตุฉุกเฉินและทําการสอบสวน

อบัุตเิหตุตามขั �นตอน P-EHS07 
  3.3.4 ผูค้วบคุมและผูอ้นุญาตตรวจสอบความปลอดภัยกอ่นอนุญาตใหม้ีการทํางานต่อ 
 
 3.4 เหตุการณ์ฉุกเฉนิระดบัที� 4 ไดแ้ก่ งานที�มีผูป้ฏบัิต ิงานทํางานไดค้นเดียวที�ตอ้งสวมใส ่Full body 
harness ที�ยดึตดิไวก้ับ Tripod เชน่ การทํางานในบ่อเกรอะหรือ Lift station 
 3.4.1 ผูป้ฏิบัติงานที�ไดรั้บบาดเจ็บแต่ไม่สามารถออกจากที�อับอากาศไดด้ว้ยตนเอง ใหผู้ป้ฏิบัติงาน 

สง่สัญญาณใหผู้ช้ว่ยเหลือทราบ หรือผูช้่วยเหลือพบว่าผูป้ฏบัิตงิานหมดสต ิใหด้งึผูช้ว่ยเหลือ
ออกจากที�อับอากาศทันท ี

3.4.2 ผูช้ว่ยเหลือทําการปฐมพยาบาลเบื�องตน้หรือนําส่งหอ้งปฐมพยาบาลทันที หากนําสง่ไม่ไดใ้ห ้
แจง้เบอร์ 1111 หรือเบอร์ 1304 เพื�อขอกําลังสนับสนุนในการช่วยเหลือผูบ้าดเจ็บที�จุดเกดิ
เหตุ  

3.4.3 ทีมปฐมพยาบาลเขา้ช่วยเหลือผูบ้าดเจ็บไปหอ้งปฐมพยาบาล หากตอ้งนําส่งผูบ้าดเจ็บไป
รักษาต่อยังสถานพยาบาลภายนอก ใหป้ฏบัิตติามขั �นตอนการนําสง่ผูป่้วย/ผูบ้าดเจ็บ 

3.4.4 ผูค้วบคุมงานแจง้ผูอ้นุญาต เพื�อตรวจสอบหาสาเหตุของเหตุฉุกเฉินและทําการสอบสวน
อบัุตเิหตุตามขั �นตอน P-EHS07 

3.4.5 ผูค้วบคุมและผูอ้นุญาตตรวจสอบความปลอดภัยก่อนอนุญาตใหม้ีการทํางานต่อ 
 

 3.5 เหตุการณ์ฉุกเฉินระดบัที� 5 ไดแ้ก่ ผูป้ฏ ิบัต ิงานไดรั้บบาดเจ็บหมดสติและภายในที�อับอากาศมี
ความเสี�ยงในการเกดิบรรยากาศอันตรายในพื�นที�ทํางานมีความรุนแรงมากที�สดุ ตอ้งเร่งรีบและแข่งกับเวลาที�มี
จํากัด มีขอ้จํากัดเกี�ยวกับขนาด รูปร่าง ของที�อับอากาศ ตอ้งส่งคนลงไปช่วยเหลือ โดยทีมช่วยเหลือตอ้ง
เครื�องชว่ยหายใจแบบมีถัวอัดอากาศ SCBA 

3.5.1  ผูป้ฏบัิตงิานที�ไดรั้บบาดเจ็บแต่ไม่สามารถออกจากที�อับอากาศไดด้ว้ยตนเอง ใหผู้ป้ฏบัิตงิาน
คนอื�น ๆ สง่สญัญาณใหผู้ช้ว่ยเหลือทราบหรือผูช้ว่ยเหลือพบว่าผูป้ฏบิัตงิานหมดสต ิ 

3.5.2 ผูช้ว่ยเหลือตรวจสอบบรรยากาศอันตรายถา้พบว่ามีบรรยากาศอันตรายตอ้งสวมอุปกรณ์ป้องกัน
อันตรายส่วนบุคคลหรือครื�องช่วยหายใจชนิดอากาศอัดอากาศในตัว(SCBA) ก่อนเขา้ไป
ชว่ยเหลอืผูบ้าดเจ็บออกมาจากที�อับอากาศโดยทันท ี 

3.5.3  ผูช้่วยเหลือทําการปฐมพยาบาลเบื�องตน้และโทรแจง้ 1111 หรือเบอร์ 1304 เพื�อขอกําลัง
สนับสนุนในการชว่ยเหลือผูบ้าดเจ็บที�จุดเกดิเหตุ  

3.5.4 ทีมปฐมพยาบาลเขา้ช่วยเหลือผูบ้าดเจ็บและนําส่งผูบ้าดเจ็บไปรักษาต่อยังสถานพยาบาล
ภายนอก ใหป้ฏบัิตติามขั�นตอนการนําสง่ผูป่้วย/ผูบ้าดเจ็บ 

3.5.5 ผูค้วบคุมงานแจง้ผูอ้นุญาต เพื�อตรวจสอบหาสาเหตุของเหตุฉุกเฉินและทําการสอบสวน
อบัุตเิหตุตามขั �นตอน P-EHS07 

3.5.6 ผูค้วบคุมและผูอ้นุญาตตรวจสอบความปลอดภัยก่อนอนุญาตใหม้ีการทํางานต่อ 
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ข ั�นตอนตอบโตเ้มื�อเกดิเหตุฉุกเฉนิในที�อบัอากาศ ระดบัที� 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พบเหตุฉุกเฉินในการทํางานใน
การทํางานในที�อับอากาศ 

ผูป้ฏบัิตงิานอพยพออกจากที�
อับอากาศ 

ผูช้ว่ยเหลือแจง้ผูป้ฏบัิตงิานให ้
อพยพออกจากที�อับอากาศ 

ผูช้ว่ยเหลือแจง้ผูค้วบคุมงาน
ใหร้ับทราบเหตุการณ์ผดิปกต ิ

ปกต ิ

อนุญาตให ้
ทํางานต่อ 

ปกต ิ

ผดิปกต ิ

แกไ้ขปรับปรุง ผูค้วบคุมงานและผูอ้นุญาต
ตรวจสอบความปลอดภัย 
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ข ั�นตอนตอบโตเ้มื�อเกดิเหตุฉุกเฉนิในที�อบัอากาศ ระดบัที� 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พบเหตุฉุกเฉินมผีูป้ฏบัิตงิาน
ไดร้ับบาดเจ็บในการทํางานใน

การทํางานในที�อับอากาศ 

ผูป้ฏบัิตงิานอพยพออกจากที�
อับอากาศ 

ผูช้ว่ยเหลือปฐมพยาบาล
เบื�องตน้และนําสง่ 

หอ้งพยาบาล 

พยาบาลตรวจสอบการ
บาดเจ็บและปฏบัิตติาม

ขั �นตอนการนําผูบ้าดเจ็บสง่
โรงพยาบาล 

นําสง่ได ้

นําสง่ไม่ได ้

โทรแจง้เบอร ์
1111 หรือ 1304 

แจง้ทมีปฐมพยาบาลใหไ้ปรับ
ผูบ้าดเจ็บ 

ผูค้วบคุมงานและผูอ้นุญาต
ตรวจสอบความปลอดภัย 

อนุญาตให ้
ทํางานต่อ 

ปกต ิ

ผดิปกต ิ

แกไ้ขปรับปรุง 

สอบสวนอุบัตเิหตุตามขั�นตอน 
P-EHS07 

ปกต ิ
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ข ั�นตอนตอบโตเ้มื�อเกดิเหตุฉุกเฉนิในที�อบัอากาศ ระดบัที� 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พบเหตุฉุกเฉินมผีูป้ฏบัิตงิาน
ไดรั้บบาดเจ็บไม่สามารถออก

จากที�อับอากาศได ้

ผูช้ว่ยเหลือพบเห็นหรือไดรั้บ
แจง้ขอความชว่ยเหลือ 

ผูช่้วยเหลือตรวจวัดบรรยากาศ
อันตรายในที�อับอากาศ 

ผูช้ว่ยเหลือโทรแจง้ 
1111 หรือ 1304  

สวมใส ่PPE กอ่นและนํา
อุปกรณ์ปฐมพยาบาลเขา้ไป
ชว่ยเหลือผูป้ฏบัิตงิานออกจาก
ที�อับอากาศ 

พบบรรยากาศอันตราย เขา้สู่

แผนฉุกเฉินระดับที� 5 

ทมีพยาบาลตรวจสอบการ
บาดเจ็บและปฏบิัตติาม

ขั �นตอนการนําผูบ้าดเจ็บสง่
โรงพยาบาล 

แจง้ทีมปฐมพยาบาลใหไ้ปรับ
ผูบ้าดเจ็บ 

ผูค้วบคุมงานและผูอ้นุญาต
ตรวจสอบความปลอดภัย 

อนุญาตให ้
ทํางานต่อ 

ปกต ิ

ผดิปกต ิ

แกไ้ขปรับปรุง 

สอบสวนอุบัตเิหตุตามขั�นตอน 
P-EHS07 

ปกต ิ
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ข ั�นตอนตอบโตเ้มื�อเกดิเหตุฉุกเฉนิในที�อบัอากาศ ระดบัที� 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พบเหตุฉุกเฉินมผีูป้ฏบัิตงิาน
ไดรั้บบาดเจ็บไม่สามารถออก
จากที�อับอากาศไดแ้ละมีสาย

ชว่ยชวีติตดิกับ Tripod 

ดงึผูป้ฏบัิตงิานออกจากที�อับ
อากาศทันท ี

 

ผูช้ว่ยเหลือปฐมพยาบาล
เบื�องตน้และนําสง่ 

หอ้งพยาบาล 

พยาบาลตรวจสอบการ
บาดเจ็บและปฏบิัตติาม

ขั �นตอนการนําผูบ้าดเจ็บสง่
โรงพยาบาล 

นําสง่ได ้

นําสง่ไม่ได ้

โทรแจง้เบอร ์
1111 หรือ 1304 

แจง้ทมีปฐมพยาบาลใหไ้ปรับ
ผูบ้าดเจ็บ 

ผูค้วบคุมงานและผูอ้นุญาต
ตรวจสอบความปลอดภัย 

อนุญาตให ้
ทํางานต่อ 

ปกต ิ

ผดิปกต ิ

แกไ้ขปรับปรุง 

สอบสวนอุบัตเิหตุตามขั �นตอน 
P-EHS07 

ปกต ิ
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ข ั�นตอนตอบโตเ้มื�อเกดิเหตุฉุกเฉนิในที�อบัอากาศ ระดบัที� 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พบเหตุฉุกเฉินมผีูป้ฏบัิตงิานไดร้ับ
บาดเจ็บหมดสต ิ 

ผูช้ว่ยเหลือพบเห็นหรือไดรั้บ
แจง้ขอความชว่ยเหลือ 

ผูช้ว่ยเหลือตรวจวัดอากาศ พบ
บรรยากาศอันตรายในที�อับอากาศ 

สวมใสชุ่ด SCBA  ใหร้ัดกุม 

นําผูบ้าดเจ็บออกมาจากที�อับ
อากาศทันท ี

ผูช้ว่ยเหลือปฐมพยาบาล
เบื�องตน้และนําสง่ 

หอ้งพยาบาล 

พยาบาลนําผูบ้าดเจ็บสง่
สถานพยาบาลทันท ี

นําสง่ได ้

นําสง่ไม่ได ้

โทรแจง้เบอร ์
1111 หรือ 1304 

แจง้ทีมปฐมพยาบาลใหไ้ปรับ
ผูบ้าดเจ็บ 

ผูค้วบคุมงานและผูอ้นุญาต
ตรวจสอบความปลอดภัย 

อนุญาตให ้
ทํางานต่อ 

ปกต ิ

ผดิปกต ิ

แกไ้ขปรับปรุง 

สอบสวนอุบัตเิหตุตามขั�นตอน 
P-EHS07 

ปกต ิ
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รายชื�อตดิต่อหน่วยงานภายนอกในกรณีเกดิเหตุฉุกเฉนิ 
1. สถานดีบัเพลงิ 

รายชื�อสถานที� ระยะทาง (กม.) ขอ้มูลอื�น ๆ  เบอรโ์ทร 

1. สถานีฯ WHA 1 รถดับเพลงิ 1 คันเป็นเคมีโฟมได ้ 038-345234  
038-345251 
038-345239 

2. สถานีฯ บ่อวนิ 
(อบต.บ่อวนิ)  

4 รถดับเพลงิ 1 คัน(เป็นเคมีโฟมได)้ 
รถบรรทุกนํ�า 1 คัน 

038-345918 
038-345949 

3. สถานีฯ เทศบาลนคร
เจา้พระยาสรุศักดิ� 

25 รถดับเพลงิ 3 คัน 
รถดับเพลงิชนิดเคมีโฟม 1 คัน 
รถ บรรทุกนํ�า 4 คัน 

038-348000 
 

4. สถานีฯ อ่าวอุดม 25 รถดับเพลงิ 3 คัน 
รถดับเพลงิชนิดเคมีโฟม 1 คัน 

038-351111 

5. สถานีฯ ศรรีาชา 30 รถดับเพลงิ 1 คัน 
รถกระเชา้ 1 คัน 
รถบรรทุกนํ�า 2 คัน 

038-311666 

6. สถานีฯ แหลมฉบัง 30 รถดับเพลงิชนิดบันไดเลื�อน 1 คัน 
รถ ดับเพลงิชนิดเคมโีฟม 4 คัน 
รถ ดับเพลงิ 2 คัน 
รถบรรทุก 6 คัน 

038-490554 
038-490199 
038-495226  

7. สถานนีฯ บางแสน 45 รถดับเพลงิ 1 คัน 
รถบรรทุกนํ�า 4 คัน 

038-381061 

8. สถานีฯ พัทยา-นา
เกลอื 

50 รถดับเพลงิชนิดบันไดเลื�อน 2  คัน 
รถดับเพลงิ 4 คัน 
รถบรรทุกนํ�า 4 คัน 

038-221000 
038-222100  

9. สถานีฯ พัทยาใต ้ 50 รถดับเพลงิ 3 คัน 
รถกระเชา้ 2 คัน 
รถดับเพลงิเคมีโฟม 2 คัน 
รถบรรทุกนํ�า 3 คัน 

038-424678-9 

10.สถานีฯ ปตท.สว่น
ปฏบัิตกิาร เขต 1 
ชลบุรี 

60 รถดับเพลงิ 2 คัน 
รถบรรทุกนํ�า 1 คัน 

038-274390-5 ต่อ 
0 (Operator) 

11.สถานีฯ บา้นสวน 65 รถดับเพลงิ 3 คัน 
รถเคมีโฟม 1 คัน 
รถบรรทุกนํ�า 1 คัน 

038-282153 

2. สถานพยาบาล 
รายชื�อสถานที� ระยะทาง 

(กม.) 
ขอ้มูลอื�น ๆ  

เตยีง
อุบัตเิหตุ 

เตียงอบุัตเิหตุ  
ไฟไหม ้

จํานวน
รถพยาบาล 

หมายเลข
โทรศัพท ์

โรงพยาบาลปิยเวชชบ์่อวนิ 5  2 2 1 คัน 038-345111 
038-345222 
038-345333 

โรงพยาบาลแหลมฉบัง (อ่าว
อุดม) 

26.4 
ถ.331 

5 เตยีง 2 4 คัน 038-351010-2 
038-351961 
038-354260-1 

โรงพยาบาลวภิาราม แหลม
ฉบัง 

28.4 
ถ.331 

7 เตยีง - 3 คัน 038-009888 

โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา 36.9 
ถ.331/7 

10 เตยีง - 4 คัน 038-770200-8 
 

โรงพยาบาลสมเด็จ ณ ศรี
ราชา 

34.9 
ถ.331/7 

15 เตยีง 2 4 คัน 038-322157-9 
038-325590-9 

โรงพยาบาลกรุงเทพพัทยา 40.5 
ถ.331 

15 เตยีง - 6 คัน 038-427751-77 
038-259911-12 
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3.หน่วยงานภายนอกเกี�ยวกบังานฉุกเฉนิทางรงัส ี
 

สถานที� / หน่วยงาน ชื�อบุคคล/ หน่วยงาน  

สํานักงานปรมาณูเพื�อสันต ิ
 

เจา้หนา้ที� สํานักกํากับดูแลความ
ปลอดภัยทางรังส ี

02-579 5230 ต่อ 
1514,1515,1516,1517 
 

 
 

เบอรโ์ทรศัพทแ์จง้เหตุทางรังส ี
ในเวลาราชการ / โทรสาร 

02-5967699 / 02-5620086  
 

 สายด่วนตลอด 24 ชั�วโมง 089-2006243 

โรงพยาบาลรามาธบิดี หน่วยงานเวชศาสตรน์ิวเคลียร ์ 02-246 0024 

โรงพยาบาลศริริาช หน่วยงานเวชศาสตรน์ิวเคลียร ์ 02-419 7000 

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์  02-252 8181-9 

 
 

End of this Document 



 
 

P-HR01_TRAINING AND DEVELOPMENT 

Revision 4 

PURPOSE & SCOPE 

To define the process and methods of training 
and development for GJS employee  

เพ่ือกําหนดแนวทางการฝกอบรมและพัฒนาสําหรับ
พนักงานบริษัท 

This procedure covers the process and 
methods of training and development for GJS 
employee in the Quality Management System, 
Occupational Health and Safety Management 
System and Energy Management System 
excluding subcontractors which are under 
control by other specific procedure 

ระเบียบปฏิบัตินีค้รอบคลุมแนวทางการฝกอบรมและ
พัฒนาสําหรับพนักงานบริษัทในระบบบริหารคุณภาพ, 
ระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และ
ระบบการจัดการพลังงาน แตไมครอบคลุมถึงแนว
ทางการฝกอบรมและพัฒนาผูรับเหมา ซึ่งมีระเบียบ
ปฏิบัติอื่นควบคุมเปนการเฉพาะ 

RESPONSIBILITY 

HR Group Manager is responsible for training 
and development according to this procedure. 

HR Group Manager รับผิดชอบการดําเนินการ
ฝกอบรมและพัฒนาใหเปนไปตามระเบียบปฏิบัตินี้ 

REVIEW & APPROVAL 

Preparation Concurrence Reviewer Approval 

Sr./OFFICER - HR QA Area Manager - GM-HR & Admin 

AMENDMENT RECORD 

Revision Effective Date Description 

4 9 Oct 2015 Due to re-organization chart of company on Sep 1, 2015 the 
manual is revised of following; 

• Change position title from VP-HR & Admin to GM-HR & 
Admin. 

• Change position title from Supervisor of Sr./OFFICER – HR. 

3 10 May 2012 Due to ISO 50001 implementation, the procedure is revised as 
following; 

• Change color of company logo from green and orange to 
marine and yellow 

• Add Energy Management System in Purpose & Scope 

• Add remark for subcontractor training 

• Change position of supervisor from HR officer to HR 
Supervisor according to HR Org chart Rev. 1/2012 

• Add process of orientation 
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TERMS & DEFINITIONS 

Orientation: Training course/program for 
prepare new employee before send them to 
theirs department. 

การปฐมนิเทศพนักงาน: หลักสูตรการฝกอบรมเพื่อ
เตรียมความพรอมใหกับพนักงานใหมกอนเร่ิมงานใน
หนวยงาน 

On the Job Training: Training course/program 
at working area to employee concerned with 
standard and procedure of job responsibility 
to improve his knowledge and skills. 

การอบรมในงาน: หลักสูตรการฝกอบรมงานในหนาท่ี
รับผิดชอบของพนักงาน โดยฝกปฏิบัติ ณ สถานที่
ทํางานจริง เพื่อใหพนักงานสามารถปฏิบัติงานไดอยาง
ถูกตองตามมาตรฐานและขั้นตอนท่ีกาํหนด 

In-house Training: Training course/program 
will be arranged in company following to the 
fixed course/program or extra 
course/program in year plan. 

การอบรมภายใน: หลักสูตรการฝกอบรมที่มีการจัดขึ้น
ภายในบริษัท ซึ่งมีทั้งการจัดข้ึนตามแผนประจําป หรือ
อาจเพิ่มเติมจากท่ีระบุไวในแผน 

Outside Training: Training course/program in 
urgent or necessary requirement and in-
house program could not support.  Outside 
training course/program will be source for 
employees 

การอบรมภายนอก: หลักสูตรการฝกอบรมที่มีความ
จําเปนสําหรับพนักงาน ที่ไมไดจัดขึ้นในบริษัท หรือ 
หลักสูตรท่ีมีความจําเปนเรงดวน โดยจะทําการสง
พนักงานไปอบรมภายนอก 

 

DOCUMENTATION & REFERENCE 

1. F-HR01-001_Training Matrix 

2. F-HR01-002_OJT Record 

3. F-HR01-003_Training Survey 

4. F-HR01-004_Training Plan 

5. F-HR01-005_Training Requisition 

6. F-HR01-006_Training Postpone 

7. F-HR01-007_Training Attendance 

8. F-HR01-008_Inhouse Training Evaluation 

9. F-HR01-009_Training Summary 
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ACTIONS & METHODS 

1. Orientation 1. การปฐมนิเทศพนักงาน 

1.1 When company employ new staff, the 
Sr./OFFICER - HR will manage orientation 
process with prepare training facilities such as: 
 

1.1 เมื่อมีการรับพนักงานใหมเขามาปฏิบัติงาน 
Sr./OFFICER - HR ตองดําเนินการจัดใหมีการ
ฝ ก อบ รมปฐม นิ เทศพนั ก ง านใหม  โดยการ
ประสานงาน, ตระเตรียมและอํานวยความสะดวกสิ่ง
ตาง ๆ เชน 

• Place and training equipments 
• Instructor and trainees 
• Training hand out and test sheet 
• F-HR01-007 Training Attendance 
• F-HR01-008 Inhouse Training Evaluation 

• สถานท่ีและวัสดุอปุกรณ 
• วิทยากรและผูเขาอบรม 
• เอกสารฝกอบรม  
• F-HR01-007 แบบลงชื่อผูเขาอบรม 
• F-HR01-008 แบบประเมินผลการอบรม

ภายใน 
1.2 Orientation course must include with 
following topics: 

1.2 หลักสูตรปฐมนิเทศพนักงานตองประกอบ
เนื้อหาวิชาดังตอไปนี้ 

• Company History and Policy 
• Organization Chart 
• HR Rule and Regulation 
• Employee Welfare 
• EH&S Policy 
 
• MIS Policy 
• Quality Management System 
• GJS Production Process 
• Energy Management System 
• Radiation Protection (only for employees 

who work with area: Caster, PPPL, RTM 
and Electrical HSM) 

 

• ประวัติและนโยบายบริษัท 
• ผงัองคกร 
• ระเบียบปฎิบัติของฝายทรัพยากรมนุษย 
• สวัสดิการพนักงาน 
• นโยบายและระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับความ

ปลอดภัยและส่ิงแวดลอม 
• นโยบายและระเบียบปฏิบัติงานสารสนเทศ 
• ระบบการจัดการคุณภาพ 
• กระบวนการผลิตของบริษัท 
• ระบบการจัดการพลังงาน 
• ความปลอดภัยในการทํางานเกี่ยวกับรังสี 

(เฉพาะพนักงานที่ตองปฏิบัติงานในพื้นท่ี
เ ก่ียวกับรังสี ไดแก บริเวณพื้นท่ี  Caster, 
PPPL, RTM และ Electrical HSM) 

1.3 Sr./OFFICER - HR is responsible to 
summary and keeps record training in data 
base. 

1.3 Sr./OFFICER - HR ตองสรุปและบันทึกผล
การฝกอบรมลงในฐานขอมูลการฝกอบรมพนักงาน 

2. On the job training 2. การฝกอบรมในงาน 

2.1. Manager or concerned person has 
responsibility to request the required training 
course/program that suit for his own staff by fill 
OJT course in F-HR01-001 form and send to HR. 
 

If the organization chart or job responsibility is 
adjusted, the Training matrix will be revised if it 
is necessary. 

2.1 ผูจัดการ หรือผูที่เก่ียวของ ตองระบุหลักสูตร
หรือเอกสารที่พนักงานซึ่งมีความสามารถทํางาน
ตามใบพรรณาหนาที่งานจําเปนตองเรียนรูเพ่ิมเติม
ลงใน Training matrix (F-HR01-001) แลวสงให 
HR 

หากมีการปรับโครงสรางองคกรหรือปรับภาระหนาท่ี
งานหรือมีการเพ่ิมเรื่องท่ีตองเรียนรู – ใหทบทวน
และปรับปรุง Training matrix ตามความจําเปน 

2.2. The department manager is responsible to 
identify training course/program for each 
employee when the following things is occurred: 

2.2 ผูจดัการตนสังกัดตองช้ีบงเร่ืองท่ีตองเรียนรู
สาํหรับพนักงานท่ีเกี่ยวของแตละคนลงใน F-HR01-
002 เม่ือเกิดเหตุการณดังตอไปนี้ 

• new staff 

• Job rotation 

• Prepare for staff change 

• New technology or methodology 

• การรับพนักงานใหม 

• การเปลี่ยนตําแหนงงาน 

• การเตรียมพรอมเพื่อเปลี่ยนตําแหนงงาน 

• การเพิ่มเร่ืองที่ตองเรียนรู 

2.3. The department manager is responsible to 
complete OJT, and fill out the fulfillment in F-
HR01-002 form and send to HR Officer. 

2.3 ผูจัดการตนสังกัด ตองจัดใหมีการเรียนรูให
ครบถวนตามแลวบันทึกการจัดการที่ดําเนินการไป 
รวมถึงผลการเรียนรูลงใน F-HR01-002 แลวสงคืน
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เจาหนาที่ฝกอบรม 

 

2.4. Sr./OFFICER - HR is responsible to check 
and keep record. 

2.4 Sr./OFFICER - HR ตองตรวจสอบความ
ครบถวนของการเรียนรูและบันทึกผล 

• If not complete – send it back to the 
concerned manager for fulfillment. 

• If complete – keep record in data base. 

• หากยังไมเรียบรอย – ใหประสานงานกับ
ผูจดัการที่เก่ียวของจนเรียบรอย 

• หากเรียบรอยดีแลว – ใหบันทึกลงฐานขอมูล 

3.  In-house training 3. การฝกอบรมภายใน 

3.1. Sr./OFFICER - HR is responsible to set up 
training need survey by send F-HR01-003 form 
to all department managers or concerned person 
and collected to summarize survey within every 
November. 

3.1 Sr./OFFICER - HR ตองทําการสํารวจความ
ตองการฝกอบรมพัฒนา โดยสงแบบสํารวจ (F-
HR01-003) ใหผูจัดการหรือผูที่เกี่ยวของและ
สรุปผลการสํ า รวจใหแล ว เส ร็ จภายใน เ ดือน
พฤศจิกายนของทุกป 

3.2. Sr./OFFICER - HR is responsible to set up 
training plan and budget for submitting to 
approve by training head department and then 
distribute to all departments. 

3.2 Sr./OFFICER - HR ตองจัดทาํแผนการ
ฝกอบรมพัฒนาประจําป (F-HR01-004) และ
งบประมาณเพือ่ขออนุมัติแผนการฝกอบรมตามสาย
บงัคับบัญชา และเมื่อไดรับการอนุมัติแลว ให
แจกจายแผนแกหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

3.3. Sr./OFFICER - HR is responsible to prepare 
training request and identify course details in F-
HR01-005 form before submitting for approval. 

If can not set up training follow training plan,  
F-HR01-006 form will be used for postpone 
course training. 

If some departments want to add up extra 
training course, coordination with Sr./OFFICER - 
HR must be required for approval process. 

3.3 Sr./OFFICER - HR ตองขออนุมัติจัดฝกอบรม
ภายใน โดยระบุรายละเอียดหลักสูตรและคาใชจาย
ลงใน F-HR01-005 เสนอตามสายบังคับบัญชา 

หากไมสามารถจัดฝกอบรมไดตามแผน – ใหขอ
อนุมัติเลื่อนการฝกอบรม โดยใช F-HR01-006 
 

หากหนวยงานใดตองการจัดอบรมภายในเพ่ิมเติม
จากท่ีระบุไวในแผน – ใหตดิตอประสานงานกับ 
Sr./OFFICER - HR เพ่ือดําเนินการขออนุมัติ 

3.4. In Case of any training course/program is 
approved, the Sr./OFFICER - HR will manage 
training process with prepare training facilities 
such as: 

3.4 เมื่อไดรับอนุมัตใิหจดัได Sr./OFFICER - HR 
ตองดําเนินการจัดฝกอบรม โดยตระเตรียมและ
อาํนวยความสะดวกสิ่งตาง ๆ เชน 

• Place and training equipments 

• Instructor and trainees 

• Training sheet and test sheet 

• Transportation,  food and beverage 

• Other expenses 

• F-HR01-007 Training Attendance 

• F-HR01-008 In-house Training Evaluation 

• สถานท่ีและวัสดุอปุกรณ 

• วิทยากรและผูเขาอบรม 

• เอกสารฝกอบรม แบบประเมินและทดสอบ 

• การเดินทาง ที่พัก อาหารและเครื่องดื่ม 

• คาใชจาย 

• F-HR01-007 แบบลงช่ือผูเขาอบรม 

• F-HR01-008 แบบประเมินผลการอบรม
ภายใน 

3.5. Sr./OFFICER - HR is responsible to 
summary and record training result with 
management and effectiveness in F-HR01-009 
form and sent to head manager for information. 

3.5 Sr./OFFICER - HR ตองสรุปและบันทึกผล
การฝกอบรม ทัง้ในดานการจัดการและประสิทธิผล
ของการฝกอบรมลงใน F-HR01-009 เสนอตามสาย
บงัคับบัญชาเพ่ือทราบ 

 

4. Outside training 4. การฝกอบรมภายนอก 

4.1. The employee who request for outside 
training must fill in F-HR01-005 form and submit 
to manager for approval and then send to HR 
Officer. 

4.1 พนักงานผูขอ ตองขออนุมัติจากตนสังกัด 
โดยระบุรายละเอียดลงใน F-HR01-005 เม่ือตน
สังกัดอนุมัติแลว สงแบบคําขอน้ันใหแกเจาหนาท่ี
ฝกอบรม 

4.2. Sr./OFFICER - HR is responsible to 
summary training request and relevant expenses 

4.2 Sr./OFFICER - HR ตองสรุปคําขอฝกอบรม
และคาใชจายที่เก่ียวของลงใน F-HR01-005 เสนอ
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before submit for approval.  ตามสายบังคับบัญชา เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

 

• Disapprove: Inform to the concerned 
manager 

• Approve: go to further process 

• หากไมอนุมัติ – แจงใหผูจัดการตนสังกัด
ทราบ 

• หากอนุมัติ – ดําเนินการข้ันตอนถัดไป 

4.3. Sr./OFFICER - HR has to coordinate with 
the concerned person for: 

4.3 Sr./OFFICER - HR ตองประสานงาน
ผูเก่ียวของในเรือ่งตาง ๆ ไดแก 

• Application and course fee 

• Trainee 

• Transportation and accommodation 

• Other expenses (if any) 

• การสมัครและคาฝกอบรม 

• ผูเขาอบรม 

• การเดินทางและที่พัก 

• คาใชจายอื่น ๆ ถามี 

4.4. Trainee is responsible to report the 
training conclusion by summary the training 
knowledge, evaluate instructor and course 
management in F-HR01-005 form and submit to 
department head for follow up training and then 
send to Sr./OFFICER - HR. 

In case of the training course has certificate – 
trainee is responsible to copy certificate and 
submit to Sr./OFFICER - HR to keep record. 

4.4 ผูเขาอบรม ตองรายงานผลการฝกอบรม โดย
สรุปส่ิงท่ีเรียนรู ประเมินผูจัดและวิทยากรลงใน F-
HR01-005 เสนอใหผูบังคับบัญชาตนสังกัดทราบ 
และติดตามผลการฝกอบรมภายใน 1 เดือน จากนั้น
จงึสงเอกสารให Sr./OFFICER - HR 
 

กรณีท่ีผูจัดการฝกอบรมมีการมอบใบรับรองการเขา
ฝกอบรมหรือใบรับรองการผานเกณฑการทดสอบ – 
ใหผูเขาอบรมสําเนาเอกสารดังกลาวใหแก 
Sr./OFFICER - HR ดวย 

4.5. Sr./OFFICER - HR has to record of 
training result in fulfillment management and 
training effectiveness. 

4.5 Sr./OFFICER - HR ตองบันทกึผลการ
ฝกอบรม ทั้งในดานการจัดการและประสทิธิผลของ
การฝกอบรม 

 
End of this document 
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P-EHS03_CONSULTATION AND COMUNICATION 

Revision 4 

PURPOSE & SCOPE 

To define actions and methods of consultation 
and communication for occupational health & 
safety and energy aspects 

เพื่อกําหนดแนวทางการใหคําปรึกษาและการสื่อสาร 
ดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และดาน
พลังงาน 

It covers consultation and communication on 
occupational health & safety and energy 
aspects to employees and any party related to 
activities of GJS Bowin. 

ระเบียบปฏิบัติน้ีครอบคลุมการใหคําปรึกษาและการ
สื่อสาร ดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และดาน
พลังงาน แกพนักงานและผูเก่ียวของกับการดําเนิน
กิจกรรมของ GJS บอวิน 

RESPONSIBILITY 

EHS Area Manager is responsible for 
consultation and communication of OHS 
according to this procedure. 

EHS Area Manager รับผิดชอบการใหคําปรึกษาและ
การส่ือสารดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยให
เปนไปตามระเบียบปฏิบัติน้ี 

Chairman of Energy Conservation Committee 
(CEC) is responsible for communication of 
energy according to this procedure. 

ประธานคณะทํ างานด านการ จัดการพลังงาน
รับผิดชอบการสื่อสารดานพลังงานใหเปนไปตาม
ระเบียบปฏิบัติน้ี 

REVIEW & APPROVAL 

Preparation Concurrence Reviewer Approval 
Safety Supervisor 

PREs 
QA&PPD Area Mgr 

 
- EHS Area Mgr 

CEC 

AMENDMENT RECORD 

Revision Effective Date Description 

4 9 Oct 2012 Due to ISO 50001 implementation, the procedure is revised as 
following; 

• Verify about information need to communication to 
internal and external company 

• Set method to communicate information for energy 

3 20 Apr 2012 Add path of consultation OHS. 
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TERMS & DEFINITIONS 

OSO-Professional: Occupational Safety Officer 
at Professional Level 

จป.วิชาชีพ: เจาหนาทีค่วามปลอดภัยในการทํางาน
ระดับวิชาชีพ 

PREs: Senior Persons Responsible for Energy ผอส: ผูรับผิดชอบพลังงานอาวุโส 

DOCUMENTATION & REFERENCE 

F-EHS03-001_OHS Consultation & Communication Record  
 

ACTIONS & METHODS 

Consultation การใหคําปรึกษา 

Employee can be consultation with responsible 
person as following; 

- Related committee meeting. 
- Department meeting. 
- Internal telephone. 
- Suggestion boxes. 
- Contractor training. 

 

พนักงานสามารถปรึกษาหารือกับผูรับผิดชอบ ผาน
ชองทางดังนี้ 

- การประชุมคณะกรรมการตางๆ ท่ีเกี่ยวของ 
- การประชุมของแตละหนวยงาน 
- โทรศัพทภายใน 
- กลองรับขอเสนอแนะ 
- การอบรมสําหรับผูรับเหมา 

 

Communication การส่ือสาร 

OSO-Professional or PREs shall communicate 
following information to employees and related 
parties. 

- Development and review of policies 
and procedures to manage risks or 
manage significant energy. 

 
- Changes affecting to workplace health 

and safety. Or changes affecting to 
significant energy consumption. 

 
- Election and announcement of the 

Safety, Health and Environment of 
Workplace Committee, announcement 
of Energy committee. 

- Announcement of Occupational Health 
and Safety Management Representative, 
announcement of Energy Management 
Representative 

OSO-Professional get permission from EHS 
Area Manager for OHS and 

PREs get permission from Chairman of Energy 
Conservation Committee (CEC) for energy 
before communication. 

Remark:  
External communicate of energy policy, EnMS 
and energy performance will be decided from 
chairman of energy committee and need to 
document. Internal communication with e-mail 
to all staffs and central information boards has 
to get permission form VP – HR & Admin. 

จป.วิชาชีพ หรือ ผอส. ตองส่ือสารขอมูลขาวสาร
ตอไปน้ี ดวยวิธีการตางๆ ใหพนักงานและผูเกี่ยวของ
รับทราบ 

- การปรับปรุงและทบทวนนโยบาย ระเบียบ
ปฏิบัติ และวิธีปฏิ บัติ ท่ีเ ก่ียวของกับการ
จัดการความเสี่ยง, การจัดการพลังงานระดับ
นัยสําคัญ 

- การเปล่ียนแปลงใด ๆ ท่ีมีผลกระทบตอ
ความปลอดภัยและสุขอนามัยในการทํางาน 
หรือมีผลตอปริมาณการใชพลังงานอยางมี
นัยสําคัญ 

- การเลือกต้ังและการแตงตั้งคณะกรรมการ
ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย  อ า ชี ว อ น า มั ย แ ล ะ
สภาพแวดลอมในการทํางาน การแตงตั้ง
คณะทํางานดานการจัดการพลังงาน 

- การแตง ต้ังตัวแทนผูบ ริหารดานอาชีว-
อนามัยและความปลอดภัย, การแตงตั้ง
ตัวแทนผูบริหารดานการจัดการพลังงาน 

 
จป.วิชาชีพ ตองขออนุมัติจาก EHS Area Manager 
สําหรับดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และ  

ผอส. ตองขออนุมัติจากประธานคณะทํางานดานการ
จัดการพลังงาน สําหรับดานพลังงาน กอนการส่ือสาร
ออกไป 

หมายเหตุ:  
การจะสื่อสารสูภายนอก เกี่ยวกับนโยบาย EnMS, 
สมรรถนะพลังงาน ตองมีบันทึกการตัดสินใจจาก
ประธานคณะทํางานดานการจัดการพลังงาน และใน
กรณีท่ีมีการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารผานทาง
บอรดประชาสัมพันธสวนกลาง และ E-mail ทัง้องคกร 
ตองขออนุมัติการส่ือสารจาก VP – HR & Admin 
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Opinion, Recommendation ขอคดิเห็น คําแนะนํา 

When received of opinion, recommendation - 
OSO-Professional consult with line supervisor 
and OHMR for OHS-related issue and 

PREs consult with Chairman of Energy 
Conservation Committee (CEC) and EnMR for 
energy-related issue then proceed. 
 
Once finished, OSO-Professional or PREs is to 
record action taken and keep result of action as 
record which may be in the form of meeting 
note, photographs or other as appropriate 

เมื่ อได รับขอ คิดเห็น  คําแนะ นํา  - จป . วิชา ชีพ 
ปรึกษาหารือผูบังคับบัญชาและ OHMR สําหรับดาน
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย และ  

ผอส.ปรึกษาหารือประธานคณะทํางานดานการจัด
การพลังงานและ EnMR สําหรับดานพลังงานแลวจึง
ดําเนินการ 
 
เมื่อดําเนินการแลว จป.วิชาชีพ หรือ ผอส. ตอง
บันทึกการดําเนินการ และผลการดําเนินการไว ซึ่ง
อาจอยูในรูปแบบบันทึกการประชุม ภาพถายหรืออ่ืนๆ 
ไวตามความเหมาะสม 

 
End of This Document 
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PURPOSE & SCOPE 

To define actions and methods for control of 

lifting equipment. 

เพ่ือกําหนดแนวทางการควบคุมอุปกรณยกห้ิว 

It covers all lifting equipment of GJS Bowin 

excluding wire rope for EOT crane and 

subcontractor equipment that is controlled by 

P-EMP01 and P-EHS04 respectively. 

ระเบียบปฏิบัตินี้ครอบคลุมการควบคุมอุปกรณยกห้ิว

ของ GJS บอวิน ทัง้หมด ยกเวน wire rope สาํหรับ 

เครน EOT และอุปกรณยกหิ้วของผูรับเหมาซ่ึงไดรับ

การควบคุมโดย P-EMP01 และ P-EHS04 ตามลําดับ 

RESPONSIBILITY 

PUS Area Manager is responsible for control of 

lifting equipment according to this procedure. 

PUS Area Manager รบัผิดชอบการควบคุมอุปกรณ

ยกห้ิวใหเปนไปตามระเบียบปฏิบัติน้ี 

REVIEW & APPROVAL 

Preparation Concurrence Reviewer Approval 

Crane Maintenance 
Supervisor 

QA&PPD Area Mgr - PUS Area Mgr 

AMENDMENT RECORD 

Revision Effective Date Description 

0 17 Jun 2013 First issue. 
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TERMS & DEFINITIONS 

1. EOT crane: Electric Overhead Travelling crane 

2. PUS: Plant Utility Services Department 

3. PUS.CR : Crane Maintenance Section, PUS 

4. EHS: Environment, Health and Safety Department 

5. FAC: Facility Department 

DOCUMENTATION & REFERENCE 

1. I-PUS03-001_Inspection of Lifting Equipment (เดิม I-PUS.CR-EMP01-002) 

 

2. F-PUS03-001_Lifting Equipment List (เดิม F-PUS.CR-EMP01-032) 

3. F-PUS03-002_Lifting equipment inspection (เดิม F-PUS.CR-EMP01-033) 

4. F-PUS03-003_Wire rope inspection (WR) (เดิม F-PUS.CR-EMP01-027) 

5. F-PUS03-004_Soft sling inspection (SS) (เดิม F-PUS.CR-EMP01-028) 

6. F-PUS03-005_Chain inspection (CH) (เดิม F-PUS.CR-EMP01-029) 

7. F-PUS03-006_Chain hoist inspection (HO) (เดิม F-PUS.CR-EMP01-030) 

8. F-PUS03-007_Shackle inspection (SK) (เดิม F-PUS.CR-EMP01-037) 

 

9. STANDARD OF WIRE ROPE DOCUMENT ISO4309 /BS6570 <MANUAL CR.3.2.4> 
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ACTIONS & METHODS 

1. Appointment of Representative 1. การแตงต้ังผูแทนฝาย 

Area Manager that has lifting equipment in use 

is to appoint at least one employee to be 

department responsible for lifting equipment 

and inform PUS.CR for training provision.  

Area Manager ที่มีการใชงานอุปกรณยกหิ้ว ตอง

แตงตั้งพนักงานในฝายอยางนอย 1 คนให เปน

ผูรับผิดชอบอุปกรณยกห้ิวประจําฝาย และแจงให 

PUS.CR ทราบ เพื่อกําหนดการจัดการฝกอบรม 

The representative shall be in Leader level or 

higher and work in daytime. 

พนักงาน ท่ีได รับแตงตั้งตองเปนพนักงานระดับ 

Leader หรือระดับสูงกวาและทํางาน Daytime 

2. Registration of existing equipment 2. การข้ึนทะเบียนอุปกรณยกห้ิวที่มีใชงานอยู 

2.1 The representative is to inform PUS.CR to 

register existing lifting equipment. 

2.1 ผูแทนฝาย ตองแจงขอมูลอุปกรณยกห้ิวในฝาย

ของตนให PUS.CR เพื่อดําเนินการข้ึนทะเบยีน 

2.2 PUS.CR is to inspect the equipment, record 

inspection result to relevant form and affix 

identification tag to the equipment showing 

2.2 PUS.CR ตองดําเนินการตรวจสอบสภาพอุปกรณ

ยกหิ้ว บันทึกผลการตรวจสอบ และติดปายชี้บง

อุปกรณยกห้ิว โดยปายชี้บงจะแสดงขอมูลตอไปนี้ 

- Lifting equipment code (see Table 1) 

- Lifting capacity 

- Inspection status: red tag means “Do not 

use” and green tag means “Serviceable”. 

- หมายเลขอุปกรณยกห้ิว (ดตูารางที่ 1) 

- พิกัดนํ้าหนักในการยกหิ้ว 

- สถานะการตรวจสอบ: ปายสีแดง คือ หามใชงาน 

และปายสีเขียว คือ ใชงานได 

The tag shall be attached to the equipment 

throughout its service life; if the tag is damage 

or lost, PUS.CR shall be informed. 

ปายชี้บงตองติดอยูกับอุปกรณยกหิ้วตลอดอายุการใช

งาน หากพบวาปายช้ีบงชํารุดสูญหาย ใหแจง 

PUS.CR เพ่ือดําเนินการ 

2.3 PUS.CR is to register the inspected 

equipment to F-PUS03-001_Lifting Equipment 

List. 

2.3 PUS.CR ตองขึ้นทะเบียนอุปกรณยกห้ิวท่ี

ตรวจสอบแลวลงใน F-PUS03-001_Lifting 

Equipment List 

3. Requisition of additional equipment 3. การขออุปกรณยกห้ิวเพิ่มเติม 

3.1 If additional equipment is required, user is 

to inform PUS.CR via rational and necessity 

document with approval of Area Manager. 

3.1 กรณีจําเปนตองใชอุปกรณยกหิ้วเพ่ิมเติม ผูใช

ตองแจงความตองการเปนเอกสารแสดงเหตุผลความ

จําเปน ลงนามโดย Area Manager สง PUS.CR 

3.2 PUS.CR is to define specification for 

requested lifting equipment as appropriate then 

request sanction of VP-Eng. Once approved, PR 

will be raised. 

3.2 PUS.CR ตองจัดทําขอกําหนดจําเพาะของ

อุปกรณยกห้ิวใหเหมาะสมกับการใชงานท่ีไดรับการ

รองขอ จากน้ันทําเรื่องขออนุมัตจิาก VP-Eng และ

เม่ือไดรับอนุมัติแลว จงึดําเนินการขอซ้ือ 

3.3 Once new equipment arrived and clearance 

done, revise the registration according to 2.2 

and 2.3 then deliver to the representative. 

3.3 เมื่ออุปกรณยกหิ้วใหมเขามาและดําเนินการเบิก

ของเรียบรอย ใหดําเนินการขึ้นทะเบียนตาม 2.2 และ 

2.3 จากน้ันจึงสงมอบใหผูแทนฝายที่รองขอ 
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4. Lifting Equipment storage 4. การเก็บรักษา 

4.1 Area Manager of user is to manage so that 

the equipment is maintained properly. If get 

PUS.CR recommendation, correct the situation. 

4.1 Area Manager ของผูใชตองจัดการเก็บรักษา

อุปกรณยกหิ้วใหเหมาะสม และดําเนินการแกไข หาก

ไดรับการเสนอแนะจาก PUS.CR 

4.2 During quarterly inspection, PUS.CR is to 

check storage condition of lifting equipment 

and give recommendation as appropriate. 

4.2 ระหวางการตรวจสอบรายไตรมาส PUS.CR ตอง

ตรวจสอบสภาพการเก็บรักษาอุปกรณยกห้ิว และให

ขอแนะนําตามความเหมาะสม 

5. Inspection 5. การตรวจสอบ 

Inspection methods for lifting equipment are as 

defined in I- PUS.CR -EMP01-002 

รายละเอียดวิธีการตรวจสอบอุปกรณยกห้ิว ใหปฏิบัติ

ตาม I- PUS03-001 

Before-use inspection form is F-PUS03-002. 

Monthly and Quarterly inspection forms are as 

following, 

การตรวจสอบกอนการใชงาน ใหใชแบบบันทึก F-

PUS03-002 การตรวจสอบรายเดือนและรายไตรมาส 

ใหใชแบบบันทึกตอไปนี้ 

F-PUS03-003 : Wire rope 
F-PUS03-004 : Soft sling 
F-PUS03-005 : Chain 
F-PUS03-006 : Chain hoist 
F-PUS03-007 : Shackle 

F-PUS03-003: ลวดสลิง 
F-PUS03-004 : สลิงผา 
F-PUS03-005 : โซ 
F-PUS03-006 : รอกโซ 
F-PUS03-007 : สเก็น 

 
5.1 Before-use inspection, Area Manager of 

user is to provide inspection of equipment and 

recording the result to inspection form. 

5.1 การตรวจสอบกอนใชงาน Area Manager ของ

ผูใชตองจัดใหมีการตรวจสอบอุปกรณกอนนําไปใช

งาน และบันทึกผลลงในแบบบันทึกการตรวจสอบ 

For daily used equipment, the inspection shall 

be done at least one time before use daily. 

กรณีที่มีการใชงานทุกวัน ตองทําการตรวจสอบอยาง

นอยหนึ่งครั้งกอนการใชงานทุกวัน 

For not daily used equipment, the inspection 

shall be done at least one time on each day. 

กรณีที่อุปกรณยกหิ้วไมไดถูกใชงานทุกวัน ตองทํา

การตรวจสอบอยางนอยหนึ่งคร้ัง ทกุวันท่ีมีการใชงาน 

5.2 Monthly inspection, Area Manager of user is 

to provide inspection of equipment every 

month excluding last months of quarters and 

recording the results to inspection forms 

5.2 การตรวจสอบรายเดือน Area Manager ของผูใช

ตองจัดใหมีการตรวจสอบอุปกรณยกห้ิวทั้งหมดใน

พ้ืนท่ีเปนประจําทุกเดือน ยกเวนเดือน 3, 6, 9 และ 

12 และบันทึกผลลงในแบบบันทึกการตรวจสอบ 

5.3 Quarterly inspection, PUS.CR is to inspect 

all plant lifting equipment every quarter, record 

the results on inspection forms and bring to 

attention of PUS Area Manager. 

5.3 การตรวจสอบรายไตรมาส PUS.CR ตองทําการ

ตรวจสอบอุปกรณทั้งหมดทุกเ ดือนสุดทายของ

ไตรมาส (3, 6, 9 และ 12) บันทึกผลลงในแบบ

บันทึกการตรวจสอบเสนอ PUS Area Manager ลง

นาม 
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5.4 If the equipment is damage beyond the 

criteria (see I-PUS03-001), it shall not be 

allowed for use further. Reporting to Area 

Manager shall be done promptly. 

5.4 ระหวางการตรวจสอบ หากพบวาอุปกรณยกหิ้วมี

ความเสียหายเกินกวาเกณฑการยอมรับ (ดู I-PUS03-

001) ใหระงับการใชงานอุปกรณนั้น และรายงานถึง 

Area Manager ทนัที 

If it is before-use or monthly inspection, 

PUS.CR shall be informed for re-inspection. 

หากเปนการตรวจสอบกอนการใชงานหรือรายเดือน 

ใหแจง PUS.CR เพ่ือทําการตรวจสอบซ้ํา 

If the damage is confirmed, PUS.CR is to 

• segregate the damaged from floor area, 

• modify registration as per 2.2 and 2.3, 

• procure and repair as per 8. If irreparable, 

issue a “discard report”. 

หากความเสียหายไดรับการยืนยัน PUS.CR ตอง 

• แยกอุปกรณท่ีชํารุดออกจากพ้ืนท่ีใชงาน 

• ปรับปรุงการข้ึนทะเบียนตาม 2.2 และ 2.3 

• จดัหาและซอมแซมตาม 8. กรณีไมสามารถซอม

ได ใหออก “บนัทึกยกเลิกการใชงาน” 

6. Submission of inspection report 6. การสงรายงานการตรวจสอบ 

6.1 Area Manager of user is to manage so that 

the monthly inspection report is sent to EHS via 

PUS.CR review. 

6.1 Area Manager ของผูใชตองจัดการสงรายงาน

การตรวจสอบรายเดือนให PUS.CR เพื่อตรวจทาน 

กอนสงให EHS 

6.2 PUS.CR is to send the quarterly inspection 

report to EHS. 

6.2 PUS.CR ตองสงรายงานการตรวจสอบราย

ไตรมาสให EHS 

7. Storage of discarded equipment 7. การจัดเก็บอุปกรณที่ยกเลิกการใชงาน 

PUS.CR is to hold the discarded equipment in 

order to prevent unintentional use. The 

discarded will be returned to FAC for further 

handling after replacement is in place. 

PUS.CR ตองจัดเก็บอุปกรณยกหิ้วท่ียกเลิกการใช 

เพ่ือปองกันการนําไปใชโดยไมตั้งใจ หลังจากท่ีไดรับ

อุปกรณใหมเรียบรอยแลว อุปกรณยกหิ้วท่ียกเลิกการ

ใชจะถูกสงคืนให FAC เพ่ือจัดการตอไป 

8. Repair and Purchase requisition. 8. การจัดหาทดแทนและซอมแซม 

8.1 PUS.CR is to issue Purchase Requisition of 

new equipment for substitution. 

8.1 PUS.CR ตองออกใบขอซ้ืออุปกรณยกหิ้วใหม

ทดแทนอุปกรณท่ีถกูยกเลิก 

8.2 PUS.CR is to repair the damaged if the 

damaged part can be changed. 

8.2 PUS.CR ตองดําเนินการซอมอุปกรณยกหิ้วท่ี

ชาํรุดในสวนที่สามารถเปล่ียนช้ินสวนได 

8.3 When new or repaired item arrived, PUS.CR 

has to revise registration as per 2.2 and 2.3 

then deliver to the representative. 

8.3 เม่ือไดอุปกรณที่จัดหาทดแทนหรือซอมแซม 

PUS.CR ตองปรับปรุงการขึ้นทะเบียนตาม 2.2 และ 

2.3 จากน้ันจึงสงมอบใหผูแทนฝายที่ใชงาน 
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ตารางท่ี 1 รหัสอุปกรณยกห้ิว ประกอบดวยขอมูล 4 สวน 
Table 1 Lifting equipment code is composed of 4 parts 

1 2 3 4 

xx xx xx xx
หมายถึง หมายถึง หมายถึง  หมายถึง 
ฝายที่รับผิดชอบ: 
Responsible 
Department 

สวนงานที่รับผิดชอบ: 
Responsible Section 
or Subsection 

ประเภทของอุปกรณยกขน: 
Lifting gear type 

ลําดับของอุปกรณยก
ห้ิวในแตละสวนงาน: 
number of lifting in 
each section 

WR = ลวดสลิง 
(Wire Rope Sling) 
 

 
 
SS = สลิงผาใบ 
(Webbing Sling) 

 
 
CH = สลิงแบบโซ 

(Chain Sling) 

 
 
HO = รอกสาว,รอกกํามะลอ 
(Chain block, Chain Lever 
Hoist) 

 
 

คํ า อ ธิ บ า ย 
(Legend) เชน 
MS = Melt Shop 
CT = Caster 
HM = Hot Mill 
FM = Finishing Mill 
WH = Ware House 
CES = Central 
Engineering 
Services 
PUS = Plant Utility 
Services 

คําอธิบาย (Legend) 
เชน 
ME=Mechanical 
EE=Electrical 
OP=Operator 
RH=Roll Shop 

SK = สเก็น 
(Shackle) 

 
 

ตัวอยาง (Example) 
01 = ลําดับท่ี 1 
02 = ลําดับท่ี 2 
03 = ลําดับท่ี 3 

 
End of This Document 
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P-EMP03_CONTROL OF MEASURING EQUIPMENT 

Revision 5 

PURPOSE & SCOPE 

To define control of measuring equipment เพ่ือกําหนดแนวทางการควบคุมอุปกรณวัด 

This procedure covers all measuring equipment 
of QMS, OHSMS and EnMS excluding QC’s that 
is controlled by specific procedure. 

ระเบียบปฏิบัตินี้ครอบคลุมอุปกรณวัดทั้งหมดใน QMS 
OHSMS และ EnMS ยกเวนอุปกรณวัดของ QC ซึ่ง
ควบคุมโดยระเบียบปฏิบัติอื่น 

RESPONSIBILITY 

Relevant Area Manager is responsible for 
control according to this procedure. 

Area Manager ทีเ่กี่ยวของ รบัผิดชอบการควบคุม
อุปกรณวัดใหเปนไปตามระเบียบปฏิบัตินี้ 

REVIEW & APPROVAL 

Preparation Concurrence Reviewer Approver 
EMPO Sr.Supervisor QA Area Mgr - VP-Engineering 

AMENDMENT RECORD 

Revision Effective Date Description 

5 25 Jul 2013 To reflect current situation and practices, 
• Insert new terms in Terms & Definition i.e. OHS 

performance, OHS risk, energy performance, energy 
efficiency, energy use, energy consumption; 

• Revise definitions of “Control Type” more precise; 
• Only Ctrl type 1 & 2 equipment in verification plan; 
• Copying the register to QA&PPD Area Manager is not 

needed any more; 
• Change “QA&PPD Area Manager” to “QA Area Manager”; 
• Delete Report KPI on these controls. 

4 27 Feb 2012 Due to ISO 50001 implementation, the procedure is revised as 
following; 
• Rename document number from P-CES02 to P-EMP03 
• Add EnMS in Purpose & Scope 
• Add “Measuring Controller” in Terms & Definitions. 
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TERMS & DEFINITIONS 

1. Measuring Controller – Employee 
assigned by his/her Area Manager to do 
the duties in this procedure. 

1. ผูควบคุมอุปกรณวัด – พนักงานท่ีไดรับ
มอบหมายจาก Area Manager ของตนใหปฏิบัติ
หนาที่ท่ีระบุไวในระเบียบปฏิบัตินี้ 

2. OHS performance – measurable results 
of management of OHS risks 

2. OHS performance – ผลลัพธท่ีสามารถวัดได
ของการจัดการ OHS risks 

3. OHS risk – combination of the likelihood 
of an occurrence of a hazardous event or 
exposure(s) and the severity of injury or ill 
health that can be cause by the event or 
exposure(s) 

3. OHS risk – การรวมกันของโอกาสที่เหตุการณ
อันตราย หรือ โอกาสเส่ียงภัย จะเกิดขึ้น และ
ความรุนแรงของการบาดเจ็บ หรือ การเจ็บปวย
ทางรางกายหรือจิตใจที่มีสาเหตุจากเหตุการณ
หรือการเสี่ยงภัยน้ัน 

4. Energy performance – measurable 
results related energy efficiency, energy 
use, and energy consumption 

4. Energy performance – ผลลัพธที่สามารถ
วัดได ซึ่งเก่ียวกับประสิทธิภาพพลังงาน ลักษณะ
การใชพลังงาน และจํานวนพลังงานท่ีใช 

5. Energy efficiency – ratio or other 
quantitative relationship between an output 
of performance, service, goods or energy, 
and an input of energy 

5. Energy efficiency – สัดสวนหรือ
ความสัมพันธเชิงปริมาณระหวางผลท่ีไดของ
สมรรถภาพ บริการ สินคา หรือ พลังงาน กับ
พลังงานท่ีปอนเขา 

6. Energy use – manner or kind of 
application of energy e.g. ventilation; 
lighting; heating; cooling; transportation; 
processes; production lines 

6. Energy use – ลักษณะ หรือ ประเภทของการ
ใชพลังงาน เชน การระบายอากาศ ไฟสองสวาง 
การใหความรอน การทําความเย็น การขนสง 
กระบวนการ สายการผลิต 

7. Energy consumption – quantity of 
energy applied 

7. Energy consumption – ปริมาณของ
พลังงานท่ีใช 

8. Control Type 1 – Measuring equipment 
under this type is calibrated against 
measurement standards having a valid 
traceability to nationally or internationally 
recognized standards. 

8. การควบคุมประเภท 1 – อปุกรณวัดภายใตการ
ควบคุมประเภทน้ีจะได รับการสอบเทียบกับ
มาตรฐานการวัดท่ีสามารถสอบยอนกลับไปถึง
มาตรฐานระดับชาติ หรือ มาตรฐานระหวาง
ประเทศได 

9. Control Type 2 – Measuring equipment 
under this type is verified against checking 
standards or reference materials, if 
applicable, having traceability to nationally 
or internationally recognized standards. 

9. การควบคุมประเภท 2 – อปุกรณวัดภายใตการ
ควบคุมประเภทนี้ จะได รับการทวนสอบกับ
มาตรฐานตรวจสอบหรือวัสดุอางอิง (หากเปนไป
ได) ที่สามารถสอบยอนกลับไปถึงมาตรฐาน
ระดับชาติ หรือ มาตรฐานระหวางประเทศ 

10. Control Type 3 – Measuring equipment 
under this type is maintained as necessary. 

10. การควบคุมประเภท 3 – อปุกรณวัดภายใตการ
ควบคุมน้ีจะไดรับการบํารุงรักษาตามความจําเปน 

 

DOCUMENTATION & REFERENCE 

1. DDD(.ss)-EMP03(@DUser)(-yyy) 
 
2. F-EMP03-001_Measuring Equipment Register 
3. F-EMP03-002_Measuring Equipment History 
4. F-EMP03-003_Measuring Equipment Verification Yearly Plan 
5. F-EMP03-004_Measuring Equipment Verification Monthly Plan 
6. F-EMP03-005_Reject Equipment Form 
7. F-DDD(.ss)-EMP03(@DUser)(-yyy) 
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ACTIONS & METHODS 

1. Selection 1. เลือกใชอุปกรณวัด 

Measuring Controller is to select and request to 
purchase measuring equipment appropriate to 
its purpose and use conditions based on 
specification and capability of measuring 
equipment such as range, resolution, accuracy 
as well as sensitivity etc. 

 

ผูควบคุมอุปกรณวัด ตองเลือกใชและขอซื้ออุปกรณ
วัดใหเหมาะสมกับวัตถุประสงคของงานท่ีตองการวัด
และสภาวะการใชงาน โดยพิจารณาจากขอกําหนด
จําเพาะและความสามารถของอุปกรณวัดน้ันๆ เชน 
ชวงการวัด ความละเอียด ความแมน และความ
ผิดพลาด 

If possible and reasonable, the maximum 
permissible error should be equal or less than 
1/3 of measurand tolerance. 

 

ในกรณีท่ีเปนไปไดและมีความคุมคา ความผิดพลาดท่ี
ยอมไดสูงสุดไมควรเกิน 1/3 เทาของความคลาด
เคล่ือนที่ยอมรับไดของงานท่ีตองการวัด 

2. Registration 2. ขึน้ทะเบียนอุปกรณวัด 

2.1 Measuring Controller is to define and mark 
identification number to measuring 
equipment by suitable method. 

 

2.1 ผูควบคุมอุปกรณ วัด  ตองกําหนดและจัดทํา
เคร่ืองหมายระบุ “หมายเลขประจําเคร่ือง” ที่
อุปกรณวัดดวยวิธกีารที่เหมาะสมกับอุปกรณน้ัน ๆ 
 

• If there is serial number from 
manufacturer, the number may be used as 
the identification number. 

• หากมีหมายเลขประจําเคร่ืองของผูผลิต อาจใช
หมายเลขประจําเคร่ืองของผูผลิต เปนหมายเลข
ประจําเครื่องได 

• If there is no serial number from 
manufacturer, the identification number 
will be as determined in supporting 
document. 

• หากไมมีหมายเลขประจําเคร่ืองของผูผลิต ให
กําหนดหมายเลขประจําเคร่ือง ข้ึนตามแนว
ทางการกําหนดหมายเลขประจําเคร่ือง ซึ่งจัดทํา
ขึน้เปนเอกสารสนับสนุน 

• If the identification marking deteriorates, 
comes off or disappears and the equipment 
is required for use, the identification 
number shall timely be remarked. 

• หากในภายหลัง เมื่อพบวาเคร่ืองหมายระบุชํารุด 
หลุด หรือ สูญหาย และยังคงตองใชงานอุปกรณ
วัดน้ัน ใหทําเครื่องหมายระบุหมายเลขประจําตัว
อุปกรณวัดขึ้นใหมภายในระยะเวลาอันสมควร 

 

2.2 Measuring Controller is to register 
measuring equipment in Measuring 
Equipment Register (F-EMP03-001) and 
submit to Area Manager for approval. 

 

2.2 ผูควบคุมอุปกรณวัด ตองขึ้นทะเบียนอุปกรณวัด 
ใน Measuring Equipment Register (F-
EMP03-001) แลวเสนอ Area Manager เพื่อ
พิจารณาอนุมัติ 

If the equipment is not used for any of the 
following purposes, its control type shall be 
type 3 only. 

อุปกรณ วัดท่ีไมไดใช เพื่อ วัต ถุประสงคใด  ๆ ใน
วัตถุประสงคตอไปนี้ ใหกําหนดประเภทการควบคุม
เปนประเภท 3 เทานั้น 

• to provide evidence of conformity of 
product to determined requirements 

• ใหหลักฐานของความสอดคลองของผลิตภัณฑ
กับขอกําหนดที่กําหนดไว 

• to monitor and measure OHS performance • เฝาติดตามและวัด OHS performance 

• to monitor and measure key characteristics 
of operations that determine energy 
performance 

• เฝาติดตามและวัดลักษณะเฉพาะท่ีสําคัญของ
การดําเนินงาน ซึ่งใชในการหาคา energy 
performance 

If the equipment is under control type 1 or 
type 2, Measuring Equipment History (F-
EMP03-002) has to be prepared. 

สําหรับอุปกรณวัดที่ควบคุมดวยการควบคุมประเภท 1 
หรือประเภท 2 – ใหจดัทํา Measuring Equipment 
History (F-EMP03-002) ดวย 
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NOTE: Measuring equipment may be under 
control of more than one type. 

หมายเหตุ: อุปกรณวัดหน่ึงอาจไดรับการควบคุม
มากกวาหนึ่งประเภทได 

3. Verification Plan 3. วางแผนการทวนสอบอุปกรณวัด 

3.1 Before year ends, Measuring Controller is 
to plan verification of measuring equipment 
under control type 1 and type 2 for next 
year in the Measuring Equipment 
Verification Yearly Plan (F-EMP03-003), 
then submit to Area Manager for approval 
and distribute to concerns. 

3.1 กอนส้ินปทุกๆ ป ผูควบคุมอุปกรณวัดตองวาง
แผนการทวนสอบอุปกรณวัดภายใตการควบคุม
ประเภท 1 และประเภท 2 ของปถัดไปลงใน 
Measuring Equipment Verification Yearly 
Plan (F-EMP03-003) แลวเสนอ Area 
Manager พิจารณาและอนุมัติ  จากน้ันสําเนา
ใหกบัผูท่ีเกี่ยวของทราบ 
 

If re-verification or verification of new 
equipment required, these may be inserted 
to Measuring Equipment Verification 
monthly plan (F-EMP03-004). 

หากจําเปนตองทวนสอบซํ้า หรือ มีอุปกรณใหม 
อาจใสใน Measuring Equipment Verification 
monthly plan (F-EMP03-004) ของเดือนท่ี
ตองการทวนสอบได 
 

3.2 Before month ends, Measuring Controller is 
to prepare Measuring Equipment 
Verification Monthly Plan (F-EMP03-004) by 
consideration of current situation and the 
Measuring Equipment Verification Yearly 
plan (F-EMP03-003) then distributes the 
monthly plan to concerns. 

3.2 กอนถึงเดือนท่ีจะกําหนดใหมีการทวนสอบ ผู
ค ว บ คุ ม อุ ป ก ร ณ วั ด ต อ ง อ อ ก  Measuring 
Equipment Verification Monthly Plan (F-
EMP03-004) ใหสอดคลองกับสถานการณและ
แผนการทวนสอบอุปกรณวัดประจําป (F-EMP03-
003) จากนั้ นแจกจ า ย กํ าหนดการ  ให ผู ที่
เก่ียวของรับทราบ 

NOTE: 
1) If the Department cannot verify measuring 

equipment by itself, coordination and 
queue should be done in advance with 
Procurement or responsible department. 

หมายเหตุ: 
1) กรณีท่ีไมสามารถทําการทวนสอบอุปกรณวัดดวย

ตนเอง ควรประสานงานกับ Procurement หรือ
ฝายงานที่รับผิดชอบ เพ่ือประสานงานและจองคิว
ไวลวงหนา 

2) In selection of outsourced verification 
house, only competent laboratory should 
be selected e.g. accredited laboratory 
according to ISO/IEC 17025 or other 
recognized national standards, official or 
semiofficial laboratory that is established 
for such specific purpose. 

 

2) ในการเลือกผูใหบริการทวนสอบภายนอก ควร
เลือกจากหองปฏิบัติการท่ีมีความสามารถ เชน 
ไดการ รับรองความสามารถตามมาตรฐาน 
ISO/IEC 17025 หรือมาตรฐานระดับชาติอื่น ๆ 
ซ่ึงเปนที่ยอมรับ หรือหองปฎิบัติการของสวน
ราชการ หรือ กึ่งราชการ ซึ่งมีภารกิจดําเนินการ
ในเร่ืองน้ันๆ เปนการเฉพาะ 

 

4. Verification 4. ทวนสอบอุปกรณวัด 

4.1 Measuring Controller is to perform the 
verification under determined conditions 
according to relevant work instruction and 
record its results. 

4.1 ผูควบคุมอุปกรณวัด ตองดําเนินการทวนสอบ
อุปกรณวัด ภายใตสภาวะแวดลอมท่ีกําหนด ตาม
วิธีปฎิบัติที่เก่ียวของ และบันทึกผลการ
ดาํเนินการไว 

If it is external verification, cooperate with 
Procurement or relevant department to call 
the supplier for on-site or send the 
equipment for off-site verification. 

หากเปนการทวนสอบภายนอก ใหประสานงานกับ 
Procurement หรือผูเกี่ยวของ เพื่อเรียกผู
ใหบริการเขามาทวนสอบภายในสถานท่ี หรือสง
อุปกรณออกไปภายนอก 

When the external verification completed, 
receive the equipment and its verification 
record or calibration certificate. 

เมื่อการทวนสอบภายนอกแลวเสร็จ ตรวจรับ
อุปกรณวัด บันทึกการทวนสอบหรือใบรับรองการ
สอบเทียบจากผูใหบริการ 
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4.2 Measuring Controller is to review the 
verification record against the acceptance 
criteria and identify verification status. 

4.2 ผูควบคุมอุปกรณวัด ตองทบทวนบันทึกการทวน
สอบเปรียบเทียบกับเกณฑการยอมรับ และทํา
การช้ีบงสถานะผลการทวนสอบ 

• If the status is “Pass without adjustment” 
or “Pass with adjustment”, adhere green 
label sticker showing Tag No., Report No., 
date of verification and Calibrator name. 

• หากสถานะการทวนสอบเปน “Pass without 
adjustment” หรือ “Pass with adjustment” ให
ติดฉลากสีเขียวแสดง Tag No., Report No., 
วันท่ีทวนสอบ และ ชือ่ผูทวนสอบอุปกรณวัด 

• If the status is “Fail”, adhere red label 
sticker showing “Do Not Use”, Report No., 
date of verification and Calibrator name. 
 

• กรณีท่ีสถานะการทวนสอบ “Fail” ใหตดิหรือแนบ
ฉลากสีแดงแสดง “Do Not Use”, Report No., 
วันท่ีทวนสอบ และ ชือ่ผูทวนสอบอุปกรณวัด 

   

4.3 Measuring Controller is to record the 
verification and its status to Measuring 
Equipment History File (F-EMP03-002), and 
submit to Area Manager for signature. 

 

4.3 ผูควบคุมอุปกรณวัด ตองบันทึกการทวนสอบและ
สถานะลงใน Measuring Equipment History 
(F-EMP03-002) จากนั้นสงประวัติการทวนสอบ
อุปกรณให Area Manager ลงนาม 

5. Previous measurement results. 5. ประเมินความถูกตองของผลการวัดที่ผานมา 

If verification status is “Fail” or “Pass with 
adjustment”, Measuring Controller is to 
evaluate the previous measuring results from 
that equipment and submit to Area Manager 
for approval then informs relevant parties. 

หากสถานะการทวนสอบเปน “Fail” หรือ “Pass with 
adjustment” ผูควบคุมอุปกรณวัดตองประเมินความ
ถูกตองของผลการวัดในชวงเวลาท่ีผานมา ซึ่งไดจาก
อุปกรณวัดนั้น แลวเสนอ Area Manager เพื่ออนุมัต ิ
จากน้ันแจงผูเก่ียวของทราบ 

If there is delivery of product with suspect 
measuring result, co-operates with CTS to 
investigate and make a decision. 

 

หากมีการสงผลิตภัณฑที่ไมแนใจในคาวัดจากการใช
อุปกรณวัดดังกลาว ใหประสานงานกับ CTS เพ่ือ
ตรวจสอบและตัดสินใจตอไป 

6. Actions to “Fail” equipment 6. ดาํเนินการกับอุปกรณวัดที่ “Fail” 

Measuring Controller is to consider a proper 
action to the “Fail” equipment; 

ผูควบคุมอุปกรณวัด ตองพิจารณาดําเนินการกับ
อปุกรณวัดท่ี “Fail” 

• If repairable and worthy, send to repair 
and once returned; go to step 3.2. 

• หากซอมไดและคุมคาซอม ใหดําเนินการซอม 
และเมื่อไดกลับมา ใหดําเนินการข้ันตอนท่ี 3.2 

• If irreparable or not worthy, inform Area 
Manager to cancel the Equipment from the 
register (F-EMP03-005_Reject Equipment 
Form). After approved, move out 
equipment from work station and 
Measuring Equipment Register. 

• หากซอมไมไดห รือไมคุมคาซอม  ให เสนอ
ความเห็นเพื่อขอยกเลิกการใชงานอุปกรณวัดน้ัน
ตอ Area Manager (F-EMP03-005_Reject 
Equipment Form) เม่ือไดรบัอนุมัตแิลวใหนํา
อุปกรณวัดออกจากพ้ืนท่ีการทํางาน และคัด
รายชื่อออกจากทะเบียนอุปกรณวัด 

• If the “Fail” equipment can still give precise 
readings, use of correction or change of 
acceptance criteria or abortion of some use 
interval may be done. Continuation of such 
use shall be approved by Area Manager. 

 

• หากอุปกรณวัดที่ “Fail” ยังสามารถใหคาการวัด
ท่ีมีความเที่ยง อาจพิจารณาใชคาแก หรือปรับ
เกณฑการยอมรับ หรือยกเลิกชวงการใชงานที่มี
ปญหาได การใชงานตอของอุปกรณวัดเชนน้ี ให
ขออนุมัติจาก Area Manager 

   
 

Out of Calibration 
Do Not  Use 

Report No  :_____ 

Cal. Date   : _____ 

Cal. By      : _____ 

 
 

 

Calibration Passed 
Tag No.     :_____ 

Report No.  :_____ 

Cal. Date    : ____ 

Cal. By       : _____ 
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7. Analysis 7. วิเคราะหขอมูล 

Measuring Controller is to analyze records of 
previous verifications to judge suitability of 
defined verification period. 

ผูควบคุมอุปกรณวัดตองทําการวิเคราะหผลการทวน
สอบอุปกรณวดัที่ผานมา เพื่อพิจารณาความเหมาะสม
ของระยะเวลาการทวนสอบ 

If the verifications always show satisfactory 
results, Measuring Controller may extend the 
period. On the other, it may be shortened. 
These shall be approved by Area Manager. 

หากพบวา ผลการทวนสอบอยูในเกณฑยอมรับเสมอ 
ผูควบคุมอุปกรณวัดอาจปรับเพ่ิมระยะเวลาการทวน
สอบ ในทางตรงกันขาม อาจปรับลดใหสั้นลง การ
ปรับระยะเวลา ใหขออนุมัติจาก Area Manager 

Measuring Controller is to compare actual done 
to planned verification and report to Area 
Manager for acknowledgement. 

ผูควบคุมอุปกรณวัดตองเปรียบเทียบการทวนสอบท่ี
ไดดํา เนินการจริงกับแผนประจําปที่วางไว และ
รายงานให Area Manager ทราบ 

 
End of Document 
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I-EHS05-001_FIRE FIGHTING EQUIPMENT INSPECTION  

Revision 1 

RESPONSIBILITY: 
Safety Staff 
Area Supervisor  

AMENDMENT RECORD 

Revision Effective Date Description 
1 10 May 2010 1. Change color of company Logo. 

2. Add new responsibility of instructor to  
0 16 Sep 2008 First Issue 

SAFETY & ENVIRONMENT PROTECTION: 

Hard hat, Safety Shoes, Safety Glass, Cotton Gloves 

INSTRUCTION: 

A. ถงัดับเพลิง 
1. อุปกรณ : ถังดับเพลิง มคีวามถี่ในการตรวจเดอืนละ 1 คร้ัง ตรวจเช็คสภาพโดยรวมของถังดับเพลิง

และพื้นท่ีตดิตั้งโดย 
• พ้ืนที่ตดิตั้งตองไมมีสิ่งกีดขวาง เขาไปหยิบใชไดสะดวก 
• ตะขอแขวนตองมั่นคงไมโยกหรือคลอน 
• ถังดับเพลิงตองไมมีรอยบุบหรือชํารุด 
• สายฉีดตองไมมีรอยรัว่หรือมีส่ิงอุดตันหากพบส่ิงอุดตันใหเอาออก 

2. ตรวจเช็ค Pressure gauge  
• เข็มอยูในชองสเีขียว แสดงวา เคร่ืองดับเพลิงปกติ พรอมใชงาน 
• เข็มอยูในชองสแีดง ทางขวาของชองสีเขียว(Over Charge) แสดงวาเครื่องมี Pressure 

เกินอาจมีสาเหตุจากเคมีท่ีอยูในถังตกตะกอนแข็งตัว หรือการติดต้ังในบริเวณท่ีมีความรอน
สูง  

• เข็มอยูในชองสแีดง ทางซายของชองสีเขียว(Recharge) แสดงวา เคร่ืองดับเพลิงไดมีการ
ใชงานแลว  

3. ตรวจเช็คใบ Record Tag  
• เม่ือไดทําการตรวจสอบถังดับเพลิงแลว ใหผูตรวจเซ็นช่ือท่ีใบ Record Tag ถังดับเพลิง 

และบันทึกผลการตรวจในแบบฟอรมการตรวจเช็คถังดับเพลิง F-EHS05-001 
• เม่ือมีการใชถังดับเพลิง จะตอง นํา Record Tag ทีร่ะบุการนําไปใชใหหัวหนางานดวยเพื่อ

ตดิตามใหมีการหาสาเหตุของการใชถังดับเพลิงตอไป 
4. ตรวจเช็คโดยการชั่งน้ําหนัก(เฉพาะ CO2) 

• ถัง CO2 ขนาด 5 Ib.จะมีนํ้าหนักรวมถัง ประมาณ 6.3 kg.ถานอยกวา 5.7 kg.ใหรีบ
ดําเนินการเปลีย่น 

• ถัง CO2 ขนาด 10 Ib.จะมีนํ้าหนักรวมถังประมาณ 12.8 kg.ถานอยกวา 11.6 kg.ใหรีบ
ดําเนินการเปล่ียน 

• ถัง CO2 ขนาด 15 Ib.จะมีนํ้าหนักรวมถังประมาณ 17 kg.ถานอยกวา 15.3 kg.ใหรีบ
ดาํเนินการเปล่ียน 

• การบันทึกผลการตรวจในแบบฟอรมการตรวจเช็คถังดับเพลิงใหระบหุนวยเปน kg. 
 

B. อุปกรณ: ตูน้าํดับเพลิง 
1. อุปกรณ: ตูนํ้าดับเพลิง มีความถี่ในการตรวจเดือนละ 1 ครั้ง 
2. เช็คสภาพโดยรวมของตู Hose Box เช็คสภาพตู กระจกและบานพับวายังสามารถใชงานไดหรือไม 

รวมทั้งเช็คและทําความสะอาดตู Cabinet Hose Box ดวย 
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3. เช็คสภาพของสายดับเพลิงโดยเปดตูแลวนาํสายดับเพลิงออกมาคล่ีออกดูแลวตรวจสอบหารอยรั่ว
ของสาย โดยการตอเขากับ Valve น้าํหรือดูดวยตาเปลาก็ได 

4. ตรวจเช็คหวัฉีดน้ําดับเพลิงตรวจสอบสามารถดูดวยตาเปลาวายังอยูครบหรือไม สวนในกรณีท่ีเปน
หัวฉีดนํ้าดับเพลิงแบบปรับได ตองตรวจสอบโดยการตอเขากับสายดับเพลิง แลวทําการจายน้ําเขา 
ไปแลวทดลองปรับดู 

5. ตรวจเช็ค Valve จายน้ําดับเพลิงการตรวจสอบทาํไดโดยการดสูภาพความ พรอมที่จะใชงาน เชน ให
ดูที่กาน Valve (Hand Valve) ดูวามีการชํารุดหรือไม และเช็คตําแหนงเปดปดดูวามีส่ิงอุดตันใน 
Valve หรือไม 

6. ตรวจดูพ้ืนท่ีรอบๆจุดตดิต้ังภายในรัศมี 60cm. ตองไมมีสิ่งกดีขวางทางเขาตูดับเพลิง ถามีส่ิงกีดขวาง 
ใหแจงผูท่ีเก่ียวของทําการยายออก ตรวจเช็คใบ Record Tag Cabinet Hose Box เมื่อ ไดทําการ
ตรวจสอบเสร็จเรียบรอยแลวใหเซ็นช่ือท่ีใบ Record Tag และบันทึกผลการตรวจในแบบฟอรมการ
ตรวจเช็ค Cabinet Hose Box : F-EHS05-002  

 
C. อปุกรณ: หัวจายนํ้าดับเพลิง และวาลว 
1. อุปกรณ: หัวจายนํ้าดับเพลิง และวาลว มคีวามถี่ในการตรวจ 3เดือนครั้ง 
2. เช็คสภาพขอตอที่ตอกับสายดับเพลิงถอดฝาท่ีปดขอตอออกดูวา ขอตอนั้นมีความฝดหรือไม ถา

พบวาฝดใหทาดวยจาระบีถาไมสามารถถอดฝาครอบออกดวยมือเปลา ใหเอากุญแจเปดหัว Hydrant 
เปดออกนําสายดับเพลิงมาทดลองตอดู ถาไมสามารถตอไดใหแจงหัวหนาทราบเพื่อดําเนินการแกไข
ตอไปเมื่อตอสายเรียบรอยแลว เปด Valve ตรวจดูบริเวณจุดตอสายนั้น มีน้ํารั่วหรือไม 

3. ตรวจเช็คสภาพ Valveตรวจเช็คโดยใชกุญแจสําหรับเปดหัว Hydrant ทาํการหมุนเปด Valve ใหสุด
แลวหมุนปดใหแนนตรวจดูวามีนํ้ารั่วหรือไม ถามีนํ้ารั่วใหแจงหัวหนางานเพื่อประสานงานผูเกี่ยวของ
ในการซอมแซมตอไป  

4. เช็คสภาพร้ัวหรอือุปกรณปองกันการเฉ่ียวชนถาตรวจพบวามีการชํารุดเสียหายใหทําการซอมแซมถา
ไมสามารถซอมแซมดวยตนเองได ใหแจงหัวหนางานเพื่อประสานงานกับหนวยงานที่เก่ียวของในการ
ซอมแซม 

5. บันทึกการตรวจสอบทั้งหมดในแบบฟอรมการตรวจเช็ค Hydrant Water F-EHS05-003 
 

D. อปุกรณ: Fire Exit box 
1. ระบบ Fire Exit มีความถี่ในการตรวจ 3 เดือนครั้ง 
2. ตรวจเช็คหลอดเปดฝายึดแผนปายออกแลวตรวจเช็คหลอดไฟแสงสวาง โดยการตรวจเช็คจุดตอสาย 

หากพบหลอดไฟไมติด หรือมีอปุกรณชํารดุใหรีบทําการเปลี่ยน 
3. ตรวจเช็คแผนปายดูวามีฝุนสกปรกหรือไมถาไมพบวาแผนปายสกปรกใหทําความสะอาด 
4. ตรวจสอบดูชองทางประตูหนีไฟ โดยตรวจสอบลูกบิด สภาพประตู การเปด-ปด และการวางสิ่งของ

กดีขวางทางหนีไฟหรือไม ถาพบใหแจงผูรับผิดชอบใหยายออกหรือทําการซอมบํารุงใหอยูในสภาพ
ทีส่มบูรณ 

5. หากพบวาระบบไฟ Fire Exit ชาํรดุหรือใชงานไมไดใหแจงฝาย ADM เพ่ือทําการซอมแซมทันที 
6. บันทึกผลการตรวจสอบทั้งหมดในแบบฟอรม F-EHS05-004 Fire Inspection Check Sheet 
E. อปุกรณ SCBA( Salf-Contained Breathing Apparatus) 
1. ชุด SCBA ระยะเวลาการตรวจเช็ค 2 เดือน/คร้ัง 
2. ตรวจเช็คหนากากของ SCBA โดยตรวจดูเลนสหนากาก, ขอบหนากากจะตองไมมีรอยแหวงและรอย

แตกพรอมกับปรับสายรัดศรีษะใหหลวม 
3. ตรวจเช็คหวัฉีดอากาศเขาหนากาก โดยกดดูสปริงวาสามารถล็อคการทํางานไดหรือไม และปุมปรับ 

Bypass จะตองอยูในตําแหนงปด 
4. ตรวจเช็คตัวบังคับและสายยาง จะตองไมมีรอยแตกและสายยางรวมถึงขอตอตองอยูใน สภาพท่ี

เรียบรอย คือ ไมผุพัง แตก หรอืรั่ว และปลอกใชล็อคลิ้นวาลวของถังอากาศตองอยูในตําแหนงล็อค 
5. เคร่ืองวัด/สญัญาณเตือน เข็มช้ีของเคร่ืองวัดตองอยูในสภาพปกติ คือ ตาํแหนงของเข็มชี้ ขณะยังไม

ใชงานจะช้ีอยูบริเวณสีแดง (EMPTY) หากมีการเปดวาลว เข็มชี้จะเบี่ยงเบนข้ึนมากกวา ½ ของเกจ 
ซึ่งเข็มจะตองเบี่ยงเบนไดสะดวกไมติดขัด 

6. ถังอากาศ สภาพสีของถังโดยท่ัวไปตองไมเปล่ียนสี และใยแกวจะตองไมหลุดลุย รอยตะเข็บไมแตก
และไมเปนสนิม 

7. ตรวจดูปริมาณของกาซออกซิเจนท่ีบรรจุ ในถัง จะตองไมต่าํกวา 2,625 PSI 
8. เข็มขัดและอุปกรณจบัยึดถัง จะตองอยูในสภาพท่ีพรอมใชงาน ไมฉีกขาด 
9. เม่ือพบสภาพที่ผิดปกติไปจากเดิมใหรีบแจงมายังหัวหนางาน 
10. ใหบันทึกผลการตรวจลงในใบบันทึกการตรวจประจําเครื่อง 
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11. การเก็บรักษาอุปกรณ 
• ใสหนากากลงในถุงหนากากพลาสติก 
• เก็บเคร่ือง SCBA ลงในกลองพรอมกับยึดดวยสายรัดใหเรยีบรอย   

 
F. APB (Alarm Push Button) 
1. ตรวจเช็คสภาพภายนอกของ APB วามีการชํารุดหรือไม แลวทําการเช็ดทําความสะอาด 
2. ปุม PUSH IN THEN ทาํการตรวจเช็คโดยการใชน้ิวชี้กับน้ิวกลางกดลงไป เพ่ือดูวาลวดสปริงที่อยู

ดานในมสีภาพท่ียังพรอมใชงานอยูหรือไม รวมทั้งเช็ดทําความสะอาดดานในดวย 
3. ปุม Pull DOWN ทาํการตรวจเช็คได โดยใชน้ิวชี้และนิ้วกลางกดลงไปที่ชอง PUSH IN แลวดึงลงมา

ขางลางตรงๆ เช็คดู Switch สามารถทํางานไดหรือไม (Switch สเีขียวท่ีอยูดานใน Pull Down) 
ขั้นตอนในการเช็คน้ีตองแนใจวา ไมมีอุปกรณตัวอื่นจับสัญญาณ Fire Alarm ได และหามเช็คพรอม 
EPB โดยเด็ดขาด เพราะจะทําใหระบบดับเพลิงอัตโนมัติทํางานได 

4. ทําการเช็ค Key-Lock จะทาํการเช็คไดก็ตอเมื่อไมมี Alarm ทีเ่ก่ียวกับ Fire Alarm เกิดข้ึน เช็คได
โดยการดึง PULL DOWN กอน แลวใชกญุแจ เสียบเขาไปท่ีแมกญุแจท่ีอยูขาง APB ดูวาสามารถที่จะ 
Reset ระบบไดหรือไม ถาไมไดตองทําการแกไขและแจงหัวหนางาน 

5. เม่ือพบการชํารุดของอุปกรณ 
• ดําเนินการเปลีย่นอุปกรณท่ีชํารุด 
• ถาไมสามารถดําเนินการไดใหแจงหัวหนางาน 

6. บันทึกผลการตรวจสอบและขอเสนอแนะในแบบฟอรม F-EHS05-004 Fire Inspection Check 
Sheet 

 
G. Alarm Bell 

1. ตรวจดสูภาพโดยรวมของ Alarm Bell และ Junction Box ตรวจเชค็ดูท่ีความสะอาดและดูความมั่นคง
แข็งแรงในการติดตั้งดวย ถาพบเห็นสภาพที่ผิดปกติทําการแจงใหหัวหนางานทราบ 

2. ตรวจเช็คการทาํงานของ Alarm Bell ทาํได 2 วิธี  

• เช็คโดยทําการดึง APB 

• ทาํโดยการ Test ที่หัว Heat Detector หรือ Smoke Detector โดยการตรวจเช็คพรอมกับ
อปุกรณตรวจสอบ Detector 

3. บันทึกผลการตรวจสอบและขอเสนอแนะในแบบฟอรม F-EHS05-004 Fire Inspection Check 
Sheet 

 
H. Smoke Detector 

1. เช็คสภาพทั่วไปที่บริเวณจุดที่ตดิตั้งถามีการตดิต้ังเคร่ืองจักรเพิ่มเติมบริเวณจุด ติดตั้ง Smoke 
Detector หรือมีการกระทําที่อาจกอใหเกิดควนัในบริเวณจุดติดตั้งใหทําการแจง Supervisor เพ่ือทํา
การตัดออกจากระบบ 

2. ตรวจดูการกระพริบของหลอดไฟท่ี Smoke Detector วายังคงทํางานเปนปกติหรือไม ถาไมมีการ
กระพริบใหแจง Supervisor เพ่ือดําเนินการแกไขหรือเปลี่ยนใหม 

3. ตรวจดูการทํางานของระบบ Smoke Detector    เพ่ือทดสอบการทํางานโดยใชอปุกรณทดสอบตาม
ขั้นตอน ดังน้ี 

สอดกระปองสเปรยเขาใตถวยกระบอกใตโครงกระบอก แลวขันสกรูอ• อกใหแนบกับกนกระปอง 

• 

• 

ctor 

• e 
กติ ซ่ึงอาจเกิดจากความ

ดาํเนินการแกไขหรือประสานงานแจงหนวยงาน Instrument  
พปญหาท้ังหมดท่ีพบในแบบฟอรม F-EHS05-004 Fire Inspection Check Sheet 

 

จนกวากระปองจะฉีดสเปรยออกมา และคลายสกรูจนสเปรยหยุดฉีด 

ใชมือกดขอบยางสีดาํดานบนกระบอกเบาๆเพื่อตรวจสอบน้ําหนักของการกดสําหรับการ
ฉีดสเปรยให ออก ถาน้ําหนักกดเบาเกินไป สเปรยออกมามากให   คลายสกรูประมาณ ½ 
รอบ แตหากนํ้าหนักกดมีมากเกินไปใหขันสกรูเขาอีกประมาณ 2-3 รอบ 

ครอบถวยกระบอกกับตัว Smoke  Detector แลวกดขายึดใหแนบเพดาน จนสเปรยฉีดออกมา
ประมาณ 1-2 วินาที แลวปลอยใหกระบอกครอบคางอยู Smoke Detector จะทํางานภายใน
เวลา 10-20 วินาที หากยังไมทํางานใหกดสเปรยฉีดซ้ําอีกคร้ังหน่ึง จนกวา Smoke Dete
ทาํงาน 

หากทําซ้ํากันตดิตอกันเกิน 2 ครั้งแลว Smoke Detector ยงัไมทํางานแสดงวา Smok
Detector เสีย หรืออาจมีความไวในการตรวจจับควันไฟชาผิดป
สกปรกในตัว Smoke Detector หรือมีการผิดพลาดในระบบ ใหแจง Supervisor เพื่อ

4. บันทึกสภา
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I. Control U it
1. การตรวจ

• stem) ใหทําการ เช็คระบบไฟแสดงสัญญาณ โดยการกดปุม LAMP 

• 
จะมีรหัสของ Trouble Alarm โชวท่ี Monitor ของ 

  

เช็คที่ตาํแหนง เปด-ปดของ Breaker ขัว้ตอสาย แนนหรือไม หากหลวมตองทํา
การ

3. เช็ค
• 
• ี่มิเตอรดานลางตู Control Unit แรงดัน

ณ 24V.กระแสปกติอยูท่ีประมาณ 3A.ถาแรงดันหรือกระแสแตกตางจากคา

4. เช็ค าพ

• าพที่เรียบรอยไมเปนสนิมข้ีเกลือ 
กติ

ttery 
 

Monitor จากภายนอกไดชดัเจน 
บบฟอรม F-EHS05-004 Fire Inspection Check Sheet 

 
J. ระบบ

ะดูท่ี
ถังเบาๆ ถามีกาซบรรจุอยูมาก เสียงเคาะจะกังวาน แตถามีกาซบรรจุนอยเสยีงเคาะจะไมกังวาน 

3. บนัทึกผลการตรวจสอบท้ังหมดในแบบฟอรม F-EHS05-004 Fire Inspection C
 

End of this Document 

n  
เช็ค CPU BOARD แบงการตรวจ  ออกเปน 2 สภาวะ 
สภาวะปกติ (normal Sy
TEST หลอดไฟแสดงผลทุกดวงที่ DISPLAY BOARD จะตองติดสวาง หากไมติดแสดงวา 
CPU BOARD มีปญหา 
สภาวะไมปกติ (TROUBLE ALARM) ตรวจเช็คการเกิด Trouble Alarm ทัง้หมดท่ีเกิดขึ้นได
จาก CPU BOARD โดยการกดปุม ACK 
CPU BOARD ให Fire man ทําการบนัทึก Trouble Alarm ทีเ่กิดขึ้นในแบบรายงานขอมูล
ALARM ระบบ FIRE FIGHTING  

2. เช็ค AC Breaker  
ขันใหแนน โดยกอนลงมือปฏิบัติตองทําการ Off Breaker กอนเสมอ 
 DC Breaker 

ดูสญัญาณท่ีแสดงอยูท่ีตู Control Unit วายังคงทํางานเปนปกติหรือไม 
ตรวจเช็คแรงดนัไฟฟาและกระแสไฟฟา โดยอานท
ปกติอยูท่ีประมา
ปกติ ใหทําการแจงหัวหนางานทราบโดยดวน 

สภ ของ Battery 
• ใชสายตาเช็คดูสภาพท่ัวไป รปูทรง  Battery  ตองไมมีลักษณะบวม 

ดูท่ีขั้วของ Battery ตองอยูในสภ
• ทาํการวัดแรงดันของ Battery แรงดันปกติอยูท่ี 24V.ถาแรงดันท่ีวดัไดแตกตางจากคาป

มาก ใหทําการเปลี่ยน Ba
5. เช็คดูสภาพตูลักษณะตูภายนอกและภายในตองไมมีสิง่สกปรกและตองสามารถอานขอความบน

6. บันทึกผลการตรวจสอบทั้งหมดในแ

ดับเพลงิอัตโนมัติ ประเภท Gas 
1. ตรวจเช็คดูสภาพของจุดตอสายระหวางสายสัญญาณจาก Control Unit กับ Solenoid Valve ตองมี

การตออยางเรียบรอยและแนนหนา 
2. ตรวจดูปริมาณของกาซ  FM 200 หรือ Halon โดยดูท่ี Pressure gauge หรือนําแทงโลหะเคา

heck Sheet 
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I-EHS04-003_FORKLIFT HANDLING 

Revision 2 

RESPONSIBILITY 

พนักงานขับรถยก (Forklift driver)  

AMENDMENT RECORD 

Revision Effective Date Description 

2 9 Oct 2015 Add the details of safety rules, forklift form and maintenance 
inspection picture. 
• Add safety rule and forklift form. 
• Add maintenance inspection and pictures. 
• Extend forklift license from 1 year to 2 years.   

1 10 May 2010 • Change color of company Logo. 
• Delete check list table. 

INSTRUCTION  

 
1. พนักงานขับรถยก ตองเปนผูท่ีเขารับการอบรมและผานการทดสอบการขับรถยกอยางปลอดภัยท่ีบริษัทฯ จัด

ขึ้น และลงทะเบียนไวแลวกับแผนกความปลอดภัยฯของบริษัทฯ 
2. กอนการเริ่มปฏิบัติงานประจําวัน พนักงานขับรถยก ตองตรวจสอบรถยกกอนทุกครั้ง โดยบันทึกผลการตรวจ

ลงในแบบฟอรม F-EHS04-008 สาํหรับหนวยงาน CWH ใหใชแบบฟอรม F-EHS-CWH04-001 หากมีจุด
ผิดปกติใหรายงานหัวหนางานรับทราบ หามใชรถยกที่มีลักษณะไมปลอดภัย 

3. ตองสวมหมวกนิรภัยท่ีมีสติกเกอรอนุญาตและตองพกบัตรอนุญาตขับรถ forklift ที่ยังไมหมดอายุติดตัว
ตลอดเวลาที่ปฏิบีติหนาที่ขับรถยก  บตัรอนุญาตฯมีอายุการอนุญาต 2 ป ตองทําการตออายุกอนบัตร
หมดอาย ุ โดยใหตดิตอทําบัตรท่ีหนวยงานส่ิงแวดลอม สขุอนามัยและความปลอดภัย 

4. ตองขับรถยกดวยความเร็วไมเกิน 20 กม./ชม. 
5. ตองไมขับรถยกดวยความคึกคะนอง อนัอาจจะทําใหผูอ่ืนหรือตนเองไดรับอันตราย 
6. ตองใหสัญญาณเสียงเพ่ือเตือนอันตรายทุกครั้งที่มีผูปฏิบัติงานเขามาในพื้นท่ีทํางานของรถยก 
7. ตองไมอนุญาตใหมีบุคคลอ่ืนอาศัยโดยสารมาบนรถยกอยางเด็ดขาด 
8. ใชในงานยกวสัดุส่ิงของเทานั้น และตองผูกยึดวัสดุส่ิงของใหแนนหนา และหามวางของไวทายรถ Forklift 

โดยเด็ดขาด แตหากมีความจาํเปนตองทําการผูกมัดปองกันของหลน 
9. ตองอยูในสภาพท่ีพรอมใชและปลอดภยัตอผูใชและผูท่ีอยูในพ้ืนท่ีปฏิบัติงาน 
10. บีบแตรใหสัญญาณและขับรถชา ๆ ขณะขับรถในมุมอับ, เขาใกลทางเดินประต,ู ทางเขา และรถยกคันอ่ืน 
11. ระมัดระวังเม่ือเขาใกลทางเดินเทา หลีกเลี่ยงการขับรถยกเขาใกลคนยืนอยูริมร้ัวหรือริมถนน 
12. ลดความเร็วลงเมื่อเขาใกลบริเวณมุมอับท่ีจะมองไมถนัด เชน มมุประตู หรือขับรถชิดซายไวจนกวาจะแนใจ 
13. หามขับแซงรถยกคันอ่ืนท่ีไปทางเดียวกันในบริเวณทางแยก จดุอับ หรือบริเวณท่ีอันตราย 
14. หามจับพวงมาลัย หรือขับข่ีขณะมือหรือถุงมอืเปอนน้ํามันหรือลื่น 
15. ปลดเกียรวาง ใสเบรค ลดงาใหอยูในระดับต่ําสุดและดับเคร่ืองยนตทุกครั้งทีจ่อดหลังใชงาน 
16. หามยืน เดิน หรือทํางานใตงารถยกท่ีกาํลังทํางาน 
17. หากจําเปนตองยกคนขึ้น ใหใชพ้ืนรองยกหรือคอกแข็งแรงปลอดภัยและตองผูกติดกับงาใหแนน 
18. หลังจากใชรถยกเสร็จประจําวัน พนักงานขับรถยก ตองทําความสะอาดและจอดรถยกในพื้นท่ีจอดเทาน้ัน 
19. กรณีท่ีมีการชํารุดของรถยก ขณะใชงานพนักงานขับรถยกตองแจงหัวหนางานทราบทันทีเพ่ือประเมินความ

เสียหายและแจงซอม 
20. กรณีท่ีเกิดอุบัติเหตุ พนักงานขับรถยกตองหยุดใชงานแลวแจงใหหัวหนางานทราบทันที และปฏิบัติตาม   

P-EHS07_Incident Handling  
21. ปฏิบัติตามขอกําหนดความปลอดภัยอ่ืนๆ ทีบ่ริษัทกําหนดไวในคูมือการใชรถ FORKLIFT ซึ่งอางอิงไวใน

ภาคผนวก 1 และประกาศดานอาชีวอนามัยอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ  
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ภาคผนวก 1 
 

บริษัท จเีจ สตีล จาํกัด (มหาชน ) 
G J STEEL PUBLIC CO., LTD 

 

 

 

คูมือการใชรถ FORKLIFT  
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บทนํา 

ฟอรคลิฟทหรือรถยกเปนเคร่ืองจักรกลที่สําคญัที่สุดอยางหนึ่งในการยกเคล่ือนยายวัสดุหรือสิ่งของตางๆ 
เพราะมคีวามคลองตัวในการใชงาน และการใชไมยุงยาก จงึนิยมใชอยางกวางขวาง ตั้งแตการเคล่ือนยายวัตถุดิบ 
เปนสวนหนึ่งของกระบวนการผลิต และเคลื่อนยายผลติภัณฑสําเร็จรูป รถยกมิใชมีไว สาํหรับเคล่ือนยายวัสดุ ทีว่าง
บนตะแกรงหรือพาเลท (Pallet) เพียงอยางเดียว แตรถยกสามารถดัดแปลง ใหใชงานเคล่ือนยายวัสดุลักษณะ อื่นๆ 
ได 

รถยกแบงออกเปน 2 ประเภทอยางกวางๆ ตามตนกําลังที่ใชขับเคล่ือน คอืรถยกที่ใชเคร่ืองยนต และ รถยก
ทีใ่ชไฟฟา สาํหรับรถยกท่ีใชเคร่ืองยนตยังแบงยอยออกไปไดอีกวาแบบใชเคร่ืองยนตดีเซล เคร่ืองยนตเบนซิน 
หรือใชกาซปโตรเลียมเหลว การเลือกใชรถยกประเภทใด ผูซือ้ควรคํานึงความเหมาะสมของบริเวณท่ีจะนําไปใช
งาน เชน บริเวณการทํางานเปนพื้นท่ีอบัอากาศไมตองการเสียงรบกวนหรือผลิตของบริโภค เราควรเลือกใชรถยก
ไฟฟา แตถาบริเวณการทํางานโลงแจง อากาศถายเทสะดวก เสียงเคร่ืองยนตไมเปนอุปสรรค กค็วรเลือกใชรถยกที่
ใช เคร่ืองยนตเพราะคาใชจายจะถูกกวา การบํารุงรักษางาย สะดวกแกการใชงาน  

1. ประเภทรถยก 
การแบงประเภทรถยก ตามมาตรฐานโดยท่ัวไปจะใชลักษณะของการใชงานและลักษณะของตนกําลังเปน

ตัวกําหนดประเภทของรถยก สามารถแบงออกได 2 ลักษณะ คือ 
1. แบงตามลักษณะการใชงาน สามารถแบงได 2 ประเภท คือ  

1.1 ประเภทยืนขับ (REACH TRUCK) สวนใหญจะ
เปนรถยกไฟฟา เหมาะสําหรับการใชงานในพื้นที่
เรียบ แคบหรือช้ันเก็บของสูง ความสามารถในการ
ยกนํ้าหนักไดนอย สวนมากจะไมเกิน 2,000 กก. 

 
1.2 ประเภทน่ังขับ (COUNTER BALACED) เปนรถ
ยกท่ีถูกออกแบบมาใหใชกับงานบรรทุกของหนัก 
ตัง้แตขนาดบรรทุก 4,000 กก. แตจะยกไดไมสูง
มากนัก คือจะนอยกวาประเภท REACH TRUCK 
เหมาะกับพ้ืนท่ีกวาง ๆ และไมเรียบนัก 
 

 
2. แบงตามลักษณะของตนกําลัง 

2.1 BATTERY FORKLIFT คือ รถยกที่ใชมอเตอร
ไฟฟาเปนตนกาํลัง โดยมอเตอรไฟฟาจะใช
กระแสไฟฟาเปนพลังงานขับเคล่ือนมอเตอร 
สถานท่ีโลงแจง อากาศถายเทสะดวก สถานท่ี
ทาํงานอยูหางไกลชุมชน 
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2. โครงสรางรถยก 
รถยก (FORKLIFT TRUCK) เปนรถบรรทุกประเภทหนึ่ง ทีใ่ชเคล่ือนยายวัสดุส่ิงของจากท่ีหน่ึงไปยังอีกท่ี

หนึ่ง โดยไดติดต้ังอุปกรณตาง ๆ เพื่อใหเหมาะสมกับสภาพการใชงาน งานในโรงงานหรือในบริเวณพื้นท่ีแคบ ๆ 
จดุประสงคหลักก็คือ ยกวัสดุส่ิงของข้ึนสูงไมเหมาะกับการเคล่ือนยายเปนระยะทางไกล ๆ ซึ่งผูใชงานหรอืผูท่ี
เกี่ยวของ จาํเปนตองเรียนรูลักษณะหนาที่ของโครงสรางและสวนประกอบที่สําคัญของรถยก ดังน้ี 
       

 1. โครงรถ (FRAME) 
เปนอุปกรณหลัก ใชเปนท่ีตดิตั้งอุปกรณตาง ๆ 

ของรถยกซึ่งทาํมาจากเหล็กพับข้ึนรูป มีความหนา
ประมาณ  1 - 2 มิลลิเมตร 

 
 

8. 

2. เสา (MAST) 
คือ รางเลื่อนสําหรับใหงา (FORK) เล่ือนขึ้นลง

เปนท่ีติดต้ังระบบไฮโดรลิค และโซท่ีใชสําหรับยกของ 
เสารางเลื่อนไดถกูแบงเปนตอน โดยปกติแลวเสาราง
เล่ือนของรถยกทั่ว ๆ ไปจะมี 2 ตอน แตบางคร้ังเพ่ือ
ความเหมาะสมกับลักษณะของงานบางประเภทแลวจึง
ออกแบบใหมี 3 ตอนเชน งานบรรทุกของเขาตูคอนเทน
เนอร เปนตน 

1. 2. 

3. 

3. โซ (CHAIN) 
ทาํหนาที่ยกนํ้าหนักของวัสดุส่ิงของใหเลื่อนขึ้นลง

ตามเสา โดยปกติจะมี 2 เสนหรือ 4 เสน ทัง้น้ีข้ึนอยูกับ
จาํนวนเสา 

4. งา (FORK) 
ทาํหนาท่ีรับนํ้าหนักของวัสดุส่ิงของท่ีจะยก เปนอุปกรณ
ที่ทาํมาจากเหล็กหลอชนดิพิเศษใชสอดเขาไปเพื่อการ
บรรทุกวัสดุส่ิงของตาง ๆ นอกจากน้ียังสามารถถอด
เปล่ียนเปนแบบอ่ืน ๆ ไดข้ึนอยูกับลักษณะการใชงาน
ของแตละประเภท 

5. ลอหนา (FRONT WHEEL)  
โดยลักษณะของการใชงานแลวลอหนาจะทําหนาที่รับ
น้าํหนักบรรทุกท้ังหมด รบันํ้าหนักของตัวรถ และยังเปน
ลอที่ตองออกกําลังขับเคล่ือนรวมทั้งเบรคอีกดวย ดังนั้น
ลอหนาจึงถูกออกแบบใหมีขนาดใหญกวาลอหลัง 

 
 
 
    
 

 
6. ลอหลัง (REAR WHEEL)  
มีหนาทีห่ลักเพือ่การบังคับเล้ียว และจะมีขนาดเล็กกวาลอหนาเพื่อความสะดวกในการบังคบัเล้ียว 

4. 5. 

6. 

7. 

9.

10. 
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7. แผงกั้น (BACKREST) 
ทาํหนาท่ีเปนแผงก้ันวัสดุส่ิงของเวลายกสูง เปนท่ีพิงของวัสดุส่ิงของเวลายกทําใหไมตกหลน 
8. หลังคา (OVERHEAD GUARD) 
เปนอุปกรณมาตราฐานมีหนาที่ปองกันอันตรายใหกับผูขับข่ี และปองกันไมใหสัมภาระที่ยกตกลงใสผูขับขี่ในขณะท่ี
ยกวัสดุส่ิงของข้ึนสูง ๆ 
9. ฝาครอบเคร่ืองยนต (ENGINE HOOD)  
เปนอุปกรณชวยปองกันคามรอนตลอดจนเก็บเสียงเคร่ืองยนต และยังเปนท่ีสําหรับติดตั้งเกาอี้ท่ีคนนั่งขับ 
10. น้าํหนักถวงทายรถ (COUNTER WEIGHT) 
ทาํหนาท่ีถวงน้าํหนักของการบรรทุกดานทายรถเพื่อไมใหทายรถกระดกในขณะบรรทุกวัสดุส่ิงของตางๆ 
 
 
3. วิธีการยกของ  

1. ตรวจสอบกองวสัดุท่ีจะยกโดยตองวางอยางถกูตองและเปนระเบียบเรียบรอยกอนทําการยก 
2. พ้ืนรองยก (แพลเลท) ตองอยูในสภาพท่ีด ีไมแตกหัก หรือผิดรูป 
3. ตรวจสอบน้ําหนักของวัสดุท่ีจะทําการยก ตองมีนํ้าหนักไมเกินพิกดัของรถยก 
4. ตองใหแผงพนกัพิงวัสดุรถยกอยูในลักษณะตั้งตรง 
5. กอนสอดงาเขาไปในพื้นรองยกตองปรับระยะกวางของงาใหกวางที่สุดและพอเหมาะกับพ้ืนรองยกเพ่ือ

ไมใหวัสดุเอียงตกและเพ่ือเปนการกระจายน้ําหนัก 
6. สอดงารถยกใหงาท้ังสองหางจากศูนยกลางพืน้รองยก เทากนัเพื่อเปนการรักษาสมดลุของวัสด ุ
7. ปรับงาใหไดระดับกอนสอดงาเขาไปในพื้นรองยก  
8. ในบริเวณท่ีวางพื้นรองยกติดกันมาก การสอดงาจะตองไมใหงาย่ืนพนรถยก  
9. กอนทําการเคลื่อนยายวสัดุตองแนใจวาไดจดัวางวัสดุอยูในลักษณะที่ปลอดภัย หากอยูในลกัษณะที่ไม

ปลอดภัยใหเรียงจัดใหม หรือรดัวัสดุไวใหแนนหนา 
10. วสัดุบนพ้ืนรองยกตองยกตองตั้งตรงเปนระเบียบ หากเปนไปไดใหจดัเรียงในลักษณะสลับกันและเสมอกัน  
11. หามยกของเกินนํ้าหนักที่กําหนดไว สงัเกตวา ศนูยถวงของรถอยูท่ีใด หากยกของเกินนํ้าหนักท่ีกําหนดไว 

ลอหลังจะลอยข้ึนและเสียการทรงตัว ทาํใหรถพลิกคว่ําไดงาย  
12. การยกของ ตองทดลองยกใหลอยตัวเพียงเล็กนอยกอน เม่ือเห็นวาปลอดภัยแลวจึงยกข้ึนเต็มที ่ 
13. เพ่ือสะดวกในการใชรถ ตองจดัชุดของแผนรองยก (Pallet) ใหมีขนาดเหมาะสม เพ่ือสะดวกในการใช ไม

ตองจัดงาบอยครั้ง  
14. หามยกของที่มีน้ําหนักมากอยูในระดับสูง เปนเวลานาน ๆ  
15. ขณะทําการยกของ ไมใหบุคคลใดนั่งบนงาหรือของที่ยก เนื่องจากอาจเกิดอุบัติเหตุได  
16. ถาของที่บรรทุกมีขนาดใหญ ไมสามารถมองเห็นขางหนาไดใหทําขับรถถอยหลัง  

 
4. การใชงารถยกอยางปลอดภัย  

1. การใชงานในสภาพปกต ิตองจัดใหมกีารตรวจสอบงารถยกทุก ๆ วัน และทุก ๆ 6 เดือน  
2. ตรวจหาความผิดปกติ บิดงอและรอยราวของรถยก ซึ่งความถ่ีในการตรวจ จะขึ้นอยูกับการใชงาน  
3. ตรวจสอบสภาพตัวงารถยก งาของรถยกอาจสึกกรอน เนื่องจากการขัดสีกบัพ้ืนคอนกรีต ชัน้วางของเหล็ก 

เปนตน การขัดสีน้ัน จะไปลดความหนาของงาจนไมสามารถยกของตามพิกัด  
4. การบรรทุกของเกินพิกัด อาจทําใหงาคดงอได  
5. หามแกไขดัดแปลงงาโดยไมไดรับคําปรึกษาแนะนําจากตัวแทนจําหนาย  
6. ตองใหงาไดระดับกอนสอดงาเขาไปในพื้นรองยก  

 
 
5. ขอควรระมัดระวังอื่นๆ  

1. ในเวลากลางคืนตองมีความระวังรอบขางเปนกรณีพิเศษโดยทําการขับเคล่ือนดวยความเร็วท่ีปลอดภัย ให
ปฏิบัติงานอยางปลอดภัยโดยมีความสวางอยางเพียงพอ ดวยการใชไฟหนาและหลังรถ และแสงไฟอื่น  

2. การขับเคล่ือนภายในอาคารตองตรวจดูสภาพรอบขางใหดเีปนพิเศษ  

• ตองตรวจสอบความสูงของทางเขาออกหรือคานของอาคารลวงหนา กอนทําการขับเคล่ือน  

รอยขรุขระบนพื้น และบริเวณมีความลาดเอียงตองระวังอยาใหชนคานจนทําใ• หรถฟอรคลิฟท

4. จสภาพ ตองระวังปอง

5. การ

เสียหาย หรือสัมภาระตกหลน จึงตองขบัเคล่ือนอยางระมัดระวังเปนพิเศษ 

3. สภาพการวางตําแหนงของสัมภาระตองอยูในตําแหนงทีส่มดลุขณะที่มีการเคล่ือนที่ 

ตองไมเขาไปอยูใตสวนงาหรือใตสัมภาระ  กรณีตองอยูใตสวนงาเพื่อซอม หรือตรว 
กันไมใหสวนงาเลื่อนลงมาโดยการใชเสาคํ้า หรือบล็อกค้ําไวเพื่อความปลอดภัย  

ขับเคล่ือนบนถนนสาธารณะตองไมใหสวนงาอยูในสภาพเปลือยเปลา  
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• เวลาขับเคล่ือนบนถนนสาธารณะ ตองใชพาเลทหรือมารองเสียบอยูท่ีสวนงา และติดตั้ง

6. ในเวลาท ดวยความระมัดระวังเปนพิเศษ  
7. กอน ก

นของคนอ่ืน  

าด ใหนําบล็อกวางขวางหามลอไว  
8. การ บั

 ตองปฏิบัติตามขั้นตอนท่ีไดกาํหนดไว  
งัด  

ดึง  
9. การยกต โดยใชเชือกดึงขึ้น ใหใชอปุกรณชวยดึง  
10. ในกรณีใชลวดสลิงดึงยกของข้ึน  

• ใหใชเครนอารม ในกรณีไมมีเครนอารม ใหเลื่อนสวนงาทั้ง 2 ชดิกันตรงกลางแลวใชอปุกรณ

 

สญัญาณขางหนา ขณะทําการขับเคล่ือน  
ี่สภาพอากาศเลวราย ตองขบัเคล่ือน

ออ จากรถฟอรคลิฟท ตองปฏิบัติดังตอไปนี้  
• เลือกจอดรถในบริเวณท่ีปลอดภัยโดยไมเปนอุปสรรคตอการปฏิบัติงา
• ปลอยใหสวนงาวางลงจนแตะพื้น  
• ใหใสเบรกอยางมั่นใจ กอนจอดรถ ดบัเคร่ือง และดึงกุญแจรถออกดวย  
• หากจําเปนตองจอดรถบนทางล
ปฏิ ตงิานใหดําเนินการตามข้ันตอนการปฏิบัติดังตอไปนี ้
• เวลาทําการขนถายสัมภาระขึ้นรถบรรทุก หรือตูรถสินคา
• ตองไมใชสวนงาแทนคาน
• ตองไมใชสวนปลายของงาเปนคานงัด หรือใชดนัของหนัก ๆ หรือใชกลไกสวนโยกไปทําการ

ูคอนเทนเนอร

สมัผัสชวย  
 

6. การบํารุงรักษาประจําวัน 
6.1 กอนติดเคร่ือง  

หัวขอ การตรวจสอบ วิธี รูป 
1. ตรวจดูความสะอาดภายนอก 
 
 

 โครงรถอยูสภาพใชงานได ไมบิด
งอ เสียรูป มกีารดปองกันของตก
ใสศรีษะ 

 
 

 
 

 �

 
 
 

 
 

 

2. ตรวจระดับนํ้าในหมอน้ําและหมอ
พักน้ํา  
 

� ตองอยูในระดับไมเกิน Full และ
ไมต่าํกวา Low 

 

3. ตรวจระดับนํ้ามันเคร่ือง   ตองอยูในระดับท่ีกําหนด โดยดู
จากกานชักวัดระดับนํ้ามัน 

 

 
 

 �

 
 
 
 
 

 

 
 
 

 

4. ตรวจดูระดับน้ํามันเช้ือเพลิง   ตองมีปริมาณเพียงพอตอการใช
งาน โดยดูทีเขม็ท่ีหนาปด 

 
 

 �
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หวัขอ วิธีการตรวจสอบ รูป 

5. ตรวจดูระดับน้ํามันเกียรอตัโนมัต ิ 
 

 ตองอยูในระดับท่ีกําหนด 

 

 �
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

7. ตรวจระดับนํ้ามันไฮโดรลิค  

 

 

 ตองอยูในระดับระหวาง  H กับ L 

 

 

 
 
 

 

�
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 

8. ตรวจดูระดับน้ํามันเบรค  
 

 ตองอยูในระดับไมเกิน Max และ
ไมต่าํกวา Min 

 

 

 �

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

9. ตรวจระดับนํ้ากลั่นแบตเตอร่ี  
 

 ตองอยูในระดับระหวาง Upper 
level กับ Lower level 

 

 

 �

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

10. ตรวจความตึงของสายพาน
เคร่ืองยนต  
 

 กดลงไปตรงกลางสายพานตอง
ไมหยอนหรือตึงเกินไป 

 

�

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

11. ตรวจการทาํงานของเบรคมือ
และเบรคเทา  

 

 ตองใชงานได หยุดรถไดสนิท 

 

 �
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หวัขอ วิธีการตรวจสอบ รูป 

12. ตรวจระบบสัญญาณไฟเล้ียว 
ไฟถอยหลัง ไฟสองสวาง  
 

 ตองอยูในสภาพปกติ ไฟติดทุก     
ดวง 

 
 

 �

 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 

 

13. ตรวจสอบสัญญาณแตร  กดแตรรถมีเสียงดัง 

 

 

�
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 

14. รวจสภาพความตึงของโซยก
ของ

 
 

 โซท้ัง 2 ขางตองตึงเทากัน กด
ลงไปลึกประมาณ 1 นิ้ว 

 

 
 
 

ต  �
  
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

15. ตรวจสภาพลอและยาง นอ็ตลอ
ตองขันแนน มคีรบทุกตัว  
 

ับนํ้าหนักของไมได  
 มีนอ็ตลอครบทุกตัวและขันแนน 
 ความลึกของดอกยางตองไมนอย
กวา 5 มม. 

 

 

� ยางตันตองไมฉีกขาด หลุด หรือ    
สึกหรอ จนร

 

�
�

 

 
 
 
 
 
 
 
 

16. ตรวจวดัลมยางและเติมใหได
แรงดันตามท่ีกําหนดไว 

 

� ยางลม ตองมีแรงดันตามท่ี
กําหนดไว 

 
 
 
 
 
 
 
 

17. ตรวจรอยรั่วซึมตามจุดตาง ๆ  
 

� ตองไมมีน้ํามันหยด รัว่ซึมออกมา
จากจุดและขอตอตางๆ 
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หวัขอ วิธีการตรวจสอบ รูป 

18. ตรวจสภาพกรองอากาศ  
 

� สภาพกรองอากาศตองไมมีฝุนอุด
ตัน ใหเปาทําความสะอาดทุก 50 
ชัว่โมงการทํางานหรือสัปดาหละ
คร้ัง หรือวันละคร้ังตามความ
เหมาะสมในการใชงาน 

 

 
6.2 หลังตดิเคร่ือง 

หวัขอ วิธีการตรวจสอบ รูป 
� เสียงเคร่ืองยนตเดินเรียบ ไม
สะดุด ไมมีเสียงดังผิดปกติ  

1. ตรวจเชค็วามีเสียงดังผิดปกติจาก
เคร่ืองยนตหรือไม 

 
 

  
  

  
  
  
  

 
 
� ระบบไฟที่หนาปดดับหมดทุกตัว  2. ตรวจดูไฟทีห่นาปดดับหมด

หรือไม 
 
  
  
  

  
  
  
  

 
 

� ระยะฟรีของพวงมาลัยตองไมเกิน 
70 มม. หรือ 2.8 นิ้ว 

3. ตรวจระยะฟรีของพวงมาลัยและ
การบังคับเล้ียว  

 
 
  
  
  

  
  
  

 
 
� ระบบชุดควบคุมอุปกรณยก 
ทํางานตามปกต ิ

4. ตรวจการทํางานของชุดควบคุม
อปุกรณยกงาวาทํางานเรยีบรอย
หรือไม 
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6.3 หลังการใชงาน 

หวัขอ วิธีการตรวจสอบ รูป 
� จอดรถในสถานที่จอดรถกําหนด
ไว 

1. ขณะเครื่องยนตยังติดอยู  
  
 � ลดงาของรถใหอยูในแนวราบกับ

พ้ืนโรงงาน 
 
 
 � ล็อคเบรคมือใหเรียบรอย 
 � หลอลื่นตามจุดตาง ๆ ให

เรียบรอย เชน โซยกของ ชดุแผน
ทองเหลืองหลงัเสา  

 
 

� ตรวจเช็คดูการรั่วซึมจากการใช
งาน เชน น้าํมันไฮโดรลิค น้ํามัน
เกียร น้ํามันเคร่ือง และน้ําในหมอ
น้ํา 

� ตรวจเช็คฟงเสียงวามีเสียงอะไร
ผดิปกตหิรือไม  

� หลังจากการใชงาน ตองปลอยให
เคร่ืองยนตเดนิเบาในตําแหนง
เกียรวางประมาณ 3 นาที จงึคอย
ดบัเคร่ืองยนต 

� เติมน้ํามันใหเต็มถังเพ่ือพรอมการ
ใชงานในวันตอไป 

2. หลังดับเคร่ืองยนต  
  

� ปลดเกียรวางไวเสมอ และดึงลูก
กุญแจรถออกเก็บยังที่เก็บ 

 
 
  
  
  
  

 
 

 
7. การบํารุงรักษาตามระยะเวลาที่กําหนด  
ขอควรระวังในการซอมบํารุง  

1. ดับเคร่ืองทุกครัง้ที่มีการเติมน้ํามัน  
2. หม่ันตรวจโซยกของวามีสภาพใชงานท่ีดีหรือไม  
3. ชุดอุปกรณปองกันอุบัติเหตุตางๆ ตองจดัใหอยูในสภาพเดิม  
4. ชุดไฟสองสวาง ไฟสัญญาณตาง ๆ ตองอยูในสภาพการใชงานได  
5. หามเปลี่ยนนํ้ามันเคร่ืองในขณะที่นํ้ามันเคร่ืองยังรอนอยู เพราะนํ้ามันจะพุงออกมา อาจทําใหเกิดอันตราย

ได ตองรอใหนํ้ามันเย็นลงกอนทําการตรวจเช็ค  
6. ในขณะทีร่ะบบไฮดรอลิกยังคงมีความดันหลงเหลืออยูภายใน อยาทําการซอมบํารุงกอนที่ความดันจะ

ลดลงถึงศูนย  

• วิธีการระบายความดันในระบบไฮดรอลิก  
1. เล่ือนคานยกหรืองา ลงสูตาํแหนงต่ําาสุด  
2. ปดสวิตซ (Main Switch)  
3. ใหคันบังคับเดินเขาออกทุกตําแหนง 2-3 ครั้ง  
4. กอนทําการตรวจสอบระบบไฮดรอลิก ตองปองกันดวงตา มือ โดยการสวม

แวนตานิรภัยและถุงมือหนา เพราะอาจไดรับอันตรายจากนํ้ามันสัมผัสดวงตา
หรือผิวหนัง หากน้ํามันกระเด็นเขาตา ตองรีบไปพบแพทยทันที  

7. การตรวจสอบยางลม  

• เมื่อลมยางรถโฟลคลิฟทออน อยาเติมลมใหแรงดันยางสูงขึ้นเร็วเกินไป เนื่องจากความดันใน
ยางท่ีเพ่ิมขึ้นอยางรวดเร็วอาจทําใหยางระเบดิและเกิดอันตรายแกผูเติมลมได  

• ขณะเติมลมใหยืนบริเวณดานขางของลอรถ เน่ืองจากหากเกิดอุบัติเหตุเนื่องจากยางระเบิด จะ
ปลอดภัยกวาตําแหนงอ่ืน  

• ความดันลมในยางรถโฟลคลิฟทสูงกวารถยนตมาก ดังนั้น จงึตองระมัดระวัง  
8. เม่ือทําการเปลีย่นยาง ใหแจงชางผูชํานาญมาเปนผูดาํเนินงาน  
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9. น็อตลอรถโฟลคลิฟทมีอยู 2 ชนิด ชนิดแรกคือน็อตที่ยึดระหวางกะทะลอรถ และอีกชนิดหน่ึงคือ นอ็ตที่
ยดึระหวางลอกับโฟลคลิฟท ถาน็อตชนิดแรกหลวม ในขณะที่ยางมีความดนัลมสูงอาจทําใหกะทะลอหลุด
ออกจากกันได  

• เมื่อทําการเปลีย่นยางรถแลว ตองทําการทดสอบ โดยการทดลองขับรถและตรวจดูใหแนใจ
วาน็อตไมหลวม  

10. หามเขาไปใตทองรถโฟลคลิฟทขณะที่มีการใชแมแรงยกโฟลคลิฟท  
11. เม่ือใชแมแรงยกโฟลคลิฟท ตองแนใจวาไมมีบุคคลใดอยูบนรถ หรือบรรทุกของอยูบนงา และแนใจวาลอ

รถจะไมเคล่ือน หากลอรถสามารถเคลื่อนไดตองหาวัสดุกัน้ลอไว  
12. น้ํายาในแบตเตอรี่ เปนสารเคมีท่ีมีความเปนกรด หากสมัผัสหรือผิวหนัง อาจทําใหเกิดการระคายเคืองหรือ

ตาบอดได วิธีปฐมพยาบาลทําไดโดย ลางผิวหนังบริเวณท่ีถูกสัมผัสดวยน้ําสะอาด (ถาเปนดวงตา ทํา
การลางเปนเวลา 10-15 นาที)  

• ถานํ้าในแบตเตอรี่หก สามารถทําใหเปนกลางไดโดยใชนํ้าลาง หรือใชโซดาไบคารบอเนต  

• หากดื่มน้ําแบตเตอรี่เขาไป ใหดืม่นมตามมาก ๆ  

• หากน้ําแบตเตอรี่หกรดเสื้อผา ใหรบีเปล
ตร จนํ้ามันเบรก  

ี่ยนเส้ือผาทันที 
13.  การ ว

• 
้ํามันเบรกมีคุณสมบัต

ไวไฟ อาจเกิดอันตรายได  

• หากดื่มน้ํามันเบรกเขาไป ใหดืม่น้ําตามมาก ๆ และรีบไปพบแพทยทันที  
 

End of this Document 

• ตรวจดูระดับของนํ้ามันเบรกเสมอ  

• ถาระบบเบรกไมทํางาน จะไมสามารถหยุดรถโฟลคลิฟทได  

ระมัดระวังไมใหฝุนผงเขาไปในถังใสนํ้ามันเบรก  

• เมื่อมีการเปลี่ยนหรือเติมนํ้ามนัเบรก หามใหมีประกายไฟอยูใกล เน่ืองจากน ิ
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I-EHS05-002_GUIDE LINE ON DISCOVERY OF 
HAZARDOUS MATERIAL 
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RESPONSIBILITY: 

- Safety Officer  

AMENDMENT RECORD 

Revision Effective Date Description 
1 10 May 2010 Change color of company Logo. 

0 22 Sep 2008 First issue 

SAFETY & ENVIRONMENT PROTECTION: 

- Rubber glove, Respiratory protection, Safety shoe, Safety helmet 

MACHINE / EQUIPMENT / MATERIAL: 

- Geiger survey meter 

- Seal container 

- Film badge 

- Pocket dosimeter 
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DOCUMENTATION & REFERENCE: 

INSTRUCTION: 

DETIALS รายละเอียด 

1. Safety officer got inform from the person 
who is finding explosive, ordnance or 
radioactive contaminated material, to 
prepare white-red tape, Geiger survey 
meter, Film badge and Pocket dosimeter 
and go to check the area. 

1. เม่ือเจาหนาที่ความปลอดภัยฯไดรับแจงจากผูท่ี
พบวัตถุระเบิด กระสุนปน หรือวัตถุปนเปอนสาร
กมัมันตรังสี ในบริเวณพื้นท่ีของบริษัทฯ ให
เตรียมอุปกรณเทปขาว-แดง สาํหรับก้ันแสดง
เขตอันตราย,  เครื่องตรวจวัดรงัสี , Film 
badge, Pocket dosimeter และเขาไป
ตรวจสอบพื้นท่ี 

2.  Ensure that it is a explosive, ordnance or 
radioactive contaminated material, Safety 
officer must inform Sr.Sup.Safety and 
manager officer immediately. 

 

2. เม่ือเจาหนาที่ความปลอดภัยฯตรวจสอบแนชัด
วาเปนวัตถุระเบิด กระสุนปน หรือวัตถุปนเปอน
สารกัมมันตรังสี ใหรายงานตอ Sr.Sup.safety
และผูบริหารโดยทันที 

 

3. Instruction for storage 

3.1 In case it is the radioactive 
contaminated material. Open Geiger 
survey meter and measure radiation 
dose background all around area and 
record it. Then use Geiger survey 
meter find radioactive contaminated 
material. If Geiger survey meter show 
dose value is over 2 times background, 
move it to measure again. If radiation 
dose value still over 2 times 
background, pick it in the close 
container (don’t touch it with naked 
hand) and move it out to a prepared 
station. Measure radiation dose all 
around, it has not over 0.05 mR/h. Use 
white-red tape to barricade around 
area, fix warning sign “risk of radiation” 
and then report to the executive after 
finished. 

3.  ขัน้ตอนการจัดเก็บ 

3.1 กรณีเปนวัตถุปนเปอนสารกัมมันตรังสี ให
ใชเคร่ืองมือตรวจวัดรังสแีบบมือถือ
ตรวจหาวัตถุปนเปอนสารกัมมันตรังสี 
โดยเปดเคร่ืองตรวจคา Background (คา
รังสีในส่ิงแวดลอม) โดยรอบบริเวณน้ัน
แลวจดคาไว  จากน้ันนําเครื่องมือไป
ตรวจหาวัตถุตองสงสัย หากตรวจวัดคา
รังสีเกินกวา 2 เทา ของคา Background 
เช่ือไดวาอาจมีวัตถุปนเปอนสาร
กัมมันตรังสี ใหทําการคัดแยกวัตถุตอง
สงสยัออกมาและตรวจวัดคาซ้าํอีกครั้ง 
หากยังพบความผิดปกติอยูใหเก็บกูวัตถุ
ชิน้น้ันใสภาชนะปดผนึก (หามใชมือเปลา
สมัผัสกับวัตถุกัมมันตรังสีโดยเด็ดขาด) 
และนําไปเก็บในสถานท่ีท่ีจดัเตรียมไว 
ทาํการตรวจวัดคารังสีโดยรอบ ตองมีคา
ไมเกิน 0.05 mR/h แลวลอมพื้นที่น้ัน
ดวยเทปขาว-แดง พรอมติดปายระวัง
อันตรายจากรังสีและรายงานตอผูบริหาร
หลังจากเสร็จส้ินภารกิจ 

3.2 In case it is the explosive, ordnance or 
radioactive contaminated material. 
Safety officer is authorized to 
determine and declare the suspect area 
controlled, starting with use red-white 
tape to barricade dander area and fix 
the sing “Restricted Area” for inform to 
everyone.  

 
 

If you not found the risk, you will move it to 
the safety area which is restricted to entry. 
Must be careful when moving it. Always wear 
rubber glove to keep the pesticide off your 
skin. 

3.2 กรณีเปนวัตถุระเบิดกระสนุปนใหทําการ
ตรวจสอบและวินิจฉัย เม่ือพบวามีความ
เสี่ยงจะกอใหเกิดอันตราย เจาหนาที่
ความปลอดภยัมีอํานาจที่จะสั่งใหพื้นที่ท่ี
เกิดเหตุเปนพ้ืนที่ควบคุมและหามมิใหมี
การผานเขา-ออกพ้ืนท่ีดังกลาวไดโดย
จะตองดําเนินการลอมรอบพื้นท่ีดังกลาว
ดวยเทปขาว-แดง พรอมติดปายพื้นที่
ควบคุม หามผานเขา-ออกกอนไดรับ
อนุญาต เพ่ือใหเปนท่ีทราบโดยท่ัวกัน 

หากตรวจสอบแลววาไมมีลักษณะที่มีความเส่ียง
อันตราย ใหเคล่ือนยายไปจดัเก็บยังสถานท่ีท่ีกําหนด
ไว ซึ่งตองเปนสถานที่ท่ีจํากัดคนผานเขา-ออก โดย
ตองระมัดระวังไมใหเกิดการสั่นสะเทือนทุกครั้งที่มี
การยกเคลื่อนยายและใหสวมถุงมือยางเพื่อปองกัน
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DETIALS รายละเอียด 

การสัมผสัสารอันตรายผานทางผิวหนัง 

4.  HR manager shall be the authorized 
person to contact external authorities and 
experts to deal with the situation. 

4.  การติดตอหนวยงานจากภายนอกเพื่อเขามาทํา
การเก็บกูหรือทําลาย จะกระทําผานผูรับมอบ
อาํนาจจากทางบริษัทฯ ซึ่งไดแก ผูจดัการ
ฝายทรัพยากรมนุษยเทานั้น 

 
End of this document 
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P-EHS01_HAZARD IDENTIFICATION AND RISK 
ASSESSMENT 

Revision 3 

PURPOSE & SCOPE 

To define actions and methods for ongoing 
hazards identification, risk assessment, and 
implementation of necessary control measures 

เพ่ือกําหนดแนวทางการชี้บงอนัตราย การประเมิน
ความเสี่ยง และการนํามาตรการควบคุมที่จาํเปนไป
ปฏิบัติ อยางตอเนื่อง 

These covers 
• Routine and non-routine activities; 
• Activities of all personnel entering to GJS 

Bowin including subcontractors and 
visitors; 

• Facilities at the workplace, whether 
provided by GJS or others. 

ระเบียบปฏิบัตินี้ครอบคลุม 
• กจิกรรมที่เกิดขึน้ประจําและไมประจํา 
• กจิกรรมทั้งหมดของบุคคลที่เขามายัง GJS บอ

วิน รวมถึงผูรับจางชวงและแขกผูมาเยือน 
 
• ทรัพยสินตาง ๆ ในสถานท่ี GJS บอวิน ไมวา จะ

เปนของ GJS หรือของบุคคลอ่ืนก็ตาม 

RESPONSIBILITY 

OHS-MR รบัผิดชอบการชี้บงอันตราย การประเมินความเส่ียง และการนํามาตรการควบคุมที่จาํเปนไป
ปฏิบัติ ใหเปนไปตามระเบียบปฏิบัตินี้ 

 Is responsible for hazards identification, risk assessment, and implementation of 
necessary control measures according to this procedure. 

REVIEW & APPROVAL 

Preparation Concurrence Reviewer  Approval 
Safety Supervisor QA&PPD Area 

Manager 
- EHS Area Manager 

REVISION STATUS 

Section Description Rev Effective Date 
1 Main procedures 3 12 May 2010 

2 Appendix A – Guideline for hazard identification 0 1 Oct 2006 
3 Appendix B – Guideline for likelihood assessment 0 1 Oct 2006 

4 Appendix C – Risk assessment number 1 12 May 2010 
5 Appendix D – Area Code 0 1 Oct 2006 

AMENDMENT RECORD 

Rev Effective Date Description 
3  • Insert point rating for item 1 and 2 in Table 1 – Criteria for 

likelihood assessment 
• Delete PPD Department from APPENDIX C “running number of 

risk assessment method.” 

2 10 May 2010 • Change color of company logo 
• Change Responsibility person follow new version organization 

chart. 
• Delete point rating for item 1 and 2 and define “N” symbol for 

irrelevance in Table 1 – Criteria for likelihood assessment 
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TERMS & DEFINITIONS 

OHS-MR Occupational Health and Safety 

Management Representative 

ผูแทนฝายบริหารดานอาชีวอนามัยและ

ความปลอดภัย 

อนัตราย Hazard Source or situation with potential 

for harm in terms of human injury 

or ill health, damage to property, 

damage to workplace environment 

or to public or a combination of 

these 

แหลงหรือสถานการณท่ีอาจกอใหเกิด

การบาดเจ็บหรือความเจ็บปวย ความ

เสียหายตอทรัพยสิน ความเสียหายตอ

สภาพแวดลอมในการทํางานหรือตอ

สาธารณชน หรอืสิ่งตาง ๆ เหลานี้รวมกัน 

การชี้บงอันตราย 

Hazard identification 

Process of recognizing that hazard 

exists and defining its 

characteristics 

กระบวนการคนหาอันตรายท่ีมีอยูและ

การระบุลักษณะของอันตราย 

ความเสี่ยง Risk Combination of the likelihood and 

consequence(s) of a specified 

hazardous event occurring 

ผลลัพธของความนาจะเกิดอันตรายและ

ผลจากอันตรายน้ัน 

การประเมินความเส่ียง 

Risk assessment 

Overall process of estimating the 

magnitude of risk and deciding 

whether or not the risk is tolerable 

กระบวนการประมาณระดับของความ

เสี่ยง และการตดัสินวาความเสี่ยงน้ันอยู

ในระดับท่ียอมรับไดหรือไม 

ความเสี่ยงท่ียอมรับได 

Tolerable risk 

Risk that has been reduced to a 

level that can be endured by the 

organization having regard to its 

legal obligations and its own 

Occupational Health and Safety 

policy 

ความเสี่ยงท่ีไดรับการควบคุมจนอยูใน

ระดับที่องคกรยอมรับได โดยได

พิจารณาจากขอบังคับทางกฎหมายและ

นโยบายดานอาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัยขององคกรแลว 

DOCUMENTATION & REFERENCE 

P-EHS02_OHS Management Program 

P-EHS03_OHS Consultation and Communication 

F-EHS01-001_ทะเบียนงานท่ีปฏิบัติตามตําแหนงงาน 

F-EHS01-002_ทะเบียนสภาพแวดลอมที่ไมปลอดภัยจากการสํารวจพื้นท่ี 

F-EHS01-003_Hazard identification & Risk assessment  

F-EHS01-004_Risk control plan  

สรุปผลการชี้บงอันตรายและประเมินความเส่ียง 
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ACTIONS & METHODS 

Activity กจิกรรม Responsible 

1.  identify all business activities and 
unsafe conditions found during 
area survey into F-EHS01-001 
register of activity according to 
job title and F-EHS01-002 register 
of unsafe environments 
respectively. 

1.  ชี้บงกิจกรรมในการดําเนินธุรกิจ
ทัง้หมดและสภาพแวดลอมที่ไม
ปลอดภัยท่ีพบจากการสํารวจพื้นท่ี ลง
ในทะเบียนงานท่ีปฏิบัติตามตําแหนง
งาน F-EHS01-001 และทะเบียน
สภาพแวดลอมที่ไมปลอดภัย  
F-EHS01-002 ตามลําดับ 

Relevant 
manager or 

assignee 

2.  prepare or revise code table to 
date; this will enable computer to 
match code and right data when it 
is enterd into F-EHS01-003 

2.  จดัทําหรือปรับปรุงตารางรหัสให
ทนัสมัย เพื่อใหคอมพิวเตอรจบัคูรหัส
กบัขอมูล เม่ือมีการใสรหัสลงใน 
F-EHS01-003 

Prof. Safety 

3.  idetify hazards into F-EHS01-
003_Hazard identification & Risk 
assessment by 

• define hazard code into column A 
• define activities and findings to 

column C 
• identify sources of hazard into 

column E, explaining what & how 
it may happen and its potential 
consequences 

• identify type of hazard from 
choices in column F (see Appx A) 

• define affected entity to column G 

3.  ชี้บงอันตราย ลงใน F-EHS01-003 
แบบชี้บงอันตรายและประเมินความ
เส่ียง โดย 

• ใสรหัสการช้ีบงอันตราย ในคอลัมน A 
• ใสกิจกรรมและสิ่งที่พบ ในคอลัมน C 
• ระบุแหลงอันตราย ในคอลัมน D 
• ระบุกลไกการเกิดอันตราย ในคอลัมน 

E โดยอธิบายวา อะไรเกิดขึ้น เกิดขึ้น
อยางไร และผลลัพธทําใหเกดิความ
เสียหายอยางไร 

• ระบุลักษณะอันตรายจากตัวเลือก ใน
คอลัมน F (ด ูภาคผนวก A) 

• ระบุส่ิงที่ไดรับอันตราย ในคอลัมน G 

Relevant 
manager or 

assignee 

4.  asses risks into F-EHS01-
003_Hazard identification & Risk 
assessment by 

• evaluate chance of occurrence 
according to Table 1 into column 
H to Q (computer will calculate 
likihood class according to Table 1 
and 2 into column R) 

• define severity to column S to U 
(computer will calculate severity 
level according to Table 3 and 
define level of risk according to 
Table 4 into column W) 

• identify appraiser to column V 

4.  ประเมินความเส่ียง ลงใน F-EHS01-
003_แบบชี้บงอันตรายและประเมิน
ความเสี่ยงโดย 

• ประเมินโอกาสเกิดอันตรายตามเกณฑ
ทีร่ะบุไวในตารางที่ 1 ลงในคอลัมน H 
ถึง Q (คอมพิวเตอรจะคํานวณและ
แสดงระดับโอกาสฯ ตามตารางที ่1 
และ 2 ในคอลัมน R) 

• ใสขอมูลระดับความรุนแรง ลงใน
คอลัมน S ถึง U (คอมพิวเตอรจะ
กําหนดระดับความรุนแรงใหตามตาราง
ที ่3 แลวกําหนดระดับความเส่ียง 
ตารางที่ 4 ในคอลัมน W) 

• ระบุช่ือผูประเมิน ลงในคอลัมน V 

Relevant 
manager or 

assignee 

5.  verify results of hazard 
identification and risk assessment 
to ensure that all activities and 
areas are evaluated and the 
assessment is conformance to 
appropiate criteria. 

• If revision required, follow 
through step 4.0 

• If completed and compliance, go 
to next step 

5. ทวนสอบผลการช้ีบงอันตรายและการ
ประเมินความเส่ียง เพื่อยืนยันวา 
กิจกรรมและพื้นท่ีท่ีเก่ียวของทั้งหมด
ไดรับการประเมินและการประเมิน
เปนไปตามเกณฑท่ีสมควร 
 

• กรณีเห็นควรใหแกไขเพิ่มเติม – ให
ดําเนินการตามขอ 4.0 

• กรณีท่ีครบถวนและถูกตองตามเกณฑ – 
ใหดําเนินการตามข้ันตอนถัดไป 

Relevant 
Manager & 
Prof. Safety 

6.  prepare summary of hazard 
identification and risk assessment 
and submit to OHS-MR 

6.  จดัทําสรุปผลการช้ีบงอันตรายและ
ประเมินความเส่ียงและนําสง OHS-MR 

Prof. Safety 
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Activity กจิกรรม Responsible 

7.  check and review the 
identification & assessment 

• If disagree, go back to step 4.0 
• If agree, inform Professional 

Safety Officer to maintain record 
and follow next step 

7.  ตรวจสอบและทบทวนผลการชี้บง
อนัตรายและการประเมินความเสี่ยง 

• ถาไมเห็นชอบ – ใหดําเนินการขอ 4.0 
• ถาเห็นชอบ – ใหแจงจป.วชิาชีพ เก็บ

รกัษาผลการชี้บงอันตรายและการ
ประเมินความเส่ียง และดําเนินการ
ขัน้ตอนตอไป 

OHS-MR 

8.  manage the identified risks 
according to Table 5. If it needs 
long time or additional budget, 
prepare risk control plan into  
F-EHS01-004 and follow through 
P-EHS02_OHS Management 
Program 

 
To measure and monitor the control 
plan, follow P-EHS03_Measurement & 
Monitoring. 

8.  จดัการความเสี่ยง ตามที่กาํหนดไวใน
ตารางที่ 5 ทัง้นี้ การลดความเสี่ยงท่ีใช
ระยะเวลานานหรือตองการงบประมาณ
พิเศษ ใหจดัทําแผนปฏิบัติการควบคุม
ความเสีย่ง (F-EHS01-004) และปฏิบัติ
ตาม P-EHS02_OHS Management 
Program 

 
สาํหรับการติดตามตรวจสอบและวดัผล ให
ปฏิบัติตาม P-EHS03_การติดตามตรวจสอบ
และวัดผลการปฏิบัติ 

Relevant 
Manager 

9.  review this hazard identification 
and risk assessment by follow 
through all steps again when 
there is; 

• New activity in organization 
• Any change related to 

occupational health and safety, 
both internal and external 

• Any accident occurred 

9.  ทบทวนการชี้บงอันตรายและประเมิน
ความเสีย่ง โดยดําเนินการตามข้ันตอน
ทัง้หมดอีก เมื่อมี 
 

• กิจกรรมใหมเกิดขึ้นในองคกร 
• การเปลี่ยนแปลงท่ีเกี่ยวของกับดานอา

ชวีอนามัยและความปลอดภัย ทั้ง
ภายในและภายนอกองคกร 

• อุบัติเหตุเกิดข้ึน 

Relevant 
manager or 

assignee and 
Prof. Safety 
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ตารางที่ 1 เกณฑการประเมินโอกาสท่ีจะเกิดอันตราย Criteria for likelihood assessment 

No เกณฑการพิจารณา Criteria Weight 

1 จาํนวนคนที่สัมผัสหรือปฏิบัติงานนั้น (ใหปอนจํานวนคนลงในแบบประเมิน) 
Number of person who contacts to or performs the task 
(1=1 - 5 คน) (2 = 6 - 10 คน) (3 => 10 คน) (N= ไมมีผูเกี่ยวของ) 

3 

2 ความถี่และระยะเวลาที่สัมผัส (ใหปอนจํานวนชั่วโมงรวมที่สัมผัสตอสัปดาห) 
Contact frequency and time 
(1=<10 Hr/WK) (2 = 10-30 hr/WK) (3 => 30 hr/WK) 

3 

3 มกีารเกิดอุบัติเหตุ ตัง้แตป 2547 จนถึงปจจุบัน (ใหปอนจํานวนครั้งของอุบัติเหตุ) 
How often this kind of accident occurred? 
(1 = ไมเกิดข้ึนเลย) (3 = เคยเกิดข้ึน) (N = ไมสามารถเกดิอุบัติเหตุได) 

3 

4 มีขัน้ตอนวิธีปฏิบัติ/กฎระเบียบดานความปลอดภัยท่ีไดมาตรฐาน 
Safety instructions/rules are properly established 
(1 = มีและครอบคลุมความปลอดภัย) (2 = มี/ไมครอบคลุมความปลอดภัย) (3 = ไมมี) 
(N = ไมเก่ียวของกับกลไกการควบคุมการเกิดอันตราย) 

3 

5 มกีารฝกอบรมหรือสื่อสารถึงขัน้ตอนวิธีปฏิบัติ/กฎระเบียบความปลอดภัยอยางมีประสิทธิผล 
Concerned people are well trained or communicated re safety instructions/rules 
(1 = กาํหนดความตองการ/อบรม) (2 = ไมกําหนด/อบรม) (3 = ไมมี) (N = ไมเกี่ยวของ
กับกลไกการควบคุมการเกิดอนัตราย) 

3 

6 มกีารตรวจติดตามการปฏิบัติตามขั้นตอนวิธีปฏิบัติ/กฎระเบียบ อยางตอเนื่อง 
Ongoing safety inspection on implementation of safety instructions/rules 
(1 = ตรวจ/บนัทึกตอเน่ือง) (2 = ตรวจ/ไมบนัทึก) (3 = ไมตรวจ) (N = ไมเกี่ยวของกับ
กลไกการควบคุมการเกิดอันตราย) 

3 

7 มกีารใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลอยางเหมาะสม Use of suitable PPE 
(1 = ม/ีใชอยางเหมาะสม) (3 = มี/ไมใช, ไมมี,ไมเหมาะสม) (N = ไมเกี่ยวของกับกลไก
การควบคุมการเกิดอันตราย) 

2 

8 มกีารออกแบบใหเคร่ืองมือเครื่องจักรหรืออาคาร สถานท่ี มีอุปกรณความปลอดภยัท่ี
เหมาะสม 
Machine, equipment, building and facilities are safely well designed 
(1 = มีอยางเหมาะสม) (3 = ม,ี ไมเหมาะสม/ไมใช, ไมมี) (N = ไมเกี่ยวของกับกลไกการ
ควบคุมการเกิดอันตราย) 

3 

9 มกีารตรวจความปลอดภัยอยางตอเน่ือง สาํหรับเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร อาคาร สถานท่ี 
สภาพแวดลอมในการทํางาน Ongoing safety inspection on machine, equipment, 
building and facilities 
(1 = มีการตรวจสม่ําเสมอ/บนัทึกตอเนื่อง) (2 = มกีารตรวจไมสม่ําเสมอ/ไมบันทึก
ตอเนื่อง) (3 = ไมมีการตรวจ) (N = ไมเกี่ยวของกับกลไกการควบคุมการเกิดอันตราย) 

3 

10 มกีารเตือนอันตรายท่ีเหมาะสมและไดมาตรฐาน Suitable and standardized warning 
(1 = มเีหมาะสมและไดมาตรฐาน) (2 = มี/ไมเหมาะสม ไมไดมาตรฐาน) (3 = ไมมี) 
(N = ไมเก่ียวของกับกลไกการควบคุมการเกิดอันตราย ) 

2 

หมายเหตุ Note 
1. หากเกณฑขอใดที่ไมเกี่ยวของกับแหลงอันตราย ใหใสอกัษร N ลงในแบบประเมินสําหรับขอนั้น 

If any criteria is not concerned to hazard, put letter N for that criteria 
2. สตูรคํานวณ %Likelihood ทีใ่ช เปนดังน้ี 

% Likelihood is calculated as following 
 
%Likelihood = {(Total Score - Min) / (Max - Min)} x 100 
 
Total Score ผลรวมคะแนนถวงน้ําหนักที่ประเมินไดจากเกณฑทุกขอที่เกี่ยวของกับแหลงอันตราย 

Sum of weighted score from all concerned criteria 
Max ผลรวมคะแนนถวงน้ําหนักสูงสุดจากเกณฑทุกขอที่เก่ียวของกับแหลงอันตราย 

Sum of max weighted score from all concerned criteria 
Min ผลรวมคะแนนถวงน้ําหนักต่ําสุดจากเกณฑทุกขอที่เก่ียวของกับแหลงอันตราย 

Sum of min weighted score from all concerned criteria 
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ตารางที่ 2 การจําแนกระดบัโอกาสการเกิดอันตราย Likelihood Classification 

% Likelihood ≤ 33 % 33 < L < 66 ≥ 66% 

ระดับโอกาสฯ Likelihood Class นอย Low (1) ปานกลาง Medium (2) มาก High (3) 

 

ตารางที ่3 การจําแนกความรุนแรงของอันตราย Severity Classification 

Or Condition 
ระดับความรุนแรง 
Severity Class 

ผลกระทบตอคน 
Human injury or ill Health 

(ระดับ) 

ความเสยีหายตอ
ทรัพยสิน 

Property Damage 

ธรุกิจ
หยุดชะงัก 
Stoppage 

นอย Low (1) บาดเจ็บเล็กนอยหรือการระคายเคืองหรือการแพ
เปนครั้งคราว หรือความเจ็บปวยเล็กนอย จาก
สิง่รบกวน เชน ปวด มนึศรีษะ 
Minor injury, irritation, allergies or minor ill 
e.g. pain, minor sickness, Headache. 

< 500,000 Baht <1 day 

ปานกลาง 
Medium (2) 

บาดเจ็บปานกลาง เชน แผลฉีกขาด แผลไหมถึง
กลามเนื้อ การบาดเจ็บท่ีทําใหขอเคล็ด อยาง
รนุแรง กลามเนื้ออักเสบ กระดูกแตก/หัก หูหนวก,
โรคจากการทํางาน,โรคเร้ือรัง 
Medium injury e.g. torn wound, Second 
degree burn, sprain and strain, Bone 
fracture, hearing loss, occupational disease. 

500,000 ≤ D ≤ 
3,000,000 Baht 

1 – 10 
day(s) 

มาก High (3) เสียชีวิต สญูเสียอวัยวะ มกีารบาดเจ็บหลาย ๆ 
สวนของรางกาย กระดูกสันหลัง/แตกหัก 
Death, Loss of organ, many part of body 
injury, spine injury or fracture,  

> 3,000,000 Baht > 10 days 

 

ตารางที ่4 การจําแนกความเสี่ยง Risk classification 

ระดับความรุนแรง Severity Class ระดับโอกาสฯ 
Likelihood Class มาก High (3) ปานกลาง Medium (2) เล็กนอย Low (1) 

มาก High (3) ความเสีย่งท่ีไมอาจ
ยอมรับได 

Untolerable risk (1) 

ความเสี่ยงสูง  
High risk (2) 

ความเสี่ยงปานกลาง 
Medium risk (3) 

ปานกลาง Medium (2) ความเสีย่งสูง  
High risk (2) 

ความเสีย่งปานกลาง 
Medium risk (3) 

ความเสี่ยงยอมรับได 
Tolerable risk (4) 

นอย Low (1) ความเสี่ยงปานกลาง 
Medium risk (3) 

ความเสี่ยงยอมรับได 
Tolerable risk (4) 

ความเสีย่งเล็กนอย 
Low risk (5) 
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ตารางที ่5 มาตรการควบคุม Control measures 

ระดับความเสี่ยง 
Risk Level 

Control measures มาตรการควบคุม 

ความเสีย่งท่ี 
ไมอาจยอมรับได 

Untolerable risk (1) 

Counter action immediately, stop 
the task till the risk is reduced or 
eliminated to lower or equal 
medium level 

ใหจดัทํามาตรการแกไขและดําเนินการ
ทนัที หามปฏิบัติงานน้ันจนกวาความ
เส่ียงจะลดลงตํ่ากวาหรือเทากับระดับ
ปานกลางเสียกอน 

ความเสีย่งสูง  
High risk (2) 

Reduce the risk urgently and may 
pursue the task till finished but the 
risk must be eliminated or reduced 
to lower or equal medium level 
before open the task again 

ใหทําการลดความเส่ียงอยางเรงดวน
และดําเนินงานในคราวน้ันตอไปจนแลว
เสร็จได แตหากจะมีการเปดการทํางาน
นี้อีก ใหลดระดับความเสีย่งลงตํ่ากวา
หรือเทากับระดับปานกลางเสียกอน 

ความเสี่ยงปานกลาง 
Medium risk (3) 

Action plan to be prepared; once 
fully implemented, re-assess the 
risk 

ใหจดัทําแผนควบคุมความเสีย่ง เมื่อ
ดาํเนินการตามแผนน้ันแลวเสร็จ ใหทํา
การทบทวนประเมินความเส่ียงใหม 

ความเสี่ยงยอมรับได 
Tolerable risk (4) 

No additional measure required 
but inspection needed to ensure 
existence of implementation 

ไมตองเพิ่มมาตรการควบคุม ให
ดาํเนินการติดตามตรวจสอบและวัดผล 
เพ่ือใหม่ันใจวา มกีารควบคุมอยาง
ตอเน่ือง 

ความเสี่ยงเล็กนอย 
Low risk (5) 

No additional measure required ไมตองเพิ่มมาตรการควบคุม 

 
End of Section 1 
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APPENDIX A แนวทางการชี้บงอันตราย (INFORMATIVE) 

1. ชี้บงกิจกรรมในการดําเนินธุรกิจท้ังหมดและสภาพแวดลอมที่ไมปลอดภัยท่ีพบจากการสาํรวจพื้นที ่

1.1. ชี้บงกิจกรรมในการดําเนินธุรกิจท้ังหมด 
• ระบุรายการงานอาชีพโดยตําแหนงงาน 
• ระบุรายการงานที่รับผิดชอบทั้งหมด โดยการแบงตามหนาที่ หรือ กลุมงานท่ีสําคัญ ซึง่ตอง

ปฏิบัติทั้งหมด 

อยาลืม! 
• งานท่ีปฏิบัติโดยผูรบัเหมา 
• งานท่ีไมไดปฏิบัติเปนการประจํา 

 
1.2. ชี้บงสภาพแวดลอมที่ไมปลอดภัย โดยระบุ 

• พ้ืนท่ี เชน พ้ืนท่ีท่ัวไป ทางเดิน ทางออกฉุกเฉิน 
• สภาพแวดลอมในการทํางาน เชน แสงสวางไมเพียงพอ เสียงดัง ความรอนสูง การระบาย

อากาศ 
• เคร่ืองจักรอุปกรณ เชน อปุกรณไฟฟา เคร่ืองมือกล ยานพาหนะ 
• วัสดุ เชน สารเคมีอนัตราย เชือ้เพลิง กาซ น้าํมัน น้ํา (การจดัเก็บ การใชงาน การหก การร่ัว) 
 
อยาลืม! 
ตรวจสอบสภาพแวดลอมของพื้นท่ีทํางานของผูรับเหมาท่ีอยูในขอบขายดวย 

 
2. การช้ีบงอันตราย ควรพิจารณาจากคําถาม 4 ขอ ไดแก 

1) มแีหลงกําเนิดอันตรายหรือไม? 
2) กลไกการเกิดอันตรายเปนอยางไร? อะไรคือสาเหตุของการเกิดอันตราย? ถาเกิดความผิดพลาด

ของอุปกรณ หรือ คน หรือ สภาพแวดลอม หรือ หลายอยางรวมกัน จะทาํใหเกิดอันตรายอะไร? 
และผลลัพธของอันตรายเปนอยางไร? 

3) ลักษณะของอันตรายเปนอยางไร? 
4) ใครหรืออะไรไดรับอันตราย? 

 
แนวทางการหาแหลงอันตราย ใหพิจารณาจาก 

 
 

a) เคร่ืองมือ เคร่ืองจักรอุปกรณท่ีเกี่ยวของกับการทํางานหรืออยูในพ้ืนท่ีน้ัน 
b) พลังงานท่ีเก่ียวของ มีอะไรบาง 
c) วัตถุดิบ ผลิตภัณฑ และวัสดุตาง ๆ ทีเ่กี่ยวของ 
d) สภาพแวดลอมในการทํางาน ไดแก 

• สภาพแวดลอมทางกายภาพ เชน แสง เสียง ความรอน ความเย็น รงัสี ความสั่นสะเทือน 
เคร่ืองมือ เคร่ืองจักรอุปกรณ 

• สภาพแวดลอมทางเคมี เชน สารเคมี ฝุน ฟูม ไอระเหย ละออง แกส ควัน (การกอมะเร็ง 
ระคายเคือง) 

• สภาพแวดลอมทางชวีภาพ เชน สิง่มีชีวิต เชือ้โรค 
• สภาพแวดลอมทางการยศาสตร Ergonomics เชน ทาทางในการทํางานไมเหมาะสม 

 
 

Input Process Output 

Energy 

Machine/Equipment 

Materials/Chemicals 

Work Environment 
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ลักษณะการเกิดอันตราย (Hazard Type) ทีไ่ดกําหนดเปนตัวเลือกไวใหมี ดงันี้ 
 

Code Description 
A การลื่น หกลม 
B การตกจากที่ตางระดับ 
C ถูกกระแทก ถูกตี 
D กระแทกกับวัตถุท่ีเคล่ือนไหว 
E ถูกหนีบ/ถูกบีบ 
F ถูกของมีคมทิ่มแทง บาด/ตัด หรือถูกแขวน 
G การเกิดไฟไหมหรือระเบิด 
H การสัมผสัสารเคมีทางผิวหนัง ระบบหายใจและทางปาก 
I ถูกบดหรือถูกกดทับ 
J สมัผัสกับไฟฟา 
K สมัผัสกับความรอน 
L สมัผัสกับความเย็น 
M สมัผัสกับรังสี 
N สมัผัสกับสารกัดกรอน 
O สมัผัสกับเสียงดัง 
P โรคจากการทํางาน 
Q เคร่ืองจักร/อปุกรณ/เคร่ืองมือ ไดรับความเสียหาย 
R ขาดออกซิเจน 
S ตกจากที่สูง 
T ยานพาหนะ 
U สมัผัสกับแสงสวางมาก หรือนอยไป 
V ของหนักหรือวัสดตุกใส 
W สาเหตุอืน่ๆ 

 
2.4 ระบุใครหรืออะไรที่ไดรับอันตราย ใหพิจารณาถึงผลกระทบที่จะเกิดข้ึนใน 5 ดานไดแก 

• ผลกระทบตอคน (People) เชน การบาดเจ็บ การเจ็บปวย 
• ผลกระทบตอเครื่องจักรอุปกรณ (Equipment) เชน ชาํรุดเสยีหาย ประสทิธิภาพการทํางานลดลง 
• ผลกระทบตอวตัถุดิบ ผลติภัณฑ (Material) เชน ของเสีย 
• ผลกระทบตอสภาพแวดลอมในการทํางาน (Environment) เชน เสียงดัง, ฝุน, แสงสวาง, เสียง 
• ผลกระทบตอสาธารณะ (Public) เชน ผูคน บานเรือน สิ่งของสาธารณะ ซึ่งไมใชสมบัตขิองบริษัทฯ 

 
End of Section 2 
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APPENDIX B แนวทางการประเมินโอกาสการเกิดอันตราย (INFORMATIVE) 

• เกณฑประเมินโอกาสการเกิดอันตรายที่ใช มีจาํนวน 10 ขอ กรณีท่ีเกณฑขอใดไมเกี่ยวของกับแหลง
อันตรายใหระบุ N ในคอลัมนน้ันๆ 

• การประเมินแตละขอตองประเมินบนพ้ืนฐานของมาตรการควบคมุท่ีบริษัทมีอยู ณ เวลานั้น 
• โอกาสการเกิดอันตรายตองสามารถเกิดข้ึนไดจริง ตามสภาพที่เปนอยู และหากประเมินวาบกพรองใน

ขอใดตองสามารถระบุการแกไขได 
 
เกณฑประเมินขอท่ี 1 จาํนวนคนที่สัมผัสหรือจํานวนคนที่ปฏิบัติงานน้ัน 
 
พิจารณาถึงจํานวนคนที่ปฏิบัติงานสัมผัสกับแหลงอันตรายน้ัน หรือไดรบัผลกระทบจากแหลงอันตรายนั้น
โดยตรงในระยะเวลาตอ 8.5 ชัว่โมงการทํางานหรือตอกะ 
 
เกณฑประเมินขอท่ี 2 ความถี่และระยะเวลาที่สัมผัส 
 
พิจารณา ระยะเวลาที่ผูปฏิบัติงานสัมผัส กบัแหลงอันตราย, หรือไดรับผลกระทบจากแหลงอันตรายน้ัน โดยนับ
ระยะเวลาสะสมในชวงของการเขาไปทํางานใน 8.5 ชั่วโมงตอวันหรือตอกะของแหลงอันตรายนั้นๆ 
 

การตรวจสอบ Hydraulic Pump ของพนักงานที่จะตองตรวจสอบ 6 วันตอสัปดาห วันละ 4 ครั้ง ๆ ละ 15 นาที 
ดังน้ัน ระยะเวลาสะสม = 6x4x15 = 360 นาที หรือ 6 ช.ม./สปัดาห ใหประเมิน ใหใสคาประเมิน “1 = < 10 
Hr/WK” (แตเวลาใสคาในตาราง ใหพิมพ 6 ตารางใสสูตรเพ่ือคํานวณคาไวแลว) 
 
เกณฑประเมินขอท่ี 3 สถิตกิารเกิดอุบัติเหตุในชวงป 2004-2006 
พิจารณาถึงอุบัติเหตุท่ีเกี่ยวของที่เคยเกิดข้ึนในชวงเวลาที่กาํหนด เพ่ือประเมินโอกาสการเกิด 
 
ขอ 4 – 6 การประเมินในเชิงปองกันเรื่อง Unsafe Action โดยเนนทางดาน Software 
 
เกณฑประเมินขอท่ี 4 มีขั้นตอนวิธปีฏิบัติ/กฎระเบียบดานความปลอดภัยท่ีไดมาตรฐาน 
 
พิจารณา การกําหนดขั้นตอนการทํางาน / วิธีการปฏิบัติงาน หรือกฎระเบียบท่ีเกี่ยวของกับงานน้ัน หากมีอยู
จะตองครอบถึงเร่ืองความปลอดภัยในการดําเนินงานดวย 
 

 Trick หากมีการประเมินในขอนี้ ตองประเมินในขอ 5 และ 6 ดวย โดยในขอนี้ เปนคําถามที่เกี่ยวกับ
ขอกําหนด 4.5.6 (การควบคุมการปฏิบัติ) การประเมินในขอนี้ผูประเมินสามารถพิจารณาถึง คําแนะนาํที่
เกี่ยวกับวิธปีฏิบัติงานท่ีมีอางอิงเก่ียวกับ Safety instruction ก็ได แตท้ังนี้ตองมีหลักฐานทีเ่ปนลายลักษณ
อกัษร 
 
เกณฑประเมินขอท่ี 5 มกีารฝกอบรมหรือสือ่สารถึงข้ันตอนวิธีปฏิบัติ กฎระเบียบความปลอดภัยอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 
พิจารณาถึงการฝกอบรม/การสือ่สารใหความรูถึงการปองกันอันตรายจากแหลงอันตราย นั้น โดยรวมไปถึงการ
กาํหนดเปน Training Need ของผูปฏิบัติงานที่มีโอกาสสัมผัส หรือไดรบัผลกระทบจากแหลงอันตรายนั้นๆ (มี
หลักฐานที่แสดงถึงการรับทราบการสื่อสาร/อบรม) 
 

 Trick คําถามในขอนี้เปนคําถามที่สะทอนขอกําหนด 4.5.2 และ 4.5.3 (การฝกอบรมฯ และการสื่อสาร 
ตามลําดับ) 
 
เกณฑประเมินขอท่ี 6 มีการตรวจการปฏิบัติตามขั้นตอนวิธปีฏิบัติ กฎระเบียบความปลอดภัยท่ีไดมาตรฐาน 
 
พิจารณาถึง มีการตรวจการปฏิบัตติามขั้นตอนวิธปีฏิบัติ กฎระเบียบความปลอดภัยท่ีมีอยูตามขอ 4 ซึง่ตองมี
การกําหนดเอาไววา ความถี่ในการตรวจเปนเทาไร ใครเปนผูตรวจ และมีบันทึกการตรวจ 
 

 Trick ในขอนี้ เปนคําถามท่ีเกี่ยวกับขอกําหนด 4.6.1 เรื่องการติดตามตรวจสอบและการวัดผลการปฏิบัติ 
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ขอ 7 การประเมินเชิงการลดความรุนแรงหรือลดอันตรายจากการเกิดอุบัติเหต ุ
 
เกณฑประเมินขอท่ี 7 อุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล และอัตราการใช 
 
พิจารณาถึง การจัดใหมีอุปกรณความปลอดภยัใหกับพนักงานที่ทํางานสัมผัสกับแหลงอันตราย หรือไดรับ
ผลกระทบจากอันตรายอยางเหมาะสม และมีการใชงานจริง 
 

 Trick ในกรณีท่ีมีอุปกรณความปลอดภัยท่ีไดมาตรฐานแลวแตอุปกรณน้ันไมสามารถปองกันอันตรายหรือ
บรรเทาอันตรายใหลดลงได กรณีน้ีไมตองประเมินขอ 7 
 
 
ขอ 8 – 10 การประเมินเชิงปองกันเรือ่ง Unsafe Condition โดยเปนการตรวจเพื่อแกท่ี Hardware 
 
เกณฑประเมินขอท่ี 8 การออกแบบใหมีอุปกรณความปลอดภัยสําหรับเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร อาคารสถานที่ 
 
พิจารณาถึง การจัดใหมีการปองกันอันตรายของ เคร่ืองมือ เคร่ืองจักรอุปกรณ หรือ อาคารสถานที่ อยาง
เหมาะสม กบัแหลงอันตราย และมีการใชงานจริง เชน การดเครื่องจักร การกําหนดระยะหางของเครื่องจักร รั้ว
กั้น การออกแบบระบบระบายอากาศสําหรับอาคารจัดเก็บสารเคมี การออกแบบใหมีทางหนีไฟสาํหรับอาคาร 
 
เกณฑประเมินขอท่ี 9 การตรวจความปลอดภัยเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร อปุกรณ, สภาพแวดลอมในการทํางาน 
 
พิจารณาถึง การตรวจความปลอดภัย โดยอางอิงตามกฎหมายเปนอยางตํ่า เชน มีการตรวจความปลอดภัย ของ
เคร่ืองมือเครื่องจักรกอนและหลังใชงานโดยหัวหนางาน การตรวจความปลอดภัยโดยคณะกรรมการความ
ปลอดภัย โดยจป.วิชาชีพ โดยจป.หัวหนางาน,การตรวจสภาพแวดลอมในการทํางาน หรือการตรวจเฉพาะกับ
งาน เชนการตรวจตามแผนงานซอมบํารุง (PM) (การตรวจสอบเครื่องจักรไฟฟา, Crane), การตรวจพื้นท่ีอับ
อากาศ 
 
เกณฑประเมินขอท่ี 10 การเตือนอันตราย 
 
พิจารณาถึง การจัดใหมีการเตือนอันตรายท่ีเหมาะสม กับแหลงอันตราย ถูกตองตามมาตรฐานของราชการ
กาํหนด หรือ มาตรฐานท่ีบริษัทกําหนดขึ้น 
 

 Trick การเตือนอันตราย จะประเมินหรือไมข้ึนกับความจําเปนวา แหลงอันตรายน้ันเกิดอยูเสมอ หรือ 
อนัตรายเกิดข้ึนจากการทํางานใดงานหนึ่ง แลวมีผลตอบุคคลอ่ืนดวย การใชหรือตดิปายเตอืนอันตรายใหดูวา
ตองปฏิบัติตามมาตรฐานหรือที่กฎหมาย เชน ไฟฟาแรงสูง สารเคมี ความรอนที่เกินมาตรฐาน 
 

End of Section 3 

P-EHS01_Hazard identification and risk assessment 

Rev 0 – Page 2 

 

 

APPENDIX C วิธีการกําหนด Risk Assessment Number 

รปูแบบของ Risk Assessment Number 
 
การกําหนด Risk Assessment Number แยกออกเปน 2 ลักษณะ คือ การประเมินกิจกรรมและการประเมิน
พ้ืนท่ี โดยจะประกอบดวยตัวอักษรจํานวน 12 หลัก โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

การประเมินกิจกรรม 
Activity-wise 

การประเมินพ้ืนท่ี 
Area-wise 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
A A A B B B C C C  D  D  D A A A B B B B C C C  D  D   

หลักที่ 1-3      หนวยงาน หลักที่ 1-3       หนวยงาน 
หลักที่ 4-6      ตาํแหนงงาน  3 ตัวอักษร หลักที่ 4-7       พ้ืนที่ท่ีสํารวจ( 4 ตวัอักษร) 
หลักที่ 7-9      กจิกรรมที่ปฏิบัติ หลักที่ 8-10     สิง่ที่พบจากการสํารวจพื้นท่ี 
หลักที่ 10-12  อนัตรายจากกิจกรรมท่ีปฏิบัติตาม

ตําแหนงงาน 
หลักที่ 11-12   อันตรายส่ิงที่ตรวจพบจาการสาํรวจ

พ้ืนท่ี 
  

รายละเอียดของตัวอักษรแตละหลัก แสดงดังนี้ รายละเอียดของตัวอักษรแตละหลัก แสดงดังนี้ 
หลักที่ 1-3  หนวยงาน 

Accounting AC* Maintenance Hot Strip Mill MHS 

Caster CT* Maintenance Melt Shop & Caster MMC 

Central Engineering Services CES Management Information System MIS 

Central Warehouse CWH Melt Shop MS* 

Commercial CMC Plant Utility Services PUS 

Environmental Health & Safety EHS Procurement PCM 

Finishing Mill FM* Production Planning and Control PPC 

Hot Strip Mill HSM Quality Assurance QA* 

Human Resource HR* Quality Control QC* 

Logistics LG* Refractory RF* 

Maintenance Finishing Mill MFM Mold & Segment Shop MOS 

Bag House BH* Maintenance HSM Electrical MHE 

Crane CR* Maintenance HSM Mechanical MHM 

Substation SUB Process Control & Automation PCA 

Water Treatment Plant WTP Maintenance PPPL Electrical MPE 

Truck Scale TS* Maintenance PPPL Mechanical MPM 

Roll Shop RS* Maintenance ARP Electrical MAE 

Continuous Galvanizing Line CGL Maintenance ARP Mechanical MAM 

Recoil Temper Mill RTM Maintenance RTM Electrical MRE 

Push Pull Pickling & Oil PPP Maintenance RTM Mechanical MRM 

Acid Regeneration Plant ARP Maintenance CGL Electrical MGE 

Maintenance Melt Shop Electrical MME Maintenance CGL Mechanical MGM 

Maintenance Melt Shop Mechanical MMM KAVIN S KSI 

Maintenance Caster Electrical MCE Vesuvius VES 

    

หลักที่ 4-6      ตาํแหนงงาน  3 ตัวอักษร หลักที่ 4-7       พ้ืนที่ท่ีสํารวจ( 4 ตัวอักษร) 

รหัสตําแหนงงานท่ีมีอยูในหนวยงานทั้งหมดโดยจะ
เริ่มจากตําแหนงสูงสุด โดยอางอิงตาม Organization 
chart ฉบับปจจุบัน ทัง้นี้จะขึน้ตัวตําแหนงแรกดวย J 
แลวตามดวยตัวเลข 01, 02,… 99 

รหัสของพ้ืนท่ีท่ีทําการสํารวจ (ดู Appendix D) โดย
จะเร่ิมดวย 0000, 0001,… 1003 

หลักที่ 7-9      กจิกรรมที่ปฏิบัติตามตําแหนงงาน หลักที่ 8-10     สิง่ที่พบจากการสํารวจพื้นท่ี 

ตัวเลขชี้บงกิจกรรมท่ีปฏิบัติ โดยแบงตามหนาที่ หรือ 
กลุมงานท่ีสําคัญ ซึง่ตองปฏิบัติทั้งหมด 

ระบุรายการสิ่งที่เปนสภาพไมปลอดภัยท่ีพบจากการ
สํารวจพื้นท่ี 

หลักที่ 10-12  อนัตรายจากกิจกรรมท่ีปฏิบัติตาม
ตําแหนงงาน 

หลักที่ 11-12 อันตรายส่ิงที่ตรวจพบจากการสํารวจ
พ้ืนท่ี 

ตัวเลขชี้บงแหลงอันตรายจากการปฏิบัติงานหรือ
กจิกรรมนั้นๆ 

ตัวเลขชี้บงลักษณะและกลไกของอันตรายทีอ่าจ
เกิดขึ้นจากสภาพแวดลอมที่ไมปลอดภัยท่ีพบเห็นจาก
การสํารวจพื้นท่ี 
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APPENDIX D: Area Code 

Code Description Code Description 
0000 Admin and Infrastructure 0407 Vacuum system (not operate) 

0001 Reservoir 0408 Slag Handling 

0002 Roads & Lighting 0409 Control Pulpits 
0003 Fire Fighting & Alarm System 0410 Electrical Control System 
0004 Computer and Network System 0411 Hydraulic System 
0005 First Aid Station 0500 Caster 

0006 Canteen 0501 Mold & Segment Shop 

0007 Guard Houses 0502 Continuous Casting Machine 
0008 Change House (future) 0503 Crop Pit 
0009 Office 0504 Control Pulpits 

0010 Telephone and Network System 0505 Electrical Control System 

0011 Toilet  0506 Hydraulic System 
0100 Plant Engineering Facilities 0600 Hot Strip Mill 
0101 Electrical Supply System 0601 Roll Shop 

0102 Gas Supply System 
(O2/N2/Ar/Natural Gas) 

0602 Tunnel Furnace 

0103 Steam Supply System 0603 De-scaling System 

0104 Water Supply System 0604 Rolling Stands 

0105 Dust Collecting System 0605 Cooling Zones 
0106 Cranes 0606 Coilers 
0107 Central Workshop 0607 Sampling Stations 
0108 Lightening system 0608 Control Pulpits 

0200 Material Handling & Storage 0609 Electrical Control System 
0201 Coal & Iron Ore Storage 0610 Hydraulic System 
0202 Pig Iron & Scrap Storage 0611 Compressed Air System 

0203 Steel Return Handling & Storage 0700 Finishing Mill 
0204 Alloy & Flux Storage 0701 Recoil & Temper Mill 

0205 Gas Storage 0702 Push, Pull, Picking Line 
0206 Gasoline & Oil Storage 0703 Acid Regeneration Plant 

0207 Chemical Storage 0704 Continuous Galvanizing Line, CGL 
(future) 

0208 Electronic Spare Part Storage 0705 Control Pulpits 

0209 Others 0706 Electrical Control System 

0210 Refractory Storage 0707 Hydraulic System 
0300 DRI Plant (future) 0800 Quality Control 
0400 Melt Shop 0801 Chemical Laboratory 

0401 Refractory Shop including Dump 
Pit & Tear-out Pit 

0802 Physical Laboratory 

0402 Scrap Bay 0900 Product Handling & Storage 

0403 Flux & Alloy Feeding System 1000 Waste Storage 
0404 Pig Iron & Scrap Feeding System 1001 Hazardous Waste Storage 

0405 Electric Arc Furnace, EAF 1002 Non-hazardous Waste Storage 
0406 Secondary Metallurgy Furnaces, 

LHF & VOD 
1003 Recyclable Waste Storage 
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I-EHS04-002_SAFETY INSPECTION FOR POWER TOOL 

 
Revision 1 

RESPONSIBILITY 

Area Supervisor  

AMENDMENT RECORD 

Revision Effective Date Description 
1 10-May-2010 • Re correct responsibility from forklift driver to Area Supervisor  

• Change color of company Logo. 
0 01-Oct-2008 First Issue 

INSTRUCTION  

1. หัวหนางานตองมีการมอบหมายใหพนักงานทําการตรวจสอบความปลอดภัยของเครื่องมือท่ีใชกาํลังหรือ
พลังงานขับกอนเริ่มปฏิบัติงานทุกวัน โดยใหมีบันทึกการตรวจสอบเปนหลักฐานทีส่ามารถทวนสอบได 

 
2. รายการตรวจสอบเครื่องมือ ใหเปนไปตามมาตรฐานความปลอดภัยของเครือ่งมือซอมบํารุง Safety Standard 

for Hand Tool & Power Tool ตามภาคผนวก 1 
 

3. บนัทึกการตรวจสอบตองเก็บไวอยางนอย 2 ป 
 

4. การตรวจสอบเครื่องมือตาม WI นี้ถอืเปนหนาที่รับผิดชอบของหัวหนางานที่ตองควบคุมใหมีการปฏิบัติเพ่ือให
มั่นใจวาเครื่องมืออยูในสภาพปลอดภัยและพรอมใชงานอยูตลอดเวลา 

 
5. กรณีท่ีพบการผดิปกติของเคร่ืองมือตองมีการตรวจสอบและแกไขทันที หามนําเครื่องมือที่ชํารุดไปใชงาน 

เพราะอาจทําใหเกิดอันตรายตอท้ังชีวติและทรัพยสิน 
 

End section
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ภาคผนวก 1  

มาตรฐานความปลอดภัยของเคร่ืองมือซอมบํารุง 

Safety Standard for Hand Tool & Power Tool 
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  ELECTRIC WRENCH IMPACT 

 
    

รายการตรวจสอบ มาตรฐาน  

1. ตัวเครื่อง/ดาม  - ไมมีการแตก ราว หัก สกรูท่ียึดไมคลายตัวหรือบิดเบ้ียวอุปกรณท่ีจับหรือยึด 

2. สวิตช ปด-เปด   - เรียบรอย ไมบิดเบ้ียว ราว แตก หัก หรือตําแหนงเปด - ปดคลาดเคลื่อน 

3. สายไฟฟา  - เรียบรอย มฉีนวนหุมสายไฟ 2 ชั้น ฉนวนไมถลอกหรือฉีกขาด สายไฟ ไมหักปริแตกหรือ
บวมพอง  

4. เตาเสียบ(ปลั๊ก)  - ตองไมชํารุด มฉีนวนปองกันไฟรั่ว เปลือกเตาเสียบ ไมแตกราว ฉีกขาด หรอืสกรูท่ียึด
คลายตัว 

5. ทีใ่สประแจบล็อค  - ตองใสประแจบล็อคไดแนนไมหลวมคลอนและไมมีรอยแตกราว 

6. อปุกรณปองกัน
อันตรายสวนบุคคล  

- หนากาก หรือแวนตาใส, ถุงมือผา, รองเทานิรภัย,  

 

สวิตช 

ที่ใสประแจ

ตัวเคร่ือง 

ดาม 

สายไฟ 

ปล๊ัก 
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  ELECTRIC GRINDER 

 
 

ตัวเครื่อง 

สวิตช ที่ลอ็คหัว 

grinder 
สายไฟ 

ปลั๊ก 

รายการตรวจสอบ มาตรฐาน  

1. ตัวเครื่อง   - ไมมีการแตก ราว หัก สกรูท่ียึดไมคลายตัวหรือบิดเบ้ียวอุปกรณท่ีจับหรือยึด 

2. สวิตช ปด-เปด  - เรียบรอย ไมบิดเบ้ียว ราว แตก หัก หรือตําแหนงเปด - ปดคลาดเคลื่อน 

3. สายไฟฟา  - เรียบรอย มฉีนวนหุมสายไฟ 2 ชั้น ฉนวนไมถลอกหรือฉีกขาด สายไฟ ไมหักปริแตกหรือ
บวมพอง  

4. เตาเสียบ(ปลั๊ก)   - ตองไมชํารุด มฉีนวนปองกันไฟรั่ว เปลือกเตาเสียบ ไมแตกราว ฉีกขาด หรอืสกรูท่ียึด
คลายตัว 

5. ที่ลอ็คหัว Grinder  - ตองใสสามารถล็อคไดแนนไมหลวมคลอนและไมมีรอยแตกราว 

6. อปุกรณปองกัน
อันตรายสวนบุคคล  

- หนากาก / แวนตาใส, ถุงมือผา,ผาปดจมูก, รองเทานิรภัย  
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 MILLER

 
 

รายการตรวจสอบ มาตรฐาน  

1. ตูเช่ือม  - มฝีาครอบ ฝาครอบไมบุบ แตกราวหรือฉีกขาด ไมมีกระแสไฟร่ัว ปุมหรือสวติชไมแตกหัก
บิดงอ สมบูรณพรอมใชงาน กรณีมีพัดลมภายในขณะเดินเคร่ืองตองทํางาน มสีายดินและ
ไมชํารุด และจุดตอสายเรียบรอยไมเปลือยเห็นทองแดง ใชหางปลาและเทปพันสายไฟพัน
ทบัอีกช้ันหน่ึง 

2. สายเช่ือม  - มฉีนวนหุมสายเช่ือม ไมบวมปริแตกหักงอ ไมฉีกขาดไมมีสวนใดสวนหนึ่งของสายเช่ือมที่
เปลือย รอยตอของสายเชื่อมตองยึดแนนมีฉนวนหุมขนาดของสายเช่ือมตองมีขนาดไม
นอยกวา 16 mm2 

3. สายดิน   - ฉนวนที่หุมสายดินไมฉีกขาด บวม ปริแตก ไมมีสวนใดสวนหนึ่งเปลือยปลายสายดินมีท่ีจับ
ยึด ไมชํารุดตําแหนงการจับสายดิน จะตองหางจากชิ้นงานไมเกิน 5 เมตร (ใหใช C - 
Clamp เทานั้น) 

4. หัวจับ                   - ฉนวนที่หุมจับ ไมปริแตก หรือหลุดรอน สวนท่ีจบัลวดเช่ือมไมบิดงอหรือถางออก ตองจับ
ลวดเชื่อมแนนรอยตอของสายเชื่อมตองไมหลุดหรือฉีกขาด 

5. ลวดเชื่อม  - ลวดเชื่อมไมเปยกนํ้า ปล๊ักที่หุมลวดเช่ือมไมหลุดรอน ขนาดของลวดเชื่อมตองเหมาะสม
กบักระแสไฟท่ีปรับท่ีเคร่ืองเชือ่ม ลวดเชื่อมตองไดมาตรฐาน 

6. อปุกรณทําความ
สะอาดแนวเช่ือม  

- ดามแปรงลวดไมหักหรือแตกราว ขนแปรงไมสึกหรอ หรือหลุดรวงดามคอนไมหักหรือบิด
งอ หนาคอนไมสึกกรอนเปนรองหรือบิดเบ้ียว 

7. ถังดับเพลิง  - อยูในสภาพใชงานได ถังไมบุบ ไมเปนสนิม เข็มไมตก สายไมตัน และมีสารดับเพลิงที่
เหมาะสมพอเพียงกับการใชงาน 

8. Power Plug 
สวิทชควบคุม  

- ไมชํารุด มฉีนวนหุมและตองเปนแบบ Socket เทานั้น และสวิทชควบคุมตองปด - เปด ได
ปกติ 

9. อปุกรณปองกัน
อันตรายสวนบุคคล 

- หนากากกรองแสง, หนากากกรองสารเคมีแบบครึ่งหนา,ถุงมือหนัง, ปลอกแขน, รองเทา
นิรภัย 

สายเชื่อม 

ปลั๊กตูเชื่อม 

หวัจับเชื่อม 

สายดิน 

ตูเช่ือม 

ถังดับเพลิง 

สวิทชควบคุม 

C-Clamp 

จุดตอสาย 

อุปกรณทําความสะอาดแนวลวดเช่ือม 
่
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 WELDING MOBILE GAS 

 
รายการตรวจสอบ มาตรฐาน  

1. ถังบรรจุแก็ส/ลม  - ทอหรือถังไมบวมบุบ ไมมีรอยขูดขีดสึกหรอหรือถูกกัดกรอนมากบริเวณกนถัง ไมมี
รอยตอหรือถังที่ครบอาย ุตองตรวจสอบความปลอดภัย  มีอุปกรณนิรภัยท่ีทอไมชํารุด มี
ฝาครอบวาลวหรืออุปกรณปองกันวาลวถูกกระแทก  แกนวาลวไมชํารุด 

2. ชดุควบคุม - หัวปรับหรือกานปรับความดันไมบิดงอ หัก หรือหลุดสามารถลดความดันไดตามตองการ
ไมมีกาซรั่วออกมาตามแกนที่ใชปรับความดัน ตองมี Pressure Gauge ทกุถัง 

3. มาตรวัด - เข็มของมาตรวัดความดันไมคาง บดิงอ หรือหลุด กระจกไมแตกราว ตัวมาตรวัดความดัน 
ไมบุบสามารถใชงานไดด ี

4. สายสงแกส - ไมร่ัว ปริแตก บวมหรือมีรอยขดีขวนลึก สีของสายกาซไมสลับกัน สายกาซออกซิเจนสี
เขียวหรือดําสวนกาซ LPG จะเปนสีแดงหรือสีนํ้าตาล การตอสายตองใชเข็มขัดรัดสาย 
หามใชลวดรัดโดยเด็ดขาด 

5. หัวตัด/ชดุกัน - วาลวที่ใชควบคุมการไหลของกาซไมหลวมบ่ินหรือแตกหัก ปลายของหัวตัด ไมบิดงอ บี้ 
แตก หรือหัก  ดามไมราว บดิงอ หัก/มีกาซรัว่ออกมาได มีอุปกรณทําความสะอาดหัว
เช่ือมไมชํารุด หัวตัดตองมีชุดปองกันเปลวไฟยอนกลับเขาถัง 

6. อปุกรณจุดประกาย
ไฟ 

- แกนเหล็กท่ีผิวคลายตะไบไมสกปรกสะอาดไมมีเศษวัสดุอดุตันหรือคราบน้ํามัน  แกน
ถานไมบิดงอหักแกนเหล็กสําหรับยึดถานหรอืแกนถานไมหัก บิดเบี้ยว ความชื้นต่ํา 

7. ถังดับเพลิง - อยูในสภาพท่ีใชงานได เข็มไมตก สายไมตัน และมีสารดับเพลิง โดยเปนถังชนิดท่ี
ถูกตอง 

8. รถเข็น / โซคลองถัง  - แข็งแรง สามารถบรรทุกชุดตดัได ตองมีโซรัดถัง 

9. ชดุกันไฟ - ตองมีครบท้ังสองตัว อยูในสภาพใชงานได 

10. กรณีกาซ
อารกอน 

- ขอตอสายอารกอนตองมีฉนวนหุมมิดชิด 

11. อุปกรณปองกัน
อันตรายสวนบุคคล 

- หนากากกรองแสง, ถุงมือหนัง, ปลอกแขน, รองเทานิรภัย และที่อดุหู 

ชุดควบคุม

ถงัลม สายสงกาซ 

ชดุควบคุมความ

รถเข็น 

หวัตัด 

ชดุกันไฟ

ยอนกลับ

ถังดับเพลิง 

โซ 

ถงับรรจุแกส 
อุปกรณจุด

ประกายไฟ 
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   GRINDER  
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รายการตรวจสอบ มาตรฐาน  

1. ตัวเครื่อง/ดาม  - ไมมีการแตก ราว หัก สกรูท่ียดึไมคลายตวัหรือบิดเบ้ียวอุปกรณท่ีจับหรือยึดใบหินเจียร
ไมชํารุด เกลียวไมลมหรือเยิน เปนตน 

2. สวิตช ปด-เปด  - เรียบรอย ไมบดิเบี้ยว ราว แตก หัก หรือตําแหนงเปด - ปดคลาดเคลื่อนที่ล็อคสวิตช
ตองไมบิดงอหรือแตกหัก สวิทชตองมีฉนวนหุมตลอด 

3. สายไฟฟา  - เรียบรอย มฉีนวนหุมสายไฟ 2 ชั้น ฉนวนไมถลอกหรือฉีกขาด สายไฟ ไมหักปริแตก
หรือบวมพอง  

4. สายดิน  - ตองมีสายดินสําหรับเคร่ืองท่ีเปนโลหะ 

5. เตาเสียบ(ปลั๊ก) - ตองไมชํารุด มฉีนวนปองกันไฟรั่ว เปลือกเตาเสียบ ไมแตกราว ฉีกขาด หรือสกรูท่ียึด
คลายตัว 

6. ใบหินเจียร - ไมชํารุด แตกหัก บิ่น  ราว บดิงอ ตองมี Lock อยางแนนหนา 

7. การดปองกันอันตราย
จากเครื่องมือ 

- ตองมีการดปองกันทุกเครื่อง ไมชํารุด แตก หัก  

8. อปุกรณปองกัน
อันตรายสวนบุคคล 

- หนากากหรือแวนตาใส, ถุงมือหนัง, รองเทานิรภัย, ที่อดุหู และ หนากากกรองฝุน 

ตัวเครื่อง 

ดาม 

สายไฟ 

สวิทช 

ใบหินเจียร 

สายกราวด 

การด



 
 

 HYDROLIC JACK 

 
 

รายการตรวจสอบ มาตรฐาน  

1. ตัวเครื่อง  - เรียบรอย ไมบุบ ไมแตก ไมชาํรุด  มสีภาพแข็งแรง 

2. สายไฮโดรลิก   - ไมแตก ไมชํารุด ไมฉีก ไมขาด มเีปลือกหอหุม ไมหักงอ บริเวณจุดตอสายตองแนน ไม
มกีารรั่ว 

3. หัวไฮโดรลิค   - มสีภาพแข็งแรง ไมชํารุด แตก บิ่น บุบ จะตองไมมีน้าํมันไฮโดรลิกรั่วซึม 

4. น้าํมันไฮโดรลิก   - มีน้ํามันไฮโดรลิคเพียงพอตอการใชงาน โดยตรวจเช็คระดับนํ้ามันภายในกระบอก ซ่ึง
แสดงไวภายในกระบอก 

5. ดามจับ  - มปีลอกจับ ไมลื่น ดามไมหักงอหรือชํารุด 

6. อปุกรณปองกัน
อันตรายสวนบุคคล   

- แวนตานิรภัย, รองเทานิรภัย และ ถุงมือผา 

ดามจับ 

หวัไฮโดรลิค 
น้ํามันไฮโดร

ลิค 

ตัวเครื่อง 
สายไฮโดรลิค 
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 HOIST 

 
 

รายการตรวจสอบ มาตรฐาน  

1. ตัวรอกโซ : - ตองแข็งแรง ไมชํารุด แตก  

2. โซ  - เรียบรอย ขนาดเหมาะสมกับลักษณะงาน   ไมยืด ไมสึกหรอ ไมเสียรูปทรง  ไมฉีกขาด 
แตกราวโดยเฉพาะรอยตอของโซ ไมขัดตัว บดิงอ หัก พับ ไมเกิดสนิมผุกรอนของโซ 

3. ตะขอ  - แข็งแรง มขีนาดเหมาะสมไมฉีกขาด แตกราว หรือบิดงอ ไมเกิดสนิม ผกุรอน 

4. คลิบล็อคตะขอ(Grip 
lock)   

- ตองมีทุกตัว และไมหลุดตําแหนงของตะขอ ไมยืด บดิงอ หรือชํารุด สามารถใชงานได 

ตัวรอกโซ

คลิบล็อค 

โซ 

ตะขอ 
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 FIBER CUTER 

 
 

รายการตรวจสอบ มาตรฐาน  

1. ตัวเครื่อง/ดาม - ตองแข็งแรง ไมแตกหัก ชาํรุด มฉีนวนปองกันไฟฟา 

2. สวิตช ปด-เปด 
- ไมชํารุดแตกหัก มีฉนวนปองกัน  

3. สายไฟฟา 
- ไดขนาดตามมาตรฐาน ไมแตก ขาด ชาํรุด  

4. สายดิน 
- ตองมีสายดินทุกเครี่อง และไมชํารุด  

5. เตาเสียบ 
- ตองไมชํารุด มฉีนวนปองกันไฟรั่ว  

6. ใบไฟเบอร - ปกติ ไมแตก หัก บิ่น หรือบิดเบี้ยว มีขนาดเหมาะสม 

7. ปากกา - เรียรอย เกลียวไมลม ไมหนืด ขณะใชงานตัดตองจับช้ินงานใหแนน 

8. การดกันสะเก็ดไฟ  - ตองมีการดปองกันสะเก็ดไฟทุกเครื่อง มสีภาพปกติ ไมแตกชํารุด  

9. อุปกรณปองกัน
อันตรายสวนบคุคล 

- มีอปุกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล เชน หนากากหรือแวนตาใส, ถุงมือ, รองเทานิรภัย, 
ที่อดุหู 

ดามจับ การด

สวิทชปด - 

ใบตัด 

ตัวเครื่อง 

สายไฟ 

ปากกาจับ
ปลั๊กเสียบ 
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 DRILL  
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รายการตรวจสอบ มาตรฐาน  

1. ตัวเครื่อง/ดาม  - เปนฉนวนกันไฟฟา ไมมีการแตก ราว หัก สกรูท่ียึดไมคลายตัวหรือบิดเบ้ียวอุปกรณท่ีจับ
หรือยึดใบหินเจียรไมชาํรุด เกลียวไมลมหรือเยิน เปนตน  

2. สวิตช ปด - เปด  - เรียบรอย ไมบดิเบี้ยว ราว แตก หัก หรือตําแหนงเปด - ปดคลาดเคลื่อนจากเคร่ืองหมาย
ที่ทาํไวท่ีล็อคสวิตชบดิงอหรือแตกหัก 

3. สายไฟฟา  - เรียบรอย มีฉนวนหุมสายไฟ ฉนวนไมถลอกหรือฉีกขาด สายไฟ ไมหักปริแตกหรือบวม
พอง สายไฟดานที่สอดเขาไปในตัวเคร่ืองหรอืหลุดองมือไมหลวม 

4. สายดิน  - ตองมีสายดินทุกเครี่อง ไมชํารุดหรือขาด และในกรณีท่ีเปนชนิดตอภายนอกตัวเครื่อง
ตองไมหลวมหรือหลุด 

5. เตาเสียบ(ปลั๊ก)  - ไมชํารุด มฉีนวนปองกันไฟรั่ว เปลือกเตาเสียบไมแตกราว ฉีกขาด หรือสกรูท่ียึดคลาย
ตัว 

6. ดอกสวาน  - ไมท่ือ บิ่น หรือสึกหรอมาก ตองตรง ไมคดงอ และมคีวามแหลมคม 

7. อปุกรณความ
ง  ปลอดภัยของเคร่ือ

- ตองมีดามจับกันสะบดัดานขางของตัวเครื่อง ไมชํารุด แตกหัก 

8. อปุกรณปองกัน
อันตรายสวนบุคคล  

- ตองมีแวนตาใส, ถุงมือผา, รองเทานิรภัย และที่อดุหู 

ตวัเครื่อง สวิทชควบคุม 

สวิทช

ดามจับ 

หวัจับดอกสวาน 

ดอก

ปลั๊ก

สายดิน 

สายไฟ 



 
 

 SPOT LIGHT 

 
 

รายการตรวจสอบ มาตรฐาน  

1. ตัวสปอตไลท  - ไมชํารุด บุบ แตกหัก 

2. สายไฟ  - ไดขนาดท่ีเหมาะสมกับกระแสไฟ มฉีนวนหุมตลอดสาย ไมมีสวนใดถลอก ฉีกขาด หรือ
แตกหัก ชาํรุด 

3. ปล๊ักเสียบ / เตารับ   - แข็งแรง มสีายดินในตัว ไมชํารุด ฉีกขาด หรือแตกหัก และมีฉนวนปองกันไฟร่ัว 

4. โครงเหล็กสําหรับ
แขวน  

- ตองแข็งแรง ไมแตกหัก บดิเบี้ยว ชาํรุดจนไมสามารถใชงานได 

5. กรอบกระจก   - ตองมีกระจกปองกันหลอดไฟ กระจกไมแตก ชาํรุด 

6. หลอดไฟ  - ตองเปนหลอดไฟท่ีไดขนาดและมาตรฐานสามารถใชงานได และไมชํารุด 

7. สายดิน  - ตองมีสายดินท่ีปล๊ักเสียบทุกตัว และไมชํารุด  

สายดิน 

กรอบ

กระจก 

ปลั๊ก

หลอดไฟ 

สายไฟ ตวัโคมไฟ 

โครงเหล็กสําหรับแขวน/ ยึด 
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 ELECTRIC PLUG 

 
 
 
 

รายการตรวจสอบ มาตรฐาน  

1. ปล๊ักเสียบ / เตารับ   - เรียบรอย ไมชาํรุด แตก หัก หรือเห็นทองแดง เตารับตองไมไชโครงโลหะ และตองมี
สายดินท่ีปล๊ักทุกตัวตองมีแทนไมรองปลก จดุเสียบตองเปน Socket เทานั้น 

2. สายไฟ  - ตองมีฉนวนหุมตลอดสาย ไมมีรอยถลอก ฉีกขาด แตก หัก จนเห็นสายทองแดงโผล 
สายไฟตองมฉีนวนหุม 2 ชั้น ในกรณีมีรอยตอของสายไฟตองมีการพันสายอยางมดิชิด 
ขนาดของสายไฟตองมีขนาดเสนผานศูนยกลางไมนอยกวา 2.5 mm 2 

3. สายดิน  - ตองมีสายดินในตัวปลั๊กทุกตัว และไมชํารุด แตกหัก หรือฉีกขาด 

สายดิน 

ปลั๊ก

สายไฟ 

เตารับ 

แทนไม
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 POWER UNIT 

 
 

รายการตรวจสอบ มาตรฐาน  

1. ตัวเครื่อง - ตองแข็งแรง ไมชํารุด มฝีาครอบพัดลมระบายความรอน 

2. สวิทซ  - ตองไมชํารุด แตกราวหรือตําแหนงเปด - ปด ไมตรงกับเคร่ืองหมาย 

3. Pressure gauge  - หนาปดตองไมแตกราว เข็มไมบิดงอ 

4. สายไฮโดรลิก  - มสีภาพแข็งแรง ไมชํารุด เปลือกหุมอยูในสภาพดีไมบิดหักงอ 

5. น้าํมันไฮโดรลิก  - มีน้ํามันอยูในระดับระหวาง Min, Max 

6. สายไฟฟา  - ไดขนาดตามมาตรฐาน ไมชํารุด 

7. ปล๊ักเสียบ  - ตองไมชํารดุฉกีขาด  มฉีนวนหุมปองกันไฟรั่ว 

8. สายดิน    - ตองมีสายดินท่ีปล๊ักเสียบทุกเครื่อง และไมชํารุดหรือขาด 

9. อปุกรณปองกันภัย  
สวนบุคคล:  

- ถุงมือหนัง, ถุงมือผา, แวนตากันสะเก็ด/ กระบังหนา 

ตัวเครื่อง 

Pressure 

gauge 
สวิทซ 

สายไฟฟ

น้ํามันไฮ

ดรอลิก 

ปลั๊ก
สายไฮ
ดรอลิก 

สายดิน 
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 MOBILE CRANE 
 

 
 
 

รายการตรวจสอบ มาตรฐาน  

1. สภาพรถ - ตรวจสอบโดยขอดูแบบตรวจสอบ Mobile Crane คป.2 ตองมีการตรวจสอบ 3 เดือนครั้ง
ผลการตรวจทุกรายการปกต ิและใบอนุญาต ไมหมดอาย ุ

2. Hook  - Hook ตองอยูในสภาพดี มคีลิ๊ปลอคครบถวนทุกตัว 

3. Other  
- รายละเอียดตามแบบตรวจสอบ Crane ของบริษัท  CRANE INSPECTION CHECK LIST 
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 DROP HAMMER 

  
 

รายการตรวจสอบ มาตรฐาน  

1. โครงเคร่ืองตอก
เสาเข็ม 

- ตองแข็งแรง ไมชํารุด ดูม่ันคงแข็งแรง  ตองมีการยึดโยง ค้ํายัน หรือตรึงใหม่ันคง 

2. รางนําสง - ตองไดระดับและ มัน่คง 

3. รางเลื่อน - ตองมั่นคงรับนํ้าหนักไดไมนอยกวา 2 เทาของน้ําหนักเครื่องตอกเข็ม 

4. แผนครอบหัวเสาเข็ม 
- ตองอยูในสภาพท่ีปลอดภัย  ไมมีสภาพที่อาจหลุด/รวง หรือหลนเปนอันตรายตอ
ผูปฏิบัติงาน 

5. ลูกตุม - อยูในสภาพท่ีไมชํารุด  

6. ปายพิกัดนํ้าหนักยก - ตองจัดใหมีปาย ขนาดท่ีเห็นไดชดัเจน 

7. เชือกลวดเหล็กกลา - ตรวจสอบ สภาพไมใหชํารุด  อยูในสภาพพรอมใชงาน 

8. พ้ืนรองรับ 
- แข็งแรงม่ันคง สามารถรับแรงของเคร่ืองตอกเสาเข็มได (ตองไดรับการรับรองจาก
วิศวกร) 

9. อืน่ๆ - ในจุดท่ีมีการเคลื่อนที่ไดของเคร่ืองจักร มีจดุที่เปนอันตรายจากการ หนีบ บีบ อดัตองจัด
ใหมีการดปองกันการสัมผัสของผูปฏิบัติงาน 

10. อุปกรณปองกันภัย  
สวนบุคคล 

- หมวกนิรภัย /ถุงมือหนัง/รองเทานิรภัย/เข็มขัดนิรภัย ทีไ่ดมาตรฐาน 
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 CHEMICAL /OIL& GREASE  
 

 
 

รายการตรวจสอบ มาตรฐาน  

1. ภาชนะบรรจ ุ - ภาชนะบรรจุตองสมบูรณ มีฉลากบอกประเภทของสารเคมี และวิธกีารใชงานอยาง
ปลอดภัย 

-  

2. การจัดวาง - ตองมีการจัดวางภายในภาชนะรองรับเพ่ือปองกันการหกร่ัวไหลลงสูพ้ืนดินตองจัดวาง
หางจาก สารเคมีท่ีทําปฏิกิริยาตอกัน และหางจากแหลงประกายไฟอยางนอย 5 เมตร 

3. อปุกรณปองกันภัย  
สวนบุคคล:  

- ขึน้อยูกบัชนิดและประเภทของสารเคมี/ใหปฏิบัติตามฉลากของสารเคมี 
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I-EHS04-004_MOBILE CRANE SAFETY INSPECTION 
PRACTICE 

Revision 2 

RESPONSIBILITY 

SAFETY OFFICER 

AMENDMENT RECORD 

Revision Effective Date Description 

2 23 Sep 2013 • Change initial name of Crane inspection and test report from 
“คป.2” to “ปจ.2” 

• Correct form number in item 4 from F-EHS01-001 to 
F-EHS04-006 

1 10 May 2010 Change color of company Logo. 

INSTRUCTION  

1. จป.วิชาชีพทําการตรวจสอบความปลอดภัยเก่ียวกับรถเครน เพ่ือใหม่ันใจวารถที่จะนําเขามาใชงานมีสภาพ
พรอมในการปฏิบัติงานท้ังรถ และผูปฏิบัติงานโดยรายการท่ีตองตรวจสอบตาม F-EHS04-006 และตอง
พึงระวัง 

1.1 บนัทึกการตรวจสอบรถเครน (ปนจ่ัน) ตามแบบ ปจ.2 ตองไมหมดอาย ุ(เครนตองผานการ
ตรวจสอบโดยวศิวกรเครื่องกลระดับสามัญวิศวกรขึ้นไป โดยมีอายุแบบตรวจ 3 เดือน) 

1.2  พนักงานขับเครนตองไดรับการฝกอบรม หรือมอบหมาย ขับรถเครนในการขับเครนจะตองมี
ใบขับข่ีตามที่กฎหมายกําหนด 

1.3 หามยกของเกินความสามารถของรถเครน อปุกรณท่ีใชผูกรัด ตองมีประสิทธิภาพดี 
1.4 ลวดสลิงตองไมหงิกงอ ตีเกลียวกันหรือสลิงเสียหาย 
1.5 รอก ตะขอยกตองไมเสียหาย หรือทํางานผิดปกติ ตะขอตองมีคลิปล็อค 
1.6 ลวดสลิงตองอยูในรองดรัม 
1.7 ลิมิตสวิทช แผงวัดน้ําหนัก/ตารางพิกัดรับนํ้าหนัก เข็มวัดบูมองศา ตองสมบูรณ 

 
2. ตรวจสอบสภาพ ความพรอมของผูขับ ใหพรอมในการทํางาน เชน ตองไมงวง/มึนเมา ไมสบายจนมีสภาพท่ี
ไมปลอดภัยตอการปฏิบัติงาน  

 
3. ใหพนักงานขับรถเครนทดลองรถในการปรับบูม รอก เคร่ืองยนต เพื่อใหตรวจสอบ 
 
4. ลงบันทึกผลการตรวจลงแบบฟอรม F-EHS04-006 แบบตรวจสภาพรถเครน (Crane Inspection Check 

List) แลวดึงสําเนาใหพนักงานบังคับเครน เกบ็ไวท่ีรถเพื่อใหเจาของงาน GJS ลงบันทึกเวลาเมื่อทํางาน
เสร็จ โดยบันทึกน้ีใหมีอายุการจัดเก็บ 2 ป  

 
5. เม่ือตรวจสอบผานตามรายการที่กาํหนด ใหตดิสติกเกอรอนุญาตเขามาปฏิบัติงานภายในโรงงาน โดย
กาํหนดวันท่ีหมดอายุของบัตรอนุญาตใหออกตามกําหนดการทํางาน  

 
6. ประสานงานกับผูควบคุมงาน GJS เพ่ือนํารถเครนเขาไปปฏิบัติงานในพื้นท่ี 
 
7. กรณีท่ีปฏิบัติงานไมเสร็จตามเวลา ใหผูควบคุมงาน GJS แจงมายัง จป.วชิาชีพเพื่อออกสตกิเกอร 
ทัง้นี้ใหมีการตรวจสภาพซ้ําโดยไมตองลงบันทึก 

 
8. เม่ืองานที่ใชรถเครนเสร็จเรียบรอย เจาของงาน GJS ลงบันทึกเวลาในใบสําเนาและสงกลับคืนใหกับ 
จป.วิชาชีพ 

 
End of this Document 
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P-EHS04_OPERATIONAL CONTROL 

Revision 6 

PURPOSE & SCOPE 

To define procedures for permit to work เพ่ือกําหนดแนวทางการอนุญาตทํางาน 

To define procedures for Safety Inspection of 
tools and equipments 

เพ่ือกําหนดแนวทางในการตรวจความปลอดภัยของ
เคร่ืองมือและอุปกรณ. 

This procedure covers all risky activities 
specified in Table 1 and all mobile cranes 
entering to GJS Bowin include power tool and 
fork lift which one use in GJS.  

ระเบียบปฏิบัตินี้ ครอบคลุมกิจกรรมท่ีมีความเสี่ยง 
ตามที่ระบุไวในตารางที่ 1 และรถเครนท้ังหมดท่ีจะ
เขามาในเขตพื้นท่ีโรงงานทุกคัน รวมไปถึงเครื่องมือ
ทีใ่ชในโรงงานและรถยก ที่มใีชงานในโรงงาน 

RESPONSIBILITY 

EHS Area Manager is responsible for permit to 
work according to this procedure 

EHS Area Manager รบัผิดชอบควบคุมใหการ
อนุญาตทํางานเปนไปตามระเบียบปฏิบัตินี้ 

REVIEW & APPROVAL 

Preparation Concurrence Reviewer Approval 

Safety Supervisor QA Area Mgr - EHS Area Mgr  

AMENDMENT RECORD 

Revision Effective Date Description 

6 09 Oct 2015 Update the criteria of the hazard works and add lock out & 
Tag out instruction. 
1.  Add the criteria of the hazard of high level work in the table 

1 item 2. 
2.  Add the criteria of the hazard of confined space work in the 

table 1 item 3. 
3.  Add the instruction of Lock out & Tag Out 

5 05 Oct 2012 Due to NC from OHS-MS external auditor on identification of 
confined space area, the procedure is revised as following; 
• Insert ladle relining and basement to confined space area in 

item 26 and 27 at appendix A 
• Insert form F-EHS04-014_Safety inspection sheet for 

basements and ladles area in documentation & reference 
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TERMS & DEFINITIONS 

OSO-Supervisory: Occupational Safety Officer 
at Supervisory Level 

จป.หัวหนางาน: เจาหนาที่ความปลอดภัยในการ
ทาํงานระดับหัวหนางาน 

OSO-Professional: Occupational Safety Officer 
at Professional Level 

จป.วิชาชีพ: เจาหนาทีค่วามปลอดภัยในการทํางาน
ระดับวิชาชีพ 

DOCUMENTATION & REFERENCE 

1. F-EHS04-001_Hot Work Permit (ใบอนุญาตใหปฏิบัติงานท่ีกอใหเกิดความรอนและประกายไฟ) 

2. F-EHS04-002_High Level Work Permit (ใบอนุญาตใหปฏิบัติงานบนท่ีสูงเกินกวา 4 เมตร) 

3. F-EHS04-003_Confined Space Work Permit (ใบอนุญาตใหปฏิบัติงานในสถานท่ีอบัอากาศ) 

4. F-EHS04-004_High Voltage Work Permit (ใบอนุญาตใหปฏิบัติงานใกลไฟฟาแรงสูง) 

5. F-EHS04-005_Excavate Work Permit (ใบอนุญาตใหปฏิบัติงานขุด) 

6. F-EHS04-006_Crane Inspection Check List 

7. F-EHS04-007_Safety inspection for power tool  

8. F-EHS04-008_Safety inspection for forklift 

9. F-EHS04-009_Radiative Work Permit (ใบอนุญาตใหปฏิบัติงานท่ีมีการใชรังสี) 

10. F-EHS04-014_Safety inspection sheet for basements and ladles area 

11. F-EHS04-010_Hazardous Energy Control Inventory(บญัชีรายชื่อเครือ่งจักรที่ใชพลงังาน) 

12. F-EHS04-011_Control of hazardous energy registration(ทะเบียนควบคุมพลังงานอันตราย) 

13. F-EHS04-012_Tag out 

14. F-EHS04-013_Energy isolation log sheet(แบบบันทึกการตัดแยกพลังงาน) 

P-EHS04_OPERATIONAL CONTROL 

Rev 6 – Page 2 

 

 

ACTIONS & METHODS 

Procedure for Permit to work of activities 
specified in table 1 

ขั้นตอนการอนุญาตทํางานสําหรับกิจกรรมที่มี
ความเส่ียงตามตารางท่ี 1 

1. Request permit to work 1. ขออนุญาตปฏิบัติงานที่มีความเส่ียง 
Before commencement of work specified in 
Table 1, responsible crew is to request for work 
permit by filling in Section 1 and 2 of an 
appropiate form (F-EHS04-001/002/003/004/ 
005) suitable to work characteristics; Section 2 
is exempt for confined space work. 
 
Then submit its original and 1st copy to OSO-
Supervisory or OSO-Professional for safety 
inspection according to case. The 2nd copy may 
be sent to Safety unit without permission sign. 

กอนเริ่มงานท่ีมีความเสี่ยง ซ่ึงระบุไวในตารางท่ี 1 
ผูปฏิบัติงานตองขออนุญาตปฏิบัติงาน โดยบันทึก
รายละเอียดลงในสวนท่ี 1 และ 2 ของแบบใบอนุญาต
ทีส่อดคลองกับลักษณะงาน (F-EHS04-001/002/ 
003/004/005) ยกเวน งานในสถานท่ีอับอากาศ ไม
ตองกรอก สวนท่ี 2 
 
จากน้ันยื่นตนฉบับและสําเนาที่ 1 ตอ จป.หัวหนางาน
ในฝายงาน หรือ จป.วิชาชีพ แลวแตกรณี เพื่อทําการ
ตรวจสอบพื้นท่ีหนางาน สวนสาํเนาที่ 2 อาจสงให
งานความปลอดภัยไดทันที 

2. Perform preceding safety inspection 2. ตรวจสอบความปลอดภัยกอนปฏิบัติงาน 
OSO-Supervisory or OSO-Professional is to 
inspect working area and equipment according 
to list in Section 2 of the permit; 
• If unsafe condition found, inform 

responsible crew to correct it to safe 
condition. 

• If safe condition found, sign into Section 
3.1 then return the original to responsible 
crew for keeping at working floor. 

จป.หัวหนางานหรือจป.วชิาชีพ ตองทําการตรวจสอบ
พ้ืนท่ีหนางานและอุปกรณท่ีเก่ียวของตามรายการ
ตรวจในสวนที่ 2 ของแบบใบอนุญาต 
• หากพบสภาพที่เสีย่งตอการเกิดอันตราย – ให

แจงผูปฏิบัติงานดําเนินการแกไขจนกวาจะอยูใน
สภาพที่ปลอดภัย 

• หากเห็นวาอยูในสภาพท่ีปลอดภัย – ใหลงนาม
อนุญาตในสวนที่ 3.1 แลวคืนตนฉบับให
ผูปฏิบัติงานนําไปเก็บรักษาไวหนางาน 

3. Perform safety inspection during work 3. ตรวจสอบความปลอดภัยระหวางปฏิบัติงาน 

OSO-Supervisory or OSO-Professional is to 
inspect whether there is any unexpected 
source of risk; 
• If unsafe condiftion found, inform 

responsible crew to pause and correct it to 
safe condition. 

• If safe condition found, continue working 
and sign into Section 3.2 

จป.หัวหนางานหรือจป.วิชาชีพ ตองทําการตรวจสอบ
ระหวางปฏิบัติงานวา มโีอกาสท่ีจะเกิดความเสี่ยงจาก
กรณีอืน่ท่ีไมไดคาดการณเอาไวตั้งแตตนหรือไม 
• หากเห็นวาไมปลอดภัย – ใหแจงผูปฏิบัติงาน

หยุดงานน้ันช่ัวคราว และดําเนนิการแกไขจนกวา
จะอยูในสภาพท่ีปลอดภัย 

• หากเห็นวาปลอดภัย – ใหอนุญาตใหปฏิบัติงาน
ตอไปไดและลงนามในสวนที่ 3.2 

4. Extend the work permit 4. ขอตออายุใบอนุญาต 

If the work is not complete according to time 
duration specified, responsible crew has to 
request OSO-Supervisory or OSO-Professional 
according to case, for permit extension by 
filling in Section 4 of original permit 
 
Note: Duration of the permit is 1 day or 24 
hours including extension period. If any work 
needs time more than 24 hours, new permit 
shall be requested since step 1. This is to 
ensure that there is inspection of man, 
machine, equipment and environment and they 
are in safe condition all time during the work. 

กรณีที่งานไมแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีระ บุใน
ใบอนุญาต ผูปฏิบัติงานตองขอตออายุใบอนุญาต 
โดยกรอกขอมูลลงในสวนที่ 4 ของใบอนุญาตเดิม
แลวย่ืนตอจป.หัวหนางาน หรือ จป.วิชาชีพ แลวแต
กรณีเพ่ือลงนาม 
 
หมายเหตุ: ใบอนุญาตมีอายุเพียง 1 วัน หรือ 24 
ชั่วโมงเทาน้ัน โดยนับรวมระยะเวลาที่ขอตออายุดวย 
ดังนั้น หากงานใดตองใชระยะเวลาการปฏิบัติงานเกิน
กวา 24 ชัว่โมง ใหดําเนินการขออนุญาตตามขั้นตอน
ที่ 1 ใหม ทั้งนี้เพ่ือใหมั่นใจวา ไดมีการตรวจสอบคน 
เครื่องจักรอุปกรณ และสภาพแวดลอมใหอยูในสภาพ
ทีป่ลอดภัยตลอดระยะเวลาการปฏิบัติงาน 

5. Inform to close the work permit 5. แจงปดใบอนุญาต 
When complete the work or end of each day, 
responsible crew is to clean working area and 
arrange it to safe condition then inform OSO-
Supervisory or according to case for safety 
inspection. 

เม่ือการปฏิบัติงานแลวเสร็จหรือจบงานในวันน้ันๆ 
ผูปฏิบัติงานตองทําความสะอาดพื้นท่ีปฏิบัตงิานและ
จัดสภาพแวดลอมใหปลอดภัย จากน้ันจึงแจงปดงาน
ตอ จป.หัวหนางาน เพ่ือดําเนินการตรวจสอบ 
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Procedure for Permit to work of activities ขั้นตอนการอนุญาตทํางานสําหรับกิจกรรมที่มี
specified in table 1 ความเส่ียงตามตารางท่ี 1 

6. Perform succeeding safety inspection 6. ตรวจสอบงานหลังการปฏิบัติงาน 
OSO-Supervisory is to perform inspection to 
ensure that the area is in tidiness and there is 
no source of any hazard; 

• If it is not in good condition, inform 
responsible crew to correct it. 

• If it is in good condition, sign onto Section 
3.3 and return to responsible crew for 
record keeping. 

จป .หัวหนางาน ตองทําการตรวจสอบหลังการ
ปฏิบัติงานวา มีการจัดเก็บพื้นที่ปฏิบัติงานเรียบรอย 
และไมมีสิ่งที่กอใหเกิดอันตราย 

• หากเห็นวายังไมเรียบรอย – ใหแจงผูปฏิบัติงาน
ทาํการแกไขจนกวาจะอยูในสภาพท่ีเรียบรอย 

• หากเห็นวาเรียบรอยดีแลว – ใหลงนามในสวนท่ี 
3.3 แลวคืนใบอนุญาตใหผูขออนุญาต นําไปเก็บ
รกัษาไว 

 

ตารางที่ 1 ลักษณะงานที่มีความเสี่ยงและประเภทงาน ซึง่ตองไดรับอนุญาตกอนเขาปฏิบัติงาน 

ลักษณะงานที่มีความเสี่ยง ประเภทงาน 
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ผูมีอํานาจ
อนุมัติ 

1. งานท่ีกอใหเกิดความรอนและประกายไฟ (Hot work) 
งานท่ีใชเคร่ืองมือในการทํางานแลวเกิดประกายไฟขึ้น (เชน เคร่ือง
เจียร เคร่ืองเชื่อม ชดุตัดแกส) และภายในพืน้ท่ีมีรองหรือหลุมท่ี
ประกายไฟอาจตกลงไปได หรอืมีวัสดุไวไฟอยูภายในระยะ 5 เมตร
จากจุดปฏิบัติงาน ทัง้นี้ ไมรวมงานที่เปนลักษณะที่ตองทําเปนงาน
ประจําใน work shop ของหนวยงานตนเอง โดยลักษณะเชนน้ี ให
มกีารควบคุมอืน่ๆท่ีเทียบเทาในดานการควบคุมใหมีความปลอดภัย
ในการทํางาน 

� � � n/a จป.หัวหนา
งาน 

OSO-S 

2. งานบนพ้ืนท่ีสูงเกินกวา 4 เมตร (High level work) 
งานท่ีผูปฏิบัติงานตองอยูในตําแหนงที่สูงจากระดับพ้ืนปกติ เกิน 4 
เมตร โดยไมมีราวก้ันหรือราวจบัหรือพื้นท่ีทางเดินท่ีไมม่ันคง
แข็งแรง ยกเวน งานท่ีทําเปนประจํา ซึง่ม่ันใจแลววามีวิธีการ
ปฏิบัติงานท่ีระบุเกี่ยวกับการปองกันอันตรายจากการตกจากท่ีสูง
อยางชัดเจน เชน งานตรวจสอบการเติม Material ใน Bin & silo 
ใหหัวหนางานควบคุมการปฏิบัติงานตามวิธีการทีร่ะบุไวอยาง
เครงครัด 

� � � n/a จป.หัวหนา
งาน 

OSO-S 

3. งานในท่ีอบัอากาศ (Confined space work) 
งานท่ีผูปฏิบัติงานตองลงไปในทอ แทงค ถัง อโุมงค หองใตดิน 
หลุมหรือบอที่มีความลึกมากกวา 1.5 เมตร หรือ พ้ืนท่ีท่ีมี
ทางเขาออกจํากัดและมีการไหลเวียนหรือระบายอากาศจํากัด และ
มบีรรยากาศอันตราย ตามที่กฎหมายฯที่เก่ียวของกําหนด ไดแก 
   - ออกซิเจนตํ่ากวารอยละ 19.5 หรือมากกวา รอยละ 23.5 โดย
ปริมาตร 
   - มีกาซ ไอ ละอองที่ตดิไฟหรือระเบิดไดเกินรอยละ 10 ของคา
ความเขมขนข้ันตํ่าของสารเคมีแตละชนิดในอากาศที่อาจติดไฟ
หรือระเบิดได ( LFL หรือ LEL) 
   - ฝุนท่ีติดไฟหรือระเบิดไดซ่ึงเทากับหรือมากกวาคาความเขมขน
ขัน้ตํ่าของสารเคมีแตละชนิดในอากาศที่อาจติดไฟหรือระเบิดได 
(LFL หรือ LEL) 
   - คาความเขมขนของสารเคมีแตละชนิดเกินมาตรฐานท่ีกําหนด
ตามกฎกระทรวงวาดวยการกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการ
จดัการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการ

� � � � จป.วชิาชีพ 
OSO-P 
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ลักษณะงานที่มีความเสี่ยง ประเภทงาน 
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ผูมีอํานาจ
อนุมัติ 

ทาํงานเกี่ยวกับสารเคมีอันตราย 
   - สภาวะอ่ืนใดท่ีอาจเปนอันตรายตอรางกายหรือชีวิตตามที่
รฐัมนตรีประกาศ 
      ตวัอยางพ้ืนที่ใน GJS ทีเ่ขาขายตองขอ Permit to work in 
confined space(F-EHS04-003)ตาม APPENDIX A ยกเวน
รายการ Basement และ Ladle relining ใหตรวจและบันทึกตาม
แบบฟอรม F-EHS04_014  

4. งานใกลไฟฟาแรงสูง (High voltage work) 
งานในพื้นท่ีใกลสายสงไฟฟาที่ Substation หรือ สายสงไฟฟาที่
อยูเหนือพื้นดินหรือพื้นท่ีใกลเคียงกับอุปกรณกาํเนิดไฟฟาแรงสูง 
ตั้งแต 600 Volts ขึ้นไป ในขณะท่ีมีการจายกําลังไฟฟา งานใน
พ้ืนท่ีใกลเคยีงกับอุปกรณจายกําลังไฟฟาหรืออุปกรณกําเนิด
กาํลังไฟฟาในขณะที่มีการจายกําลังไฟฟา 

� � � � จป.หัวหนา
งาน 

OSO-S 

5. งานขุด (Excavate work)งานขุดดิน ขนาดหลุมลึกเกิน 1 เมตร 
ทัง้ที่ใชเคร่ืองจักรขุด (Machine Tool) หรือเครื่องมือขุด (Hand 
Tool) หรืองานขุดใกลแนวฝงสายไฟใตดิน โดยหลุมมีขนาดลึกเกิน 
45 ซม. และหางจากแนวสายไฟนอยกวา 60 ซม. 

� � � n/a จป.หัวหนา
งาน 

OSO-S 

6. งานท่ีมีการใชรังสี (Radioactive work)  
งานท่ีมีการใชรังสีหรือกัมมันตภาพรังสีในการปฏิบัติงานทุกประเภท 
ยกเวนการใชรังสีหรือกัมมันตภาพรังสีในกระบวนการผลิตของ
บริษัทฯ เชนใชใน Process ของ Casting, Hot mill, RTM เปนตน 

� � � � จป.วชิาชีพ 
OSO-P 

 
 

Procedure for Permit to work of Mobile Crane ขั้นตอนการอนุญาตทํางานสําหรับรถเครน 

1. Security Guard is to inform OSO-
Professional via transceiver or phone when 
there is entry request of mobile crane. 

1. เจาหนาที่รกัษาความปลอดภัย ตองแจง จป.
วชิาชีพ ทางวิทยุส่ือสาร หรือ โทรศัพท เม่ือมีรถเครน
แจงขอเขาไปปฏิบัติงานในโรงงานทุกครั้ง 
 

2. OSO-Professional has to inspect mobile 
crane, crane operator and rigger to ensure 
that they are prompt to work safely and record 
into F-EHS04-006. 

2. จป.วชิาชีพ ตองทําการตรวจสอบความปลอดภัย
เกี่ยวกับรถเครน เพ่ือใหม่ันใจวารถเครนและ
ผูปฏิบัติงานมีสภาพพรอมปฏิบัติงาน โดยตรวจสอบ
และบันทึกลง F-EHS04-006 

• If satisfactory pass, give record duplicate 
(F-EHS04-006) to crane operator for keeping 
until work finished, and issue permit to work in 
premises specifying expiry date as same as 
work schedule. Then coordinate with GJS 
supervisor to bring the crane into working area. 
 

• If fail to pass, send record duplicate to PCM 
and reject request to entry. 

• หากผลการตรวจผาน – สาํเนาผลการตรวจ (F-
EHS04-006) ใหผูบังคับเครนเพ่ือเก็บไวท่ีรถจนกวา
งานจะแลวเสร็จ และติดสติกเกอรอนุญาตใหเขา
ปฏิบัติงานภายในโรงงาน โดยกําหนดวันท่ีหมดอายุ
ของบัตรอนุญาตตามกําหนดการทาํงาน แลว
ประสานงานกับผูควบคุมงาน GJS เพื่อนํารถเครนเขา
ไปปฏิบัติงานในพ้ืนที ่

• หากผลการตรวจไมผาน – สงสําเนาผลการตรวจ
ให PCM และไมอนุญาตใหเขามาภายในโรงงาน 

Send record original to EHS Area Mgr for 
acknowledgement. 

ตนฉบับผลการตรวจเสนอ EHS Area Mgr เพ่ือลง
นามรับทราบ 

3. If work is not finished as scheduled, GJS 
supervisor has to request extension of crane 

3. กรณีปฏิบัติงานไมแลวเสร็จตามกําหนด ผู
ควบคุมงาน GJS ตองขออนุญาตขยายเวลาการ
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ขั้นตอนการอนุญาตทํางานสําหรับรถเครน Procedure for Permit to work of Mobile Crane 

permit from OSO-Professional. The OSO has to 
inspect its condition and record result. 

ทาํงานของรถเครน โดยแจง จป.วิชาชีพ เพ่ือ
ตรวจสอบสภาพความปลอดภัย แลวบันทึกลงในแบบ
ตรวจ 

• If abnormal found, inform relevant to 
rectify until it is in safe condition. 

• If they are in safe condition, issue permit 
and let them continue their work. 

• หากพบสภาพผิดปกติ แจงผูเก่ียวของ เพ่ือแกไข
ใหอยูในสภาพท่ีปลอดภัย 

• หากพบวาอยูในสภาพท่ีปลอดภัย จงึออก
ใบอนุญาตให แลวจึงทํางานตอได 

4. When work is finished, GJS supervisor has 
to record finished time to F-EHS04-006 and 
return to the OSO for keeping at least 2 years. 

4. เม่ือรถเครนปฏิบัติงานแลวเสร็จ ผูควบคุมงาน 
GJS ตองลงบันทึกเวลาลงใน F-EHS04-006 แลว
สงคืนให จป.วชิาชีพ เพื่อจัดเก็บไวอยางนอย 2 ป 

Procedure for Safety Inspection of Power tool 
&Forklift 

ขั้นตอนการตรวจความปลอดภัยของ เครือ่งมือ
ชางที่ใชพลังงานและรถยก 

1. Supervisory level has to control and assign 
subordinate responsible to inspect power tool 
and forklift before use every day. 

1. พนักงานระดับหัวหนางานตองควบคุมและ
มอบหมายใหมีผูรับผิดชอบดําเนินการตรวจสอบความ
ปลอดภัยของอุปกรณ เคร่ืองมือที่ใชพลังงานเปน
กาํลังขับ และรถยก กอนใชงานประจําวัน โดย 

1.1 Safety inspection for power tool 
reference to Safety standard for power 
Tool APPENDIX A and record in  F-
EHS04-007 

1.1 การตรวจสอบอุปกรณ เคร่ืองมอืที่ใชพลังงาน
เปนกําลังขับ ใหอางอิงมาตรฐานความ
ปลอดภัยของเครื่องมือชาง I-EHS04-002 
โดยใหบันทึกลงในแบบฟอรม F-EHS04-007 

1.2 Safety inspection for Fork lift reference 
to Safety standard for forklift   
APPENDIX B and record in F-EHS04-008 

1.2 การตรวจสอบรถ Fork lift  ใหอางอิง
มาตรฐานความปลอดภยัในการใชรถยก I-
EHS04-003 โดยใหบันทึกลงในแบบฟอรม F-
EHS04-008 

2. Department has to keeping record at least 
2 years. 

2. หนวยงานตองจัดเก็บบันทึกผลการตรวจไวอยาง
นอย 2 ป 

Procedure for Lock Out & Tag Out  ขั้นตอนการตัดแยกพลังงาน 

1.  The departments who are potential to 
contact the hazardous energy e.g. mechanical 
energy, electrical energy, pneumatics energy, 
thermal energy and hydraulic energy etc. have 
to follow the hazardous energy isolation 
instruction in Appendix B. 

1.  หนวยงานที่มีโอกาสไดรับการสัมผัสแหลง
พลังงานอันตรายของอุปกรณ เชน อนัตรายจาก
พลังงานกล, พลังงานไฟฟา, พลังงานนิวเมติก, 
พลังงานความรอน และพลังงานไฮโดรลิก เปนตน 
ตองปฏิบัติตามขั้นตอนการทํางานตัดแยกพลังงาน
อนัตรายท่ีระบุไวใน Appendix B 

2.  Lock Out/Tag Out and unlock instruction have to 
follow the instruction in Appendix C.  

2.     วิธีการการล็อคกุญแจ/ติดปาย และการปลด
ล็อค ใหปฏิบัติตามขั้นตอนท่ีระบุไวใน Appendix C 

3. Keep the energy isolation record (F-EHS04-013) 
at least 1 year. 

3.  เก็บบันทึกผลการดําเนินการตัดแยกพลังงาน
ตามแบบฟอรม F-EHS04-013_ Energy isolation 
log sheet อยางนอย 1 ป 
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Appendix A  

พื้นที่อับอากาศในโรงงาน (Confined space Location) 

ประเภท พ้ืนที/่ชือ่เรียก ภาพแสดงที่อบัอากาศ 

หนวยงานท่ี
ปฏิบัติงาน/
ลักษณะการ
ปฏิบัติงาน 

1
. 

W
a

s
te

 o
il

 T
a
n

k
 

1.Laminar Hot 
well 715 
 
2.ที่บอ Cold 
well 710 
 
3.บอ Hot well 
708 

 PUS / งานท่ี
ตองเขา
ปฏิบัติงาน
ภายในถัง 
Waste oil 

2
. 

H
y

d
ra

u
li

c
 o

il
 a

n
d

 L
u

b
ri

c
a

n
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o
il

 T
a
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1.Hydraulic oil 
และ Lubricant 
oil Tank (ขาง 
MHE Office) 
2.Hydrulic oil 
Tank 
(Hydraulic 
room) 
3.Lubricant oil 
tank 1 & 2 (Mill 
stand 
basement) 
4.Lubricant oil 
Tank (coiler 
basement 
floor) 

 MHM / งานท่ี
ตองเขา
ปฏิบัติงาน
ภายในถัง
น้าํมัน 
Hydraulic 
และ 
Lubricant oil 

3
. 

C
o

o
la

n
t 

o
il

 T
a

n
k
 

1.Coolant oil 
tank (RSH) 

 RSH/งานท่ี
ตองเขา
ปฏิบัติงาน
ภายใน 
Coolant oil 
Tank 
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พื้นที่อับอากาศในโรงงาน (Confined space Location) 

ประเภท พ้ืนที/่ชือ่เรียก ภาพแสดงที่อบัอากาศ 

หนวยงานท่ี
ปฏิบัติงาน/
ลักษณะการ
ปฏิบัติงาน 

4
. 

W
a

te
r 

T
a

n
k

 

1.ถังน้ําของ
ระบบ VOD 
2.ถังน้ํา 
Emergency 
Tank 
3.ถังน้ํา 
Laminar 
cooling (HSM) 
4.ถังน้ํา System 
2 tank 703A& 
703 (mould 
cooling tank) 

 MMM,PUS/
งานท่ีตองเขา
ปฏิบัติงาน
ภายใน Water 
Tank 

5
. 

A
c
c
u

m
u

la
to

r 

1.Accum.of 
Morg oil tank 
No.1& No.2  
(Mill stand 
base. Fl.) 
2.Accum.of 
Lubricant oil 
tank 1&2  (Mill 
stand base. Fl.) 
3.HSM 
Accumu.of 
Lurication oil 
tank  (Coiler 
base. fl) 

 MHM / งานท่ี
ตองเขา
ปฏิบัติงาน
ภายใน 
Accumulator 
(Mill stand 
basement 
floor) 

6
. 

M
o

rg
 o

il
 T

a
n

k
 

1.HSM  Morg 
oil Tank No.1 & 
No.2 (Mill 
stand 
basement 
floor) 

 
 
 
 
 
 
 

 

MHM / งานท่ี
ตองเขา
ปฏิบัติงาน
ภายใน Morg 
oil Tank (Mill 
stand 
basement 
floor) 

P-EHS04_OPERATIONAL CONTROL 

Rev 6 – Page 8 

 

 

พื้นที่อับอากาศในโรงงาน (Confined space Location) 

ประเภท พ้ืนที/่ชือ่เรียก ภาพแสดงที่อบัอากาศ 

หนวยงานท่ี
ปฏิบัติงาน/
ลักษณะการ
ปฏิบัติงาน 

7
. 

H
ig

h
 p

re
s
s
u

re
 t

a
n

k
 1.FM High 

pressure tank 
(basement 
floor) 

 MFM/ งานท่ี
ตองเขา
ปฏิบัติงาน
ภายในถัง 
High 
pressure ที ่
(basement 
floor) 

8
. 

L
o

w
 p

re
s
s
u

re
 t

a
n

k
 1.FM Low 

pressure tank 
(basement 
floor) 

 
 
 
 
 
 
 
  

 งานท่ีตอง
เขาปฏิบัติงาน
ภายในถัง 
Low 
pressure ที ่
(basement 
floor) 

9
. 

D
ie

se
l 
o

il
 T

a
n

k
 

1.Diesel oil 
Tank 

 CWH / งานท่ี
ตองเขา
ปฏิบัติงาน
ภายใน Diesel 
oil Tank 

1
0

. 
P

o
ly

m
e

r 
ta

n
k

 

1.Polymer belt 
press of water 
plant  
2.Polymer belt 
press of 
thickener & 
surge tank 
3.Polymer belt 
press of waste 
water plant 
(PPPL line) 

 PUS,FM / 
งานท่ีตองเขา
ปฏิบัติงาน
ภายในถัง 
Polymer belt 
press 
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พื้นที่อับอากาศในโรงงาน (Confined space Location) 

ประเภท พ้ืนที/่ชือ่เรียก ภาพแสดงที่อบัอากาศ 

หนวยงานท่ี
ปฏิบัติงาน/
ลักษณะการ
ปฏิบัติงาน 

1
1

. 
S

a
n

d
 T

a
n

k
 

1.Side stream 
system 1 
2.Side stream 
system 3 
3.Side stream 
system 5 
4.Side stream 
system 6 
5.Side stream 
system 12 
6.Side stream 
system 6 
7.Make up 
sand filter 
8.Make up 
sand filter 
system 4 

 PUS/Contrac
tor งานทํา
ความสะอาด,
งานซอมบํารุง 

1
2

. 
H

y
d

ro
c
h

lo
ri

c
 T

a
n

k
 

1.Hydrochloric 
Tank (PPPL 
Line) 
2.Hydrochloric 
Tank (Tank 
farm ARP ) 

 - PPPL,MFM 
/ งานท่ีตอง
เขา
ปฏิบัติงาน
ภายในถัง
บรรจุกรด
ไฮโดรคลอ
ริก 

- ARP,MFM 
/ งานท่ีตอง
เขา
ปฏิบัติงาน
ภายในถัง
สารเคม ี

1
3

. 
T

h
ic

k
e

n
e
r 

ta
n

k
 &

 s
u

rg
e

 
ta

n
k

 

1.Thickener & 
Surge tank 
(Water 
Treatment 
Plant) 

 PUS/งานท่ี
ตองเขาไป
ปฏิบัติใน 
Thickener & 
Surge Tank 
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พื้นที่อับอากาศในโรงงาน (Confined space Location) 

ประเภท พ้ืนที/่ชือ่เรียก ภาพแสดงที่อบัอากาศ 

หนวยงานท่ี
ปฏิบัติงาน/
ลักษณะการ
ปฏิบัติงาน 

1
4

. 
D

e
 a

ir
a

to
r 

T
a

n
k

 

1.Deairator 
Tank of 
Finishing Mill  
2 De airator 
Tank of VOD 

 PUS/งานท่ี
ตองเขาไป
ปฏิบัติใน De 
airator Tank 

1
5

. 
B

o
il

e
r 

1.Boiler of 
Finishing Mill 
2.Boiler of VOD 

 PUS/งานท่ี
ตองเขาไป
ปฏิบัติใน 
Boiler 

1
6

. 
M

a
in

 p
ip

e
 

1.Line Main 
รอบโรงงาน 

  PUS/งานท่ี
ตองเขาไป
ปฏิบัติใน Line 
Main 

1
7

. 
C

o
lu

m
n

 o
f 

a
n

th
ra

c
it

e
 

1.Column of 
anthracite 

 MS&CT/งาน
ที่ตองเขาไป
ปฏิบัติใน 
Column of 
anthracite 
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พื้นที่อับอากาศในโรงงาน (Confined space Location) 

ประเภท พ้ืนที/่ชือ่เรียก ภาพแสดงที่อบัอากาศ 

หนวยงานท่ี
ปฏิบัติงาน/
ลักษณะการ
ปฏิบัติงาน 

1
8

. 
ท
อ

 M
a

in
 B

a
g

 h
o

u
s
e

 

1.ทอดูดฝุนท่ี 
Bag house 

 PUS/งานท่ี
ตองเขา
ปฏิบัติงาน
ภายในทอดูด
ฝุนท่ี Bag 
house 

1
9

. 
D

ra
in

 w
a

te
r 

1.Drain Water 
รอบโรงงาน 

 PUS / งานท่ี
ตองเขา
ปฏิบัติงาน
ภายในทอ
ระบายน้ํา 

2
0

. 
m

a
n

h
o

le
 ส
า
ย
ไ
ฟ

 1.Manhole 
สายไฟ รอบ
โรงงาน 

 PUS/งานท่ี
ตองเขาไป
ปฏิบัติใน
Manhole 
สายไฟ 

2
1

. 
บ
อ

 S
e

w
a

g
e

 P
la

n
t 

1.บอ Sewage 
plant system1 

 PUS/งานท่ี
ตองเขาไป
ปฏิบัติในบอ 
Sewage 
plant  

2
2

. 
P

u
m

p
 6

0
8

 r
o

o
m

 1.Pump 608 
room 

 
 

PUS/งานท่ี
ตองเขาไป
ปฏิบัติใน 
Pump 608 
room 
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พื้นที่อับอากาศในโรงงาน (Confined space Location) 

ประเภท พ้ืนที/่ชือ่เรียก ภาพแสดงที่อบัอากาศ 

หนวยงานท่ี
ปฏิบัติงาน/
ลักษณะการ
ปฏิบัติงาน 

2
3

. 
R

e
c
u

p
e

ra
to

r 

1.Recuperator 
Tunnel furnace 
basement 

 HSM/RF/ 
งานท่ีตองเขา
ไปปฏิบัติงาน
ใน 
Recuperator 

2
4

. 
B

a
g

h
o

u
se

 

1.Baghouse  
2.Green  
Baghouse 
3.White 
Baghouse 

 PUS/งานท่ี
ตองเขาไป
ปฏิบัติใน 
Baghouse 

2
5

. 
W

a
te

r 
tr

e
a

tm
e

n
t 

p
o

n
d

 

PUS /บอบําบัด
น้าํเสีย 
 
 
 
 
 

 PUS& 
Contractor/
งานทําความ
สะอาด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2
6

. 
L

a
d

le
 r

e
li

n
in

g
 

RF/ Ladle 
relining 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RF& 
Contractor/ 
งานกออิฐทน
ไฟใน Ladle  
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พื้นที่อับอากาศในโรงงาน (Confined space Location) 

ประเภท พ้ืนที/่ชือ่เรียก ภาพแสดงที่อบัอากาศ 

หนวยงานท่ี
ปฏิบัติงาน/
ลักษณะการ
ปฏิบัติงาน 

2
7

. 
B

a
s
e

m
e

n
t 

1. HSM&RSH/ 
Basement 
2. FM/ 
Basement 
3. Melt Shop & 
Caster/ 
Basement 
4. Admin 
Building/ 
Basement 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

HSM/MHM/
MHE โกย
สเกล,
ตรวจเช็ค
เคร่ืองจักร 
FM/MFM 
ตรวจเช็คเรื่อง
จกัร 
MS, CT, 
MS&CT 
ตรวจเช็ค
เคร่ืองจักร,
โกยสเกล 
Admin 
Building/
จดัเก็บ คนหา
เอกสารและ
สิง่ของ 
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Appendix B 
การตัดแยกพลงังานอันตราย 

TERMS & DEFINITIONS 

 1. การตัดแยกพลังงาน หมายถึง กระบวนการควบคุมอันตรายท่ีอาจเกิดจากการทํางานซอมบํารุงที่มี
เคร่ืองจักรหรืออุปกรณท่ีมีแหลงจายพลังงานในรูปแบบตางๆ ไดแก พลังงานไฟฟา พลังงานนิวเมติค ไฮโดร
ลิก พลังงานกล พลังงานความรอน พลังงานเคมี ความดันในรูปแบบตางๆ รวมถึงพลังงานคงคาง  
 2. ผูมีอํานาจในการตัดแยกพลังงาน หมายถึง บคุคลที่ไดรับมอบหมายจากผูจดัการฝายใหมีอํานาจ
ในการตัดแยกอุปกรณท่ีเปนตนกําเนิดของแหลงพลังงานตางๆ ไดแก พลงังานไฟฟา พลังงานกล พลังงานเคมี 
พลังงานความรอน พลังงานลม พลังงานไฮโดรลิก เปนตน ทีเ่ก่ียวของกับเคร่ืองจักรและอุปกรณตางๆที่จะมี
การซอมบํารุง 

DOCUMENTATION & REFERENCE: 

1. F-EHS04-010_Hazardous Energy Control Inventory(บัญชีรายชื่อเครื่องจักรที่ใชพลังงาน) 
2. F-EHS04-011_Control of hazardous energy registration(ทะเบียนควบคุมพลังงานอันตราย) 
3. F-EHS04-012_Tag out 
4. F-EHS04-013_Energy isolation log sheet(แบบบันทึกการตัดแยกพลังงาน) 

 

INSTRUCTION: 

1. จดัทาํบัญชีรายช่ือเครื่องจักรที่ใชพลังงานท่ีมีในหนวยงาน โดยระบุรายละเอียดขอมูลไดแก ชื่อเครื่องจักร 
รุน/หมายเลขเครื่อง แผนก/ฝาย เปนตน ลงในแบบฟอรมบัญชีรายชื่อเครื่องจักรที่ตองใชพลังงาน       
(F-EHS04-010)  

2. พิจารณาถึงความจําเปนท่ีตองมีการควบคุมพลังงานงานอันตรายโดยการล็อคหรือติดปาย เม่ือจะทําการ
ทดสอบ ตรวจเช็ค ซอมแซม ซอมบํารุงรักษา โดยใสเคร่ืองหมาย � เม่ือจําเปนตองล็อค หรือติดปาย 
หรือใสเคร่ืองหมาย � เม่ือไมจาํเปนตองล็อคหรือติดปาย การพิจารณาความจําเปนในการตัดแยกพลังงาน
มีดงันี้ 

2.1 เม่ือตองเคล่ือนยายหรือเคลื่อนท่ีเคร่ืองปองกันอันตรายหรืออปุกรณความปลอดภัย 

2.2 เม่ือพนักงานจําเปนตองย่ืนสวนใดสวนหนึ่งของรางกายเขาไปในบริเวณของเคร่ืองจักร/เคร่ืองมือหรือ
จดุปฏิบัติการของเครื่องมือ/เคร่ืองจักรนั้น หรือสวนที่ตอเนื่องกับจุดอันตรายในรอบการทํางานของ
เคร่ืองจักร 

2.3 ขั้นตอนการดําเนินการน้ีครอบคลุมถึง งานประจํา งานท่ีทําซ้ําๆ และการใชเคร่ืองมือเพื่อการผลิต เชน 
การปรับแตงเล็กๆนอยๆของเครื่องมือ การหลอลื่น การทําความสะอาด การแกปญหาการติดขัดของ
เคร่ืองจักร 

3. นาํรายการเครื่องจักรที่ระบคุวามจําเปนตองควบคุมพลังงานอันตราย มาจัดทาํขั้นตอนการควบคุมพลังงาน
อันตรายจากแหลงพลังงาน ไฟฟา เคร่ืองกล ลม ไฮโดรลิก น้ํา เปนตน เมื่อเขาไปปฏิบัติงานดวย ตาม
รายละเอียดในแบบฟอรมทะเบียนควบคุมพลังงานอันตราย(F-EHS04-011) 

4. ทะเบียนควบคมุพลังงานอันตราย(F-EHS04-011) ตองทํา 1 ฟอรมตอ 1 เคร่ืองจักร การเติมขอมูลตอง
เขาใจงายและประกอบดวยขอมูล  

4.1 หมายเลขเอกสาร ใหระบุชือ่ยอฝายหรือแผนกจํานวน 3 ตัวอักษร(AAA) แลวใสเคร่ืองหมาย “-“ ตาม
ดวยลําดับเอกสาร 3 ตัว (BBB) เชน AAA-BBB    

4.2 ชือ่งาน  
4.3 ชือ่เครื่องจักรและหมายเลขของเครื่องจักร  

4.4 ชือ่หนวยงาน  
4.5 เคร่ืองจักร/อปุกรณขางเคียงท่ีมีผลกระทบ 

4.6 ชือ่ผูมีอํานาจในการตัดแยกพลังงาน ทัง้นี้ ระบุช่ือหรือตําแหนงงานของผูท่ีไดรับหมายหมายจาก
ผูจดัการฝายได 

4.7 แหลงพลังงาน ใหระบชุนิดพลังงานท่ีเกี่ยวของที่ตองทําการตัดแยกพลังงานกอนปฏิบัติงาน 

4.8 ขอปฏิบัติในการตัดแยกพลังงาน ใหระบุข้ันตอนการปฏิบัติงานในแตละขั้นท่ีเขาใจไดงาย 
4.9 กําหนดชนิดและตําแหนงของการล็อคและติดปาย 
4.10 การตรวจสอบรับรองประสิทธิภาพการควบคุมพลังงาน 

4.11 การปฏิบัติการเดินเคร่ืองกลับสูการทํางานปกติ 
5. การล็อคและตดิปายใหทําตามขอกําหนดในทะเบียนควบคุมพลังงานอันตราย(F-EHS04-011)  ควร
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พิจารณาใชการติดปายเฉพาะกรณีท่ีไมสามารถใชการล็อคได อยางไรก็ตามเมื่อมีการติดปายตองกระทํา
ใหมีความปลอดภัยเทียบเทากับการใชระบบล็อค และควรมีการตรวจสอบความปลอดภัย ในการตัดกําลัง,
การบล็อคสวิทชควบคุม, การปลดสายเชื่อม หรือการหมุนวาลว เพื่อลดโอกาส การหลงเหลือของพลังงาน

6. เมื่อมีการเปลี่ยนแปลง ซอมแซม แทนทีห่รือมีการตดิตั้งเคร่ืองจักรใหม ควรพิจารณาออกแบบใหสามารถ
ใชระบบล็อคได 

7. วิธีการล็อค/ตดิปาย ใหปฏิบัติตามขั้นตอนตามAppendix C LOTO instructionและเมื่อมีการเปลี่ยนแปลง
ที่ตวัเคร่ืองจักรหรือบุคคลใหพิจารณาแกไขการควบคุมพลังงานใหสอดคลองกัน 

8. ตองแจงใหพนกังานที่ไดรับผลกระทบจากการล็อค หรือตดิปาย ไดรับทราบทุกคน  

9. ควรทําการปดเคร่ืองจักรโดยปดปุมควบคุมตามปกติของเคร่ืองจักร กอนทําการตดิปาย(เชนปุมสวิทช เปน
ตน) 

10. ดาํเนินการปดสวิทช หรือทางผาน เพ่ือไมใหพลังงานไหลเขาสูเคร่ืองจักร  พลังงานท่ียังคงเหลือ (อาจ
พบที่สปริงค, เคร่ืองจักรที่ตอกันอยู,เฟอง, แรงดันอากาศ หรือแรงดันไอนํ้า และน้ํา) ตองถกูกําจัดโดย
วิธีการตางๆเชนการยายตําแหนง การบล็อค การปลอยออก เปนตน  

11. การล็อค/ตดิปาย กระทําการโดยพนักงานผูปฏิบัติงานและผูมีอํานาจในการตัดแยกฯที่ไดแตละหนวยงาน
ไดมอบหมายไว 

11.1 กรณีท่ีมีผูปฏิบัติงานมากกวา 1 คน (การทํางานเปนทีม หรือมีการทํางานรวมกับทีมอื่นๆ) ทีจ่ะทํา
การล็อค/ติดปาย และไมสามารถล็อคหรือติดปายเครื่องจักรไดทีละมากๆใหใชตวัล็อคท่ีมีหลายรู 
หรือใชท่ีล็อคอันเดียวแลวเก็บกุญแจน้ันไวในกลองที่มีกุญแจล็อคหลายตัว โดยใหพนักงานถือ
กญุแจคนละดอก 

11.2 กรณีท่ีมีผูปฏิบัติงานมีทีมงานขนาดใหญใหกาํหนดตัวแทนผูปฏิบัติงาน 1 คน เปนผูดําเนินการ
ทัง้หมด 

12. การล็อค/ตดิปาย ใหทําตามขอกําหนดการควบคุมพลังงานอันตราย (F-EHS04-011) ทัง้กอนระหวาง
ปฏิบัติและหลังปฏิบัติ 

13. การใชแผนปาย Tag out “หามเดินเคร่ืองจักร” (F-EHS04-012) ผูปฏิบัติงานตองระบุและตรวจสอบขอมูล
ใหครบถวน ตอไปน้ี 
13.1  หมายเลข Tag out   

13.2  ชื่องาน 

13.3  ผูทําการตดิปาย (ชื่อ, แผนก, หมายเลขโทรศัพท) 
13.4  ชื่อเครื่องจักร 
13.5  ชื่อสถานที่ 

13.6  ชื่อจุดตัดแยก 
13.7  วัน เวลา ทีเ่ริ่มงานและงานเสร็จ 

      เมื่อผูปฏิบัติงานเตรียมปายTag และอุปกรณล็อคเสร็จแลวใหไปติดตอผูมีอํานาจในการตัดแยกพลังงาน 
ดําเนินการตัดแยกพลังงานและล็อค/ติดปาย Tag เพ่ือชี้บงสถานะเคร่ืองจักรและติดตอเจาของพื้นที่เพื่อติด
ปายTag รบัทราบการปฏิบัติงาน 
14. หลังจากผูมีอํานาจในการตัดแยกพลังงานไดรับตัวล็อค/ปายTag จากผูปฏิบัติงานแลว ใหตรวจสอบความ

ถูกตองของตําแหนงจุดตัดแยกท่ีระบุใน Tag  ใหเปนไปตามขอกําหนดของการควบคุมพลังงานอันตราย
ของงานท่ีเก่ียวของกับเคร่ืองจักรนั้นๆ และตรวจสอบวาไมมีผูเกี่ยวของอยูในพ้ืนท่ี จากน้ัน จึงทําการตัด
พลังงานออกจากระบบ พรอมปลดปลอยพลังงานคงคางออกทั้งหมดและใชตัวล็อค/แขวน Tag ณ จุดตัด
แยกรวมกับผูปฏิบัติงาน จากน้ันลงบันทึกขอมูลในแบบบันทึกการตัดแยกพลงังาน (F-EHS04-013) 

15. กอนปฏิบัติงาน ใหผูปฏิบัติงานทดสอบรวมกับผูมีอํานาจในการตัดแยกฯและเจาของพื้นท่ีใหม่ันใจวาไมมี
พลังงานคงคางใดๆเหลืออยู จงึทําการปฏิบัตงิาน 

16. หลังจากปฏิบัติงานเสร็จส้ิน ผูปฏิบัติงานตองจัดเครื่องจักรใหอยูในสภาพท่ีพรอมจะใชงานตามปกติ แลว
ตรวจดูพ้ืนท่ีรอบๆใหแนใจวาไดเก็บอุปกรณตางๆออกมาหมดแลว เชน การดปองกันอันตรายถูกใสกลับ
แลวและไมมีพนักงานอยูในตําแหนงอันตราย ของเคร่ืองจักร/เคร่ืองมือ ผูปฏิบัติงานติดตอผูมีอํานาจใน
การตัดแยกฯ เพ่ือขอปลดตัวลอ็คและปาย Tag เม่ือแนใจวาไมมีผูใดไดรับอันตราย จงึทําการปลดล็อค
และปาย Tag จากน้ัน จงึเปดสวิทชเดินเคร่ืองกลับสูภาวะปกติ ซึ่งพนักงานผูมีอํานาจในการตัดแยกฯและ
ผูปฏิบัติงานตองบันทึกขอมูลปดงานลงในแบบบันทึกการตัดแยกพลังงาน (F-EHS04-013) 

17. ในกรณีท่ีมีการล็อค/ตดิปาย แตงานไมเสร็จตองทําตอในอีกกะตอไปใหดาํเนินการ ดงันี้ 
17.1 ผูมีอํานาจในการตัดแยกพลังงานและผูปฏิบัติงานของกะแรกตองประสานงานกับกะตอไปถึง

รายละเอียดของการตัดแยกพลังงาน และใหกะที่มารับงานทําการทดสอบซ้ําเพื่อใหแนใจวา
เคร่ืองมือ เคร่ืองจักรนั้นไมมีพลังงานเหลืออยูแลว 

17.2 ผูปฏิบัติงานกะแรกสงมอบกุญแจปลดตัวล็อคใหกะตอไป จากน้ัน ผูปฏิบัติงานในกะตอไปติดตอผูมี
อาํนาจในการตัดแยกพลังงานและเจาของพื้นท่ีเพ่ือแจงการเปล่ียนแปลงตัวผูปฏิบัติงาน โดยลงชื่อ
ในปาย Tag ใบเดิม ระบุเวลาปฏิบัติงานเร่ิมและเลิกงานหรือทําการเปลี่ยน Tag ใหม และเมือ่มีการ
เปล่ียนแปลงบุคคลที่เกี่ยวของกับการตัดแยกพลังงานใหเพ่ิมชื่อลงในบันทึกขอมูลลงในแบบ
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บันทึกการตัดแยกพลังงาน(F-EHS04-013)ดวยทุกครั้ง 

18. การปองกัน การฝกอบรม และการตรวจสอบ 

18.1 วัสดุอปุกรณปองกันซ่ึงเก่ียวของกับการล็อค/ตดิปาย มีดงัตอไปน้ี 
18.1.1 ตัวล็อค/ปายท่ีใชในการติดปายบนเครื่องจักร จะตองถูกใชในกรณีควบคุมพลังงานเพ่ือการ

ทดสอบ ตรวจเช็ค ซอมแซม ซอมบํารุงเทาน้ัน จะใชเพ่ือวตัถุประสงคอืน่ไมได 

 18.1.2 ตัวล็อค/ปายจะตองมีสี รปูราง และขนาดมาตรฐานเดียวกัน ตัวล็อคตองมีความแข็งแรง
ทนทาน 

18.1.2 ขอความบนปายตองแสดงใหพนักงานอื่นเขาใจไดถูกตอง 

18.2 สิ่งท่ีจะตองไดรับการฝกอบรม มีดังนี ้

18.2.1 พนักงานผูมีอํานาจในการตัดแยกพลงังานทุกคน จะตองไดรับการฝกอบรมครอบคลุมถึง 
ขอบเขต ทัง้หมดของระเบียบปฏิบัตินี้ 

18.2.2 พนักงานที่ไดรับผลกระทบทุกคน จะตองผานการอบรมวัตถุประสงค และการล็อค/ตดิปาย
บนเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร 

18.2.3 พนักงานคนอื่นๆ ซึง่ทํางานในพื้นท่ีจะตองไดรับการอบรมเกี่ยวกับระเบียบปฏิบัตินี้ดวย 

18.2.4 ในพ้ืนที่ท่ีมกีารใชระบบติดปาย พนักงานจะตองไดรับการอบรมขอจํากัดของการติดปายที่วา
ปายที่ตดิบนเครื่องมือเปนเพียงเครื่องหมายเตือน อันตรายท่ีอาจจะเกิดข้ึน ไมสามารถใชตัด
พลังงานไดเหมือนระบบล็อค ลักษณะปายจะตองเปนไปตามกฎหมายพนักงานอานเขาใจ
งายปายนีจ้ะถูกนําออกโดยผูท่ีมีอํานาจเทานั้นอันจะละเลยไปไมได 

18.2.5 ผูทีไ่ดรับมอบอํานาจ และผูท่ีไดรับผลกระทบจะตองไดรับการฝกอบรมซํ้าเมือ่มีการ
เปล่ียนแปลงการมอบหมายงานหรือการเปลีย่นแปลงของเคร่ืองมือหรือขั้นตอนปฏิบัติการติด
ล็อค/ปาย 

18.2.6 พนักงานจะตองไดรับการฝกอบรมซ้ํา เม่ือมีการตรวจสอบพบวาไมสามารถปฏิบัติตาม
ขั้นตอนการติดปายได 

19. บคุคลภายนอกหรือผูรบัเหมาท่ีจะตองปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของกับเคร่ืองจักร ที่ตองมีการล็อค/ตดิปายจะตอง
ขออนุญาตและไดรบัการพจิารณาอนุญาตจากผูจดัการผูประสานงานโครงการและฝายความปลอดภยัฯ 
กอน พนักงานที่ไดรับผลกระทบตองไดรบัแจงและอบรมตามระเบียบปฏิบัตินี้ดวย 
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Appendix C 
วิธีการล็อคและติดแผนปายทะเบียน 

กระบวนการล็อคและปลดล็อค 

ขัน้ตอนการปฏิบัติ (Flow chart ) ผูปฏิบัติ/ผูเก่ียวของ รายละเอียดการปฏิบัติ 

  
ผูปฏิบัติงาน 

 

1. ผูปฏิบัติงาน 1. ผูปฏิบัติงานพิจารณาลักษณะงานที่
เขาไปทํากับเคร่ืองจักรวาเขาขายที่ตอง
ใช การ loto หรือไม โดยตรวจสอบจาก
ทะเบียนควบคุมพลังงานอันตราย     
(F-EHS04-011) ของเคร่ืองจักรที่
เกี่ยวของ  
1.1 กรณีไมตอง loto ใหปฏิบัติงาน

ตามปกต ิ
1.2 กรณีตองใช loto ใหดาํเนินการ

ตามขอ 2 
2. ผูปฏิบัติงาน 2. ผูปฏิบัติงาน ตรวจสอบขั้นตอนการ

ทาํงาน อุปกรณ จุด/สถานท่ีท่ีตองทํา
การ loto ตามเอกสาร ทะเบียนควบคุม
พลังงานอันตราย (F-EHS04-011) และ
จดัเตรียมตัวล็อคหรือปาย Tag ทีร่ะบุ
รายละเอียดใหครบถวน 

3. ผูปฏิบัติงาน 
เจาของพื้นที ่

ผูมีอํานาจตัดแยก 

3.1 ผูปฏิบัติงาน ติดตอ ผูมีอํานาจใน
การตัดแยกพลังงานเพื่อดําเนินการตัด
แยกพลังงาน โดยเขาไปรวมการแขวน
ปาย tag และหรือล็อคกุญแจรวมกัน 
ทัง้นี้ ผูมีอํานาจตัดแยกฯและ
ผูปฏิบัติงานตองลงบันทึกการตัดแยก
ลงในแบบบันทึกการตัดแยกพลังงาน    
(F-EHS04-013) ทกุครั้งกอน
ดําเนินการ  
3.2 ผูปฏิบัตงิานแจง เจาของพื้นที่ให
ทราบถึงกิจกรรมและลงบันทึกงานและ 
หมายเลข loto ลงใน บอรด, เอกสาร 
หรือ Log book ที่จดัแสดงให
ผูปฏิบัติงานไดเห็นอยางชัดเจน 
 

4. ผูปฏิบัติงาน 
เจาของพื้นที ่

ผูมีอํานาจตัดแยก 

4. ผูปฏิบัติงานและผูตดัแยกพลังงาน 
ทดสอบประสิทธิภาพของการตัดแยก
กอนปฏิบัติงานจริง ทัง้น้ี กอนทําการ
ทดสอบตองแจงผูท่ีเก่ียวของให
รบัทราบกอนทกุครั้ง 

5. ผูปฏิบัติงาน - ผูปฏิบัติงานสวมชุดปฏิบัติงานรัดกุม 
พรอมสวมใสอปุกรณปองกันอันตราย
สวนบุคคลใหครบถวน 

1. งานซอมบํารุงเคร่ืองจักรตามแผนงาน 

2. งานซอมบํารุงเคร่ืองจักรฉุกเฉิน 

3. งานทําความสะอาดเครือ่งจักร 

ปฏิบัติงานปกติ
หรือตาม WI ถามี 

ใช 

การใช 
loto 

ไมใช 

จดัเตรียมอุปกรณสําหรับการจัดทํา loto 
ตามที่กําหนด 

ประสานงานผูเกี่ยวของกอนการดําเนินงาน
และการตัดแยกพลังงาน 

ทดสอบประสิทธิภาพของการตัดแยก

ปฏิบัติงาน 
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กระบวนการล็อคและปลดล็อค 

ขัน้ตอนการปฏิบัติ (Flow chart ) ผูเกี่ยวของ รายละเอียดการปฏิบัติ 
6.   

 ผูปฏิบัติงาน/ผู
มีอํานาจในการ

ตดัแยก
พลังงาน/

เจาของพื้นที ่

- ผูปฏิบัติงาน,ผูมีอาํนาจในการตัดแยก
พลังงานและเจาของพื้นที่สงตองาน
และกุญแจล็อคใหผูรบัผิดชอบในกะ
ตอไปทราบและรับผิดชอบงานตอ 
- ผูปฏิบัติงานท่ีมารับกะใหม ตดิตอผูมี
หนาที่ในการตัดแยกพลังงานและ
เจาของพื้นที่รับทราบถึงการเปล่ียนตัว
ผูรบัผิดชอบในการปฏิบัติงาน จากน้ัน
เขียนช่ือเพิ่มลงในปายแขวน Tag ที่ติด
ไว ณ จดุตัดแยกพลังงานแตละจุดท่ี
กําหนดใหครบถวนรวมถึงลงบันทึกลง
ในแบบบันทึกการตัดแยกพลังงาน    
(F-EHS04-013)และบอรดหรือเอกสาร
ทีอ่ยูในพ้ืนท่ีปฏิบัติงาน 
- ผูเกี่ยวของรวมกันทดสอบเคร่ืองจักร
ใหม่ันใจวาปลอดภัย กอนทําการซอม
บาํรุง 

7. ผูปฏิบัติงาน/ผู
มีอํานาจในการ

ตดัแยก
พลังงาน/

เจาของพื้นที ่
 

- ผูปฏิบัติงานแจงผูมีอํานาจในการตัด
แยกพลังงานและเจาของพื้นท่ีใหทราบ
เม่ือปฏิบัติงานเสร็จเรียบรอยแลว  
- ทกุหนวยงานที่เกี่ยวของรวมกัน
ตรวจสอบความเรียบรอยของเคร่ืองจักร 
และสถานที่ปฏิบัติงานโดยอุปกรณท่ี
ถอดออกมาจะตองติดต้ังกลับเขาที่
ทัง้หมด  

8. ผูปฏิบัติงาน/ผู
มีอํานาจในการ

ตดัแยก
พลังงาน/

เจาของพื้นที ่
 

- ผูปฏิบัติงานติดตอผูมีอํานาจในการ
ตดัแยกพลังงานเพ่ือขอปลดปายแขวน
และกุญแจล็อคออก จากน้ันลงบันทึก
ปดงานในแบบบันทึกการตดัแยก
พลังงาน (F-EHS04-013)เพ่ือเปน
หลักฐานในการตรวจสอบ 
- ผูมีอํานาจตัดแยกพลังงานถอด
อปุกรณล็อคและปลดปายแขวนสงให
ผูปฏิบัติงานนําไปเก็บไวท่ีฝาย 
- เจาของพื้นท่ีลงบันทึกปดงานใน
บอรดหรือเอกสารและเตรยีมความ
พรอมในการทดสอบเครื่องจักร 

9. ผูปฏิบัติงาน/
ผูรบัผิดชอบ
ฝายผลิต 

 

-เม่ือปลดล็อคและปายแขวนออก
หมดแลวผูปฏิบัติงานและเจาของพื้นที่
รวมกันทดสอบการทํางานของ
เคร่ืองจักรใหอยูในสภาพท่ีพรอมจะใช
งานตามปกติ 

ปฏิบัติงานไมเสร็จตามเวลา 

ไมเสร็จ 

เสร็จ 
ปฏิบัติงาน 

ปฏิบัติงานเสร็จส้ิน 

นาํปายแขวนและกุญแจท่ีล็อค
ออกลงชื่อปดงานและนําปายและ
อปุกรณล็อคกลับไปเก็บไวท่ีฝาย 

 

ทดสอบระบบ 

 
 
 
 

End of this Document 
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I-EHS04-001_RADIATION POCKET DOSIMETER  

Revision 2 

RESPONSIBILITY: 

- Shift Supervisor Casting 

- Supervisor QC  

- Safety Officer (Radiation Safety Officer) 

AMENDMENT RECORD 
 

Revision Effective Date Description 
2 10 May 2010 Change color of company Logo. 

1 9 Jun 2009 Change new logo company “GJS”  

SAFETY & ENVIRONMENT PROTECTION: 

- 

MACHINE / EQUIPMENT / MATERIAL: 

 
 
  
 
 
 
 

Radiation Pocket Dosimeter 

 อุปกรณบันทึกปริมาณรังสีประจําตัวบุคคลที่ใชสวมใสหรือตดิไวตามสวนตางๆ ของพนักงาน เพ่ือการ
บนัทึกปริมาณรงัสีสะสมที่ลูกจางไดรับตามชวงเวลาของการปฏิบัติงานเกี่ยวกับรังสี ซ่ึงชนิดรังสีท่ีเคร่ืองมือ
ตรวจวัดได ไดแก รงัสีเอกซเรยและรังสีแกมมา โดยสามารถอานคาไดทันที และแสดงผลตรวจวัดไดท้ังคา
ปริมาณรังสีท่ีไดรับ (Dose) และคาอัตรารังสีท่ียอมใหรับได (Dose rate) ดงันี้ 

1. คาปริมาณรังสีท่ีไดรับ (Dose) ชวงการตรวจวัด 1 μSV – 9.99 SV (1 ไมโครซีเวิรต – 9.99 ซี
เวิรต) 

2. คาอัตรารังสีท่ียอมใหรับได (Dose rate) ชวงการตรวจวัด 5 μSV/h – 3 SV/h (1 ไมโครซีเวิรต 
– 1 ซเีวิรต) 

แบตเตอรี่ท่ีใช คือ ถานอัลคาไลนขนาด 1.5 โวลต ชนิด AAA   
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INSTRUCTION: 

DETIALS รายละเอียด 
Normal Operation 
1.0 Operator 1 person get pocket dosimeter 
from shift supervisor/Supervisor and user has 
to record data in the lock book to completely 
e.g. date, user name, serial number, time of 
use, dose value, tool condition before use and 
sign the name. Pocket dosimeter which is not 
use in pass shift work. Use it alternately for 8 
hours. 

กรณีใชปฏิบัติงานตามปกติ 
1.0 ตัวแทนพนักงานที่ปฏิบัติงานบริเวณรังสี 1 คน 
เบิกเคร่ืองตรวจวัดรังสีจาก Shift Supervisor 
/Supervisor และลงรายละเอียดใน Lock Book ให
ครบถวน ไดแก วนัท่ี , ชือ่ผูใช , หมายเลขเครื่อง 
เวลาใช ,คา Dose ,สภาพเคร่ืองมือกอนใชงานและ
ลงลายมือช่ือ Shift Supervisor/Supervisor  ทัง้นี้
เคร่ืองมือท่ีใชตองไมใชครื่องที่ใชงานในกะท่ีผานมา 
(สลับเคร่ืองมือใช ทุก 8 ชัว่โมง) 

2.0 To switch on by press a push button 1 time 
and release it when along beep is heard. The 
display will shoe speaker symbol dose rate 
(The ionizing radiation dose delivered per 
hour). 

2.0 พนักงานเปดเคร่ืองตรวจวัดรังสีโดยกดปุม Push 
button 1 ครั้งแลวปลอย จะมีเสียงดังตอเนื่อง
ประมาณ 3-5 วินาที หนาจอจะแสดงสัญลักษณ
ลําโพงและคา Dose rate (อตัรารังสีท่ียอมใหรับได
ตอช่ัวโมง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.0 Check battery by find Lob symbol on 
monitor. If it has blink and beep every 2 
second minute it means low battery. So pocket 
dosimeter can’t be able to detect dose or dose 
rate. You have to change new battery before 
use.   

3.0 ตรวจสอบแบตเตอร่ีโดยดูท่ีหนาจอแสดงผล 
หากพบสัญลักษณ Lob (Low Battery) กระพริบ 
และมีเสยีง Beep ดัง ทกุๆ 2 วินาที แสดงวา
แบตเตอรี่ออน เคร่ืองจะไมสามารถอานคา Dose 
หรือ Dose Rate ไดตองทําการเปลี่ยนแบตเตอรี่
ใหมกอนนําไปใชงาน 

4.0 Before use you have to reset dose (the 
ionizing radiation delivered) every time such as, 

4.1 Press a push button for 4 times and 
release it, the display has show CLR (Clear) 
symbol. 

4.2 Press a push button again and hold it 
until along beep is heard so release it. 

4.3 You can see dose valve has blinked. 
Press a push button again until along beep 
is heard so release it. Dose value has 
erased.  

4.0 กอนนําไปใชงานใหทําการ Reset คา Dose 
(ปริมาณรังสีท่ีไดรับ) ทกุครั้ง โดย 

4.1 กดปุม Push button 4 ครั้ง แลวปลอย
จอแสดงผลจะข้ึนสัญลักษณ  CLR (Clear) 
 
 4.2 กดปุม Push button อีกคร้ังคางไว 
จนกระทั่งไดยินเสียง Beep แลวปลอย 
 4.3 เม่ือเห็นคา Dose กระพริบใหกดปุม Push 
bottom อกีครั้งคางไว จนกระทั่งไดเสยีง Beep 
แลวจึงคอยปลอย คา Dose จะถูก Reset 
ออกไป 

 

5.0 Set warning alarm of dose rate by set the 
value at 10 μSV/h or 10 microseviert/hour 
such as 

5.1  Press a push button for 6 times. 
Monitor has show drA (Dose rate Alarm) 
symbol. 
5.2   Press a push button again and hold it 
until along beep is heard so release it. 
 
5.3  You can see dose alarm value is 10 

μSV/h on the display In case it is not 
show 10 μSV/h you have to change it 

5.0 ตัง้คาระดับเสียงเตือนของอัตรารังสีท่ียอมใหรับ
ไดตอช่ัวโมง (Dose rate Alarm) ไวท่ีคา 10 μSV/h 
หรือ 10 ไมโครซีเวิรตตอชั่วโมง ดังนี้ 

5.1  กดปุม Push button 6 คร้ัง จอจะแสดงผล
เปล่ียนเปน drA (Dose rate alarm)  

5.2  กดปุม Push button อีกครั้งคางไว 
จนกระทั่งไดยินเสียง Beep แลวปลอยจะแสดง
คาระดับ Dose rate alarm ท่ีระดับ 10 μSV/h  

 
5.3 กรณีท่ีคาไมใช 10 μSV/h ใหเปล่ียนระดับ 
Dose rate alarm โดยกดปุมแตละคาไปเรื่อยๆ 
จนแสดงผลไดคา 10 μSV/h แลวกดปุม Push 
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DETIALS รายละเอียด 

until 10 μSV/h. Press a push button 
again and hold it until along beep is 
heard so release it. 

Remark: Radiation operator must be delivered 
Effective Dose not exceed 20 mSV/y. In 1 year 
radiation operator has work about 2,000 hours, 
so the ionizing radiation dose delivered is 10 
μSV/h 

bottom คางไวจนกระทั่งไดยินเสียง Beep จึง
ปลอย 

 
หมายเหตุ: ปฏิบัติงานทางรังสีตองไดรับปริมาณรังสี
ยังผลไมเกิน 20 mSV/ป ซึ่งใน 1 ป พนักงาน
ปฏิบัติงานประมาณ 2,000 ชัว่โมง ดังนั้นอัตรารังสีท่ี
ยอมใหรับไดเทากับ 10 μSV/h 

6.0 Set warning alarm of dose by set the 
value at 100 μSV or 100 microseviert such as 
 

6.1   Press a push button for 5 times. 
Monitor has show drA (Dose rate Alarm) 
symbol. 
6.2   Press a push button again and hold it 
until along beep is heard so release it. 

 
6.3   You can see dose alarm value is  100 
μSV on the display. In case it is not show 
100 μSV you have to change it until 100 
μSV. Press a push button again and hold 
it until along beep is heard so release it. 

Remark: Radiation operator must be 
delivered Effective Dose not exceed 20 
mSV/y. In 1 year radiation operator has work 
about 2,000 hours, so the ionizing radiation 
dose delivered is 10 μSV/h. In 1 day you work 
8 hours so ionizing radiation delivered not 
exceed 80 μSV, but pocket dosimeter can not 
set this value so set the most vicinity value is 
100 μSV.   

6.0 ตัง้คาระดับเสียงเตือนปริมาณรังสีท่ียอมใหรับได
ตอวัน(8 ชัว่โมง) (Dose Alarm) ไวท่ีคา 100 μSV 
หรือ 100 ไมโครซีเวิรต  ดังนี ้

6.1 กดปุม Push Button  5 ครั้ง จอจะ 
แสดงผลเปลีย่นเปน dAL  (dose Alarm) 
6.2 กดปุม Push button อีกครั้งคางไว 
จนกระทั่งไดยินเสียง Beep แลวปลอยจะแสดง
คาระดับ Dose alarm เทากับ 100 μSV   
6.3 กรณีท่ีคาแสดงไมใช 100 μSV ให  
เปล่ียนระดับ Dose alarm  โดยกดปุมแตละคา
ไปเรื่อยๆ จนไดคา 100 μSV  แลวกดปุม Push 
button คางไวจนกระทั่งไดยินเสียง Beep จึง
ปลอย 

 
หมายเหตุ ปฏิบัติงานทางรังสีตองไดรับปริมาณรังสี
ยังผลไมเกิน 20 mSV/ป  ซึ่งใน 1 ป พนักงาน
ปฏิบัติงานประมาณ 2,000 ชัว่โมง ดังนั้นอัตรารังสีท่ี
ยอมใหรับไดเทากับ 10 μSV/h ซึ่ง 1 วันทํางาน 8 
ชั่วโมง ดงันั้นปริมาณการไดรับรังสีตอวันตองไมเกิน 
80 μSV แตเคร่ืองมือไมสามารถต้ังคานี้ได จงึตั้ง
ระดับเสียงเตือนของเคร่ืองมือที่ใกลเคียงท่ีสุดคือ100 
μSV   

7.0 Fix pocket dosimeter at chest level all time 
to work. Operator has to be careful it from 
anything to made it damage e.g. to fall down, 
to hit, to live in high temperature condition 
exceed 60๐C or to be lost. 

7.0 ตดิเคร่ืองตรวจวัดปริมาณรังสีบริเวณท่ีระดับ
หนาอกตลอดระยะเวลาที่ปฏิบัติงาน โดยพนักงาน
ตองระมัดระวังไมใหเคร่ืองตรวจวัดรังสีไดรับความ
เสียหาย เชน ตก หลน กระแทก อยูในสภาวะที่มี
อณุหภูมิเกินกวา 60๐C หรือสูญหาย  

8.0 During work if you hear warning alarm 
from pocket dosimeter ,you will check on 
monitor for find the cause such as, 

8.1 In case low battery. You will find Lob 
symbol has blink and beep every 2 Beep 
every 2 second minute. You will change 
new battery.   
8.2 In case you are delivered ionizing 
radiation dose exceed 100 μSV. Dose value 
on monitor has blink and beep 2 times/ 2 
second minute.  
8.3 In case ionizing radiation dose rate 
exceed 10 μSV/h. Dose rate value on 
monitor has blink and beep 4 times/ 2 
second minute.  
Item 8.2 and 8.3 you must look on monitor 
and evade from the area. In form the value 
to Shift Supervisor/Supervisor and safety 
officer for find abnormal in the area. 

8.0 ขณะปฏิบัติงาน หากไดยินเสียงเตือนจากเครื่อง
ตรวจวัดสี ใหตรวจสอบที่หนาจอแสดงผล ซึ่งอาจมี
สาเหตุดังน้ี 

8.1 แบตเตอรี่ออน พบสัญลักษณ Lob กระพริบ 
และมีเสยีง Beep ดัง ทกุๆ 2 วินาที ใหทําการ
เปล่ียนแบตเตอร่ีใหม 
 
8.2 คา Dose มากเกินระดับที่ตัง้ไว คอืมากกวา 
100 μSV ผลท่ีแสดงจะกระพริบและมีเสียง Beep 
2 คร้ังตอ 2 วินาที 
 
8.3 คา Dose rate มากเกินระดับที่ตัง้ไวคือ
มากกวา 10μSV/h ผลที่แสดงจะกระพริบและจะ
มเีสียง Beep 4 ครั้งตอ 2 วินาที  
 

ขอ 8.2 และ 8.3 ใหดูคาที่หนาจอ และถอยหาง
ออกมาจากพื้นท่ีดังกลาว และแจงผลท่ีเคร่ือง
ตรวจวัดไดให Shift Supervisor/Supervisor และ 
Safety รบัทราบ เพื่อจะเขามาตรวจสอบความ
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 ผดิปกติของในพ้ืนท่ีปฏิบัติงาน 
9.0 When you finished work. Press a push 
button 1 time for check the ionizing radiation 
dose delivered and keeps record in the lock 
book. 
 

9.0  เม่ือเลิกงาน (เวลางานปกติ 8 ชัว่โมง/วัน)ใช
งานเสร็จเรียบรอยแลว ใหกดปุม Push button 1 
คร้ัง เพ่ือดูคา Dose ทีไ่ดรับและบันทึกลงใน Lock 
Book 

10.0 To switch off pocket dosimeter by press 
a push button for 2 times. The display will 
change OFF symbol. Press a push button 
again and hold it until along beep is heard so 
release it. Return it to Shift 
Supervisor/Supervisor.  Shift Supervisor/ 
Supervisor have to check pocket dosimeter 
condition and sign name in the lock book for 
keep record.    

10.0 ปดเคร่ืองโดยกดปุม Push button 2 ครั้ง 
จอแสดงผลเปล่ียนเปน OFF ใหกดปุม Push 
button อกีครั้งคางไว จนกระทั่งไดยินเสียง Beep 
แลวจึงปลอย จากน้ันสงเคร่ืองคืนใหกับ Shift 
supervisor /Supervisor โดย Shift 
supervisor/Supervisor ตองตรวจสอบสภาพ
เคร่ืองมือหลังจากใชงาน และลงชื่อใน Lock Book  
เพื่อเก็บไวเปนหลักฐานใหตรวจสอบได 

11.0 Every first week of month. Safety has to 
check pocket dosimeter condition and keep 
record in the lock book. 

11.0 ทกุสัปดาหแรกของเดือน Safety จะเขาไป
ตรวจสภาพเครื่องมือ และลงบนัทึกลงใน Lock 
Book 

12.0 If the pocket dosimeter has problem or 
show abnormal. You will inform to Shift 
Supervisor/ Supervisor and Safety Officer 
immediately. 

12.0 หากเครื่องมือมีปญหา หรือเกิดผิดปกติ ให
แจง Shift Supervisor/Supervisor และ Safety 
Officer โดยทันที 

Use in special case e.g. recovery 
radioactive material/Change Source. 
1.0 Contract shift supervisor/Supervisor at 
Caster or RTM department for borrow pocket 
dosimeter and record in lock book. 

กรณีนําไปในงานพิเศษ เชน เก็บกูวัตถุ
กมัมันตรังสี/การเปล่ียน Source 
1.0 ติดตอ Shift Supervisor/Supervisor ทีแ่ผนก 
Caster หรือ RTM เพ่ือขอยืมเครื่องตรวจวดัปริมาณ
รังสี โดยลงขอมูลใน Lock Book ใหครบถวน 

2.0 When you use it in radioactive emergency 
case must be controlled by the Radiation 
Safety Officer of NSM. 

2.0 การนําเครือ่งมือไปใชกรณีเหตุการณฉุกเฉินทาง
รังสี จะตองอยูภายใตการควบคุมดูแลของเจาหนาที่
ความปลอดภัยทางรังสีของบริษัทฯ 

3.0 To switch on by press a push button 1 
time and release it when along beep is heard. 
The display will shoe speaker symbol dose 
rate (The ionizing radiation dose delivered per 
hour). 

3.0 พนักงานเปดเคร่ืองตรวจวัดรังสีโดยกดปุมสีดํา 
1 คร้ัง ซึ่งจะมีเสียงดังตอเนื่องประมาณ 3-5 วนิาที 
หนาจอจะแสดงสัญลักษณลําโพงและคา Dose 
rate (Dose rate) 

4.0 Check battery by find Lob symbol on 
monitor. If it has blink and beep every 2 
second minute it means low battery. So 
pocket dosimeter can’t be able to detect dose 
or dose rate. You have to change new battery 
before use.   

4.0 ตรวจสอบแบตเตอร่ีโดยดูท่ีหนาจอแสดงผล 
หากพบสัญลักษณ Lob (Low Battery) กระพริบ 
และมีเสยีง Beep ดัง ทกุๆ 2 วินาที แสดงวา
แบตเตอรี่ออน เคร่ืองจะไมสามารถอานคา Dose 
หรือ Dose Rate ไดตองทําการเปลี่ยนแบตเตอรี่
ใหมกอนนําไปใชงาน 

5.0 Set warning alarm of dose rate by set the 
value at 100 μSV/h or 100 
microseviert/hour such as 

 
 

5.1   Press a push button for 6 times. 
Monitor has show drA (Dose rate 
Alarm) symbol. 

5.2   Press a push button again and hold it 
until along beep is heard so release it.
You can see dose alarm value is 100 
μSV/h on the display In case it is not 
show 100 μSV/h you have to change 

5.0 ตั้งคาระดับเสียงเตือนของอัตรารังสีท่ียอมให
รับไดตอชั่วโมง (Dose rate Alarm) ไวท่ีคา 100 
μSV/h หรือ 100 ไมโครซีเวิรตตอช่ัวโมง หรืออาจ
เปล่ียนแปลงไดตามสถานการณ ขึน้อยูกบัดุลพิจ
ของเจาหนาที่ความปลอดภยัทางรังสี 

5.1  กดปุม Push button 6 ครั้ง จอจะ
แสดงผลเปลี่ยนเปน drA (Dose rate 
alarm)  

5.2  กดปุม Push button อกีครั้งคางไว 
จนกระทั่งไดยินเสียง Beep แลวปลอยจะ
แสดงคาระดับ Dose rate alarm ทีร่ะดับ 
10 μSV/h กรณีท่ีคาไมใช 10 μSV/h ให
เปล่ียนระดับ Dose rate alarm โดยกดปุม
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it until 100 μSV/h. Press a push 
button again and hold it until along 
beep is heard so release it. 
 

Remark:  Radioactive emergency has 
ionizing radiation dose is high rather (more 
than 30μSV/h).If you set alarm is low level,it 
has alarm all time. So you will set dose rate 
alarm at 100 μSV/h but it might be change 
might be changed by the Radiation Safety 
Officer. 

แตละคาไปเรื่อยๆ จนแสดงผลไดคา 10 
μSV/h แลวกดปุม Push bottom คางไว
จนกระทั่งไดยินเสียง Beep จงึปลอย 

 
หมายเหต เนื่องจากเหตุฉุกเฉินทางรังสีจะมีปริมาณ
รังสีคอนขางสูง(มากกวา 30 μSV/h) หากตั้งคา
เสียงเตือนที่ระดับตํ่า จะเกิด Alarm ตลอดเวลา 
ดงันั้นจึงต้ังคาระดับเสยีงเตือนของ Dose rate ไวท่ี
ระดับ 100 μSV/h แตอาจเปลีย่นแปลงการต้ังคาได
โดยข้ึนอยูกับดุลพินิจของเจาหนาที่ความปลอดภัย
ทางรังสี 

6.0 Set warning alarm of dose by set the 
value at 100 μSV or 100 microseviert such as 

6.1   Press a push button for 5 times. 
Monitor has show drA (Dose rate 
Alarm) symbol. 

6.2   Press a push button again and hold it 
until along beep is heard so release it.

6.3   You can see dose alarm value is 100 
μSV on the display. In case it is not 
show 100 μSV you have to change it 
until 100 μSV. Press a push button 
and hold it again until along beep is 
heard so release it. 

Remark : Radiation operator must be 
delivered Effective Dose not exceed 20 
mSV/y. In 1 year radiation operator has work 
about 2,000 hours, so the ionizing radiation 
dose delivered is 10 μSV/h. In 1 day you work 
8 hours so ionizing radiation delivered not 
exceed 80 μSV, but pocket dosimeter can not 
set this value so set the most vicinity value is 
100 μSV.   

 6.0 ตั้งคาระดับเสียงเตือนปรมิาณรังสีท่ียอมใหรับได
ตอวัน(8 ชัว่โมง) (Dose Alarm) ไวท่ีคา 100 μSV 
หรือ 100 ไมโครซีเวิรต  ดังนี ้

6.1 กดปุม Push button 5 ครั้ง จอจะแสดงผล
เปล่ียนเปน dAL (dose Alarm) 

6.2 กดปุม Push button อกีครั้งคางไว 
จนกระทั่งไดยินเสียง Beep แลวปลอยจะ
แสดงคาระดับ Dose alarm เทากับ 100 
μSV กรณีท่ีคาแสดงไมใช 100 μSV ให 
เปล่ียนระดับ Dose alarm โดยกดปุมแตละ
คาไปเรื่อยๆ จนไดคา 100 μSV แลวกดปุม 
Push button คางไวจนกระทัง่ไดยินเสียง 
Beep จงึปลอย 

หมายเหตุ  ปฏิบัติงานทางรังสีตองไดรับปริมาณรังสี
ยังผลไมเกิน 20 mSV/ป  ซึ่งใน 1 ป พนักงาน
ปฏิบัติงานประมาณ 2,000 ชัว่โมง  ดงันั้นอัตรารังสี
ทีย่อมใหรับไดเทากับ 10 μSV/h ซึ่ง 1 วันทาํงาน 8 
ชัว่โมง ดังน้ันปริมาณการไดรับรังสีตอวันตองไมเกิน 
80 μSV แตเคร่ืองมือไมสามารถต้ังคานี้ได จงึตั้ง
ระดับเสียงเตือนของเคร่ืองมือที่ใกลเคียงท่ีสุดคือ
100 μSV   

 

7.0 Fix pocket dosimeter at chest level all time 
to work. Operator has to be careful it from 
anything to made it damage e.g. to fall down, 
to hit, to live in high temperature condition 
exceed 60๐C or to be lost. 

 7.0 ติดเคร่ืองตรวจวัดปริมาณรังสีบริเวณท่ีระดับ
หนาอกตลอดระยะเวลาที่ปฏิบัติงาน โดยพนักงาน
ตองระมดัระวังไมใหเคร่ืองตรวจวัดรังสีไดรับความ
เสียหาย เชน ตก หลน กระแทก อยูในสภาวะที่มี
อุณหภูมิเกินกวา 60๐C หรือสูญหาย 

8.0 During work if you hear warning alarm 
from pocket dosimeter, you will check on 
monitor for find the cause such as, 

8.1 In case low battery. You will find Lob 
symbol has blink and beep every 2 
Beep every 2 second minute. You will 
change new battery.   

8.2 In case you are delivered ionizing 
radiation dose exceed 100 μSV. Dose 
value on monitor has blink and beep 2 
times/ 2 second minute.  

8.3 In case ionizing radiation dose rate 
exceed 100 μSV/h. Dose rate value on 
monitor has blink and beep 4 times/ 2 
second minute.  

 
Item 8.2 and 8.3 you must look on monitor 

8.0 ขณะปฏิบัติงาน หากไดยินเสียงเตือนจากเครื่อง
ตรวจวัดสี ใหตรวจสอบที่หนาจอแสดงผล ซึ่งอาจมี
สาเหตุดังน้ี 

8.1 แบตเตอรี่ออน พบสัญลักษณ Lob กระพริบ 
และมีเสียง Beep ดัง ทกุๆ 2 วินาที ใหทํา
การเปลี่ยนแบตเตอร่ีใหม 

 
8.2 คา Dose มากเกินระดับที่ตัง้ไว คอืมากกวา 

100 μSV  ผลท่ีแสดงจะกระพริบและมีเสียง 
Beep  2 คร้ังตอ 2 วินาที 

 
8.3 คา Dose rate  มากเกินระดับท่ีตั้งไวคือ

มากกวา 100 μSV/h  ผลท่ีแสดงจะกระพริบ
และจะมีเสียง Beep  4 ครั้งตอ 2 วนิาที  

 
 

ขอ 8.2 และ 8.3 ใหดูคาที่หนาจอ และถอยหาง
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and evade from the area. In form the value 
to Shift Supervisor and safety officer for 
find abnormal in the area. 

ออกมาจากพื้นท่ีดงักลาว และแจงผลท่ีเคร่ือง
ตรวจวัดไดให Shift Supervisor และ Safety 
รบัทราบ เพ่ือจะเขามาตรวจสอบความผิดปกติของ
ในพื้นท่ีปฏิบัติงาน 

9.0 If dose rate exceed set alarm, you must 
leave from work area for check dose value by 
press a push button 1 time. 
 

9.1 If it not exceed set alarm which is 100 
μSV, you can still work 
9.2 If it exceeds set alarm which is 100 
μSV, you must leave work area and 
inform to the radiation Safety Officer. 

 

9.0 หากพบวาคา Dose rate เกินกวาระดับที่ตัง้ไว 
ใหออกจากพื้นท่ีปฏิบัติงานช่ัวคราวเพื่อ ตรวจสอบ
คา Dose โดยกดปุม Push button 1 คร้ัง 
จอแสดงผลจะแสดงคา Dose  

9.1 ถาคา Dose ยงัไมเกินกวาระดับที่ตัง้ไว คือ 
100 μSV ใหเขาไปปฏิบัติงานตอได  
9.2 ถาคา Dose เกินกวาระดับที่ตัง้ไว คือ 100 
μSV ใหออกหางพื้นท่ีท่ีมีสารกัมมันตรังสีและ
แจงเจาหนาทีค่วามปลอดภัยทางรังสีเพ่ือหา
วิธีการดําเนินการตอไป 

 
End of this document 
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P-LG01_SCRAP INSPECTION 

Revision 6 

PURPOSE & SCOPE 

To define actions of incoming inspection of 
Scrap including Pig Iron, HBI, DRI etc. 

เพ่ือกําหนดแนวทางในการปฏิบัติในการตรวจรับเศษ
เหล็ก รวมถึง Pig Iron, HBI และ DRI เปนตน 

RESPONSIBILITY 

Logistics & Domestics Scrap General Manager 
is responsible for scrap inspection according to 
this procedure 

Logistics & Domestics Scrap General Manager 
รบัผิดชอบจัดการการตรวจรับเศษเหล็กใหเปนไปตาม
ระเบียบปฏิบัตินี ้

REVIEW & APPROVAL 

Preparation Concurrence Reviewer Approver 

Scrap Inspector Senior 
Supervisor 

QA Area Mgr - Logistics & Domestics 
Scrap General Mgr 

AMENDMENT RECORD 

Revision Effective Date Description 
6 22 Sep 2015 1. Cancel Scrap Quality and Grade Inspection Sheet for Import Scrap 

2. Update MSS 
3. Change Responsibility person follow new version organization chart 
4. Change condition of Radioactivity inspection 

5 3 Aug 2010 1. Add criteria of scrap incoming inspection 
2. Add terms & definitions for scrap  

TERMS & DEFINITIONS 

Scrap: Steel Material feed to melt shop 
including Pig Iron, HBI, DRI etc 

เศษเหล็ก: วัสดุเหล็กท่ีใสลงไปในเตาหลอม รวมถึง 
Pig Iron, HBI, DRI เปนตน 

RSO : Radiation safety officer จป.รงัสี : เจาหนาที่ความปลอดภัยทางรังสี  
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DOCUMENTATION & REFERENCE 

1. Sale Contract and Document (Import, Domestic) 

2. MSS-MS-LG03-001_Scrap (To be revised from MMS-MS-PCM01-036) 

3. MSS-MS-PCM01-028_PIG IRON 

4. MSS-MS-PCM01-029_HBI 

5. I-TS-AC00-002_Radio Active Detection 

6. F-LG01-001_Scrap Quality and Grade Inspection Sheet 

7. F-LG01-002_Scrap Domestic Received Event Report 

8. F-LG01-003_Import Scrap Received Form 

9. F-LG01-004_Scrap Inspection Form 

10. F-LG01-005_Import Scrap Received Report 

11. F-LG01-006_Scrap Import Received Event Report 

12. F-LG01-007_Summary Shipment Report 

13. F-CWH02-002_Scrap Pile Location Map 
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ACTIONS & METHODS 

1.0 Receiving data 1.0 การรับแจงขอมูล 

When receive P/O, Packing list and/or Tentative 
P/O (Domestic Scrap) status, Packing list 
(Container Import Scrap) or Scrap and Pig Iron 
tentative (Vessel Import Scrap) from 
Procurement, Scrap Inspector Senior Supervisor 
informs relevant to plan, prepare receive 
location. 

เม่ือไดรับแจง P/O, Packing list and/or Tentative 
สรุปสถานะ P/O (Domestic Scrap), Packing list 
(Container Import Scrap) หรือ Scrap and Pig 
Iron tentative (Vessel Import Scrap) จาก 
Procurement, Scrap Inspector Senior 
Supervisor แจงใหผูเกี่ยวของทราบ เพื่อเตรียมพื้นที่
ในการรับ 

• Domestic Scrap and/or Import Scrap; inform 
Scrap inspection leader 

 

• Domestic Scrap และ/หรือ Import Scrap ให
แจง Scrap Inspector Leader 

• Vessel Import Scrap; Scrap Inspector Senior 
Supervisor will receive data about ETA 
(Estimate time arrival) inform to scrap 
Inspector Leader 

• Vessel Import Scrap, Scrap Inspector 
Senior Supervisor จะไดรับขอมูลกําหนดการ
เรือเขาเทียบทาเรือ (Estimated Time Arrival, 
ETA) เพ่ิมเติม ใหแจง Scrap Inspector Leader 

 

2.0 In gate inspection 2.0 การตรวจสอบท่ีหนาประตู 

When truck arrived, Scrap Inspector check 
supplier name, scrap type and P/O. then inspect 
scarp and compare with MSS-MS-LG03-
001_Scrap (Except for Scrap Import, Pig Iron 
Import and HBI Import) 
 

เมื่อรถบรรทุกมาถึงให Scrap Inspector เช็คช่ือ 
Supplier, ชนิด Scrap และ P/O จากนั้นประเมินเกรด 
Scrap โดยเทียบกับ MSS-MS-LG03-001_Scrap 
(ยกเวน Scrap Import, Pig Iron Import and HBI 
Import) 
 

• If conformed; fill form Scrap Quality and 
Grade Inspection (F-LG01-001) and sign at 
from, let truck weight-in at Truck Scale 

 

• ถาตรงใหกรอกขอมูลลงในใบประเมินคุณภาพ
และชนิดเศษเหล็ก (F-LG01-001) พรอมลง
ลายมือช่ือ จากนั้นปลอยรถใหทําการเขาช่ัง ที ่
Truck Scale 

 
• If not conformed • ถาไมเปนไปตามเกณฑท่ีกาํหนดไว 

 
Domestic Scrap; inform Scrap inspector Leader 
for final or rejects and fill form Scrap Quality and 
Grade Inspection Sheet (F-LG01-001) and sign 
at from then let truck weight-in at Truck Scale. 
 

Domestic Scrap; ใหแจง Scrap Inspector Leader 
เพื่อหาขอสรุปหรืออาจ Reject และกรอกขอมูลลงใน
ใบประเมินคุณภาพและชนิดเศษเหล็ก (F-LG01-001) 
พรอมลงลายมือช่ือ จากน้ันปลอยรถใหทําการเขาชั่ง
ที ่Truck Scale 
 

3.0 Radioactivity inspection 3.0 การตรวจสอบกัมมันตภาพรังสี 

• If truck move pass Radioactive Detector and 
found radioactive monitoring system alarm 
must be recheck at least 3 times if still alarm 
must inform to Scrap Inspector Leader and 
RSO immediately, RSO  will re-checking by 
Radioactive Detector Handheld around truck 
and follow process Radio Active Detection 
(I-TS-AC00-002) 

 

• หากรถบรรทุกเคลื่อนผานเครื่องตรวจรังสีแลว
เกิดสัญญาณเตือนการตรวจพบรังสี ใหพนักขับ
รถบรรทุก เขาตรวจซ้ําอยางนอย 3 ครั้ง หากยังมี
การแจงเตือนตองแจง Scrap Inspector Leader 
และจป.รังสี ทราบทันที โดยจป.รังสี ตองนํา
เคร่ืองตรวจชนิดคนหามาตรวจซํ้าอีกครั้งบริเวณ
รอบตัวรถบรรทุก และดําเนินการตามวิธีปฏิบัต ิ
Radio Active Detection (I-TS-AC00-002) 

 
• If not found or found radiation not over 2 

times of ambient on re-checking again can 
allow to unloading or dumping. 

 

• หากตรวจไมพบหรือพบคารังสีไมเกิน 2 เทาของ
คาบรรยากาศปกติ ใหสามารถเขาไปลงสินคาได 
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• If found radiation over 2 times of ambient 
on re-checking again Scrap Inspector Leader 
and RSO controlling the truck leave into safe 
place, wait Safety organize and inform to 
Procurement  

• หากตรวจพบคารังสีมากกวา 2 เทา ของคา
บรรยากาศปกติ Scrap Inspector Leader 
และจป.รังสี ตองแยกรถคันดังกลาวใหอยูใน
บริ เวณท่ีปลอดภัย  จาก น้ันเจาหนา ท่ีความ
ป ล อด ภั ย ต อ ง ดํ า เ นิ น ก า ร  แ ล ะ แ จ ง ใ ห 
Procurement ทราบเพ่ือดําเนินการตอไป  

 

4.0 Receiving area inspection 4.0 การตรวจสอบท่ีสถานที่สงมอบ 

4.1 When truck arrived receiving area, Scrap 
Inspector received Scrap Quality and Grade 
Inspection Sheet (F-LG01-001) from truck driver 
for inspect by compare with documentation (If 
have) and actual Main Raw Material on Truck  
 

4.1 เม่ือรถบรรทุกเศษเหล็กมาถึงสถานท่ีสงมอบ  
Scrap Inspector รบัใบประเมินคุณภาพและชนิดเศษ
เหล็ก (F-LG01-001) จากพนักงานขับรถ (ตัวแทน
ผูขาย )  มาทําการตรวจสอบความถูกตองโดย
เปรียบเทียบกับเอกสารการสั่งซ้ือ(ถามี) และวัตถุดิบ
หลักบนรถบรรทุก 
 

4.2 Scrap Inspector check the place with Main 
Raw Material that correct or not 
 

4.2 Scrap Inspector ตรวจสอบสถานท่ีสงมอบกับ
วัตถุดิบหลักบนรถบรรทุกตรงกันหรือไม  
 

• If correct; inspect scrap type 
 

• ถาตรง ใหตรวจสอบชนิดของเศษเหล็ก 

• If not correct; assign truck driver to correct 
place 

 

• ถาไมตรง ใหบอกสถานที่ท่ีถูกตองกับพนักงาน
ขับรถบรรทุก 

4.3 Domestic Scrap; Scrap Inspector inspect 
Scrap that conforming to the specification of 
order by compare with MSS-MS-LG03-001_Scrap 
 

4.3 Scrap Inspector ตรวจสอบ Scrap วาเปนไป
ตามการสั่งซื้อหรือไม โดยใชการเปรียบเทียบกับ 
MSS-MS-LG03-001_Scrap 
 

• If there are impurities that not conform to 
the specification of order or found objects 
which effect to the production e.g. non-
ferrous metals, tires, plastic, paper, wood, 
cement, stone, dirt, sand, oil, grease, tin 
plate, Material containing lead, battery, 
copper, motor, radioactive, explosive 
material, explosive devices, close container, 
cylinders, gas cylinders, oil tank, exhaust 
pipe, high manganese or chrome steel, 
reinforcing bar 

 

• หากตรวจพบส่ิงปลอมปนที่ ไม เปนไปตาม
ขอกําหนดการส่ังซื้อหรือวัตถุที่มีผลกระทบตอ
การผลิตเปนจํานวนมาก เชน วัสดุที่ไมใชเหล็ก, 
ยางรถ, พลาสติก, กระดาษ, ไม, ปูน, หิน, ดิน, 
ทราย, น้ํามัน, จาระบี, วัสดุทีเคลือบดวยดีบุก, 
วัสดุที่ มีตะ ก่ัวปะปน , แบตเตอรี่,  ทองแดง, 
มอเตอร, วัสดุที่มีพิษ, กัมมันตภาพรังสี, วัตถุ
ระเบิดหรือวัตถุท่ีสามารถระเบิดได, ภาชนะปด, 
กระบอกสูบ, ถังแกส, ถังนํ้ามัน, ทอไอเสีย, 
เหล็กท่ีมีแมงกานีสหรือโครเมียมสูง, วัสดุที่
เคลือบดวยสังกะสี, แทงคอนกรีตเสริมเหล็ก ฯลฯ 

 
Estimate the weight and take photos evidences 
then proceed as follows: 

ทําการประเมินน้ําหนักและถายรูปไวเปนหลักฐาน 
จากน้ันใหดําเนินการดังน้ี 
 

Domestic Scrap Domestic Scrap
• Deduct weight (D); when found non-

ferrous material e.g. tires, plastic, paper, 
wood, cement, stone, dirt, sand, oil, grease 
mixing up with scrap. 
1-100 kg; must be inform Scrap Inspector 
Senior Supervisor. 
101 kg up; must be inform Logistics  
& Domestics Scrap General Manager 
 
 
 
 

• การตัดน้ําหนัก (D) เมื่อพบวัสดุที่ไมใชเหล็ก 
ตัวอยางเชน ยางรถ, พลาสติก, กระดาษ, ไม, 
ปูน, หิน, ดิน, ทราย, น้ํามัน, จาระบี,ฯลฯ ปะปน
มากับเศษเหล็ก 
ตัดนํ้าหนัก 1-100 กิโลกรัม ใหแจง Scrap 
Inspector Senior Supervisor 
ตัดนํ้าหนัก 101 กิโลกรัมข้ึนไป ใหแจง
Logistics & Domestics Scrap General 
Manager  
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• Reject; when found scrap or metal that not 
conform with buying agreement mixing up 
without supplier’s intention 

 

• การคืนของ เม่ือพบเศษเหล็กหรือโลหะที่ไม
เปนไปตามขอตกลงของการซื้อขายปะปนมากับ
เศษเหล็กและผูขายไมมีความตั้งใจ 

Partial reject (P); must be inform Scrap 
Inspector Senior Supervisor. 
Reject (R); must be inform Logistics  
& Domestics Scrap General Manager 

 

คืนของบางสวน (P) ใหแจง Scrap Inspector 
Senior Supervisor 
คืนของทั้งหมด (R) ใหแจง Logistics  
& Domestics Scrap General Manager 

 
• Confiscation (C); when found scrap or 

metal that not conform with buying 
agreement mixing up with supplier’s 
intention; must be inform Logistics & 
Domestics Scrap General Manager 

 

• การยึดของ (C) เม่ือพบเศษเหล็กหรือโลหะที่
ไมเปนไปตามขอตกลงของการซื้อขายปะปนมา
กับเศษเหล็ก โดยท่ีผูขายมีความตั้งใจ ใหแจง 
Logistics & Domestics Scrap General 
Manager 

 
Import Scrap Import Scrap
Inform Import Raw Material and third party 
appointed by Import Raw Material to joint 
inspection with Scrap Inspector by compare with 
MSS-MS-LG03-001_Scrap, MSS-MS-PCM01-028_ 
PIG IRON, MSS-MS-PCM01-029_HBI 
 

แจง Import Raw Material และ third party จาก
ภายนอกที่ถูกแตงตั้งโดย Import Raw Material เขา
รวมตรวจสอบกับ Scrap Inspector โดยใชการ
เปรียบเทียบจาก MSS-MS-LG03-001_Scrap,  
MSS-MS-PCM01-028_PIG IRON,  
MSS-MS-PCM01-029_HBI 
 

4.4 Scrap Inspector fill form Scrap Inspection 
Form (F-LG01-004) for Domestic Scrap and 
Import Scrap Received Form (F-LG01-003) for 
Import Scrap. 
 

4.4 Scrap Inspector กรอกขอมูลลงใน Scrap 
Inspection Form (F-LG01-004) for Domestic 
Scrap สําหรับ Domestic Scrap และ Import Scrap 
Received Form (F-LG01-003) สําหรับ Import 
Scrap 
 

4.5 Scrap Inspector take Scrap Domestics 
Receive Event Report (F-LG01-002) for 
Domestics Scrap and Scrap Import Receive 
Event Report (F-LG01-006) for Import Scrap. 
 

4.5 Scrap Inspector จัดทํา Scrap Domestics 
Receive Event Report (F-LG01-002) สําหรับ 
Domestics Scrap และ Scrap Import Receive 
Event Report (F-LG01-006) สําหรับ Import 
Scrap 
 

4.6 Scrap Inspector gather document then send 
to Scrap Data for record and informs 
commanders and relevant functions. 
 

4.6 Scrap Inspector รวบรวมเอกสารสงใหพนักงาน 
Scrap Data เพ่ือดําเนินการจัดเก็บขอมูลไวเปน
รายงานเพ่ือสงใหผู บังคับบัญชาและหนวยงานที่
เกี่ยวของ 
 

5.0 Weight-Out inspection 5.0 การตรวจสอบท่ีช่ังนํ้าหนักออก 

Truck back onto scale, Truck Scale Operator 
receive the Scrap Quality and Grade Inspection 
Sheet (F-LG01-001) from driver, weight-out, 
input the information to system including deduct 
weight of impurity, printing the Receiving Ticket 
and Sign document 

เม่ือรถบรรทุกกลับมาถึง Truck Scale Operator มี
หนาที่รับคืนใบประเมินคุณภาพและชนิดเศษเหล็ก 
(F-LG01-001) ชัง่น้ําหนักออก, ลงขอมูลในระบบ
รวมถึงการ ตัดนํ้าหนักของสิ่ ง เ จือปน  และพิมพ 
Receiving Ticket และเซ็นตเอกสาร โดยมีเง่ือนไข 
ดังน้ี 
 

• If found Scrap Quality and Grade Inspection 
Sheet (F-LG01-001) define Cancel or 
Material non conformance of order must 
record and send to Scrap Data and Logistics 
& Domestics Scrap General Manager. 

• หากใบประเมินคุณภาพและชนิดเศษเหล็ก Scrap 
Quality and Grade Inspection Sheet (F-
LG01-001) ระบุยกเลิกการรับหรือระบุมีวัสดุที่ไม
เปนไปตามขอกําหนดการสั่งซ้ือใหเก็บบันทึก
และสงสําเนาให Scrap Data และ Logistics & 
Domestics Scrap General Manager ทราบ 
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• If found Scrap Quality and Grade Inspection 
Sheet (F-LG01-001) have something wrong 
e.g. no signature receive etc. must inform to 
Scarp Inspector Leader immediately 

• หากพบสิ่งผิดปกติในใบประเมินคุณภาพและชนิด
เศษเหล็ก Scrap Quality and Grade 
Inspection Sheet (F-LG01-001) เชน ไมมี
ลายมือชื่อของผูรับใหแจง Scrap Inspector 
Leader ทราบทันที 

 
In case of unplanned and none conformed to 
requirement that affects to production e.g. more 
impurities, then summarize report by e-mail or 
others to Logistics & Domestics Scrap General 
Manager and relevant functions 

กรณีการรับไมเปนไปตามแผนและมีสิ่งท่ีไมเปนไป
ตามขอกําหนดไวซ่ึงอาจทําใหกระทบตอการผลิต 
เชน พบสิ่งปลอมปนมาก ใหรายงานสรุปอยางเรงดวน
ดวย e-mail หรืออ่ืน ๆ ให Logistics & Domestics 
Scrap General Manager ทราบ และหนวยงานที่
เกี่ยวของ 
 

6.0 Reporting 6.0 การรายงาน 

6.1 Domestic Scrap; Scrap Data gather F-LG01-
004_Scrap Inspection Form for checking and 
report Logistics & Domestics Scrap General 
Manager. 

6.1 Domestic Scrap; Scrap Data รวบรวมเอกสาร 
Scrap Inspection Form (F-LG01-004) เพื่อ
ตรวจสอบความถูกตองและรายงานให Logistics & 
Domestics Scrap General Manager ทราบ 
 

6.2 Import Scrap; Scrap Data coordinate with 
Import & Export Officer to gather document 
Import Scrap Received Form (F-LG01-003) 
Import Scrap Received Report (F-LG01-005) and 
Summary Shipment Report (F-LG01-007) and 
attach with Survey Report form third party when 
finish shipment and send to Logistics & 
Domestics Scrap General Manager. 

6.2 Import Scrap; Scrap Data ประสานงานกับ 
Import & Export Officer รวบรวมเอกสาร Import 
Scrap Received Form (F-LG01-003), Import 
Scrap Received Report (F-LG01-005) และ 
Summary Shipment Report (F-LG01-007) และ
แนบ Survey Report จาก third party เมื่อจบ 
shipment และรายงานให Logistics & Domestics 
Scrap General Manager ทราบตอไป 
 

In case of there are other problems or receiving 
does not conform to the plan, make report vie-
email to inform Logistics & Domestics Scrap 
General Manager. 

กรณีการรับไมเปนไปตามแผน จดัทํารายงานสรุปดวย 
e-mail ถึง Logistics & Domestics Scrap General 
Manager ทราบตอไป 
 

 
End of this document 
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